TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMET]
ILE AZERBAYCAN CUMHURIYETI HUKUMETI
ARASINDA CALISMA, SOSYAL GUVENLIK VE ISTIHDAM
ALANLARINDA ISBIRLIGI ANLASMASI

Tirkiye Cumbhuriyeti Hikiimeti ile Azerbaycan Cumbhuriyeti Hiikiimeti (bundan
boyle "Taraflar” olarak anilacaktir),

Iki ulke arasinda iliskilerin gelismesine yonelik ortak gabalarin
desteklenmesine ¢aligarak,

calisma hayati, sosyal giivenlik ve istihdam alanlaninda isbirliginin
gelistirilmesi ve pekistirilmesinde kargilikh niyete dayanarak,

asafidaki hususlarda mutabakata varmislardir:
Madde 1

Taraflar, ulusal mevzuatina uygun olarak ¢alisma hayati, sosyal giivenlik, istihdam,
ve isglic go¢l alanlarinda isbirligi yapacaklardir.

Madde 2

Taraflar, asagida belirlenen konulara iliskin mevzuat ve bu mevzuattaki degisiklikler
hakkinda belge ve bilgi teatisinde bulunacaklar, birbirlerinin deneyimlerinden istifade
etmek amaciyla karsilikl uzman degisimi yapacaklardir.

a) Calisma hayat, toplu is sozlesmeleri, anlasmazliklar1 giderme, gocuk
is¢iliginin Snlenmesi, is¢i isveren iliskileri, devlet kurumlari ile isveren
orgiitleri ve sendikalar arasindaki iliskiler ve yabancilarin calisma izinleri,

b) Issaghg ve giivenligi,

¢) ls teftisi, is tefltisi sisteminde yeni yaklagimlar, yeni teftis modelleri ve
dnleyici teftis anlayisinin yayginlastirilmast,

d) Istihdam, istihdam politikalan ve is piyasasindaki gelismelerin izlenmest,
isglicli  piyasast aragtirmalant  ve analizleri, malul kisilerin mesleki
rehabilitasyonu, kamu ve §zel istihdam biirolarinin faalivet sekli, issizler igin
ige yerlestirme, mesleki egitim ve meslege yoneltme, issizlik sigortasi
uygulamalari,



¢) Calisma hayati, sosyal giivenlik ve istihdam alanlarinda faaliyet gosteren
uluslararasi kuruluslarla iliskilerde isbirligi,

f) Ulusal meslek standartlarimn belirlenmesi ve ulusal mesleki yeterliliklerin
gelistirilmest,

g) Sosyal gitvenlik,

h) Kamu personel yonetimi ve kamu personel yonetiminin iyilestirilmesi,

i) Isgiicii goci,

J) Kayitdist istihdamin onlenmesine yonelik isbirligi, kayitdist istihdammn
Onlenmesine yonelik olarak uygulanan strateji, politika, plan ve projelerin
karsilikli paylasilmasi.

Madde 3

Taraflar, her iki Bakanhiin gdrev alanina giren konularda ortak projeler
hazirlanmasina yonelik gériismeler (¢alismalar) yapacaklardir.

Madde 4
Taraflar, ¢aligma, is sagligi ve giivenligi. sosyal giivenlik, istihdam ve isgiicli gogii

alanlarinda uluslararasi, bolgesel ve iki tarafli seminer ve konferanslar
diizenleyeceklerdir.

Madde 5

Taraflar, bu Anlagma’nmin uygulanmasinmn izlenmesi ve isbirligine iliskin konularin
gergeklestirilmest igin bir Ortak Calisma Grubu olusturmaya karar vermislerdir.

Madde 6

Bu Anlagsma’nin hayata gegirilmesinc dair faaliyetin iliskilendirilmesi ile ilgili yetkili
merciler asagidakilerdir:

Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti adina - Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1.

Azerbaycan Cumbhuriyeti Hitkimeti adina - Calisma ve Halkin Sosyal Korumasi
Bakanlig.



Madde 7

Taraflar, bu Anlagmanin 2. maddesinde belirtilen uzman degisimi ile ilgili olarak bir
sonraki yilin faaliyet programinin belirlenmesini teminen her yilin Aralik aymin
sonuna kadar heyet sayisi ve seyahat programi hakkinda  birbirlerini
bilgilendireceklerdir,

Taraflar arasinda belge, bilgi ve uzman degisimi alaninda gerceklestirilecek
isbirlifinin ~ uygulamaya  gegirilebilmesi  i¢in  koordinasyon,  Tirkiye
Cumhuriyeti’nden Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg Dis iliskiler ve Yurtdis:
Is¢i Hizmetleri Genel Miidiirliigiince, Azerbaycan Cumhuriyeti’nden de Calisma
Halkin Sosyal Korumasi Bakanhf Uluslararasi Iligkiler Subesi tarafindan
saglanacaktir.

Madde 8

Uzman degisimi ¢er¢evesinde yapilacak zivarctlerde, heyetlerin iase, ibate ve ulagim
masraflar gdnderen tarafea iistlenilecektir.

Madde 9

Taraflar, her iki Bakanligin miisterek gorev alaminda yer almayan ancak miinferiden
gorev alanlarina giren, sosyal giivenlik, isglicii gd¢t, saglik hizmetlerinin verilmesi,
sosyal hizmetler, muhtag vatandaglara vapilan sosyal yardimlar, bakima muhtag
¢ocuklar ve engellilerin rehabilitasyonu. kamu yénetimi v.b. konularda iilkelerinde
faaliyet gosteren diger ilgili Bakanhk, kurum ve kuruluglar ile koordinasyonu
saglayacaklardir.

Madde 10
Bu Anlasma’nin uygulanmast veya yorumu ile ilgili ortaya ¢ikan anlasmazhiklar ve

gOriig aynihiklarr Taraflarin yetkili mercileri arasinda goriigmeler ve/veya istisareler
yoluyla ¢6zlime kavusturulacaktir.

Madde 11
Bu Anlasmaya Taraflarin kargilikli mutabakatiyla, anlasmanin ayrilmaz bir pargasi

olan ve 12. Maddede belirtilen usulle yiiriirlige giren ek protokoller seklinde
resmilestirilen ilave ve degisiklikler yapilabilir,



Madde 12

Bu Anlasma, yiiriirliige girmesi i¢in gerekli i¢ onay prosediirlerinin tamamlandigina
dair diplomatik yollarla yapilan sonuncu yazili bildirimin alindig: tarihte ytiriirlige
girer.

Bu Anlagmanin gegerlilik stiresi bir yildir. Taraflardan biri bu Anlasmay1 fesih etme
niyetini Anlagma siiresinin bitimine en az ii¢ (3) ay kala diplomatik yollardan yazili
olarak diger Tarafa bildirmedigi takdirde, Anlasmanm gegerlilik siiresi
kendiliginden birer yilhk strelerle uzar.

Bu Anlasmanin feshi, Anlasmaya istinaden baglatilmis olan veya devam eden
projeleri ve faaliyetleri, sonuglandirilmalarina kadar etkilemez.

Bu Anlasma’nin yiiriirliige girmesiyle, 5 Mayis 1997 tarihinde Ankara’da imzalanan
“Tirkiye Cumhuriyeti Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile Azerbaycan
Cumbhuriyeti Calisma ve Halkin Sosyal Giivenlik Bakanligi Arasinda Isbirligi

Anlasmasi”mn ylirtirliigli sona erer.

Tiirk¢e ve Azerbaycan dillerinde ikiser niisha olarak hazirlanmug olan bu Anlagma 13
Kasim 2013 tarihinde Ankara’da imzalanmig olup tiim metinler aym derecede
gecerhdir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Azerbaycan Cumhuriyeti
Hiikiimeti Adina Hiikiimeti Adina
Faruk CELIK Selim MUSLIMOV
Calisma ve Sosyal Calisma ve Halkin Sosyal

Giivenlik Bakam Korumasi) Bakam



TURKIYO RESPUBLIKASI HOKUMOTI VO AZORBAYCAN
RESPUBLIKASI HOKUMOTI
ARASINDA OMOK, SOSIAL MUDAFio VO MOSGULLUQ
SAHOLORINDO OMOKDASLIGA DAIRSAZIS

Ttrkiya Respublikas: Hokumoti va Azorbaycan Respublikasi Hokumoti (bundan
sonra - Toraflor),

iki olks arasinda miinasibatlarin inkisafina yonsldilmis birgs seylerin
dastaklonmesine ¢ahisaraq,

omok, sosial mudafis vo moaggullug saholorinde omokdashgin inkisaf
etdirilmosi va mohkemlondirilmasinda qarsiligh niyyats asaslanaraq,

asafidakilar barads razihga goldilar:
Maddo 1

Taraflor milli qanunvericiliklorins uygun olaraq, smok, sosial miidafis, moggulluq va
omok miqrasiyast sahalorinds smoskdashq edocaklor.

Madds 2

Toroflor asafida miieyyen edilon mévzulara dair  qanunvericilik va bu
ganunvericilikdeki dayigikliklor hagqinda sonod vo molumat miibadilosi aparacaq,
bir-birlorinin tocritbslorindon istifads etmok mogsadi ile qarsihqli miitoxassis
miibadilesi edocaklar:

a) omok foaliyysti, kollektiv omok miigavilolori, miibahisslorin aradan
galdimlmas:, usaq amayinin garsisinin alinmass, is¢i-isagdtiiran miinasibatlari, dovlst
qurumlari ilo igegdtiironlor vo homkarlar ittifaglant afasindak: miinasibatler vo
acnabilorin iy icazolori;

b) amayin mihafizasi va tohliikasizliyi;

¢) omok mifettisliyl, omok miifattisliyl sistemindo yeni yanagmalar, yeni
toftis modellari va gqabaglayici toftis anlayisinin yayilmasti;

d) mosgullug, meggullug siyasati va omok bazarindak: proseslorin izlonilmasi,
is¢i qlivvasi bazarnm todqiqi va tahlillori, olillorin peso reabilitasivas:, doviet va 6zal
moasgullug biirolarinin foaliyyat qaydasi, igsizlorin isls tomini, pesa tohsili vo pegaye
istigamatlondirme, igsizlik sigortasinin tatbigi;



e) amok, sosial miidafia va moggulluq saholorinde foaliyyot géstaran
beynalxalq toskilatlarla slagalerds amakdasliq;

f) milli pess standartlarinin miisyyan edilmasi vo milli peso standartlarinin
inkisaf etdirilmasi;

g) sosial midafis;

h) dovlat kadr idaroetmasi vo dévlat kadr idaroetmasinin yaxsilasdiriimasi;

i) amok migrasiyast;

J) geyri-formal masgullugun qarsisinin alinmasi istigamatinds smakdashq,
geyri-formal mosgullugun qarsisinin alinmasi ils bagh tetbiq olunan strategiya,
siyasat, plan va layihalarin qarsiligh miibadilosi.

Madda 3

Taraflar hor iki Nazirliyin sslahiyyst sahasins aid olan mévzularda ortaq layiholer
hazirlanmasina dair goriislar (¢ahismalar) keciracoklor.

Madda 4
Taroflor amak, amoayin miihafizasi va tohliikasizliyi, sosial mudafis, moggulluq veo

omok miqrasiyast saholorinds beynslxalg, regional va ikitorofli seminar vo
konfranslar tagkil edocoklar.

Madda 5

Toroflor bu Sazigin totbigine nozarat ve asmokdashga dair moasslslerin hayata
kegirilmosi tigiin Birga Is¢i Qrupunun yaradilmasi qararina goldilar.

Madda 6

Bu Sazisin hayata kegirilmasi tizrs faaliyyatin slagslendirilmasine gére selahiyyotli
orqanlar asagidakilardir:

Ttrkiys Respublikast Hékumoti adindan - Omok va Sosial Miidafis Nazirliyi;

Azorbaycan Respublikasi Hokumoti adindan - ©mek ve Shalinin Sosial Miidafiasi
Nazirliyi.



Madds 7

Taraflor, bu Sazisin 2-ci maddesinde qeyd edilon miitoxassis mitbadilesi ilo bagli
névbati ilin foaliyyat programinm mioyyan edilmasi magsadila har ilin dekabr ayimn
sonuna qader niimayands heyotlorinin say1 va sofar programi haqqinda bir-birlorini
molumatlandiracaglar.

Toraflor arasinda sonad, molumat vo miitoxassis miibadilasi sahosinda qurulacaq
omokdaghgn gercoklasdirilacayi tiglin koordinasiya Tiirkiyo Respublikasindan isa
Omok va Sosial Miidafie Nazirliyinin Xarici Olagalor va Xaricdoki Isgi Xidmotlori
Bas Idarasi, Azorbaycan Respublikasindan ©mak va Ohalinin Sosial Midafiasi
Nazirliyinin beynalxalq slagalor s6basi torafindon hoyata kegirilocakdir.

Maddo 8

Miitaxassis miibadilosi ¢argivasinda edilocok sofarlords heyatlarin qalmag, yemak va
nagliyyat xarclori gdndaran torafin hesabma ddanilacokdir.

Madda 9

Toraflor hor iki Nazirliyin miistorok solahiyyat sahalarino aid olmayan, lakin
ayriligda salahiyvot saholoring aid olan sosial miidafia, amek miqrasiyasi, sahiyyo
xidmatlorinin gosterilmasi, sosial xidmatlor, ehtiyaci olan votondaglara gdstarilan
sosial yardimlar, qaygiya ehtivact olan usaglar vo alillorin reabilitasiyasi, dovlat
idaragiliyi vo s. movzularda olkelorindo faaliyyat gésteran diger olagodar nazirlik,
qurum va taskilatlar ila koordinasiyant tomin edacaklar.

Madda 10
Bu Sazisin hayata kegirilmoasi va ya tafsiri ilo alagadar yaranan miibahisalor va fikir

ayrihglart  Toraflorin - salahiyyatli organlari arasinda damgiglar vo (vo ya)
moslohatlosmolar yolu ilo hall edilocakdir.

Maddo 11
Bu Sazigo Taroflorin qarsiligh raziligr ilo onun aynlmaz torkib hissasi olan va bu

Sazisin  12-ci maddosinde miloyysn olunan qaydada qiivveys minon ayrica
protokollar formasinda rasmilasdirilon alava va dayisikliklor edilo bilar.



Maddo 12

Bu Sazis onun qiivvays minmasi figlin zoruri olan dovlatdaxili prosedurlarin yering
yetirilmasi barada Taraflorin diplomatik kanallar vasitasile sonuncu yazil bildirisinin
alindif tarixden qiivvoys minir.

Bu Sazis 1 (bir) il miiddotino baglanilir. Teraflordon biri bu Sazigin miiddatinin
bitmosina an az1 (3) fi¢ ay qalmis onu lagv etmak niyyoti barads yazili sekilda
diplomatik kanallar vasitesilo digor Tarafo malumat vermazsa, onun qiivvasi
avtomatik olarag novbati 1 (bir) illik miiddatlora uzadilacagdir.

Bu Sazisin lagvi ona asason baslanilmis ve davam edan layiholora va faaliyysto onlar
baga gatanadok tosir etmayacokdir.

Bu Sazisin qiivvaya minmosi ilo 1997-ci il 5 may tarixinda Ankarada imezalanmis
“Tiirkiya Respublikasi Omok vo Sosial Mudafia Nazirliyi va Azorbaycan
Respublikast ©mak vo Ohalinin Sosial Miidafiasi Nazirliyi arasinda smokdashq
haqqinda Sazis™ qlivvadan diigmiis hesab olunur.

Bu Sazis Ankara sohorinde 13 noyabr 2013-cii il tarixindo, har biri tirk va
Azarbaycan dillerindo olmagla, iki osl niisxads imzalanmugdir va biitlin motnlar
barabar autentikdir.

Tiirkiya Respublikasi Azarbaycan Respublikast
Hékumoati adindan Hokumoti adindan
Faruk COLIK Salim MUSLIMOV

Omak va Sosial Omak va Ohalinin Sosial

Miidafis Naziri Miidafiasi Naziri



