T.C.
Resmi Gazete

Basbakanhk
Mevzuat1 Gelistirme ve Yayin Genel Miidiirliigiince Yayimlanir
15 Eyliil 2014 Say1: 29120
PAZARTESI Miikerrer

YURUTME VE iDARE BOLUMU
YONETMELIKLER

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Peyzaj Mimarlari Odasindan:
TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi PEYZAJ MiMARLARI
ODASI SERBEST PEYZAJ MIMARLIK MUSAVIRLIiK HiZMETLERI
UYGULAMA, MESLEKI DENETIM, BUROLARIN TESCILI VE
ASGARI UCRET YONETMELIGINDE DEGIiSiKLIiK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 -21/3/2006 tarihli ve 26115 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Mii-
hendis ve Mimar Odalar1 Birligi Peyzaj Mimarlar1 Odas1 Serbest Peyzaj Mimarlik Misavirlik
Hizmetleri Uygulama, Mesleki Denetim, Biirolarm Tescili ve Asgari Ucret Y6netmeliginin 21 inci
maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin (1) ve (2) numarali alt bendi asagidaki sekilde degis-
tirilmistir.

“1) Mesleki denetim ve onay hizmeti i¢in her yil Oda Yo6netim Kurulu tarafindan be-
lirlenen maktu bedel iizerinden mesleki denetim bedeli alinir.

2) Serbest peyzaj mimarlig1 hizmetlerinin ayri yillarda yapilmasi durumunda, her hiz-
met asamasinin bedeli tamamlandigi yila ait olan maktu iicrete gore hesaplanir.”

MADDE 2 — Ayni Ydnetmeligin 25 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 25 — (1) Mesleki denetim iicreti, serbest peyzaj mimarlig1 biirosunun yaptigi
ve asgari licret tablosunda bedeli belirlenmis her serbest peyzaj mimarlig1 hizmeti karsiligi ola-
rak mesleki denetim ve onay hizmeti i¢in her yi1l Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen
maktu bedel tizerinden mesleki denetim bedeli 6denir. Tescil yenileme asamasinda serbest pey-
zaj mimarlig1 biirosu, fatura ve serbest meslek makbuzuna uygun olarak doldurdugu bildirim
ile y1l icinde yaptig1 serbest peyzaj mimarlig1 hizmetlerini, kestigi fatura miktarlarini ve 6dedigi
Mesleki Denetim Uygulamasi iicretlerini bildirir. Arada gesitli nedenlerle olusan mesleki de-
netim uygulamasi ticret farklari varsa, bu agamada 6denir. Serbest peyzaj mimarlig1 biirosunun
yaptig1 mesleki denetim uygulamasi kapsamindaki serbest peyzaj mimarlig1 hizmetlerini mes-
leki denetim uygulamasindan gecirmedigi veya usulsiiz gecirdigi saptanirsa, ilgili serbest peyzaj
mimarlig1 biirosundan gegerli olan maktu ticretinin iki kat1 alinir.”

Kurulusu : 7 Ekim 1920 Icindekiler 4. Sayfadadir.

http://www.basbakanlik.gov.tr e-posta: resmigazete@basbakanlik.gov.tr
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MADDE 3 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirlige girer.
MADDE 4 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Peyzaj Mimarlar1 Odas: Y6netim Kurulu yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi

21/3/2006 26115

Yiiziincii Y1l Universitesinden:

YUZUNCU YIL UNIVERSITESI STRATEJ IK ARASTIRMALAR
MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag B

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, Yiiziincii Y1l Universitesi Stratejik Aragtir-
malar Merkezinin amaclarina, organizasyonuna, yonetimine ve faaliyet alanlarina iligkin usul
ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam .

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Yiiziincii Y1l Universitesi Stratejik Arastirmalar Mer-
kezinin amaglarina, gérev ve faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve bu organlarin gorev-
lerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yoénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Yiiziincii Y1l Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Yiiziincii Y11 Universitesini,

d) Merkez (YUSAM): Yiiziincii Yil Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,
ifade eder. o
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyetleri

Merkezin amaci ve faaliyetleri

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci ve faaliyetleri sunlardir:

a) Tiirkiye’nin bolgesel, ikili ve ¢ok tarafli ulusal ve uluslararasi iligkilerini kapsayan
tarihi, kiiltiirel, siyasi, iktisadi, hukuki, sosyolojik, jeopolitik ve stratejik yapisina yonelik bi-
limsel yontemlerle konferanslar, sempozyumlar, kongreler, arastirmalar, incelemeler ve deger-
lendirmeler yapmak.

b) Isbirligini gerektiren alanlarda kamu ve 6zel kesimle iletisim kurmak ve egitim prog-
ramlar1 sunmak.

c¢) Mevcut ve gelecekteki ekonomik, sosyal, kiiltiirel, siyasal, i¢ ve dis giivenlige iliskin
konularda yayn faaliyetlerinde bulunmaktir.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlar1 ve Gorevleri

Merkezinin organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin organlart sunlardir:

a) Miudiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.
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Miidiir

MADDE 7 — (1) Miidiir, Universitede gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor ta-
rafindan ti¢ y1l i¢in gorevlendirilir. Siiresi dolan Miidiir, ayni usulle tekrar gérevlendirilebilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 8 — (1) Mudiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve yonetmek.

b) Yonetim Kurulu kararlarinin bu Yoénetmelik ¢ercevesinde uygulanmasini takip ve
temin etmek.

¢) Merkez biinyesindeki ig gorenler ve ¢aligma gruplariin faaliyetlerini diizenlemek,
koordine ve kontrol etmek.

¢) Universite i¢i ve dis1, ulusal ve uluslararasi kisi ve kuruluglar arasindaki igbirligi ve
koordinasyonu saglamak.

d) Merkezin amaglart dogrultusunda igin gerektirdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 9 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir ve Merkezin faaliyet alanlarina giren konu-
larda ¢aligmalar yapan 6gretim elemanlar: arasindan Rektdr tarafindan ii¢ yilligina gérevlen-
dirilen sekiz liye olmak {izere toplam dokuz kisiden olusur. Siiresi sona eren iiyeler yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kuruluna Miidiir bagkanlik eder. Yonetim Kurulu ayda en az bir kez top-
lanir. Miidiir gerekli gordiigiinde Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirabilir. Yonetim Kurulu
liye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu
ile almir. Oylar kabul veya ret seklinde verilir, gekimser oy kullanilmaz. Oylarn esitligi duru-
munda Midiiriin kullandig1 oy yoniinde cogunluk saglanmus sayilir. Izinsiz ve mazeretsiz olarak
bir yilda ardigik olarak ii¢ toplantiya katilmayan tiyenin iiyeligi kendiliginden sona erer.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 10— (1) YUSAM Yo6netim Kurulu, ilgili diizenlemeler ve Merkezin amaglari
dogrultusunda, Danigma Kurulunun tavsiyelerini de dikkate alarak, asagidaki gorevleri yerine
getirir:

a) Merkezin kurulus amaci dogrultusunda uygun strateji ve politikalar: olusturmak,
Rektorliigiin onayina sunmak; onaylanan strateji ve politikalarin uygulanmasini takip ve temin
etmek,

b) Merkezin etkin bir bicimde faaliyet gostermesi i¢in gerekli olan diger kararlar1 almak
ve uygulama sonuglarii denetlemek,

¢) Yurt i¢i ve yurt dis1 igbirligi ve proje tekliflerini degerlendirmek ve karara baglamak.

Danisma Kurulu

MADDE 11 - (1) Danigsma Kurulu, Rektor veya ilgili rektdr yardimcisinin bagkanli-
ginda, Rektor tarafindan ti¢ yil igin gérevlendirilen en az bes, en fazla on liyeden olusur.

Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Danigma Kurulu, Rektdr veya ilgili rektdr yardimcisinin bagkanli-
ginda yilda en az iki kez toplanir. Kurul, Merkezin danisma organi olup, kararlari istisari nite-
liktedir. Danisma Kurulu; Merkezin yapacagi islere iliskin goris bildirir veya yeni tekliflerde
bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, idari, teknik personel ihtiyac1 2547 sayili Ka-
nunun 13 iincii maddesi uyarinca, Rektor tarafindan karsilanir.

Harcama Yetkilisi

MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Miidiire
devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ve Senato kararlari uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme .

MADDE 17 — (1) Bu Yoénetmelik hiikiimlerini Yiiziincii Y1l Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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ICINDEKILER

YURUTME VE iDARE BOLUMU

YONETMELIKLER

— Tiirk Mithendis ve Mimar Odalart Birligi Peyzaj Mimarlar1 Odas1 Serbest
Peyzaj Mimarlik Miisavirlik Hizmetleri Uygulama, Mesleki Denetim,
Biirolarin Tescili ve Asgari Ucret Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik 1

— Yiiziincii Y1l Universitesi Stratejik Arasgtirmalar Merkezi Yénetmeligi 2

DUYURU

Basbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel Miidirligiinden:

http://www.basbakanlik.gov.tr adresinden

Yiiriirliikteki Kanunlar, KHK ’ler; Tiiziikler, Yonetmelikler ve Tebliglere

e - Mevzuat,

Giinliik Resmi Gazeteye ise

e - Resmi Gazete ..

abone olmadan ve iicretsiz olarak erigebilirsiniz.

BASBAKANLIK BASIMEVi Perakende Satis Fiyati (KDV dahil) 30 Kr
www.bbasimevi.gov.tr
e-posta : bbasimevi@basbakanlik.gov.tr



