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YURUTME VE iDARE BOLUMU

ANAYASA MAHKEMESI UYELIGINE SECME KARARI

Cumbhurbaskanligindan:
Karar Sayisi : 2014/82

Anayasa Mahkemesi Uyeligine, Danistay Genel Kurulunca gosterilen li¢ aday arasindan,
Danistay Uyesi Kadir OZKAYA, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 104 iincii maddesinin ikinci
fikrasinin (¢) bendi ile 146 nct ‘maddesi ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanunun 6 ve 7 nci maddeleri uyarinca se¢ilmistir.

18/12/2014 .
Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI

) YONETMELIK
Giresun Universitesinden:
GIRESUN UNIVERSITESI iSTATISTIiK DANISMANLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Giresun Universitesine bagh olarak kurulan
Giresun Universitesi Istatistik Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina,
calisma alanlaria, yonetim organlarina ve yonetim organlarinin gorevlerine iliskin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Giresun Universitesi Istatistik Damigmanlik Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaglarina, Qahsma alanlarina, yonetim organlarina ve yonetim or-
ganlarinin gorevlerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Ydnetmelikte gecen;

a) Merkez (GIDUAM): Giresun Universitesi Istatistik Damismanlik Uygulama ve Aras-
tirma Merkezini,

Kurulusu : 7 Ekim 1920 Icindekiler 4. Sayfadadir.
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b) Miidiir: Merkezin Midiiriinii,

¢) Rektor: Giresun Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Giresun Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder. o

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclari, Calisma Alanlar1 ve Gorevleri

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Universite mensuplari, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor veya tiizel kisilerin
yiiriitecekleri uygulamali aragtirmalarin planlanmasi, kamuoyu degerlendirmeleri, alan ¢alig-
malar1 ve etiit projeleri yapmak ve istatistiksel degerlendirmelerde bulunarak danismanlik hiz-
meti vermek.

b) Istatistik ve biyoistatistik alanlarinda egitim programlari diizenlemek, egitim prog-
ramlarini tamamlayanlara sertifika vermek.

c) Istatistik ve biyoistatistik alanlarinda yayin ¢aligmalarinda bulunmak.

¢) Universite, kamu kurum ve kuruluslar1 ve 6zel sektor isbirligi ile istatistik konula-
rinda kongre, sempozyum, panel, bilgilendirme toplantilari, kurs programlari diizenlemek.

d) Istatistik alaninda yapilacak her tiirlii bilimsel ¢aligma ve aragtirmalara destek olmak.

e) Lisans ve lisansiistli 6grencilerine staj imkani saglamak.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Bilimsel aragtirma ve tez ¢aligmalarinda, arastirma tasarimindan, veri analizi ve yo-
rumlanmasi sathalarina uzanan siiregte Universite 6gretim tiyelerinin ve diger akademik/idari
%allsall(nlarm ve lisanstistli 6grencilerinin ihtiya¢ duyduklar istatistik danismanlik hizmetini sag-

amak.

b) Istatistik ve biyoistatistik ile ilgili bilgisayar yazilimlar1 ve paket programlarin kul-
lanim1 konusunda pratik ¢alisma, seminerler diizenlemek, egitim programlari diizenlemek ve
programlari tamamlayanlara sertifika vermek.

¢) Veri analizi, optimal 6rneklem biiyiikliigii ve istatistiksel giic konularinda egitim
programlari diizenlemek ve programlar: tamamlayanlara sertifika vermek.

¢) Rektorliik ve birimleri ile kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve kisilerin talepleri
dogrultusunda 6l¢gme ve degerlendirme, istatistik faaliyet alanlarinda danigmanlik hizmeti ver-
mek, arastirma ve incelemeler yaparak rapor ve projeler hazirlamak, egitim ve sinav hizmeti
vermek.

d) Universiteye bagli birimlerde lgme ve degerlendirme ¢aligmalari ger¢eklestirmek,
yapilmakta olan ¢aligmalarin niteligini artirmak ve uygulanan sinavlarin degerlendirilmesi hiz-
metini vermek.

e) Universitedeki egitim kalitesinin arttirilmasi ve siirdiiriilebilir kalitenin saglanmasi
amaciyla arastirmalar ve incelemeler yapmak, bu alandaki calismalara katilmak ve desteklemek.

f) Universite biinyesinde ve alt birimlerinde 6grencilere, 6gretim elemanlarina ve idari
personele yonelik uygulanacak anketlerin hazirlanmasina destek vermek ve sonuglarin analiz-
lerini yaparak rapor olarak sunmak.

g) Universitede ¢esitli amaglarla segme, siniflama, yerlestirme, rehberlik, 6gretimi ge-
listirme, aragtirma gibi calismalarda kullanilan &lgme araglariin gelistirilmesi, uyarlanmasi
caligmalarini planlamak, gergeklestirmek ve bu alanda yapilan ¢alismalara katilmak ve des-
teklemek.

g) Ulusal ve uluslararasi diizeyde kongre, sempozyum, panel ve benzeri bilimsel top-
lantilar diizenlemek.

h) Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi yaparak, 6lgme ve degerlendirme ile ilgili
rapor, biilten, proje, kitap, dergi ve benzeri yayimlar yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir .

MADDE 8 — (1) Miidiir; Rektor tarafindan, Universitede Merkezin faaliyet alani ile il-
gili konularda gérev yapan 6gretim iiyeleri arasindan {i¢ yil igin gérevlendirilir. Gorev siiresi
sona eren Miidir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir; ¢alismalarinda kendisine yardimc1 olmak
iizere Merkezin c¢alisma alani ile ilgili konularda gérev yapan 6gretim iiyeleri ve 6gretim go-
revlileri arasindan iki kisiyi midiir yardimcisi olarak gorevlendirmek iizere Rektdriin onayina
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sunar. Miidiiriin gorevi basinda olmadig1 zamanlarda yerine gorevlendirecegi miidiir yardimcisi
vekalet eder. Miidiir yardimcilarinin gorevi Miidiiriin gorev siiresi bittiginde kendiliginden sona
erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Yonetim Kuruluna baskanlik yapmak.

b) Yonetim Kurulunun aldig: kararlari ve ¢aligma programini uygulamak.

¢) Merkezin idari ve mali islerini yiiritmek, denetimini saglamak.

¢) Yurt i¢i ve yurt dis1 arastirma ve uygulama merkezleri ile igbirligi yaparak, amaca
uygun proje ve yardimi gerceklestirmek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu, Ydnetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rek-
toriin onayina sunmak.

e) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak.

f) Proje ve ¢alisma grubunda gorev alacak elemanlar ile proje yiiriitiiciilerini belirlemek,
gorevlendirilmelerini saglamak tizere Ydnetim Kuruluna sunmak.

g) Merkezin, resmi, 6zel kurum ve kuruluslarla iligkilerini yiiriitmek.

(2) Miidiir yardimcilary; Miidiiriin ve YOnetim Kurulunun, Merkezin faaliyetleri ile ilgili
olarak kendilerine verdigi gorevleri yerine getirirler.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Midiir tarafindan 6nerilen ve Rektor tarafindan
secilerek gorevlendirilen dort liye ile Miidiir ve iki miidiir yardimcisi olmak tizere toplam yedi
kisiden olusur. Miidiir, Y6netim Kurulunun baskanidir. Yonetim Kurulu tiyelerinin gorev siiresi
¢ yildir. Gorev siiresi dolan iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyelerin
yerine, ayni usulle, kalan siireyi tamamlamak tizere yenileri gorevlendirilir. Yonetim Kurulu,
yilin ocak ve haziran aylarinda olmak {izere yilda en az iki defa toplanir. Gerekli durumlarda,
Miidiiriin daveti lizerine her zaman toplanabilir. Yonetim Kurulu, tiyelerin salt cogunlugu ile
toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Y6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin, bu Yonetmelige ve kurulus amacina uygun olarak ¢aligma diizenini belir-
lemek ve caligmalar ile ilgili kararlar almak.

b) Merkezin personel ihtiyacini belirlemek.

¢) Merkezin yilsonu raporunu hazirlamak.

¢) Bilimsel egitim programlari, kongre, sempozyum, panel, kurs gibi faaliyetler diizen-
leme konusunda onerileri karara baglamak, bu faaliyetler i¢in Miidiire yetki vermek.

d) Merkez biinyesinde yapilacak proje, egitim programi gibi konularda gerektiginde
gegici ve siirekli ¢alisma gruplar1 kurmak, Miidiiriin 6nerilerini degerlendirerek bu gruplarda
gorevlendirilecek kisileri belirleyerek Rektorun _onayina sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma gruplar:

MADDE 12 — (1) Merkez biinyesinde gergeklestirilecek faaliyetlerin daha etkin sekilde
yiirtitiilmesini saglamak ve verimliligi arttirmak maksad: ile ¢alisma gruplar olusturulabilir.
Bu gruplarin bagkan ve iiyeleri gegici veya siirekli olarak Miidiirlin 6nerisi ile Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Yonetim Kurulu ¢alisma gruplarinin faaliyetlerini izler, denetler ve faaliyet
raporu diizenletebilir.

Calisma esasi

MADDE 13 — (1) Merkez proje ve danisanlarinin verilerini bir veri bankasinda topla-
yabilir. Istedigi takdirde istatistiksel calismalarda kullanabilir ya da kullanilmast i¢in bir baska
ozel ve tiizel kisilere teminini saglayabilir.

(2) Danigan ve Merkez arasindaki isleyisi yiirlitme esaslari ilgili s6zlesme ile belirlenir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Ka-
nunun 13 lincli maddesi uyarinca Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan kar-
silanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini kismen
veya tamamen Miidiire devredebilir.

Yiiriirlik

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme .

MADDE 17 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Giresun Universitesi Rektorii ytirtitiir.
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ICINDEKILER

YURUTME VE iDARE BOLUMU

Sayfa

ANAYASA MAHKEMES| UYELiGINE SECME KARARI
— Anayasa Mahkemesi Uyeligine, Danmistay Uyesi Kadir OZKAYA’nin

Sec¢ilmesine Dair Karar (No: 2014/82) 1

YONETMELIK
— Giresun Universitesi Istatistik Damismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yonetmeligi 1

DUYURU
Basbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel Miidiirliigiinden:

http://www.basbakanlik.gov.tr adresinden

Yiiriirliikteki Kanunlar, KHK ’ler, Tiiziikler, Yonetmelikler ve Tebliglere
e - Mevzuat,

Giinliik Resmi Gazete'ye ise

e - Resmi Gazete ..

abone olmadan ve iicretsiz olarak erigebilirsiniz.

BASBAKANLIK BASIMEVi Perakende Satis Fiyat1 (KDV dahil) 30 Kr
www.bbasimevi.gov.tr
e-posta : bbasimevi@basbakanlik.gov.tr



