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       YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER

Bayburt Üniversitesinden:

BAYBURT ÜNİVERSİTESİ ÖN LİSANS VE LİSANS EĞİTİM-ÖĞRETİM 

YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR YÖNETMELİK 

MADDE 1 – 4/5/2012 tarihli ve 28282 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Bayburt

Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinin 2 nci maddesi aşağıdaki şe-

kilde değiştirilmiştir. 

“MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelik, Bayburt Üniversitesinde ön lisans ve lisans prog-

ramları düzeyinde yürütülen eğitim-öğretime ilişkin hükümleri kapsar.”

MADDE 2 – Aynı Yönetmeliğin 7 nci maddesinin ikinci ve üçüncü fıkraları aşağıdaki

şekilde değiştirilmiştir.

“(2) Öğrencinin bir yarıyılda alacağı eğitim-öğretim çalışmaları yükü ilgili birimin öne-

risiyle Senato tarafından karara bağlanır.

Başbakanlık
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(3) AKTS’ye göre beş yıllık öğretim programları en az 300 AKTS, dört yıllık öğretim

programları en az 240 AKTS ve iki yıllık öğretim programları ise en az 120 AKTS kredisi ola-

rak planlanır. Öğretim planlarında seçmeli ders oranları, mezuniyet için alınması gerekli toplam

kredinin en az %20’si olacak şekilde düzenlenir.”

MADDE 3 – Aynı Yönetmeliğin 9 uncu maddesinin birinci ve ikinci fıkraları aşağıdaki

şekilde değiştirilmiştir.

“(1) Üniversitenin eğitim-öğretim programlarına kabul edilen öğrencilerin ilk kayıt iş-

lemleri, ÖSYM tarafından belirlenen tarihler arasında şahsen müracaat ile Öğrenci İşleri Daire

Başkanlığınca veya e-devlet sistemi üzerinden yapılır. Kayıt için istenen belgelerin aslı veya

Üniversitece onaylı örneği kabul edilir. Askerlik durumu ve adli sicil kaydına ilişkin olarak ise

adayın beyanına dayanılarak işlem yapılır. Kayıt için zamanında başvurmayan veya istenen

belgeleri zamanında sağlamayan öğrenciler Üniversiteye kayıt haklarını kaybeder.

(2) Öğrenci, kaydını kendisi yaptırmak zorundadır. Ancak, mazeretleri sebebiyle bizzat

başvuramayan adaylar, vekâlet verdikleri kişiler aracılığı ile kayıt yaptırabilir.”

MADDE 4 – Aynı Yönetmeliğin 10 uncu maddesi başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde

değiştirilmiştir.

“Oryantasyon ve danışmanlık

MADDE 10 – (1) Kayıtları yapılan birinci sınıf öğrencilerine, Üniversiteyi tanıtmak

amacıyla, Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı ile Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca müş-

tereken oryantasyon programları düzenlenebilir.

(2) Her öğrenci için Senatonun belirlediği usul ve esaslara göre bir danışman görev-

lendirilir.”

MADDE 5 – Aynı Yönetmeliğin 11 inci maddesinin ikinci fıkrası aşağıdaki şekilde de-

ğiştirilmiştir.

“(2) Öğrencilerin her yarıyıl başında ve akademik takvimde belirtilen süreler içinde,

gerekli katkı payı ve öğrenim ücretlerini ödeyerek interaktif ortamda kayıtlarını yenilemeleri
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gerekir. İnteraktif ortamda ders kaydını yapan öğrenci, akademik takvimde belirtilen süreler

içerisinde ders kaydını danışmanına onaylatarak kaydını kesinleştirtmek zorundadır. Ders ka-

yıtlanma işlemlerinin tümünden öğrenciler sorumlu olup, bu işlemleri kendileri yapmakla yü-

kümlüdür.”

MADDE 6 – Aynı Yönetmeliğin 13 üncü maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“MADDE 13 – (1) Üniversiteye, kayıt yaptıran öğrenciler, kayıt yaptırdıkları ilk yarı-

yılın akademik takviminde veya kayıt türüne göre belirtilen başvuru tarihleri arasında başvur-

maları halinde, önceden yükseköğretim kurumlarında aldıkları ve 23 üncü maddenin birinci

fıkrasında yer alan “CC” ve üstü harf notlarına eşdeğer olan dersler dikkate alınarak ilgili yö-

netim kurulu tarafından harf notu karşılıkları belirlenir. Eşdeğerlikleri yapılan derslere karşılık,

öğrencinin intibakının üst sınıflara yapılmasına ilgili kurullar karar verir.”

MADDE 7 – Aynı Yönetmeliğin 14 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiştir.

“(1)  Ön şartlı dersler ve ön şartları, ön şartlı dersleri veren bölüm başkanlığınca ilgili

kurula önerilir ve ilgili kurulun onayından sonra Senato kararı ile kesinleşir. Ön şartlı dersler

eğitim-öğretim planında belirtilir. Ayrıca bazı dersler uzaktan öğretim yoluyla verilebilir. Hangi

derslerin uzaktan öğretim yoluyla verileceği ve bu derslerin genel başarıya etkileri Senato kararı

ile belirlenir.”

MADDE 8 – Aynı Yönetmeliğin 21 inci maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiştir.

“(1) Mazeret sınav hakkı, sadece ara sınav için verilir. Ara sınavlara girme hakkı olduğu

halde bu sınavlara giremeyen öğrencilerin mazeretleri, ilgili mevzuat hükümlerine göre değer-

lendirilir. Mazeret sınavı, ilgili yarıyılın son haftasında yapılır. Mazeret sınavı notları, ilgili öğ-

retim elemanı tarafından sisteme girilir.”
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MADDE 9 – Aynı Yönetmeliğin 22 nci maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiştir.

“(1) Notlar, öğretim elemanı tarafından ilan edilir ve kesin kayıt işlemi yapıldığı anda

harf notları oluşur. Harf notları ile ilgili işlemlerin akademik takvimdeki sınav tarihlerinin bi-

timini izleyen ilk iki gün içerisinde tamamlanması zorunludur.”

MADDE 10 – Aynı Yönetmeliğin 29 uncu maddesinin birinci, ikinci ve üçüncü fıkraları

aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“(1) Öğrencilerin; başarısız sayıldıkları (DD), (FD), (FF) ve (K) harf notu aldıkları ders-

ler ile diğer eğitim-öğretim çalışmalarını ve normal yarıyılında almadıkları dersleri, verildikleri

ilk yarıyılda öncelikle tekrar etmeleri gerekir. Bu durumdaki öğrenciler hakkında 16 ncı mad-

dedeki sınavlara ilişkin esaslar uygulanır.

(2) Bir yarıyılın not ortalaması en az 2.00 olan öğrenciler o yarıyılda (DC) harf notu

aldıkları derslerden ortalama ile başarılı sayılırlar.

(3) Bir yarıyılın not ortalaması 2.00’den az olan öğrenciler, bu yarıyılda (DC) harf notu

aldıkları derslerden başarısız sayılırlar ve verildikleri ilk yarıyılda tekrar ederler.”

MADDE 11 – Aynı Yönetmeliğin 33 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiştir.

“(1) Öğrenciye her türlü tebligat; öğrencinin Öğrenci İşleri Daire Başkanlığında yer

alan adresine, ilgili mevzuat hükümlerine göre taahhütlü yapılır. Öğrencinin adres değişiklik-

lerini Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına bir dilekçe ile bildirmesi gerekir.”

MADDE 12 – Aynı Yönetmeliğin 34 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi ile

aynı maddenin üçüncü fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“a) Öğrencinin, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına başvurarak kendi isteği ile kaydının

silinmesini istemesi ve Üniversite tarafından belirlenen ilişik kesme işlemlerini yapmış olması.” 

“(3) Öğrencilerin kayıt sırasında vermiş oldukları diplomaları ilişik kesme işlemlerini

tamamladıktan sonra kendilerine teslim edilir.”
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MADDE 13 – Aynı Yönetmeliğin 37 nci maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiştir.

“(1) Kayıt dondurma başvurusu, bir dilekçe ve istenen belgelerle birlikte ilgili bölüm

başkanlığına yapılır. Kayıt dondurma işlemi, ilgili yönetim kurulunun onayı ile kesinleşir ve

ilgili fakülte, yüksekokul veya meslek yüksekokulu tarafından Öğrenci İşleri Daire Başkanlı-

ğına bildirilir. Kayıt dondurma başvuru sonucu öğrenciye ilgili bölüm başkanlığı tarafından

bildirilir.”

MADDE 14 – Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 15 – Bu Yönetmelik hükümlerini Bayburt Üniversitesi Rektörü yürütür. 

—— • ——
Bayburt Üniversitesinden:

BAYBURT ÜNİVERSİTESİ YAZ DÖNEMİ EĞİTİM-ÖĞRETİM 

YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1 – 30/5/2013 tarihli ve 28662 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Bayburt

Üniversitesi Yaz Dönemi Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinin 8 inci maddesinin yedinci fıkrası

aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.  

“(7) Diğer üniversitelerin öğrencileri, en fazla yirmi krediyi/AKTS’yi aşmayacak şe-

kilde Üniversitenin yaz okulundaki derslerinden üç derse kayıt yaptırabilir. Kayıt yaptıran öğ-

rencilere, yaz dönemi sonunda otomasyon sisteminden not durum belgesi verilir.”

Yönetmeliğin Yayımlandığı Resmî Gazete’nin
Tarihi Sayısı

04/05/2012 28282

Yönetmelikte Değişiklik Yapan Yönetmeliklerin Yayımlandığı Resmî Gazete’nin
Tarihi Sayısı

1- 30/05/2013 28662

2- 26/01/2014 28894

3- 14/05/2014 29000

4- 31/08/2014 29105

5- 29/05/2015 29370
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MADDE 2 – Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3 – Bu Yönetmelik hükümlerini Bayburt Üniversitesi Rektörü yürütür.

—— • ——

GENELGE

Başbakanlıktan:

Konu : Bazı Genelgelerin Yürürlükten Kaldırılması

GENELGE

2016/5

Yönetmeliğin Yayımlandığı Resmî Gazete’nin

Tarihi Sayısı

30/05/2013 28662

Yönetmelikte Değişiklik Yapan Yönetmeliklerin Yayımlandığı Resmî Gazete’nin

Tarihi Sayısı

1- 21/08/2013 28742

2- 26/01/2014 28894

3- 14/05/2014 29000

4- 31/08/2014 29105

5- 29/05/2015 29370
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İLÂN BÖLÜMÜ 
(İlânlarla ilgili müracaatlar Başbakanlık Basımevi Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğüne yapılır.) 

YARGI İLÂNLARI 

Aralık Asliye Ceza Mahkemesinden: 
ARA KARAR 

ESAS NO  : 2012/488  
KARAR NO : 2014/36  
DAVACI : K.H. 
SANIK : PARVIZ MURADZADE 
SUÇ : Göçmen Kaçakçılığı Yapma 
SUÇ TARĠHĠ / SAATĠ  : 21/07/2012 
SUÇ YERĠ  : IĞDIR/ARALIK 
KARAR TARĠHĠ : 29/01/2014 
Yukarıda açık kimlik bilgileri ve üzerine atılı suç yazılı sanık hakkında Göçmen 

Kaçakçılığı suçundan kamu davası açılmıĢ olmakla Aralık Asliye Ceza Mahkemesi'nin 
29/01/2014 tarih ve 2012/488 esas ve 2014/36 karar sayılı dosyanın yargılaması sonucunda sanık 
hakkında neticeten 3 Yıl Hapis ve 80.00 TL Adli Para Cezası ile Cezalandırılmasına karar verilmiĢ 
olup, sanık PARVIZ MURADZADE bulunamadığından gerekçeli kararın 7201 Sayılı Yasanın 28 
ve devamı maddeleri gereğince ilan suretiyle tebliği, yayın tarihinden itibaren 15 gün içerisinde 
kanun yoluna baĢvurulamadığı takdirde kesinleĢmiĢ sayılacağı ilan olunur. 681 

————— 
ARA KARAR 

ESAS NO  :  2012/800 
KARAR NO :  2012/779 
DAVACI : K.H. 
SANIK : ARZU NAJAFOV 
SUÇ : 5683 sayılı Kanunun 26. TCK 53 Maddelerine Aykırılık 
SUÇ TARĠHĠ / SAATĠ  : 30/06/2011 
SUÇ YERĠ  : IĞDIR/ARALIK 
KARAR TARĠHĠ : 13/11/2012 
Yukarıda açık kimlik bilgileri ve üzerine atılı suç yazılı sanık hakkında 5683 ayılı 

Kanunun 26. TCK 53 Maddelerine Aykırılık suçundan kamu davası açılmıĢ olmakla Aralık 
(Kapatılan) Sulh Ceza Mahkemesi'nin 13/11/2012 tarih ve 2012/99 esas ve 2012/518 karar sayılı 
dosyanın yargılaması sonucunda sanık hakkında neticeten 2.000 TL Ġdari Para Cezası ile 
Cezalandırılmasına karar verilmiĢ olup, sanık ARZU NAJAFOV bulunamadığından gerekçeli 
kararın 7201 Sayılı Yasanın 28 ve devamı maddeleri gereğince ilan suretiyle tebliği, yayın 
tarihinden itibaren 15 gün içerisinde kanun yoluna baĢvurulamadığı takdirde kesinleĢmiĢ 
sayılacağı ilan olunur. 682 

————— 
ARA KARAR 

ESAS NO  :  2011/782 
KARAR NO :  2012/928 
DAVACI : K.H. 
SANIK : ZAMIG BAKHSHALIYEV 
SUÇ : 5683 Sayılı Kanuna Aykırılık 
SUÇ TARĠHĠ / SAATĠ  : 18/11/2011 
SUÇ YERĠ  : IĞDIR/ARALIK 
KARAR TARĠHĠ : 04/12/2012 
Yukarıda açık kimlik bilgileri ve üzerine atılı suç yazılı sanık hakkında 5683 Sayılı Kanuna 

Aykırılık suçundan kamu davası açılmıĢ olmakla Aralık (Kapatılan) Sulh Ceza Mahkemesi'nin 
04/12/2012 tarih ve 2011/582 esas ve 2012/657 karar sayılı dosyanın yargılaması sonucunda 
sanık hakkında neticeten 2.000 TL Ġdari Para Cezası ile Cezalandırılmasına karar verilmiĢ olup, 
sanık ZAMIG BAKHSHALIYEV bulunamadığından gerekçeli kararın 7201 Sayılı Yasanın 28 ve 
devamı maddeleri gereğince ilan suretiyle tebliği, yayın tarihinden itibaren 15 gün içerisinde kanun 
yoluna baĢvurulamadığı takdirde kesinleĢmiĢ sayılacağı ilan olunur. 683 
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ARTIRMA, EKSİLTME VE İHALE İLÂNLARI 

ELEKTRĠK DAĞITIM ġEBEKESĠ RĠNG KABLOLARININ  

TEMĠN VE TESĠSĠ ĠġĠ ĠHALE EDĠLECEKTĠR 

Ankara Sanayi Odası 1. Organize Sanayi Bölgesi Müdürlüğünden: 

 ANKARA 

1 - Ankara Sanayi Odası 1. Organize Sanayi Bölgesi Elektrik Dağıtım ġebekesi Ring 

Kablolarının Temin ve Tesisi iĢi, açık ihale usulü ile yaptırılacaktır. 

2 - Ġstekliler Bölge Müdürlüğünde Ģartnameyi görebilirler. 

3 - Ġhaleye katılmak isteyen isteklilerde aranılan yeterlik kriterleri, Ankara Sanayi Odası 

1. Organize Sanayi Bölgesi resmi internet portalında yayımlanmakta olan idari Ģartnamede 

belirtilmektedir. 

4 - Ġhale Ģartnamesi Ankara-AyaĢ Karayolu 25. km Sincan adresinde faaliyet gösteren 

Bölge Müdürlüğünden. 500,00 TL (BeĢyüz Türk lirası) + KDV karĢılığı temin edilebilir. 

5 - Ġhale evrakının; en geç 23.03.2016 tarihinde saat: 12.00’ye kadar Bölge Müdürlüğü 

binasına elden teslim edilmesi gerekmektedir. Posta ile yapılan müracaatlar kabul edilmeyecektir. 

6 - ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi 4734 ve 4735 sayılı kanunlara tabi değildir. 

7 - Bilgi için Bölge Müdürlüğü 

Tel : (0 312) 267 00 00 / 154 (Pbx 7 hat) 

Fax : ( 0 312) 267 00 09 

Web : www.aosb.org.tr 1579/1-1 

—— • —— 

YAġ ÇAY YÜKLEME VE NAKLĠYE HĠZMET ALIM ĠġĠ YAPTIRILACAKTIR 

ÇAYKUR Ardeşen Çay Fabrikası Müdürlüğünden: 

 Ardeşen/RİZE 

1 - Müdürlüğümüz tarafından toplam 57.600.000 kg YaĢ Çay Yükleme ve Nakliye 

Hizmet Alım iĢi %20 artırır - azalır opsiyonlu olarak Satınalma ve Ġhale Yönetmeliğimizin 9’uncu 

maddesi kapsamında, açık ihale usulü ile yaptırılacaktır. 

2 - Bu iĢe ait Ģartnameler, aĢağıdaki adresten 50,00 TL bedelle tahsil fiĢi karĢılığında 

temin edilebilir. 

a - Çay ĠĢletmeleri Genel Müdürlüğü ArdeĢen Çay Fabrikası Müdürlüğü/ArdeĢen/RĠZE 

3 - Ġhaleye katılmak isteyen isteklilerin idari ve teknik Ģartname esasları dahilinde 

hazırlayacakları teklif mektuplarını en geç 08.03.2016 Salı günü Saat: 14.00’e kadar ArdeĢen Çay 

Fabrikası adresinde bulunacak Ģekilde elden vermeleri veya posta ile göndermeleri gerekmektedir. 

Teklif mektupları aynı gün Saat: 14.00’de açılacaktır. 

4 - Postada meydana gelen gecikmeler ile telgraf ve faksla yapılacak müracaatlar kabul 

edilmez. 

5 - Alternatif teklifler kabul edilmez. 

6 - Kısmi Teklif kabul edilmez. Nakliye iĢine teklif verenler yükleme iĢine de teklif vermek 

zorundadır. 

7 - Verilen tekliflerdeki fiyat geçerlilik süresi (opsiyon) ihale tarihinden sonra en az 40 

gün olmalıdır. 

8 - Teklif edilen bedelin KDV hariç en az %3 oranında geçici teminat, yapılacak sözleĢme 

bedelinin KDV hariç %6’sı oranında kesin teminat alınır. 

9 - Ġhale ArdeĢen Çay Fabrikası Müdürlüğünde yapılacaktır. 

10 - TeĢekkülümüz bu ihalede, ceza ve yasaklama hükümleri hariç 4734 sayılı Kamu 

Ġhale Kanununa tabi olmayıp, Satınalma ve Ġhale Yönetmeliğimiz hükümlerince ihaleyi tamamen 

veya kısmen yapıp yapmamakta serbesttir. 1447/1-1 
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YAġ ÇAY YÜKLEME VE NAKLĠYE HĠZMET ALIM ĠġĠ YAPTIRILACAKTIR 

ÇAYKUR Karaca Çay Fabrikası Müdürlüğünden: 

 OF/TRABZON 

1 - Müdürlüğümüz tarafından 19.100.000 Kg. yaĢ çay yükleme ve nakliye hizmet alım iĢi 

%20 artar-azalır opsiyonlu olarak Satınalma ve Ġhale Yönetmeliğimizin 9’uncu maddesi 

kapsamında açık ihale usulü ile satın alınacaktır.  

2 - Bu iĢe ait Ģartnameler, aĢağıdaki adresten 50.00 TL. bedelle tahsil fiĢi karĢılığından 

temin edilebilir. 

Karaca Çay Fabrikası Müdürlüğü/OF/TARBZON 

3 - Ġhaleye katılmak isteyen isteklilerin idari ve teknik Ģartname esasları dâhilinde 

hazırlayacakları teklif mektuplarını en geç 02/03/2016 günü saat 14.00’e kadar Pınaraltı 

Mahallesi OF/TRABZON adresinde bulunacak Ģekilde elden vermeleri veya posta ile 

göndermeleri gerekmektedir. Teklif mektupları aynı gün saat 14.00’de açılacaktır. 

4 - Postada meydana gelen gecikmeler ile telgraf, teleks ve faks’la yapılacak müracaatlar 

kabul edilmez. 

5 - Alternatif teklifler kabul edilmez. 

6 - Kısmı teklif kabul edilmez. Nakliye iĢine teklif verenler yükleme iĢine de teklif 

vermek zorundadır. 

7 - Verilen tekliflerdeki fiyat geçerlilik süresi (opsiyon) ihale tarihinden sonra en az 40 

gün olmalıdır. 

8 - Teklif edilen bedelin KDV hariç en az %3 oranında geçici teminat, yapılacak sözleĢme 

bedelinin KDV hariç %6’sı oranında kesin teminat alınır. 

9 - Ġhale Karaca Çay Fabrikası Müdürlüğünde yapılacaktır. 

10 - TeĢekkülümüz bu ihalede, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 sayılı 

Kamu Ġhale Kanununa tabi olmayıp, Satınalma ve Ġhale Yönetmeliğimiz hükümlerince ihaleyi 

tamamen veya kısmen yapıp yapmamakta serbesttir. 1161/1-1 

—— •• —— 

ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 

MEF Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Eğitim-Öğretim dili %100 Ġngilizce olan ve ―Flipped Classroom‖ eğitim-öğretim 

modelinin uygulandığı Üniversitemizin Mühendislik Fakültesi’nin Endüstri Mühendisliği ve 

ĠnĢaat Mühendisliği Bölümlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 23. ve 25. maddeleri ile 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri uyarınca, aĢağıdaki 

açıklama kısmında belirtilen alanlarda uzmanlaĢmıĢ, aylık ve özlük hakları yönünden 4857 sayılı 

ĠĢ Kanunu hükümlerine tabi, tam gün görev yapacak iki Doçent ve bir Yardımcı Doçent 

alınacaktır. 

Ġstenen Belgeler: 

- ÇalıĢma alanlarını belirten dilekçe, 

- Son 6 ayda çekilmiĢ 2 adet vesikalık fotoğraf, 

- YÖK formatlı güncel özgeçmiĢ, 

- Onaylı nüfus cüzdanı sureti, 

- Lisans, yüksek lisans, doktora belgelerinin aslı veya resmi onaylı örnekleri, 

- Erkek adaylar için askerlik durum belgesi, 

- Yabancı dil (Ġngilizce) yeterliliği için, aĢağıdaki 3 koĢuldan en az birini sağladığını 

gösteren belge: 

• KPDS, ÜDS, YDS sınavlarının birinden 100 tam puan üzerinden en az 80 puan veya 

eĢdeğerliliği Yükseköğretim Kurulu’nca kabul edilen sınavlardan, bu puan muadili bir puan almıĢ 

olmak, 
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• Türkçe dıĢındaki öğretim dilinin, öğretim üyesinin ana dili olması, 

• Lisans, yüksek lisans veya doktora öğrenimini bu dilin ana dili olarak konuĢulduğu 

ülkede ya da Türkiye'deki bir üniversitede derslerin sadece bu dille verildiği bir programda 

tamamlamıĢ olmak. 

Adayların, yayın listesi ile bilimsel çalıĢma ve yayınlarını, yayınlarına yapılan atıfları, 

yönettiği doktora çalıĢmalarını, eğitim-öğretim faaliyetlerini kapsayacak Ģekilde hazırlanmıĢ altı 

(4) nüsha dosya ile baĢvurmaları gerekmektedir. 

Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca onaylanmıĢ 

denkliğinin olması Ģarttır. 

BaĢvurular, ilanın yayımı tarihinden itibaren on beĢ (15) gün içerisinde aĢağıda belirtilen 

adrese Ģahsen ve posta ile yapılabilir. Posta ile yapılan baĢvuruların son baĢvuru tarihine kadar 

Üniversitemize ulaĢmıĢ olması gerekmektedir. Belirtilen Ģartları taĢımayan, eksik belgeli ve 

baĢvuru süresi içinde yapılmayan baĢvurular ile postadaki gecikmeler dikkate alınmayacaktır. 

Ġlan edilen kadro daimi statüde olup tam zamanlıdır. 

BaĢvuru Adresi: MEF ÜNĠVERSĠTESĠ 

Huzur Mahallesi, Maslak Ayazağa Caddesi, No: 4    34396 Maslak-Sarıyer/Ġstanbul 

Tel: 0212 395 36 00    Faks: 0212 395 36 92    E-Posta: mef@mef.edu.tr 

 

FAKÜLTE BÖLÜM UNVAN ADET AÇIKLAMA 

Mühendislik 
Endüstri 

Mühendisliği 
Doçent 1 

Büyük veri, karar destek sistemleri ve 

operasyon yönetimi alanında çalıĢmaları 

ve yayınları bulunmak. Üniversitemizin 

tüm bölümlerinde uygulanan ―Flipped 

Classroom‖ eğitim- öğretim modeli ile 

eğitim-öğretim yapmayı kabul etmek. 

Mühendislik 
Endüstri 

Mühendisliği 
Doçent 1 

KarıĢık tamsayılı doğrusal olmayan 

programlama konusunda uzmanlığı ve 

sırtçantası problemleri, ekonomik öbek 

büyüklüğü belirleme problemleri, 

tedarik zinciri alanlarında optimizasyon 

uygulamaları üzerine yayınları bulunmak. 

Yöneylem araĢtırması, çizelgeleme, 

optimizasyon uygulamaları, enerji 

yönetimi konularında dersler verebiliyor 

olmak. Üniversitemizin tüm bölümlerinde 

uygulanan ―Flipped Classroom‖ eğitim-

öğretim modeli ile eğitim-öğretim 

yapmayı kabul etmek. 

Mühendislik 
ĠnĢaat 

Mühendisliği 

Yardımcı 

Doçent 
1 

Erken yaĢ beton, beton içyapı 

özellikleri, kütle betonlarında ısı 

geliĢimi, nümerik modelleme alanlarında 

çalıĢmaları ve yayınları bulunmak. 

Malzeme bilimi, yapı malzemeleri, ileri 

beton teknolojileri derslerini verebiliyor 

olmak. Üniversitemizin tüm bölümlerinde 

uygulanan ―Flipped Classroom‖ eğitim- 

öğretim modeli ile eğitim-öğretim 

yapmayı kabul etmek. 

 1467/1-1 
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Erciyes Üniversitesi Rektörlüğünden: 

AVUKAT ALIM ĠLANI 

Üniversitemiz Hukuk MüĢavirliğinde istihdam edilmek üzere, 18/3/2002 tarihli ve 

2002/3975 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla yürürlüğe konulan Kamu Görevlerine Ġlk Defa 

Atanacaklar Ġçin Yapılacak Sınavlar Hakkında Genel Yönetmeliğin Ek 6'ncı maddesine 

dayanılarak hazırlanan ve 25/03/2015 tarihli 29306 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak 

yürürlüğe giren Yükseköğretim Üst KuruluĢları Ġle Yükseköğretim Kurumları Hukuk MüĢavirliği 

ve Avukatlık GiriĢ Sınavı ve Atama Yönetmeliği hükümlerine göre münhal bulunan 1 (bir) adet 

avukat kadrosuna sınavla atama yapılacaktır. 
 

UNVANI SINIFI DERECESĠ ADET 

AVUKAT AHS 9 1 
 

I - SINAVA BAġVURU ġARTLARI 

A) GENEL ġARTLAR: 

a) 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel Ģartları taĢımak, 

b) 05-06 Temmuz 2014 tarihlerinde yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavı (KPSS) P3 

puan türünden en az 70 (yetmiĢ) puan almıĢ olmak, 

c) Hukuk Fakültesi mezunu olmak ya da bunlara denkliği Yükseköğretim Kurulunca 

kabul edilmiĢ yurt dıĢındaki yükseköğretim kurumlarından mezun olmak, 

d) Avukat kadrosu için baĢvuru tarihinin son günü itibariyle avukatlık ruhsatnamesine 

sahip olmak. 

II - BAġVURU ĠÇĠN GEREKLĠ BELGELER 

1 - BaĢvuru Formu (baĢvuru içi tıklayınız) 

2 - Diploma veya mezuniyet belgesinin onaylı örneği (eğitimini yurt dıĢında tamamlamıĢ 

olanların diploma denklik belgesinin onaylı örneği) 

3 - Üç adet vesikalık fotoğraf 

4 - KPSS (B) sonuç belgesinin barkotlu bilgisayar çıktısı 

5 - ÖzgeçmiĢ 

6 - Avukatlık ruhsatnamesinin onaylı örneği 

* Bu belgeler, aslı ibraz edilmek kaydıyla Üniversitemiz Personel Daire BaĢkanlığınca da 

onaylanabilir. 

* Posta ile yapılacak baĢvurularda evrakların resmi kurumlarca onaylı olması gerekmektedir. 

III - GĠRĠġ SINAVININ ġEKLĠ BAġVURU ġARTLARI YERĠ VE DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 
 

BaĢvuru Yeri 

Erciyes Üniversitesi Rektörlüğü Personel Daire BaĢkanlığı 

Kat: 2 No: 237 Melikgazi/KAYSERĠ 0352 437 49 16 –    

0352 207 66 66 - 10600 

BaĢvuru Tarihi 22/02/2016 - 07/03/2016 

Yazılı Sınav Yeri ve Tarihi Erciyes Üniversitesi Rektörlüğü - 31/03/2016 

Sözlü Sınav Yeri ve Tarihi Erciyes Üniversitesi Rektörlüğü - 07/04/2016 
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BaĢvurular Üniversitemiz Personel Daire BaĢkanlığına 22/02/2016 - 07/03/2016 tarihleri 

arasında Ģahsen veya posta yoluyla yapılacaktır. Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen süre 

içerisinde yapılmayan baĢvurular dikkate alınmayacaktır. 

GiriĢ sınavı yazılı ve sözlü olmak üzere iki aĢamada gerçekleĢtirilecektir. Sınav için 

öngörülen süre içerisinde yapılan baĢvuruları inceleyerek adayların aranan Ģartları taĢıyıp 

taĢımadıkları, BaĢvuru Ġnceleme Komisyonu tarafından değerlendirilecek olup, baĢvurusu kabul 

edilen adayların listesi Üniversitemizin www.erciyes.edu.tr sayfasından yayımlanacaktır. 

Aranılan Ģartları taĢıyan adaylar, ilanda belirtilen KPSSP3 puan türünden en yüksek puanı alan 

adaydan baĢlamak ve atama yapılacak kadro sayısının beĢ katını geçmemek üzere, bir sıralama 

yapılarak yazılı sınava tabi tutulacaktır. (KPSSP3 puan türü itibariyle en son adayın aldığı puanla 

aynı puana sahip adaylar da yazılı sınava çağrılacaktır.).Sıralamaya giren adaylar Üniversitemiz 

internet sayfasından (www.erciyes.edu.tr) duyurulacaktır. 

IV - YAZILI SINAV KONULARI 

a) Anayasa Hukuku 

b) Medeni Hukuk 

c) Borçlar Hukuku 

d) Ticaret Hukuku 

e) Medeni Usul Hukuku 

f) Ġcra ve Ġflas Hukuku 

g) Ġdare Hukuku 

h) Ġdari Yargılama Hukuku 

i) Ceza Hukuku 

j) Ceza Usul Hukuku 

k) ĠĢ ve Sosyal Güvenlik Hukuku 

l) 2547 ve 2914 sayılı Kanunlar ve Ġlgili mevzuat 

V - SINAVIN DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

Yazılı sınavda yetmiĢ ve üzeri puan alan adaylardan ilan edilen boĢ kadro sayısının en çok 

dört katı aday yazılı sınav baĢarı sıralamasına göre sözlü sınava çağrılacaktır. (Çağırılacak olan 

son sıradaki aday ile eĢit puana sahip adayların tamamı da sözlü sınava çağırılır.) Sözlü sınavda 

baĢarılı sayılabilmek için en az yetmiĢ puan alınması Ģarttır. Yazılı ve sözlü sınav notları 

ortalaması alınarak baĢarı notu bulunur. BaĢarı sıralaması, en yüksek not alandan baĢlamak üzere 

belirlenir. 

VI - SÖZLÜ SINAV KONULARI 

a) Yazılı sınav konularına iliĢkin bilgi düzeyi 

b) Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve muhakeme gücü 

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranıĢ ve tepkilerinin mesleğe uygunluğu 

d) Özgüveni, ikna kabiliyeti ve inandırıcılığı 

e) Genel yetenek ve genel kültürü, 
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f) Bilimsel ve teknolojik geliĢmelere açıklığı 

yönlerinden ayrı ayrı puan verilmek suretiyle değerlendirilirler. Adaylar, Sınav Kurulu 

tarafından anılan yönetmeliğin 13. maddesinin 4’cü fıkranın (a) bendi için elli puan, diğer 

bentlerde yazılı özelliklerin her biri için onar puan üzerinden değerlendirilir ve verilen puanlar 

ayrı ayrı tutanağa geçirilir. Sözlü sınavda baĢarılı sayılmak için, Sınav Kurulu ve üyelerinin yüz 

tam puan üzerinden verdikleri puanların aritmetik ortalamasının en az yetmiĢ olması Ģarttır. 

VII - SINAV SONUÇLARININ ĠLANI VE ĠTĠRAZLAR 

1 - Sınav sonuçları, Sınav Kurulu tarafından baĢarı puanı en yüksek olan adaydan 

baĢlanmak suretiyle sınav duyurusunda belirtilen avukat kadro sayısı kadar asıl aday ile bunların 

yarısı kadar yedek aday isimlerinden oluĢturulan baĢarı listesi üniversitemizin internet 

sayfasından duyurulacaktır. Ayrıca, baĢarılı olan adaylara sonuç yazılı olarak bildirilir. 

2 - BaĢarı sırasına göre oluĢturulacak yedek aday listesi, sınav sonuçlarının ilanından 

itibaren altı ay süreyle geçerlidir. 

3 - Sınavda yetmiĢ ve üzerinde puan almıĢ olmak sıralamaya giremeyen adaylar için 

kazanılmıĢ hak teĢkil etmez. 

4 - Duyuru tarihinden itibaren beĢ iĢ günü içerisinde sınav sonuçlarına itiraz edilebilir. 

Yapılan itirazlar Sınav Kurulunca varsa sözlü sınav tarihinden önce ve herhalde en geç on beĢ gün 

içinde sonuçlandırılır. 

VIII - GERÇEĞE AYKIRI BEYAN 

1 - Sınavı kazananlardan sınav baĢvuru formunda gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya 

belge verdiği tespit edilenlerin sınav sonuçları geçersiz sayılır ve atamaları yapılmaz. Atamaları 

yapılmıĢ olsa dahi iptal edilir. Bunlar hiçbir hak talep edemez. 

2 - Gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya belge verdiği tespit edilenler hakkında 

Cumhuriyet BaĢsavcılığına suç duyurusunda bulunulur. 

VIIII - AVUKAT KADROSUNA ATANMA ĠġLEMLERĠ 

1 - GiriĢ sınavında baĢarılı olup asıl listede yer alanlardan, kendilerine yapılacak 

bildirimde belirtilen süre içinde istenen belgeleri ibraz edenler, avukat kadrosuna atanırlar. 

2 - Adayların avukat kadrolarına atanmaları giriĢ sınavı baĢarı puan sıralamasına göre 

yapılır. Sınavda baĢarılı olup göreve baĢlamayanların veya ataması yapılıp herhangi bir sebeple 

görevden ayrılanların yerine, yeni bir sınav yapılana kadar ve her halükarda giriĢ sınavı 

sonuçlarının açıklandığı tarihten itibaren en geç altı ay içinde, giriĢ sınavı baĢarı sırası dikkate 

alınarak yedek listeden atama yapılabilir. 

3 - Gerekli Ģartları taĢımadığı sonradan anlaĢılanların atama iĢlemleri yapılmaz. Atamaları 

yapılmıĢ ise bu atamalar iptal edilir. Atama yapılması için kendilerine bildirilen süre içinde 

mazeretsiz olarak baĢvurmayanlar veya ataması yapıldığı halde süresi içinde göreve mazeretsiz 

baĢlamayanlar atama iĢleminden sarfınazar etmiĢ sayılırlar ve sınav sonuçları kazanılmıĢ hak 

sayılmaz. 

Atamaları yapılanların görevlerine baĢlamalarında 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 

62 nci ve 63 üncü maddesi hükümleri uygulanır. 1527/1-1 
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Maltepe Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÜNĠVERSĠTEMĠZE ―ÖĞRETĠM ÜYELERĠ‖ALINACAKTIR 

Üniversitemizin aĢağıda gösterilen Bölüm, Program ve Anabilim Dallarına 2547 sayılı 

Kanun ve ―Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği‖nin ilgili maddeleri uyarınca 

tam zamanlı statüde öğretim üyeleri alınacaktır. 

ĠLAN BAġLAMA TARĠHĠ : 22.02.2016 

ĠLAN BĠTĠġ TARĠHĠ (Son BaĢvuru) : 07.03.2016 

BAġVURU ĠÇĠN GEREKLĠ BELGELER 

Profesörler Ġçin: 

* Anabilim Dalını Belirten Dilekçe 

* YÖK Formatında ÖzgeçmiĢ 

* Nüfus Cüzdanı Sureti 

* Fotoğraf (2 Adet), 

* Noter Onaylı Diploma Fotokopileri ve Akademik Unvana Atanma Yazısı [Daha Önce 

Profesör kadrosuna atanmıĢ ise, Atama Yazısı; Doçentlik Belgesi, Doktora Diploması, Yüksek 

Lisans Diploması, Lisans Diploması (Yurt dıĢından alınan diploma var ise, Yükseköğretim 

Kurulu BaĢkanlığınca verilen Denklik Belgesi)], 

* Bilimsel ÇalıĢma ve Yayınlarını Kapsayan 6 (Altı) Takım Dosya, 

* Ġngilizce eğitim verebilmek için KPDS ya da YDS'den en az 80 puan veya eĢdeğerliliği 

Yükseköğretim Kurulu BaĢkanlığınca kabul edilen bir kurumdan bu puan muadili bir puan almıĢ 

olmak veya lisans ya da doktora eğitimlerini Ġngilizcenin eğitim dili olduğu üniversitelerde veya 

Ġngilizcenin ana dili olarak konuĢulduğu ülkelerde tamamlamıĢ olmak. (Bu koĢul yabancı dilde 

(Ġngilizce) eğitim veren bölümler için geçerlidir.) 

Doçentler Ġçin: 

* Anabilim Dalını Belirten Dilekçe 

* YÖK Formatında ÖzgeçmiĢ 

* Nüfus Cüzdanı Sureti 

* Fotoğraf (2 Adet), 

* Noter Onaylı Diploma Fotokopileri, Doçentlik Belgesi, Doktora Diploması, Yüksek 

Lisans Diploması, Lisans Diploması, (Yurt dıĢından alınan diploma var ise Yükseköğretim 

Kurulu BaĢkanlığınca verilen Denklik Belgesi), 

* Bilimsel ÇalıĢma ve Yayınlarını Kapsayan 4 (Dört) Takım Dosya, 

* Ġngilizce eğitim verebilmek için KPDS ya da YDS'den en az 80 puan veya eĢdeğerliliği 

Yükseköğretim Kurulu BaĢkanlığı’nca kabul edilen bir kurumdan bu puan muadili bir puan almıĢ 

olmak veya lisans ya da doktora eğitimlerini Ġngilizcenin eğitim dili olduğu üniversitelerde veya 

Ġngilizcenin ana dili olarak konuĢulduğu ülkelerde tamamlamıĢ olmak. (Bu koĢul yabancı dilde 

(Ġngilizce) eğitim veren bölümler için geçerlidir.) 

Yardımcı Doçentler Ġçin: 

* Anabilim Dalını Belirten Dilekçe 

* YÖK Formatında ÖzgeçmiĢ  

* Nüfus Cüzdanı Sureti, Fotoğraf (2 Adet), 

* Noter Onaylı Diploma Fotokopileri ve Akademik Unvana Atanma Yazısı [Daha Önce 

Yardımcı Doçent kadrosuna atanmıĢ ise, Atama Yazısı, Doktora Diploması, Yüksek Lisans 
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Diploması, Lisans Diploması (Yurt dıĢından alınan diploma var ise, Yükseköğretim Kurulu 

BaĢkanlığınca verilen Denklik Belgesi)], 

* Bilimsel ÇalıĢma ve Yayınlarını Kapsayan 4 (Dört) Takım Dosya. 

* Ġngilizce eğitim verebilmek için KPDS ya da YDS'den en az 80 puan veya eĢdeğerliliği 

Yükseköğretim Kurulu BaĢkanlığı’nca kabul edilen bir kurumdan bu puan muadili bir puan almıĢ 

olmak veya lisans ya da doktora eğitimlerini Ġngilizcenin eğitim dili olduğu üniversitelerde veya 

Ġngilizcenin ana dili olarak konuĢulduğu ülkelerde tamamlamıĢ olmak. (Bu koĢul yabancı dilde 

(Ġngilizce) eğitim veren bölümler için geçerlidir.) 

Not: Adayların ilan tarihini takip eden 15 gün içinde Rektörlüğümüze Ģahsen 

baĢvurmaları gerekmektedir. Posta ile veya eksik belge ile yapılan baĢvurular geçersiz 

sayılacaktır. 

 

FAKÜLTE 

BÖLÜM/PROGRAM/ 

ANABĠLĠM DALI 

ÖĞRETĠM 

ÜYESĠ BAġVURU ġARTLARI 

KADRO 

SAYISI 

Eğitim 

Fakültesi 

Özel Eğitim Bölümü Üstün 

Zekalılar Öğretmenliği 

Programı 

Öğretim 

Üyesi 

Lisans, Yüksek Lisans ya da 

Doktorasını Üstün Zekalılar 

Eğitimi alanında yapmıĢ olmak. 

1 

Özel Eğitim Bölümü Zihin 

Engelliler Öğretmenliği 

Programı  

Öğretim 

Üyesi 

Lisans, Yüksek Lisans ya da 

Doktorasını Özel Eğitim 

Bölümü alanlarından herhangi 

birinde yapmıĢ olmak. 

1 

Hukuk 

Fakültesi 

Genel Kamu Hukuku 

Anabilim Dalı 
Yrd. Doç. Dr. 

Hukuk Fakültesi mezunu 

olmak ve doktorasını Genel 

Kamu Hukuku alanında yapmıĢ 

olmak. 

1 

Mimarlık ve 

Tasarım 

Fakültesi 

Mimarlık (Türkçe) Bölümü 
Öğretim 

Üyesi 

Mimar (Mimari Tasarım veya 

Yapı Bilgisi uzmanı olmak). 
2 

Mimarlık (Ġngilizce) Bölümü 
Öğretim 

Üyesi 

Mimar (Mimari Tasarım veya 

Yapı Bilgisi uzmanı olmak). 
1 

Tıp 

Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü Göz Hastalıkları 

ABD 

Öğretim 

Üyesi 

Göz Hastalıkları uzmanı 

olmak. 
1 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü Kadın Hastalıkları 

ve Doğum Anabilim Dalı 

Öğretim 

Üyesi 

Kadın Sağlığı ve Hastalıkları 

uzmanı olmak. 
1 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları Anabilim Dalı 

Öğretim 

Üyesi 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

uzmanı olmak. 
2 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 

ĠZMĠR 2 NUMARALI KÜLTÜR VARLIKLARINI 

KORUMA BÖLGE KURULU 

KARAR 

  45.01/407 

Toplantı Tarihi ve No : 22.01.2016-258 TOPLANTI YERĠ 

Karar Tarihi ve No : 22.01.2016-6175 ĠZMĠR 

Manisa ili, Akhisar ilçesi, Harmandalı mahallesi, Palazdede mevkiinde Manisa Müze 

Müdürlüğü ve Ġzmir 2 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu Müdürlüğü 

uzmanlarınca tespit edilmiĢ olan arkeolojik alana iliĢkin 2863 sayılı Kanun kapsamında iletilmiĢ 

olan kurum görüĢleri, Manisa Valiliği Ġl Kültür ve Turizm Müdürlüğü’nün 18/08/2015 tarihli ve 

3442 sayılı yazısı, Kurul Müdürlüğü uzmanlarınca hazırlanan, 21.01.2016 tarih ve 100 sayılı 

rapor okundu,  ekleri ve iĢlem dosyası incelendi. Yapılan görüĢmeler sonucunda; 

Manisa ili, Akhisar ilçesi, Harmandalı mahallesi, Palazdede mevkiindeki tümülüsün 

kararımız eki 1/5000 ölçekli kadastral durum haritası ve eki koordine özet çizelgesinde köĢe 

koordinat noktaları belirtilen tümülüsün, 2863 sayılı Kanun kapsamında, I.(Birinci) Derece 

Arkeolojik sit olarak tesciline ve kararımız eki sit fiĢinin uygun olduğuna, karar verildi. 
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İ Ç İ N D E K İ L E R

BAŞBAKANLIK BASIMEVİ Perakende Satış Fiyatı  (KDV dahil)   30 Kr 
www.bbasimevi.gov.tr
e-posta : bbasimevi@basbakanlik.gov.tr

YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER
— Bayburt Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinde

Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik 

— Bayburt Üniversitesi Yaz Dönemi Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinde Değişiklik

Yapılmasına Dair Yönetmelik

GENELGE
–– Bazı Genelgelerin Yürürlükten Kaldırılması ile İlgili 2016/5 Sayılı Başbakanlık

Genelgesi

İLÂN BÖLÜMÜ
a - Yargı İlânları
b - Artırma, Eksiltme ve İhale İlânları
c - Çeşitli İlânlar
– T.C. Merkez Bankasınca Belirlenen Devlet İç Borçlanma Senetlerinin

Günlük Değerleri

D U Y U R U
Başbakanlık Mevzuatı Geliştirme ve Yayın Genel Müdürlüğünden:

http://www.basbakanlik.gov.tr adresinden 

Yürürlükteki Kanunlar, KHK’ler, Tüzükler, Yönetmelikler ve Tebliğlere

e - Mevzuat,
Günlük Resmî Gazete’ye ise

e - Resmi Gazete ile

abone olmadan ve ücretsiz olarak erişebilirsiniz. 


