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       YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER

Amasya Üniversitesinden:

AMASYA ÜNİVERSİTESİ LİSANSÜSTÜ EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 29/6/2020 tarihli ve 31170 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Amasya

Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin 6 ncı maddesinin üçüncü fıkrası

aşağıdaki şekilde değiştirilmiş, yedinci fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır. 

“(3) Bir yarıyılda hangi lisansüstü derslerin açılacağı ve bu derslerin doktora veya eş-

değeri lisansüstü eğitim mezunu hangi öğretim elemanları ile 2547 sayılı Kanunun ek 46 ncı

maddesi uyarınca görevlendirilen araştırmacılar tarafından verileceği, ilgili anabilim/anasanat

dalı akademik kurulunun görüşü alınarak anabilim/anasanat dalı başkanlığının teklifi üzerine

enstitü yönetim kurulu tarafından belirlenir.”

MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin 7 nci maddesinin ikinci fıkrası aşağıdaki şekilde de-

ğiştirilmiştir.

“(2) Ders, uygulama ve sınavların yabancı dilde yapılabilmesi için ilgili öğretim üye-

lerinin, 23/3/2016 tarihli ve 29662 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yükseköğretim Kurum-

larında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin

Yönetmelikte belirtilen şartları taşıması gerekir.”

MADDE 3- Aynı Yönetmeliğin 9 uncu maddesinin ikinci fıkrası aşağıdaki şekilde de-

ğiştirilmiştir.

“(2) Öğrenci kontenjanları, programların adları, son başvuru tarihi, başvuru koşulları,

istenen belgeler, var ise diğer açıklayıcı bilgiler, enstitü kurulunun teklifi ve Senatonun onayı

ile ilan edilir.”
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Resmî Gazete
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MADDE 4- Aynı Yönetmeliğin 10 uncu maddesinin birinci fıkrasının (h) ve (ı) bentleri,

ikinci fıkrasının (e) bendi ve üçüncü fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiş, dördüncü fıkrası

aşağıdaki şekilde değiştirilmiş, altıncı fıkrasının (ç), (d) ve (e) bentleri aşağıdaki şekilde de-

ğiştirilmiş, yedinci fıkrasının (e) ve (f) bentleri aşağıdaki şekilde değiştirilmiş, aynı fıkranın

(g) bendi yürürlükten kaldırılmış; aynı maddeye aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

“h) Başvuran adayların başvuru puanlarının eşitliği halinde sırasıyla, tezli programlarda

ilgili alandan (Sayısal/Sözel/Eşit Ağırlık) istenen ALES puanı, mezuniyet puanı, yabancı dil

puanına, ALES şartı olan tezsiz programlarda, ilgili alandan (Sayısal/Sözel/Eşit Ağırlık) istenen

ALES puanı, mezuniyet puanına, ALES şartı olmayan tezsiz programlarda ise mezuniyet pua-

nına ve Senato tarafından belirlenen diğer kriterlere bakılarak sıralama yapılır.

ı) Bilim sınavı şartı olan programlarda, yazılı bilimsel değerlendirme ve/veya sanat sı-

navının gözetimini ve değerlendirmesini yapmak üzere bir komisyon oluşturulur. Komisyon,

anabilim/anasanat dalı başkanlığı tarafından uygun görülen, enstitü yönetim kurulu tarafından

kabul edilen üç asil iki yedek öğretim üyesinden oluşur.”

“e) Genel başarı notu dahilinde kontenjan nedeniyle listeye giremeyen adaylar, başarı

puanlarına göre sıralanarak yedekler oluşturulur. Yedek alım işlemlerinin nasıl yürütüleceği,

enstitü kurulunun teklifi ve Senatonun onayı ile ilan edilir.”

“(3) Tezsiz yüksek lisans programına başvuran adayların değerlendirilmesi ve programa

yerleştirilmesi; adaylar lisans mezuniyet notuna göre sıralanır. ALES puanı istenmesi duru-

munda; ALES puanının %50’si, lisans genel not ortalamasının %50’si alınarak hesaplama ya-

pılır. ALES puanı istenen programlarda, adayın başarılı olabilmesi için değerlendirmelerin top-

lamı en az 55 puan olması gerekir. İlan edilen kontenjan sayısı kadar aday, kesin kayıt yaptır-

maları için enstitü kurumsal web sitesinde duyurulur. Genel başarı notu dahilinde kontenjan

nedeniyle listeye giremeyen adaylar, başarı puanlarına göre sıralanarak yedekler oluşturulur.

Yedek alım işlemlerinin nasıl yürütüleceği, enstitü kurulunun teklifi ve Senatonun onayı ile

ilan edilir.
(4) Anasanat dalı yüksek lisans programına başvuran adayların değerlendirilmesi ve

programa yerleştirilmesi: İlgili anasanat dalı yüksek lisans programına başvuran adaylar ara-
sında lisans genel not ortalamasının %50’si ile sanat sınavı/dosya değerlendirmesinin %40’ı,
varsa yabancı dil puanının %10’u toplanarak elde edilen değerlendirme notuna göre sıralama
yapılır. İlgili enstitü anasanat dalı başkanlığınca yapılacak sanat sınavı/dosya değerlendirmesi
notu 100 üzerinden 55’in altında olan veya sanat sınavına girmeyen adaylar başarısız sayılır.
İlan edilen kontenjan sayısı kadar aday, kesin kayıt yaptırmaları için enstitü kurumsal web si-
tesinde duyurulur. Genel başarı notu dahilinde kontenjan nedeniyle listeye giremeyen adaylar,
başarı puanlarına göre sıralanarak yedekler oluşturulur. Yedek alım işlemlerinin nasıl yürütü-
leceği, enstitü kurulunun teklifi ve Senatonun onayı ile ilan edilir.”

“ç) Başvuran adayların başvuru puanlarının eşitliği halinde sırasıyla, ilgili alandan (Sa-
yısal/Sözel/Eşit Ağırlık) istenen ALES puanı, yüksek lisans mezuniyet notu, lisans mezuniyet
notu, yabancı dil puanı, bilimsel değerlendirme sınav puanına bakılarak sıralama yapılacaktır.

d) Doktora programlarında, yazılı bilimsel değerlendirme sınavının gözetimini ve de-
ğerlendirmesini yapmak üzere bir komisyon oluşturulur. Komisyon, anabilim/anasanat dalı
başkanlığı tarafından uygun görülen, enstitü yönetim kurulu tarafından kabul edilen üç asil iki
yedek öğretim üyesinden oluşur.
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e) İlan edilen kontenjan sayısı kadar aday, kesin kayıt yaptırmaları için Enstitü kurumsal
web sitesinde duyurulur. Genel başarı notu dahilinde kontenjan nedeniyle listeye giremeyen
adaylar, başarı puanlarına göre sıralanarak yedekler oluşturulur. Yedek alım işlemlerinin nasıl
yürütüleceği, enstitü kurulunun teklifi ve Senatonun onayı ile ilan edilir.”

“e) Sanatta yeterlik programlarında, başvuruların değerlendirmesini yapmak üzere bir
komisyon oluşturulur. Komisyon, anabilim/anasanat dalı başkanlığı tarafından uygun görülen,
enstitü yönetim kurulu tarafından kabul edilen üç asil iki yedek öğretim üyesinden oluşur.

f) İlan edilen kontenjan sayısı kadar aday, kesin kayıt yaptırmaları için enstitü kurumsal
web sitesinde duyurulur. Genel başarı notu dahilinde kontenjan nedeniyle listeye giremeyen
adaylar, başarı puanlarına göre sıralanarak yedekler oluşturulur. Yedek alım işlemlerinin nasıl
yürütüleceği, enstitü kurulunun teklifi ve Senatonun onayı ile ilan edilir.”

“(8) Konservatuvar programları ile güzel sanatlar fakültelerinin sadece özel yetenek sı-
navı ile öğrenci kabul eden programlarının enstitülerdeki anasanat ve anabilim dallarındaki
öğretim dili Türkçe olan programlarına başvurularda Devlet hastanesi veya Devlet üniversitesi
hastanesinden alınmış sağlık raporu ile belgelenmesi şartıyla,

a) Düzeltilmemiş engeli en az %70 veya düzeltilmiş engeli en az %40 ve üzeri olan
işitme engelli adaylarda,

b) Engel düzeyi %50 ve üzeri olmak üzere zihin yetersizliği bulunan engelli adaylar-
da,

c) Engel düzeyi %40 ve üzeri ''yaygın gelişimsel bozukluk'' (Otizm spektrum bozuklu-
ğu/çocukluk otizmi/atipik otizm, Rett Sendromu, Asperger Sendromu) tanısı bulunan engelli
adaylarda,

başvuru yapabilmeleri için yabancı dil puanı aranmaz. Bu adaylar yabancı dil puanı
olarak Üniversite tarafından aranan yabancı dil taban puanı şartını sağlamış sayılır.”

MADDE 5- Aynı Yönetmeliğin 12 nci maddesinin birinci fıkrasının sonuna aşağıdaki
cümle eklenmiş, ikinci fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır. 
“Özel öğrenciler enstitülerce açılması ilan edilen dersler arasından sadece açılan derslere kay-
dolabilirler.”

MADDE 6- Aynı Yönetmeliğin 13 üncü maddesinin birinci fıkrasının (ç) bendi ile ikin-

ci fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“ç) Yatay geçiş için başvuru yaptığı programın ve ilgili dönemin, öğrenci kabul şartlarını

sağlaması gerekir.”

“(2) Yatay geçiş yapmak isteyen öğrenci, devam etmekte olduğu programı tanıtan ve

kayıtlı olduğu derslerden başarı durumunu belirten belgeleri dilekçesine ekleyerek, Senato ta-

rafından belirlenen tarihlerde enstitü müdürlüğüne başvurur. Enstitü müdürlüğü, başvuru bel-

gelerini ilgili enstitü anabilim/anasanat dalı başkanlığının da görüşünü alarak, Enstitü yönetim

kurulunda eğitim-öğretimin başlama tarihinden önce karara bağlar.”

MADDE 7- Aynı Yönetmeliğin 15 inci maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde de-

ğiştirilmiştir.

“(1) Lisansüstü programa kayıt hakkı kazanan ve enstitü müdürlüğünce ilan edilen öğ-

renci adayları, kendilerinden istenen bilgi ve belgeleri ilanda belirtilen süre içinde müdürlüğe

teslim ederek kesin kayıtlarını yapmak zorundadırlar. Kesin kayıtta verilmesi gerekli evraklar
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ile başvuru takvimi enstitü kurumsal web sitesinde ilan edilir. Başvuru ve kayıt için istenen

belgelerin noter onaylı nüshaları, belgenin alındığı kurum tarafından aslı gibidir yapılmış nüs-

haları veya enstitü müdürlüğünce aslı görülerek onaylanacak örneği kabul edilir. Genel başarı

notu dahilinde kontenjan nedeniyle listeye giremeyen adaylar, başarı puanlarına göre sıralana-

rak yedekler oluşturulur. Yedek alım işlemlerinin nasıl yürütüleceği, enstitü kurulunun teklifi

ve Senatonun onayı ile ilan edilir. Başvuru takviminde belirtilen tarihlerde kayıt yaptırmayanlar,

haklarını kaybetmiş sayılır. İlanları ve bu ilanlara ilişkin güncellemeleri takip etme sorumluluğu

adaylara aittir.”

MADDE 8- Aynı Yönetmeliğin 16 ncı maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde de-

ğiştirilmiştir.

“(1) Ders ve tez dönemindeki öğrenciler, her yarıyıl akademik takvimde belirlenen sü-

reler içinde kaydını yenilemek zorundadır. Derslere veya tez çalışmasına kayıt işlemleri; öğ-

renci tarafından, öğrenci otomasyon sistemi kullanılarak yapılır ve danışmanı tarafından onay-

lanır. Danışman onayı olmadan ders kayıt süreci tamamlanmaz.”

MADDE 9- Aynı Yönetmeliğin 17 nci maddesinin ikinci fıkrasının üçüncü cümlesi yü-

rürlükten kaldırılmıştır. 

MADDE 10- Aynı Yönetmeliğin 24 üncü maddesinin beşinci fıkrasının birinci cümlesi

yürürlükten kaldırılmış ve altıncı fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“(6) Uzmanlık alan dersi, öğretim üyesinin enstitü yönetim kurulunca danışmanlığa

atandığı tarihte başlar ve öğrencinin mezuniyetine kadar devam eder. Uzmanlık alan dersi ve

danışmanlık, öğretim üyelerinin izinli ve görevli olduğu günler dışındaki yarıyıl ve yaz tatil-

lerinde de devam edebilir.”

MADDE 11-Aynı Yönetmeliğin 26 ncı maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“MADDE 26- (1) Tezli yüksek lisans programında enstitü anabilim/anasanat dalı baş-

kanlığınca, anabilim/anasanat dalı akademik kurul görüşü alınarak her öğrenci için Üniversite

kadrosunda bulunan bir tez danışmanını en geç birinci yarıyılın sonuna kadar enstitüye önerilir.

Tez danışmanı enstitü yönetim kurulu onayı ile kesinleşir.  

(2) Öğrencinin danışmanıyla beraber belirlediği tez konusu, en geç ikinci yarıyılın so-

nuna kadar enstitü anabilim/anasanat dalı başkanlığınca enstitüye önerilir. Tez konusu enstitü

yönetim kurulu onayı ile kesinleşir.

(3) Tez danışmanı, Senatonun belirleyeceği niteliklere sahip öğretim üyeleri arasından

seçilir. 2547 sayılı Kanunun ek 46 ncı maddesi kapsamında kısmi zamanlı olarak görevlendi-

rilen en az doktora derecesine sahip araştırmacılar da tez danışmanı olarak seçilebilir. Ancak

bu kişilerin danışman olarak görevlendirilebilmesi için öğrencinin talebi, ilgili araştırmacının

yazılı muvafakati ve enstitü yönetim kurulunun kararı şarttır. Yükseköğretim kurumunda be-

lirlenen niteliklere sahip öğretim üyesi bulunmaması halinde Senatonun belirlediği ilkeler çer-

çevesinde enstitü yönetim kurulu tarafından başka bir yükseköğretim kurumundan öğretim

üyesi danışman olarak seçilebilir. Tez çalışmasının niteliğinin birden fazla tez danışmanı ge-

rektirdiği durumlarda atanacak ikinci tez danışmanı, Üniversite kadrosu dışından da en az dok-

tora derecesine sahip kişilerden olabilir. İkinci tez danışmanı; danışmanın isteği, enstitü ana-

bilim/anasanat dalı başkanlığının teklifi ve enstitü yönetim kurulu kararıyla atanır.
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(4) Enstitü kurulu tarafından onaylanan dersler içinden hangilerinin öğrencilerin ders
programlarında yer alacağına, öğrenci ile birlikte öğrencinin danışmanı karar verir. Tez danış-
manı; öğrenciyi öğrenimi süresince alacağı derslere yönlendirmek, bu derslere devamını ve
öğrenim durumunu sürekli izlemek, öğrencinin tez çalışmasını yönetmek ve yönlendirmekle
yükümlüdür. Danışmanlık görevi tez danışmanı atanıncaya kadar, enstitü anabilim/anasanat
dalı başkanı veya program koordinatörü/başkanı tarafından yapılır.

(5) Danışman değişikliği, öğrencinin ve/veya danışmanın ilgili anabilim dalı başkanlı-
ğına yazılı başvurusu, anabilim/anasanat dalı kurulunun görüşü alınarak enstitü yönetim kurulu
kararı ile yapılır. Danışman değişikliğinde yeni danışmanın onayı da aranır.

(6) Tez konusu, etik kurul onayı gerektiriyorsa ilgili etik kurul onayı alındıktan sonra,
enstitü yönetim kuruluna sunulur. Tez konusu, danışmanın ve öğrencinin yazılı talebi, enstitü
anabilim/anasanat dalı kurulu önerisi ve enstitü yönetim kurulu kararı ile değiştirilebilir.

(7) Danışmanlık ve tez çalışması ile ilgili diğer hususlarda, yönergede belirtilen hü-
kümler uygulanır.”

MADDE 12- Aynı Yönetmeliğin 27 nci maddesinin on dördüncü fıkrası aşağıdaki şe-
kilde değiştirilmiştir.

“(14) Tezi reddedilen öğrencinin talepte bulunması halinde, tezsiz yüksek lisans prog-
ramının ders kredi yükü, proje yazımı ve benzeri gereklerini yerine getirmesi için, bir yarıyıl
ek süre verilir. Bu süre sonunda tezsiz yüksek lisans programının ders yükü, proje yükü ve
benzeri gereklerini başarıyla tamamlayan öğrenciye tezsiz yüksek lisans diploması verilir. Bu
süre sonunda başarısız olan öğrencinin ise enstitü ile ilişiği kesilir.”

MADDE 13- Aynı Yönetmeliğin 33 üncü maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.
“MADDE 33- (1) Proje çalışma konusu; öğrenci ve proje danışmanı tarafından en geç

ikinci yarıyıl sonuna kadar belirlenir ve proje dersinin alındığı yarıyılın başladığı tarihten iti-
baren bir ay içinde anabilim/anasanat dalı başkanlığınca enstitüye bildirilir.”

MADDE 14-Aynı Yönetmeliğin 34 üncü maddesinin birinci, ikinci ve üçüncü fıkraları
aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“(1) Proje çalışmasından elde edilen sonuçlar, enstitü tarafından belirlenen proje yazım
kılavuzuna uygun olarak yazılmalıdır. Öğrenci, tamamladığı proje çalışmasını sunum tarihinden
önce danışmanına teslim eder. Danışman, projenin yazım kurallarına uygunluğunu kontrol eder
ve yönergede belirtilen hükümlere göre intihal yazılım programını kullanarak benzerlik oran-
larına ilişkin raporu alır. 

(2) Projesi yazım kurallarına uygun olan ve intihal yazılım programı raporuna göre ben-
zerlik oranını sağlayan öğrenci, danışmanının onayını alarak akademik takvimde belirtilen ta-
rihlerde projesini danışmanına sunar. Sunum, öğretim elemanlarına ve lisansüstü öğrencilere
açıktır.

(3) Proje sunumunun tamamlanmasından sonra danışman, projeyi başarılı veya başarısız
olarak değerlendirir. Bu değerlendirme sonucu, danışman tarafından proje sunumunu izleyen
üç gün içinde ilgili anabilim/anasanat dalı başkanlığı aracılığı ile enstitüye tutanakla bildiri-
lir.”

MADDE 15- Aynı Yönetmeliğin 38 inci maddesinin dördüncü fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiş ve aynı maddeye aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“(4) Lisans derecesi ile doktora programına başvurmuş öğrencilerden, kredili derslerini

ve/veya azami süresi içinde tez çalışmasını tamamlayamayanlara, doktora tezinde başarılı ola-
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mayanlara tezsiz yüksek lisans için gerekli kredi yükü, proje ve benzeri diğer şartları yerine

getirmiş olmaları kaydıyla talepleri halinde tezsiz yüksek lisans diploması verilir. Tezsiz yüksek

lisans programının ders, kredi yükü, proje yazımı ve benzeri gerekleri yerine getirmek üzere

öğrenciye bir yarıyıl ek süre verilir.”

“(5) Doktora programı tamamlama şartlarının tümünün yerine getirilmesi şartı ile; Öğ-

renci ve danışmanın talebi, anabilim/anasanat dalı kurulunun teklifi ve enstitü yönetim kurulu

kararı ile süresinden önce doktora programından mezun olunabilir.”

MADDE 16- Aynı Yönetmeliğin 39 uncu maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“MADDE 39- (1) Doktora programında enstitü anabilim/anasanat dalı başkanlığınca,

anabilim/anasanat dalı akademik kurul görüşü alınarak her öğrenci için Üniversite kadrosunda

bulunan bir tez danışmanını en geç ikinci yarıyılın sonuna kadar enstitüye önerilir.  Tez danış-

manı enstitü yönetim kurulu onayı ile kesinleşir.  

(2) Öğrencinin danışmanıyla beraber belirlediği tez konusu, enstitü anabilim/anasanat

dalı başkanlığınca enstitüye önerilir. Tez konusu enstitü yönetim kurulu onayı ile kesinleşir.

(3) Tez danışmanı, Senatonun belirleyeceği niteliklere sahip öğretim üyeleri arasından

seçilir. 2547 sayılı Kanunun ek 46 ncı maddesi kapsamında kısmi zamanlı olarak görevlendi-

rilen en az doktora derecesine sahip araştırmacılar da tez danışmanı olarak seçilebilir. Ancak

bu kişilerin danışman olarak görevlendirilebilmesi için öğrencinin talebi, ilgili araştırmacının

yazılı muvafakati ve enstitü yönetim kurulunun kararı şarttır. Yükseköğretim kurumunda be-

lirlenen niteliklere sahip öğretim üyesi bulunmaması halinde Senatonun belirlediği ilkeler çer-

çevesinde enstitü anabilim/anasanat dalı kurulunun önerisi ve enstitü yönetim kurulu tarafından

başka bir yükseköğretim kurumundan öğretim üyesi danışman olarak seçilebilir. Diş hekimliği,

eczacılık, tıp ve veteriner fakülteleri anabilim dalları hariç doktora programlarında öğretim

üyelerinin tez yönetebilmesi için, başarıyla tamamlanmış en az bir yüksek lisans tezi yönetmiş

olması gerekir. Tez çalışmasının niteliğinin birden fazla tez danışmanı gerektirdiği durumlarda

atanacak ikinci tez danışmanı, Üniversite kadrosu dışından da en az doktora derecesine sahip

kişilerden olabilir. İkinci tez danışmanı; danışmanın isteği anabilim/anasanat dalı başkanlığının

teklifi ve enstitü yönetim kurulu kararıyla atanır.

(4) Enstitü kurulu tarafından onaylanan dersler içinden hangilerinin öğrencilerin ders

programlarında yer alacağına, öğrenci ile birlikte öğrencinin danışmanı karar verir. Tez danış-

manı; öğrenciyi öğrenimi süresince alacağı derslere yönlendirmek, bu derslere devamını ve

öğrenim durumunu sürekli izlemek, öğrencinin tez çalışmasını yönetmek ve yönlendirmekle

yükümlüdür. Danışmanlık görevi tez danışmanı atanıncaya kadar enstitü anabilim/anasanat

dalı başkanı veya program koordinatörü/başkanı tarafından yürütülür.

(5) Danışman değişikliği, öğrencinin ve/veya danışmanın ilgili anabilim dalı başkanlı-

ğına yazılı başvurusu, anabilim/anasanat dalı kurulunun görüşü alınarak enstitü yönetim kurulu

kararı ile yapılır. Danışman değişikliğinde yeni danışmanın onayı da aranır.

(6) Danışmanlıkla ilgili diğer hususlarda, yönergede belirtilen hükümler uygulanır.” 

MADDE 17- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 18- Bu Yönetmelik hükümlerini Amasya Üniversitesi Rektörü yürütür.
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Maltepe Üniversitesinden:

MALTEPE ÜNİVERSİTESİ YAZ ÖĞRETİMİ 

YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümleri

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Tıp Fakültesi hariç, Maltepe Üniversitesinde

lisans, ön lisans ve Yabancı Diller Yüksekokulu Hazırlık Sınıfı programları için yaz aylarında

yapılacak eğitim-öğretime ilişkin usul ve esasları düzenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik; Tıp Fakültesi hariç, Maltepe Üniversitesinde lisans,

ön lisans ve Yabancı Diller Yüksekokulu Hazırlık Sınıfı programları için yaz aylarında yapıla-

cak eğitim-öğretime ilişkin hükümleri kapsar.  

Dayanak 

MADDE 3- (1) Bu Yönetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Ka-

nununun 7 nci ve 14 üncü maddelerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen; 

a) Fakülte: Maltepe Üniversitesinin Tıp Fakültesi hariç tüm fakültelerini, 

b) İlgili kurul: Fakültelerde fakülte kurulunu, yüksekokullarda yüksekokul kurulunu,

c) MÜBİS: Maltepe Üniversitesi Öğrenci İşleri Otomasyon Sistemini,

ç) Mütevelli Heyeti: Maltepe Üniversitesi Mütevelli Heyetini, 

d) Rektör: Maltepe Üniversitesi Rektörünü, 

e) Senato: Maltepe Üniversitesi Senatosunu, 

f) Üniversite: Maltepe Üniversitesini, 

ifade eder.  

İKİNCİ BÖLÜM

Yaz Öğretiminin Amaçları, Akademik Takvim, Süreler ve Ücretler

Yaz öğretiminin amaçları

MADDE 5- (1) Yaz öğretiminin amaçları şunlardır: 

a) İçinde bulunulan akademik yılın güz ya da bahar dönemlerinde bazı dersleri alama-

mış, aldıkları dersten başarısız olmuş ya da genel ağırlıklı not ortalamasını yükseltmek için

başarılı olduğu bir dersi tekrarlamak isteyen öğrencilere ek öğrenim imkanı sağlamak.

b) Öğrencilerin bazı dersleri önceden alabilmelerini sağlayarak yıl içi ders yüklerini

dengelemek ve çift anadal, yandal programlarına katılanların seçeneklerini arttırmak. 

c) Diğer üniversitelerdeki öğrencilerin ve ilgili iş kollarında çalışanların Üniversitede

verilen derslerden yararlanmasını sağlamak. 
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ç) Üniversitenin eğitim-öğretim imkanlarını yaz aylarında değerlendirmek, verimli kul-

lanımı arttırmak. 

Akademik takvim

MADDE 6- (1) Yaz öğretiminde ders açılması, derslere kayıt, derslerin başlangıcı ve

bitişi, sınavlar ve diğer hususlar yaz öğretimi akademik takvimine göre yürütülür.

Süreler 

MADDE 7- (1) Yaz öğretiminin süresi en az yedi haftadır. Dönem sonu sınavları, bu

sürenin dışındadır. 

(2) Yaz öğretiminde geçen süre eğitim-öğretim süresine katılmaz. 

(3) Yaz öğretiminde lisans ve ön lisans öğrencileri için verilen derslerin süresi, her der-

sin güz ya da bahar döneminde verilen toplam ders saati kadardır. 

(4) Hazırlık sınıfı yaz öğretimi sekiz haftadır.

Ücretler 

MADDE 8- (1) Yaz öğretimi, burslu öğrenciler dahil ücrete tabidir.

(2) Yaz öğretimine katılan öğrencilerden alınacak ücretler ile yaz öğretiminde ders veren

öğretim elemanlarına ödenecek ücretler Mütevelli Heyeti tarafından belirlenir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Ders ve Kayıtlara İlişkin Esaslar

Açılacak dersler

MADDE 9- (1) İçinde bulunulan akademik yılın güz ve bahar dönemlerindeki bütün

zorunlu ve seçmeli dersler, yaz öğretiminde açılmayabilir. Açılacak dersler, ilgili kurulların

teklifi üzerine Senato tarafından onaylanır ve her akademik birimin internet sayfasında duyu-

rulur. Yaz öğretimi başvuruları internet sayfasında bulunan duyuruya göre yapılır. Başvuru,

kayıt ve benzeri süreçler yaz öğretimi akademik takvimine göre yürütülür.

(2) Bir dersin açılabilmesi için şubede en az 4 öğrencinin bulunması ve ilgili kurulların

dersin açılmasına onay vermesi gerekir.

(3) Hemşirelik Yüksekokulu, 7 nci ve 8 inci yarıyıllardaki Intern I ve Intern II derslerini,

sadece mezuniyet aşamasında olan ve konuya ilişkin Intern derslerinden tek dersi kalan öğ-

renciler için içinde bulunulan akademik yılın yaz öğretiminde açabilir.

(4) Mimarlık ve Tasarım Fakültesi Mimarlık, Mimarlık İngilizce, Gemi ve Yat Tasarımı

ve İç Mimarlık bölümü proje derslerini yalnızca bu dersleri daha önceden almış ve F notu ile

başarısız olmuş olan öğrenciler yaz öğretiminde alabilir. Daha önceden bu dersleri hiç almamış

veya DZ notu ile başarısız olan öğrenciler yaz öğretiminde proje derslerini alamazlar.

Kabul 

MADDE 10- (1) Yaz öğretimine aşağıda belirtilen öğrenciler kabul edilir: 

a) Bir veya iki yıl okuduktan sonra kayıt donduran hazırlık sınıfı öğrencileri hariç kayıt

dondurma, izinli sayılma ve uzaklaştırma gibi ilgili mevzuat hükümlerine göre yaz öğretimine

devam etmesine engel durumu olmayan Üniversite öğrencileri. 

b) Başka bir üniversiteye kayıtlı öğrenciler ile derslere yaşam boyu eğitim çerçevesinde

katılmak isteyip başvuruları ilgili akademik birim tarafından onaylanan öğrenciler. 
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Kayıtlar 

MADDE 11- (1) Üniversite öğrencileri; yaz öğretiminde açılan derslere, tabi oldukları

ders alma ve tekrarlama koşullarını denetleyen MÜBİS’i kullanarak danışman onayıyla kayıt

olur. 

(2) Başvuru tarihleri arasında seçtikleri dersleri açılmayan öğrenciler, belirlenen tarihler

arasında ilgili akademik birime başvurarak açılmayan dersin yerine, açılan başka bir derse kayıt

yaptırabilir.

(3) Üniversite dışından gelen öğrencilerin kayıtları ilgili kurul onayıyla Öğrenci İşleri

Daire Başkanlığı tarafından yapılır. 

Ders yükü 

MADDE 12- (1) Yaz öğretiminde açılan derslerin yükü, Üniversitenin ilgili öğretim

programında ders için tanımlanan kredi yükü kadardır. 

(2) Lisans ve ön lisans öğrencilerinin yaz öğretiminde alabileceği toplam ders yükü bir-

birinden bağımsız olarak en fazla 3 ders veya 10 kredidir. 

(3) Mezuniyet için en çok 2 dersi kalan ve bu dersler için 14/7/2010 tarihli ve 27641

sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Maltepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim ve Öğretim

ve Sınav Yönetmeliğinin 26 ncı maddesine göre ek sınavlara katılabilecek durumda olan öğ-

renciler, yaz öğretiminde 4 üncü derse kaydını yaptırabilir.

Derslere devam 

MADDE 13- (1) Yaz öğretiminde açılan derslere devam zorunludur.  

(2) İlgili mevzuat hükümleri ile belirlenen ve Senato kararıyla güncellenen devamsızlık

sınırı aşıldığında öğrenci, dersin dönem sonu sınavına katılamaz ve devamsızlık nedeniyle ba-

şarısız sayılır. 

Dersten çekilme 

MADDE 14- (1) Yaz öğretiminde kayıt olunan dersler bırakılamaz ve derslerden çe-

kilme işlemi uygulanmaz.

Ders tekrarı

MADDE 15- (1)  Bir dersten F, BZ, DZ notlarından birini alarak başarısız olan sınamalı

öğrenciler, o dersi açıldığı ilk yarıyılda almak zorundadır.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Başarı Değerlendirme ve Sınavlar

Başarı değerlendirme 

MADDE 16- (1) Yaz öğretimi başarı değerlendirmesinde, Üniversite öğrencileri ve

Üniversite dışından gelen öğrenciler için Maltepe Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim ve

Öğretim ve Sınav Yönetmeliği hükümleri uygulanır.  

(2) Dersten sorumlu öğretim üyesi; dersin başarı notunu oluşturan birleşenleri, bunların

ağırlıklarını, sınav tarihlerini, yaz öğretiminin ilk haftası içinde dersin sayısal not karnesini

kullanarak MÜBİS’den duyurur. 
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(3) Üniversite öğrencilerinin başarı durumları, içinde bulunulan akademik yılın kayıt-

larına eklenir. 

(4) Üniversitenin öğrencisi olmayan öğrencilere; başarılı oldukları derslerin adını, kre-

disini ve başarı notunu gösteren transkript verilir. 

Sınavlar 

MADDE 17- (1) Yaz öğretiminde ara sınav, sunum, proje gibi dönem içi başarı değer-

lendirme etkinlikleri haftalık ders çizelgelerinde belirlenmiş saatlerde yapılır. Dönem sonu sı-

nav takvimi, yaz öğretimi akademik takvimine göre yürütülür.

(2) Lisans ve ön lisans öğrencileri için yaz öğretiminde verilen dersler için bütünleme

sınavı yapılmaz. 

(3) Hazırlık sınıfı için yaz öğretimindeki derslerin bütünleme sınavı yapılır.

BEŞİNCİ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler

Üniversite dışından ders alma 

MADDE 18- (1) Öğrenciler aşağıda belirtilen durumlarda ve ilgili kurulun onayıyla

yaz öğretiminde başka bir üniversiteden ders alabilir: 

a) Öğrencinin kayıt için başvurduğu dersin yetersiz kontenjan nedeniyle kapatılacak

olması.

b) Dersin açılmayacak olması.

c) Öğrencinin mazeretinin ilgili kurul tarafından kabul edilmesi.

(2) Üniversitede açılmayan yaz öğretiminin, Üniversite dışında hangi yükseköğretim

kurumundan alınabileceği Senato tarafından belirlenir. Yaz öğretiminde ders alınabilecek yük-

seköğretim kurumlarının belirlenmemesinden dolayı öğrencinin Üniversitedeki programının

taban puanından daha yüksek bir programın verildiği üniversiteden ders alması durumunda

alınan bu dersler Üniversite tarafından kabul edilir.

(3) Başka bir üniversiteden ders almak isteyen öğrencinin; ilgili kurula dilekçe ile baş-

vurması, almak istediği ders ya da derslerin kodunu, adını, kredi saatlerini, ders içeriklerini ve

ayrıca gitmek istediği programı ve öğrencinin kayıtlı olduğu programın taban puanını gösteren

belgeyi ilgili kurula ibraz etmesi zorunludur.

Hüküm bulunmayan haller 

MADDE 19- (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde, Maltepe Üniversitesi

Önlisans ve Lisans Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği hükümleri uygulanır.  

Yürürlükten kaldırılan yönetmelik

MADDE 20- (1) 5/5/2011 tarihli ve 27925 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Maltepe

Üniversitesi Yaz Öğretimi Yönetmeliği yürürlükten kaldırılmıştır.

Yürürlük 

MADDE 21- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 22- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Maltepe Üniversitesi Rektörü yürütür.
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İLÂN BÖLÜMÜ 

ARTIRMA, EKSİLTME VE İHALE İLÂNLARI 

1 (BİR) ADET İŞYERİNİN SATIŞI İHALE EDİLECEKTİR 
Bolu Belediye Başkanlığından: 
1. Mülkiyeti Belediyemize ait aşağıdaki Listede belirtilen Taşınmazın kiracılık hakkı 10 (on) 

yıl süreli Migros Ticaret A.Ş’ye kira şerhi ile 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu uyarınca 35/A, 36, 37 
maddelerine göre Kapalı Teklif Usulü ile Satış ihalesi yapılacaktır. 

TAŞINMAZIN LİSTESİ 
SIRA 
NO 

MAHALLE MEVKİİ CİNSİ 
HİSSE 
ORANI 

İMAR 
DURUMU 

ALANI 
(Brüt m2) 

MUHAMMEN 
BEDEL 

GEÇİCİ 
TEMİNAT 

İHALE 
USULÜ 

İHALE GÜN 
VE SAATİ 

1 
Büyükcami 
Mahallesi 

Büyükcami 
Mah. 2920 

Ada 6 Parsel 

21 no’lu 
(İşyeri) 

Tam 
Bodrum+ 

Zemin (Kat 
İrtifakı) 

1.801,00 
66.000.000,00 

TL 
2.000.000,00 

TL 

35/A 
KAPALI 
TEKLİF 

04.07.2023 
Saat:14:00 

2. Yukarıda nitelikleri, diğer özellikleri, muhammen satış bedeli geçici teminat miktarı, ihale 
usulü belirtilen Bolu Belediyesine ait taşınmaz Bolu Belediye Başkanlığınca Belediye Toplantı 
Salonunda ihale ile satılacaktır. 

3. İhale 04.07.2023 Salı günü saat 14:00 ‘de Büyükcami Mahallesi İzzet Baysal Caddesi 
No:99 Bolu Belediyesi Hizmet Binası Toplantı Salonunda yapılacaktır. 

4. İhaleye ilişkin şartname ve ekleri Bolu Belediye Başkanlığı Mali Hizmetler Müdürlüğünden 
1.000,00TL (binlira) makbuz alındısı karşılığında mesai saatleri içerisinde alınabilir. İstekliler İhaleye 
ilişkin şartnameyi www.bolu.bel.tr adresinden bedelsiz olarak görebilir. 

5. İstekliler Geçici teminat bedelini en geç ihale günü saat 13:00’e kadar Belediyemiz 
veznesine Geçici teminat yatırılması gerekmektedir. İhale üzerinde kalmayan katılımcılar geçici 
teminatlarını geri alabilirler. 

6. İhaleye katılabilmek için istenen belgeler; 
A- Dış Zarfın İçinde Bulunacaklar: 
a. Gerçek kişiler nüfus cüzdanı sureti ve Kanuni İkametgah belgesi, 
b. Gerçek Kişiler İçin İmza Beyannamesi (Noterden) Vekaleten İştirak Ediyorsa İsteklilerin Adına 

Teklif Vermeye Yetkili Olduğuna Dair Noter Tasdikli Vekaletname Ve Vekilin İmza Beyannamesi, 
c. Tüzel Kişi İse Mevzuatı Gereği Tüzel Kişiliğinin Siciline Kayıtlı Olduğu Odalarından belge, 
d. İhaleye vekâleten veya tüzel kişiler adına iştirak edecek kişilerin noter tasdikli yetki belgesi 

ve imza sirküleri, 
e. İş ortaklığı oluşturmak suretiyle ihaleye teklif verecek istekliler için, iş ortaklığı 

beyannamesi, 
f. Tebligat için adres beyan belgesi, 
g. Bolu Belediyesine borcu olmadığına dair belge, 
h. İhaleye katılmak için isteklilerin katılacakları ihaleye ilişkin, Bolu Belediye Başkanlığı 

veznesine yatıracakları geçici teminat makbuzu veya banka teminat mektubu,(en az 60(atmış) gün süreli) 
i. 1.000,00TL Şartname bedelinin yatırdığına dair makbuz veya banka dekontu, 
j. 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 6. ncı maddesinde sayılan kişiler ve yasaklı 

addedilenlerden olunmadığına dair taahhütname, 
k. Taşınmaz mal satış şartnamesi, (şartnamenin her sayfası ayrı yarı ihaleye iştirak eden 

tarafından imzalamak zorundadır) 
l. İç zarf: İçinde fiyat teklifi olacaktır. 
B-Dış Zarfın Sunulması: 
m. Dış Zarfın üzerinde isteklinin adı, soyadı veya unvanı ile açık adresi olacak şekilde hangi 

ihaleye katılmak istediklerini belirtecektir. Zarf kapalı ve imzalı olacaktır. 
n. İstekliler dosyalarını ihale günü saat 13:00’ e kadar Bolu Belediyesi Mali Hizmetler 

Müdürlüğüne teslim etmeleri gerekmektedir. 
7. Saat ayarlarında Türkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT) Ulusal saat ayarı esas alınır. 
8. İhale Komisyonu 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 29.maddesi uyarınca ihaleyi yapıp 

yapmamakta serbesttir.  
İlan Olunur. 6278/1-1 
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1 ADET SICAK İZOSTATİK PRESLEME SİSTEMİ (HIP SİSTEMİ)  
SATIN ALINACAKTIR 

Gazi Üniversitesi Rektörlüğü Bilimsel Araştırma Projeleri Biriminden: 
Sıcak İzostatik Presleme Sistemi (Hıp Sistemi) alımı işi, 4734 sayılı Kamu ihale 

Kanunu’nun 3. maddesi (f) bendi ile geçici 4. maddesi hükümlerine dayanılarak hazırlanan 
01/12/2003 tarihli 2003/6554 sayılı Kararname eki esaslarının 20. maddesi (e) bendi uyarınca 
pazarlık usulü ile ihale edilecektir. İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır: 

İhale kayıt numarası : 2023/592264 
1- İdarenin 
a) Adresi : Gazi Üniversitesi Rektörlüğü Bilimsel Araştırma 

Projeleri Birimi 06500 Teknikokullar/ANKARA 
b) Telefon Numarası : 0 312 202 23 56 
c) Elektronik Posta Adresi : bap@gazi.edu.tr 
2- İhale Konusu Malın 
a) Niteliği, Türü ve Miktarı : 1 Adet Sıcak İzostatik Presleme Sistemi(Hıp 

Sistemi) Alımı 
b) Teslim Yeri : CIP/Ankara Gümrükleri (Gazi Üniversitesi 

TUSAŞ Kazan Meslek Yüksekokulu 
Kahramankazan/ANKARA Eklemeli İmalat 
Teknolojileri Uygulama ve Araştırma Merkezi 
(EKTAM) 

c) Teslim Tarihi : Akreditifin muhabir banka tarafından yükleniciye 
bildirilmesinden itibaren işe başlanıp 
malzemelerin tamamı 500 (beşyüz) takvim günü 
içinde CIP/Ankara gümrüklerine teslim 
edilecektir. (Ankara Gümrüklerinden Gazi 
Üniversitesi TUSAŞ Kazan Meslek Yüksekokulu 
Kahramankazan/ANKARA Eklemeli İmalat 
Teknolojileri Uygulama ve Araştırma Merkezi 
(EKTAM) nakil/teslimi yüklenici tarafından 
yapılacaktır.) 

3- İhalenin 
a) Yapılacağı Yer : Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri 

Birimi 
b) Tarihi ve Saati : 12.07.2023 Çarşamba günü, saat: 11:00 
4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 
4.1. İhaleye katılma şartları ve istenilen belgeler: 
4.1.1. Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya ilgili Meslek 

Odası Belgesi; 
1) Gerçek kişi olması halinde, kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odasından ya da 

Esnaf ve Sanatkarlar Odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, 
odaya kayıtlı olduğunu gösteren belge, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgili mevzuatı gereği kayıtlı bulunduğu ticaret ve/veya 
Sanayi Odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, tüzel kişiliğin 
odaya kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 
1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 
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2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 
ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu 
bilgilerin tamamının bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü 
göstermek üzere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler ile tüzel 
kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri, 

4.1.3. İdare şartname ekinde yer alan standart forma uygun teklif mektubu, 
4.1.4. İdari şartnamede belirlenen geçici teminata ilişkin standart forma uygun geçici 

teminat mektubu veya geçici teminat mektupları dışındaki teminatların Saymanlık ya da 
Muhasebe Müdürlüklerine yatırıldığını gösteren makbuzlar, 

4.1.5. Vekaleten ihaleye katılma halinde, vekil adına düzenlenmiş ihaleye katılmaya 
ilişkin noter onaylı vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi, 

4.1.6. İsteklinin ortak girişim olması halinde idari şartname ekinde yer alan standart forma 
uygun iş ortaklığı beyannamesi, 

4.1.7. İhale dökümanının satın alındığına dair belge, 
İsteklinin iş ortaklığı olması halinde (4.1.1) ve (4.1.2)’de yer alan belgelerin her bir 

ortakça ayrı ayrı verilmesi zorunludur. 
4.2. Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken 

kriterler: 
4.2.1. İmalatçılığı/Yetkili satıcılığı gösteren belgeler, 
1) İstekli imalatçı ise, imalatçı olduğunu gösteren belgeler, 
2) İstekli yetkili satıcı ise, yetkili satıcı olduğunu gösteren belgeler veya yetkili temsilci 

ise yetkili temsilci olduğunu gösteren belgeler, 
3) İstekli Türkiye’de serbest bölgelerde faaliyet gösteriyor ise yukarıda ki belgelerin yanı 

sıra, serbest bölge faaliyet belgesi verilecektir. 
4.2.2. Tedarik edilecek malların katalogları, fotoğrafları, 
Teklif edilen malların ihale dökümanında belirlenen şartlara uygunluğunu teyit etmek için 

teknik bilgilere ait doküman, katalog, fotoğraf vb. materyaller verilecektir. 
4.2.3. Teklif edilen malların marka ve model beyanı, 
4.2.4. Teknik Şartnameye cevap (Şartnamenin bütün maddelerine yazılı olarak) 

verilecektir. 
4.2.5. Kalite ve Standarda ilişkin belgeler ve taşıması gereken kriterler: 
4.2.5.1. Teknik Şartnamede belirtilen CE kalite belgesi verilecektir. 
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir. 
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır. 
7- İhale dokümanının görülmesi ve satınalınması: 
7.1. İhale dökümanı Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 06500 

Teknikokullar/ANKARA adresinde görülebilir ve Gazi Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığının T.C.Halk Bankası Kampüs Şubesi nezdinde bulunan Hesap No: 1294-06100001 
ve/veya TR20 0001 2001 2940 0006 1000 01 İBAN numarasına 200(ikiyüztürklirası).-Türk Lirası 
yatırılarak alınan imzalı banka onaylı dekont karşılığı aynı adresten satın alınabilir. 

7.2. İhaleye teklif verecek olanların ihale dökümanını satın almaları zorunludur. 
8- Teklifler 12.07.2023 Çarşamba günü, saat: 11:00’e kadar Gazi Üniversitesi Rektörlüğü 

Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 06500 Teknikokullar/ANKARA adresine elden teslim 
edilebileceği gibi aynı adrese iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

9- İstekliler tekliflerini, götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale 
yapılan istekliyle toplam bedel üzerinden götürü bedel sözleşme imzalanacaktır. 

10- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda Geçici Teminat vereceklerdir. 

11- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 30 (otuz) takvim 
günü olmalıdır. 

12- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif veremezler. 
13- İhalemiz 4734-4735 sayılı Kanun hükümlerine tabi olmayıp, 01.12.2003 tarih ve 

2003/6554 sayılı Kararname eki esasları hükümlerine göre yapılacaktır. 
 6260/1-1 
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TAŞINMAZLAR SATILACAKTIR 

Gaziantep İli Şehitkâmil Belediye Başkanlığından: 

Mülkiyeti Belediyemize ait olan aşağıda belirtilen taşınmazlar 2886 sayılı Devlet İhale 

Kanununun 35. maddesi (a) fıkrası gereğince Kapalı teklif usulü artırma suretiyle 06/07/2023 

Perşembe günü tabloda belirtilen saatlerde Şehitkamil Belediyesi Ek Hizmet Binası İhale 

Salonunda (Aydınlar Mah. Şehit Ömer Halis Demir Bulv. 03075 Nolu Cad. No:2 M1 Alışveriş 

Merkezi Karşısı) ihale Komisyonunca (Encümenince) ayrı ayrı satışı yapılacaktır. 

Sıra 

No 
Mahalle Ada Parsel 

İnş. 

Alanı m² 
Niteliği, Kat No 

Bağ. 

Böl. No

Muhammen 

Bedel (TL) 

G.Teminat 

(%3)(TL) 

İhale 

saati 
ÖDEME

1 
15 

Temmuz 
7957 7 133,60 Dükkan Zemin 6 7.200.000,00 216.000,00 14:00 PEŞİN 

2 
15 

Temmuz 
7957 7 133,60 Dükkan Zemin 7 7.200.000,00 216.000,00 14:15 PEŞİN 

3 
15 

Temmuz 
7957 7 133,60 Dükkan Zemin 8 7.200.000,00 216.000,00 14.30 PEŞİN 

4 
15 

Temmuz 
7957 7 80,00 Dükkan Zemin 26 3.000.000,00 90.000,00 14.45 PEŞİN 

5 
15 

Temmuz 
7957 7 78,75 Dükkan Zemin 27 3.000.000,00 90.000,00 15.00 PEŞİN 

6 
15 

Temmuz 
7957 7 25.247,39 Otopark 

Bodrum+ 

Zemin+ 

Çatı Kat 

9 148.000.000,00 4.440.000,00 15.15 PEŞİN 

İhaleye iştirak edecek istekliler ihale şartnamesini, açıklama kısmına Mah., Ada, Parsel 

bilgileri belirtilerek 1.000,00TL karşılığında Şehitkamil Belediyesi Ek Hizmet Binası Destek 

Hizmetleri Müdürlüğünden (Aydınlar Mah. Şehit Ömer Halis Demir Bulv. 03075 Nolu Cad No:2 

M1 Alış Veriş Merkezi Karşısı) temin edebilirler.  

A) İstekli gerçek kişi ise;  

a) Türkiye’de Kanuni ikametgâhı olması, 

b) Tebligata esas adres beyanı 

c) Noter tasdikli imza beyannamesi 

d) Vekâleten ihaleye katılma halinde, vekil adına düzenlenmiş, ihaleye katılmaya ilişkin 

noter onaylı vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi, 

e) İhaleye iştirak edecek tarafından her sayfası imzalanmış şartname,  

f) Nüfus Cüzdanı Sureti veya arkalı önlü nüfus cüzdan fotokopisi, 

g) İhale dokümanının satın alındığına dair belge, 

h) Teklif edilen bedelin en az %3’ü tutarındaki geçici teminatın ödendiğine dair makbuz 

veya Limit Dahili Süresiz Banka Teminat Mektubu, 
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ı) Şehitkamil Belediyesine herhangi bir borcu olmadığına dair ihale tarihinden önce 

alınan güncel belge, 

i) Ortak girişim olması halinde ortak girişimi oluşturan gerçek kişilerin ortaklık beyanı ile 

birlikte her biri istenen belgeleri ayrı ayrı (geçici teminat-şartname bedeli hariç) vereceklerdir. 

B) İstekli tüzel kişi ise; 

a) Mevzuatı gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu ihale tarihinin içinde 

bulunduğu yılda alınmış Ticaret ve/veya Sanayi Odasından tüzel kişiliğin sicile kayıtlı olduğuna 

dair belge, 

b) Tebligata esas adres beyanı 

c) İlgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları ile tüzel kişiliğin 

yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil gazetesi, bu bilgilerin 

tamamının Ticaret Sicil gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü göstermek üzere 

Ticaret sicil gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler 

d) Tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri,  

e) Vekâleten ihaleye katılma halinde, vekil adına düzenlenmiş, ihaleye katılmaya ilişkin 

noter onaylı vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi, 

f) Teklif edilen bedelin en az %3’ü tutarındaki geçici teminatın ödendiğine dair makbuz 

veya süresiz Limit Dahili Banka Teminat Mektubu, 

g) İhaleye iştirak eden tarafından her sayfası imzalanmış şartname,  

h) İhale dokümanının satın alındığına dair belge,  

ı) Şehitkamil Belediyesine herhangi bir borcu olmadığına dair ihale tarihinden önce 

alınan güncel belge, 

i) Ortak girişim olması halinde ortak girişimi oluşturan ortakların ortaklık beyanı ile 

birlikte her biri istenen belgeleri ayrı ayrı (geçici teminat-şartname bedeli hariç) vereceklerdir.   

* Geçici Teminat için hesap No” Vakıfbank Gaziantep Şubesi 

TR470001500158007311552770 Şehitkamil Belediyesi İhale teminat Hesabı “şeklindedir. 

* Şartname Bedeli için hesap no” Vakıfbank Gaziantep Şubesi 

TR220001500158007261186649 Şehitkamil Belediyesi Hesabı” şeklindedir. 

İhaleye iştirak edeceklerin, teklif zarfını istenilen belgelerle birlikte Şehitkamil Belediyesi 

Ek Hizmet Binası Destek Hizmetleri Müdürlüğü (Aydınlar Mah. Şehit Ömer Halis Demir Bulv. 

03075 Nolu Cad. No:2 M1 Alış Veriş Merkezi Karşısı) adresine en geç 05/07/2023 Çarşamba 

günü saat 16.30’a kadar teslim etmesi veya posta yoluyla ulaştırmış olması gerekmektedir. 

Postada oluşacak gecikmelerden idare sorumlu değildir. 

Bu ihaleden doğacak, her türlü vergi, resim harç, Tellâliye, ilan bedeli vb. masraflar 

yükleniciye ait olup, (taşınmazlara KDV uygulanmayacaktır.)  

İhaleye iştirak edeceklere duyurulur. 

 6316/1-1 
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TAŞINMAZLAR SATILACAKTIR 
Kayseri İli Develi Belediye Başkanlığından: 
Mülkiyeti Belediyemize ait, Hoşca ve Güney Yukarı Mahallesinde bulunan 24 adet 

arsanın 06/07/2023 tarihinde, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 45. maddesine istinaden Açık 
Teklif Usulüyle satışı yapılacaktır. 

1- İhale 06 Temmuz 2023 Perşembe günü saat 14.00’de Belediyemiz Meclis salonunda 
yapılacaktır. 

2- İhale katılımcılarından istenecek belgelerin listesi aşağıda sunulmuştur. Belgelerin aslı 
yerine fotokopi yahut suretlerinin verilmesi halinde asıllarının ibraz edilmesi gerekmektedir. Açık 
Teklif Usulü ile satılacak taşınmazların ihale katılımcılarından istenecek belgeler: 

a) Gerçek Kişilerden: Belediyemize yatırmış oldukları geçici teminat makbuzu veya 
banka teminat mektubu, kimlik fotokopisi ve adres bildirim beyanı, 

b) Tüzel Kişilerden: Belediyemize yatırmış oldukları geçici teminat makbuzu veya banka 
teminat mektubu, ihaleye iştirak eden şirketin, şirketi temsil eden yetkili şahıs veya şahısların 
yetki belgesi ve imza sirkülerini ve adres bildirim beyanını İhale komisyonuna ibraz etmeleri ve 
Belediyemize vadesi geçmiş borcunun olmaması gerekmektedir. 

3- İsteklilerin ihaleye katılabilmesi için Geçici teminat miktarını ihale tarihi ve saatine 
kadar yatırmaları gerekmektedir. 

4- İhalenin onaylanması durumunda İhale üzerinde kalan alıcı yatırdığı geçici teminatını kati 
teminata dönüştürdükten 15 günlük süre içerisinde ihale bedelinin tamamını ödemek zorundadır. 

5- İhale şartnamesi Develi Belediyesi İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’nden, 
http://www.develi.bel.tr internet sayfasından temin edilebilir. 

6- İhaleyi yapıp yapmamakta Belediye Encümeni yetkilidir. 

Mahalle Ada Parsel Cinsi 
Yüzölçümü 

(m²) 
Muhammen Bedel 

(TL)
Geçici Teminat (TL)

Güney Yukarı 1577 1 Arsa 601,00 601.000,00 40.000,00
Güney Yukarı 1577 2 Arsa 520,00 520.000,00 35.000,00
Güney Yukarı 1577 3 Arsa 550,00 550.000,00 35.000,00
Güney Yukarı 1577 4 Arsa 594,00 594.000,00 40.000,00
Güney Yukarı 1577 5 Arsa 648,00 648.000,00 40.000,00
Güney Yukarı 1578 1 Arsa 682,00 682.000,00 45.000,00
Güney Yukarı 1578 2 Arsa 561,00 561.000,00 35.000,00
Güney Yukarı 1578 3 Arsa 559,00 559.000,00 35.000,00
Güney Yukarı 1578 4 Arsa 622,00 622.000,00 40.000,00
Güney Yukarı 1578 5 Arsa 682,00 682.000,00 45.000,00
Güney Yukarı 1579 1 Arsa 595,00 595.000,00 40.000,00
Güney Yukarı 1579 2 Arsa 579,00 579.000,00 35.000,00
Güney Yukarı 1579 3 Arsa 595,00 595.000,00 40.000,00
Güney Yukarı 1579 4 Arsa 540,00 540.000,00 35.000,00
Güney Yukarı 1579 5 Arsa 583,00 583.000,00 35.000,00
Güney Yukarı 1580 1 Arsa 660,00 660.000,00 40.000,00
Güney Yukarı 1580 2 Arsa 563,00 563.000,00 35.000,00
Güney Yukarı 1580 3 Arsa 607,00 607.000,00 40.000,00
Güney Yukarı 1580 4 Arsa 604,00 604.000,00 40.000,00
Güney Yukarı 1580 5 Arsa 606,00 606.000,00 40.000,00

Hoşca 125 15 Arsa 732,86 74.000,00 5.000,00
Hoşca 125 16 Arsa 729,86 73.000,00 5.000,00
Hoşca 125 17 Arsa 1.697,10 170.000,00 11.000,00
Hoşca 125 18 Arsa 1.682,34 169.000,00 11.000,00

İlgililere ilanen duyurulur. 
 6279/1-1 
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JEOTERMAL KAYNAK ARAMA RUHSATLI SAHA İHALE EDİLECEKTİR 

Mersin Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığından: 

5686 sayılı Jeotermal Kaynaklar ve Doğal Mineralli Sular Kanununa bağlı Uygulama 

Yönetmeliğinin 17. maddesi gereğince 1 (bir) adet terk edilmiş 114, 4 hektar büyüklüğündeki 

jeotermal kaynak arama ruhsatlı saha, 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 45. maddesi 

hükümlerine göre Açık Teklif Artırma Usulü ile ihale edilmek üzere aramalara açılacaktır. 

İhale, 03/07/2023 Pazartesi günü saat 15:00’da, Akkent Mahallesi Hüseyin Okan Merzeci 

Bulvarı No:662/Yenişehir adresindeki Mersin Valiliği Hizmet Binası(Eski İl Özel İdare Hizmet 

Binası) 1. Kat toplantı salonunda toplanacak ihale komisyonu huzurunda yapılacaktır. 

Mersin İli, Silifke İlçesi, Susanoğlu Mahallesi, Alanı: 114,4 Ha, Pafta: P32a1, P32a2 

Taban İhale Bedeli (KDV Hariç) : 170.016,65-TL, Geçici Teminatı: 5.100,50-TL 

Temsili Y:599895 - X:4031687 koordinatı civarındaki 8 poligondan oluşan 114,4 

hektarlık alan koordinatları İdaremizden temin edilebilir. 

İhaleye Katılmak İsteyen Taliplilerden İstenen Belgeler; 

A- Gerçek Kişiler için; 

Müracaat dilekçesi 

a) Tebligata esas kanuni ikametgah belgesi. 

b) T.C. Kimlik Numaralı Nüfus Cüzdanı fotokopisi 

c) Bağlı Olduğu Vergi Dairesi İli ve Numarası 

d) Teminatın yatırıldığına dair makbuz veya teminat mektubu veya 2886 sayılı Kanunda 

teminat olarak kabul edilen değerlerden birini; 

e) Vekaleten iştirak edenlerde istekli adına teklifte bulunacak kişinin Noterden imza 

sirküsü ibraz etmesi; 

f) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirkülerinin 

noter tasdikli aslı 

g) Şartnamenin kabul edildiğine dair imzalı şartname örneği 

B- Şirket adına ihaleye iştirak edecekler ise; 

Müracaat dilekçesi 

a) Tüzel Kişi olması halinde, şirketin kuruluş statüsünü, son yönetimini gösteren ve 5686 

sayılı Jeotermal Kaynaklar ve Doğal Mineralli Sular Kanunu, 4/2 maddesine haiz olduğunu 

gösterir Ticaret Sicil Gazetesi aslı veya noter onaylı suretini; 

b) Bağlı Olduğu Vergi Dairesi İli ve Numarası 

c) Teminatın yatırıldığına dair makbuz veya teminat mektubu veya 2886 sayılı Kanunda 

teminat olarak kabul edilen değerlerden birini; 

d) Yönetimin noter tasdikli onaylı imza sirkülerinin aslı 

e) Vekaleten iştirak ediyorsa noter tasdikli vekaletnamenin aslı 

f) Tüzel kişi adına ihaleye katılacaklardan tüzel kişiliği temsilen yetkili olduğuna dair 

yetki belgesini ihale komisyonuna ibraz ve teslim etmek mecburiyetindedir. 

g) Şartnamenin kabul edildiğine dair imzalı şartname örneği 

Taliplilerin istenilen belgeleri 03/07/2023 Pazartesi günü Saat 15:00’da dosya halinde 

ihale komisyonuna teslim etmek üzere hazır bulunmaları gerekmektedir. İstenilen belgeleri eksik 

olanlar ihaleye katılamazlar. 

Komisyon gerekçesini belirtmek suretiyle ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. 

İlan olunur. 

 5928/1-1 
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JEOTERMAL KAYNAK ARAMA RUHSATLI SAHA İHALE EDİLECEKTİR 
Mersin Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığından: 
5686 sayılı Jeotermal Kaynaklar ve Doğal Mineralli Sular Kanununa bağlı Uygulama 

Yönetmeliğinin 17. maddesi gereğince 1 (bir) adet terk edilmiş 1712 hektar büyüklüğündeki 
jeotermal kaynak arama ruhsatlı saha, 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 45. maddesi 
hükümlerine göre Açık Teklif Artırma Usulü ile ihale edilmek üzere aramalara açılacaktır. 

İhale, 03/07/2023  Pazartesi günü saat 14:00’da, Akkent Mahallesi Hüseyin Okan Merzeci 
Bulvarı No:662/Yenişehir adresindeki Mersin Valiliği Hizmet Binası (Eski İl Özel İdare Hizmet 
Binası) 1. Kat toplantı salonunda toplanacak ihale komisyonu huzurunda yapılacaktır. 

Mersin İli, Tarsus İlçesi, Topçu Mahallesi, Alanı: 1712 Ha, Pafta: N34d4 
Taban İhale Bedeli (KDV Hariç) : 194.038,94-TL, Geçici Teminatı: 5.821,17-TL 

 1.Nokta 2.Nokta 3.Nokta 4.Nokta 

Sağa(Y) 682380 678100 678100 682380 

Yukarı(X) 4098000 4098000 4102000 4102000 

İhaleye Katılmak İsteyen Taliplilerden İstenen Belgeler; 
A- Gerçek Kişiler için; 
Müracaat dilekçesi 
a) Tebligata esas kanuni ikametgah belgesi. 
b) T.C. Kimlik Numaralı Nüfus Cüzdanı fotokopisi 
c) Bağlı Olduğu Vergi Dairesi İli ve Numarası 
d) Teminatın yatırıldığına dair makbuz veya teminat mektubu veya 2886 sayılı Kanunda 

teminat olarak kabul edilen değerlerden birini; 
e)Vekaleten iştirak edenlerde istekli adına teklifte bulunacak kişinin Noterden imza 

sirküsü ibraz etmesi; 
f) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirkülerinin 

noter tasdikli aslı 
g) Şartnamenin kabul edildiğine dair imzalı şartname örneği 
B- Şirket adına ihaleye iştirak edecekler ise; 
Müracaat dilekçesi 
a) Tüzel Kişi olması halinde, şirketin kuruluş statüsünü, son yönetimini gösteren ve 5686 

sayılı Jeotermal Kaynaklar ve Doğal Mineralli Sular Kanunu, 4/2 maddesine haiz olduğunu 
gösterir Ticaret Sicil Gazetesi aslı veya noter onaylı suretini; 

b) Bağlı Olduğu Vergi Dairesi İli ve Numarası 
c) Teminatın yatırıldığına dair makbuz veya teminat mektubu veya 2886 sayılı Kanunda 

teminat olarak kabul edilen değerlerden birini; 
d) Yönetimin noter tasdikli onaylı imza sirkülerinin aslı 
e) Vekaleten iştirak ediyorsa noter tasdikli vekaletnamenin aslı 
f) Tüzel kişi adına ihaleye katılacaklardan tüzel kişiliği temsilen yetkili olduğuna dair 

yetki belgesini ihale komisyonuna ibraz ve teslim etmek mecburiyetindedir. 
g) Şartnamenin kabul edildiğine dair imzalı şartname örneği 
Taliplilerin istenilen belgeleri 03/07/2023 Pazartesi günü Saat 14:00’da dosya halinde 

ihale komisyonuna teslim etmek üzere hazır bulunmaları gerekmektedir. İstenilen belgeleri eksik 
olanlar ihaleye katılamazlar. 

Komisyon gerekçesini belirtmek suretiyle ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. 
İlan olunur. 
 5951/1-1 



19 Haziran 2023 – Sayı : 32226 RESMÎ GAZETE Sayfa : 19 

 

FİYAT TEKLİFİNE ÇAĞRI KÜÇÜK İNŞAAT İŞLERİ İHALESİ YAPTIRILACAKTIR 

Orman Genel Müdürlüğü Kayseri Orman Bölge Müdürlüğünden: 

Ülke: TÜRKİYE 

Proje Adı: TÜRKİYE DAYANIKLI PEYZAJ ENTEGRASYONU PROJESİ (TULİP) 

Hibe No: 9272 

Sözleşme Başlığı: Çok Amaçlı Uygulama Projesi Kapsamında Rehabilitasyon Çalışmaları 

Arazi Hazırlığı, Fidan Dağıtımı, Fidan Dikimi, Fidan Nakliyesi ve Tel İhata Yapım İşi 

İlan Tarihi: 19/06/2023 

İhale Tarihi ve Saati: 10/07/2023 14:00 

Referans No: TR-CEKEREK RST-362383-CW-RFQ 

1. Türkiye Cumhuriyeti ile Dünya Bankası (Banka) arasında Türkiye Dayanıklı Peyzaj 

Entegrasyonu Projesinin (Proje) finansmanı için bir kredi/hibe anlaşması imzalanmıştır. İşbu 

sözleşme kapsamındaki harcamalar bu kredi/hibe fonundan karşılanacaktır. T.C. Tarım ve Orman 

Bakanlığı, Orman Genel Müdürlüğü, Kayseri Orman Bölge Müdürlüğü, Sivas Orman İşletme 

Müdürlüğü ilgilenen firmaları aşağıda belirtilen sözleşme paketi kapsamındaki Çok Amaçlı 

Uygulama Projesi kapsamında Rehabilitasyon Çalışmaları Arazi Hazırlığı, Fidan Dağıtımı, Fidan 

Dikimi, Fidan Nakliyesi ve Tel İhata Yapım İşi için Dünya Bankası ihale usul ve esasları 

doğrultusunda, Fiyat Teklifine Çağrı RFQ satınalma yöntemi ile satın alım işi için Birim Fiyat 

üzerinden tekliflerini sunmaya davet etmektedir.  

2. İlgilenen teklif sahiplerinin IPF Borçluları için Satın Alma Düzenlemeleri (Kasım 

2020) (“Satın Alma Düzenlemeleri”)’nin Dünya Bankası’nın çıkar çatışması durumundaki 

politikasını ortaya koyan 3.14 numaralı paragrafı dikkate alması gerekmektedir. Teklif verecek 

istekliler niteliklerini artırma amacıyla ortak girişim ya da taşeronluk formunda diğer firmalarla 

işbirliği gerçekleştirebilirler. Ortak Girişim (OG) ile sözleşme imzalanması durumunda işlerin 

yerine getirilmesinden Ortak Girişim ortakları müştereken ve müteselsilen sorumlu olacak ve 

sözleşmeyi Ortak Girişim olarak imzalayacaklardır. Yapım İşi, Dünya Bankası IPF Borçluları için 

Satın Alma Düzenlemeleri (Kasım 2020) (“Satın Alma Düzenlemeleri”)’nin Ek XII Madde 5’de 

tariflenen Fiyat Teklifine Çağrı RFQ yöntemine uygun olarak gerçekleştirilecektir. 

3. Bu ihale 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu (KİK) ve 4735 sayılı Kamu İhale 

Sözleşmeleri Kanunu hükümlerinden istisnadır. 

4. Tüm Tekliflerin beraberinde 90 gün süreli Geçici Teminat sunulması gerekmekte olup, 

Geçici Teminat Tutarının 80.000,00 (seksenbintürklirası) TL’den az olmamak üzere İhale 

Dokümanı Ekler kısmında bulunan örnek Geçici Teminat Formu kullanılarak Türkiye’de yerleşik 

bir banka tarafından düzenlenmiş Banka Teminat Mektubu olarak sunulması ya da Kayseri 

Orman Bölge Müdürlüğü TR520001000159579552225001 IBAN no’lu Özel Bütçe Saymanlık 
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hesabına nakit olarak yatırılması gerekmektedir. (Nakit olarak yatırılan Geçici Teminatın Dekont 

şeklinde Tekliflerle birlikte İhale Dosyasının içinde İdareye sunulması gerekmektedir.) Teklifler, 

teklifin verildiği tarihten itibaren 60 (Altmış) gün süreyle geçerli olacaktır.  

5. İlgilenen uygun Teklif Sahipleri Türkçe olarak hazırlanan ihale dokümanını aşağıdaki 

adrese başvurarak ve geri ödemesiz bir ücreti ödeyerek (500,00 TL) temin edebilirler. Ödeme 

Kayseri Orman Bölge Müdürlüğü TR520001000159579552225001 IBAN no’lu Özel Bütçe 

Saymanlık Hesabına açıklamada projenin adı ve ihalenin referans numarası olacak şekilde 

gerçekleştirilmelidir. İhale dökümanları dekont karşılığında (Kayseri Orman Bölge Müdürlüğü 

ihale biriminden-İsmail Ekici) elden teslim alınabilecek ya da https://kayseriobm.ogm.gov.tr ve 

https://tulip.ogm.gov.tr adresinden indirilebilecektir. İhale doküman bedelini yatırmayan ve 

yatırıp da dekontunu teklifiyle birlikte ihale dosyasında sunmayan isteklinin teklifi geçersiz 

sayılacaktır.  

6. Tekliflerin hazırlanmasında yardımcı olmak üzere, İşler için gerekli, teknik şartnameler 

ve fiyatlandırılacak metrajlar/birim fiyat teklif cetveli ve teklif formu İhale Dokümanı’nın 

içindedir. İhale Dokümanı’nın içinde bulunan örneğe göre hazırlanacak teklifler, kapalı zarf 

içerisinde aşağıda İdarenin Madde 9’da belirtilen adresine teslim edilmelidir. 

7. Teklifler kapalı zarf içerisinde 10/07/2023 tarih, saat 12:00’a kadar İdarenin aşağıda 

madde 9’da belirtilen adresine teslim edilecektir. Son teslim tarihinden sonra verilen teklifler 

değerlendirmeye alınmayacaktır. Teklifler 10/07/2023 tarih, saat 14:00’da aynı adreste isteyen 

Teklif Sahiplerinin yetkili temsilcilerinin huzurunda açılacaktır.  

8. Teklif Vereceklere Talimatlar ve Sözleşme Şartları İhale Dokümanı içinde yer 

almaktadır. Bu Küçük İnşaat İşleri için Fiyat Teklifine Çağrı dokümanında yer alan işler için 

verilecek teklifler Uluslararası İmar ve Kalkınma Bankası (Dünya Bankası) satın alma kurallarına 

uygun olarak değerlendirilecektir. 

9. İhaleyle ilgili bilgi edinmek ve İhale Dokümanlarını almak için aşağıdaki adrese 

başvurulabilir; 

Yetkili Kişi:  

 İhale dosyası teslimi: İsmail EKİCİ (Zemin Kat, Z11 No’lu Oda) 

 İhale Yeri: 5. Kat Toplantı Salonu 

 İdarenin Adı: Kayseri Orman Bölge Müdürlüğü 

 Adresi: Yeni Mahalle Mustafa Kemal Paşa Bulvarı No:163 / 38090 Kocasinan / KAYSERİ  

 Telefon : +90 352 222 11 04  

 Faks : +90 352 232 38 00 

 Elektronik Posta (e-mail): ismailekici@ogm.gov.tr 

 6109/1-1 
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İLGİ BEYANI TALEBİ (DANIŞMANLIK HİZMETLERİ-FİRMA SEÇİMİ-CQS) 

Orman Genel Müdürlüğü Kayseri Orman Bölge Müdürlüğünden: 

Ülke: TÜRKİYE CUMHURİYETİ 

Proje Adı: TÜRKİYE DAYANIKLI PEYZAJ ENTEGRASYONU PROJESİ (TULİP)  

Kredi/Hibe No: TR-9272  

İşin Adı: Çekerek Havzası Rehabilitasyon Projesi (Grup-3) 3 ve 14 No’lu Mikro Havza 

Planlarının yapımı, Danışmanlık Hizmetleri  

Referans No: TR-CEKEREK RST-354227-CS-CQS 

İlgi Bildirimi Yayınlanma Tarihi (Resmi Gazete-web): 19/06/2023 

Son Başvuru Tarih ve Saati: 10/07/2023 tarihinde saat 17:00 

Türkiye Dayanıklı Peyzaj Entegrasyonu Projesi (TULİP) Dünya Bankası kredisiyle 

finanse edilmektedir. Projenin amacı, Çekerek havzalarında kırsal topluluklar için entegre peyzaj 

yönetimini güçlendirmek ve iyileştirilmiş geçim fırsatlarına ve dayanıklı altyapı hizmetlerine 

erişimi artırmaktır.  

Yapılacak iş, Çekerek Nehri Havzası Rehabilitasyon Projesinde 3. Grup 3 ve 14 No’lu 

Mikro Havzaların, Mikro Havza Planı Yapımı Danışmanlık Hizmeti alımı işidir. İşin yapım şekli 

Görev Tanımı TOR’larda ayrıntılı olarak verilmiştir. İşi alan Yüklenici Havza ile ilgili olarak ön 

etüt ve diğer arazi çalışmalarıyla tespit edilen veriler doğrultusunda; erozyon kontrolü, yukarı 

havza sel kontrolü, ağaçlandırma, rehabilitasyon, mera ıslahı, yeşil kuşak, Orköy faaliyetleri, 

küçük su kaynaklarının planlaması, tarımsal faaliyetlerin planlanması ve Mikro Havza Plan 

dispozisyonunda belirtildiği şekilde ormancılık, mera, tarım, sulama, enerji vb. yeşil altyapı ve 

sürdürülebilir geçim kaynakları ile ilgili zikredilen bu işlerin projelendirilmesi ve esnek gri 

altyapı projelerinin MHP’larına aktarılması ve diğer projeler ile entegrasyonu planlanacaktır.  

Planlanan bu proje, Türkiye'nin nehir havzalarındaki birçok geride kalmış kırsal alanın 

ortak olarak karşılaştığı zorlukların bir kombinasyonu ile tanımlanan bir dizi seçilmiş alt havzada 

entegre bir peyzaj yönetimi yaklaşımı geliştirecek ve uygulayacaktır. 

Bu işin, 2023 yılı Ağustos ayında başlaması ve 6 ay sürmesi beklenmektedir. 

Bu iş için birincil satın alma aşamasına ilişkin Görev Tanımına (TOR) aşağıdaki web 

sitesinden indirilip ulaşılabilecektir; https://tulip.ogm.gov.tr/SitePages/OGM/OGMDefault.aspx 

Orman Genel Müdürlüğü, Kayseri Orman Bölge Müdürlüğü, uygun danışmanlık 

firmalarını (“Danışmanlar”) ilgili hizmetlerin sağlanması konusunda ilgi beyanını sunmaya davet 

etmektedir. İlgilenen Danışmanlar, bu hizmetleri gerçekleştirmek için gerekli niteliklere ve ilgili 

deneyime sahip olduklarını gösteren bilgileri sağlamalıdır. 

İlgi Bildirimi Değerlendirme ve Yeterlilik Koşulları şunlardır; 

1- Danışman firma, son başvuru tarihinden önce en az 5 yıllık danışmanlık deneyimine 

sahip olmalıdır. 

2- Danışman firma, Entegre Havza Rehabilitasyon projesi, mikro havza planı, 

ağaçlandırma projesi, erozyon kontrol projesi, sel kontrol projesi, sel-taşkın projelerinin herhangi 

birinden deneyime sahip olmalıdır. 

3- Danışman firma, 2. Maddede belirtilen proje ve planların herhangi birinden en az 3.000 

Ha`lık iş deneyimine sahip, şirket veya ortak girişim olmalıdır. (Ortak girişim olarak teklif 

verilmesi durumunda ortaklardan herhangi birinin en az 3.000 Ha’lık iş bitirme şartını sağlaması 

gerekmektedir.) Alan bilgisi içermeyen, sadece parasal tutar içeren İş Deneyim Belgelerinin 

yapılan işin alan bilgisini içerecek şekilde İş Deneyim Belgesi veya ilgili kurumdan alınacak 

resmi yazı ile sunulması gerekmektedir. 
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4- Ortak girişim olarak katılan firmaların kısa liste değerlendirilmesi esnasında; mali 

durumu, insan kaynakları ve geçmiş iş deneyimlerinin toplamı üzerinden değerlendirme 

yapılacaktır. 

5- Danışman firma ayrıca aşağıdaki bilgileri de sağlayacaktır; 

5.1. Danışman firma finansal, organizasyonel kapasitesini gösterir bilgiler paylaşacaktır.   

5.2. Danışman firma, görev tanımında tanımlanan hizmetlerin yerine getirilmesi için 

gerekli kilit uzmanlar ile ilgili bilgiler paylaşacaktır. (Kilit Uzmanlar bu aşamada 

değerlendirilmeyecek olup, bu aşamada Firmalardan Kilit uzmanların CV’lerini paylaşmaları 

istenmeyecektir.)  

NOT: Yukarıda İlgi Bildirimi Değerlendirme ve Yeterlilik Koşullarında belirtilen, Bu 5 

maddedeki şartları ve kriterleri sağladığını belgeleyemeyen müracaat sahipleri değerlendirme dışı 

bırakılacaktır. Danışman Firmaların kendilerini tanıtabilecek en iyi kapasite ve en iyi iş 

bitirmelerini İdareye sunmaları önem arz etmektedir. 

İlgili Danışmanların, Dünya Bankası'nın çıkar çatışması politikasını ortaya koyan Kasım 

2020 tarihli “IPF Borçluları için Satın Alma Düzenlemeleri” belgesindeki Bölüm III, paragraf 

3.14, 3.16 ve 3.17'ye dikkat etmesi gerekmektedir. 

Danışmanlar, niteliklerini geliştirmek için diğer firmalarla ilişki kurabilir, ancak bu 

ilişkinin bir ortak girişim şeklinde olup olmadığını açıkça belirtmelidir. Ortak girişim olması 

durumunda, ortak girişimdeki tüm ortaklar, seçilmesi halinde, sözleşmenin tamamından 

müştereken ve müteselsilen sorumludur.   

Danışman seçimi, Satın Alma Yönetmeliklerinde açıklanan ve Teklif Talebinde özel 

olarak belirtilecek olan Danışmanın Yeterliliğine Dayalı Seçim (CQS) yöntemine uygun olarak 

yapılacaktır. 08:30 - 17:30 çalışma saatleri arasında aşağıdaki adresten daha fazla bilgi 

edinilebilir. 

İlgi beyanının üzerine, “Çekerek Havzası Rehabilitasyon Projesi (Grup-3) 3 ve 14 No’lu 

Mikro Havza Planlarının yapımı, Danışmanlık Hizmetleri” ve Referans No: TR-CEKEREK RST-

354227-CS-CQS olarak açıkça yazılmalıdır. 

İlgi beyanına başvurular, 10/07/2023 tarihi saat 17:00'a kadar istekli danışmanın gerekli 

yeterlilik belgeleri, adı, adresi, telefonu ve e-posta adresi bilgilerini içeren kapak yazısı ile birlikte 

elden veya posta yoluyla aşağıdaki adrese kapalı bir zarf içerisinde kaşeli ve imzalı olarak teslim 

edilecektir. E-posta ile gönderilen başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır. 

Başvuru Adresi ve Yetkili Kişi Bilgileri: 

İdarenin adı: Kayseri Orman Bölge Müdürlüğü 

Adresi: Yeni Mahalle Mustafa Kemal Paşa Bulvarı No:163/38090 Kocasinan / KAYSERİ 

Yetkili Kişi: İsmail EKİCİ 

Oda No: Zemin Kat Z11 No’lu Oda 

Telefon: 0 352 222 11 04 

Fax: 0 352 232 38 00 

E-posta: ismailekici@ogm.gov.tr    

 6195/1-1 
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YG-AG ELEKTRİK ŞEBEKESİ YAPIM İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 
Ordu Ünye Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyet Başkanlığından: 
Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının kredi desteği ile Müteşebbis Heyet Başkanlığımızın 

sorumluluğu altında yapılacak olan Ordu Ünye Organize Sanayi Bölgesi alanına ait, YG-AG 
elektrik şebekesi yapım işi, birim fiyat esası ve birim fiyatların her biri için geçerli olmak üzere 
işin tümüne indirim verilmek suretiyle, kapalı zarf teklif alma usulü ile ihale edilecektir. 

1- İdarenin Adresi : Ünye Kaymakamlık Konağı Ünye/ORDU 
2- İhale Konusu Yapım İşinin 
a) Niteliği, türü ve miktarı : OSB alanına ait YG-AG Elektrik Şebekesi 

Yapım İşi 
b) Yapılacağı yer : Ünye/ORDU  
c) İşe başlama tarihi : Sözleşmenin noterce tescil edildiği günden 

itibaren en geç 5 (Beş) gün içinde yer teslimi 
yapılarak işe başlanacaktır. 

d) İşin süresi : 15/12/2023 tarihine kadar tamamlanacaktır.  
e) Keşif Bedeli (2023 TEDAŞ B.F. ile) : 23.925.000 TL 
f) Geçici Teminatı : 717.750 TL 
3- İhalenin 
a) Yapılacağı yer : Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet 

Binası Mustafa Kemal Mah. Dumlupınar Bulvarı 
Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154  1. Kat 159 
nolu Toplantı Salonu Çankaya- ANKARA 

b) Tarihi ve saati : 06/07/2023, Saat:10:00 
4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 
İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 

sunmaları gerekir: 
A) Tebligat için adres beyanı, ayrıca irtibat için telefon numarası ve faks numarası ile 

varsa elektronik posta adresini, uyruğunu, TC kimlik numarasını ve vergi kimlik numarasını 
içeren, İhale Komisyonu Başkanlığına hitaben yazılacak başvuru mektubu. 

B) Mesleki ve Teknik Yeterliğe İlişkin Belgeler.  
1) Mevzuat gereği kayıtlı olunan Ticaret ve/veya Sanayi Odası ya da Esnaf ve Sanatkar 

Odası veya ilgili Meslek Odası Belgesi. 
2) Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren İmza Beyannamesi veya İmza Sirküleri. 
3) Vekaleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişiye ait noter tasdikli 

Vekaletname ile noter tasdikli İmza Beyannamesi. 
4) İş Deneyim Belgesi. 
İsteklinin, Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinde yazılı esas ve usullere uygun 

olarak, kamu veya özel sektöre bedel içeren tek bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ihale 
konusu iş veya benzer işlere ilişkin olarak, idarece kusursuz kabul edilecek şekilde 
gerçekleştirildiğini veya denetlendiğini veyahut yönetildiğini gösteren, istekli tarafından teklif 
edilen bedelin en az % 80’i oranında ihale konusu iş veya benzer bir işle ilgili İş Deneyim 
Belgesinin ve bu iş deneyim belgesini tevsik amacıyla belge vermeye yetkili kurum veya kuruluşa 
ibraz edilen diğer belgelerin aslı veya noter tasdikli örneklerinin sunulması gerekmektedir. 

İş deneyiminde değerlendirilecek benzer işler; havai veya yer altı kablolu ENH, trafo 
indirici ve dağıtım merkezi, şalt tesisleri, OG kompanzasyon tesisleri, dağıtım veya harici 
aydınlatma şebekesi yapımı işleridir. 

İş deneyim belgesi yerine diplomalarını sunmak suretiyle, ihaleye girecek olan mühendis 
ve mimarlar için Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinin 48.7. maddesi kapsamında 
değerlendirilmek üzere, Elektrik, Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümleri ihale konusu iş 
veya benzer işe denk sayılacaktır. Bu istekliler Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinin 
39. maddesinde belirtilen gerekli belgeleri sunmak zorundadır. 

5) İdari Şartnamede belirtilen yapı araçları ve teknik personele ait taahhütname. 
C) Ekonomik ve Mali Yeterliğe İlişkin Belgeler. 
1) Keşif bedelinin en az % 20’si oranında, bankalar nezdindeki kullanılmamış nakit 

kredisini ve aynı oranda kullanılmamış teminat kredisini gösterir, ilk ilan tarihinden sonra 
bankalardan alınacak belge.  
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D) Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin 
yarısından fazla hissesine sahip ve Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sözleşmelerin 
yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, ticaret ve 
sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali 
müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve 
düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu 
gösteren, standart forma uygun belge, 

E) Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere, en az beş yıldır en az % 51 veya 
daha fazla hissesine sahip mimar veya mühendis ortağının mezuniyet belgesinin sunulması 
durumunda; ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından, ilk ilan tarihinden 
sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son beş yıldır kesintisiz olarak bu şartın 
korunduğunu gösteren belge. 

F) Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçekleştirilen 
işler için düzenlenen iş bitirme belgesinin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret 
Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan 
şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini 
tevsik eden belge. 

G) Ortağı olduğu veya hissedarı bulunduğu tüzel kişiliklere ilişkin beyanname. 
H) Keşif bedelinin % 3’ü oranında, İdari Şartnamede belirlenen niteliklere ve ekindeki 

form örneğine uygun olarak, Müteşebbis Heyet Başkanlığımız adına alınacak Geçici Teminat. 
I) Son beş yılda bitirilen işlere ait taahhüt bildirimi.  
J) İhale dokümanının satın alındığına dair belge. 
K) İç Zarf. 
Şekli ve içeriği idari şartnamede belirlenen esaslara ve ekindeki form örneğine uygun 

olarak hazırlanacak kapalı zarf içerisinde teklif mektubunu içeren iç zarf, kapalı zarf içerisinde 
teklif mektubunu içeren iç zarf da dahil olmak üzere ihaleye katılabilme şartı olarak yukarıda 
istenilen bütün belgeler dış zarfa konularak oluşturulacak teklif dosyasının, en geç ihale günü saat 
10.00’a kadar, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet Binası Mustafa Kemal Mah. 
Dumlupınar Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154 1. Kat 155 nolu odasına verilebileceği 
gibi iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. Belirtilen gün ve saatten sonra teslim 
edilen veya postadaki gecikmeler nedeniyle ulaşmayan teklifler dikkate alınmaz. 

İsteklilerce sunulacak Türkçe dışındaki belgelerin, idari şartnamenin 6.3 uncu maddesinde 
belirtilen niteliklere uygun olarak sunulması gerekir. 

5- İsteklilerin gerçek veya tüzel kişi olması zorunludur. Ortak Girişim (iş ortaklığı veya 
konsorsiyum) kabul edilmez. 

6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.  
7- İhale dokümanı Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet Binası Mustafa Kemal 

Mah. Dumlupınar Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154 1. Kat 155 nolu odasında veya 
Ordu Ünye Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyet Başkanlığının Ünye Kaymakamlık 
Konağı Ünye/ORDU adreslerinde görülebilir veya 1.500 TL karşılığı Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı Yeni Hizmet Binası Mustafa Kemal Mah. Dumlupınar Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. 
Cad. No: 154 1. Kat 155 nolu odasından temin edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale 
dokümanını satın almaları zorunludur.  

8- İstekliler tekliflerini, birim fiyatların her biri için geçerli olmak üzere işin tümüne 
indirim vermek suretiyle birim fiyat esası üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale 
yapılan istekli ile keşif bedeline teklif edilen indirim oranının uygulanması sonucu bulunan 
toplam sözleşme bedeli üzerinden birim fiyat esaslı sözleşme düzenlenecektir. 

9- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 60 (Altmış) takvim 
günü olmalıdır.  

10- KDV uygulaması, 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanunu ve 
ikincil mevzuatı uyarınca yapılır. İstisnalardan kaynaklanan iade talepleri Hazine ve Maliye 
Bakanlığınca konuyla ilgili yayımlanan ikincil mevzuat doğrultusunda değerlendirilir. 

11- Müteşebbis Heyetimiz, Kamu İhale Kanununa tabi değildir. 
 6344/2-1 
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SOSYAL TESİS (KÜTÜK KAFETERYA) KİRALAMA İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 
Rize İli Derepazarı Belediye Başkanlığından: 
Tasarruf hakkı Belediyemize ait Eriklimanı Mahallesi Sahil Dolgu Alanı üzerinde 

bulunan “Belediye Sosyal Tesisi(Kütük Kafeterya)” 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 35/a 
maddesine istinaden şartname dahilinde kapalı teklif usulü ile kiralama ihalesi yapılacaktır. 

MADDE 1- TAHMİN EDİLEN BEDEL 

Sıra 
No 

Kiralanacak Yer 
Kiralama 

Süresi 
Aylık Kira Bedeli 
(TL)(KDV Hariç) 

19 Yıllık Kiralama Bedelinin 
Geçici Teminatı (%3) 

1 
Belediye Sosyal Tesisi 

(Kütük Kafeterya) Eriklimanı 
Mah. Sahil Dolgu Alanında) 

19 Yıl 15.750,00-TL 107.730,00-TL 

MADDE 2- İHALENİN NEREDE HANGİ TARİH VE SAATTE YAPILACAĞI: 
İhale 03.07.2023 Pazartesi günü, saat 11.00 de Belediyemiz Encümeni salonunda 

yapılacaktır. 
MADDE 3- İHALEYE GİREBİLME ŞARTLARI:  
İhaleye katılmak isteyen isteklilerde aşağıdaki şartlar aranır. 
İHALEYE KATILACAK OLANLAR 
a. Kanuni İkametgah adresi göstermesi  
b. Vukuatlı Nüfus kaydı  
c. İmza sirküleri (Noter tasdikli)  
d. Vekaleten girecekler için vekaletname (noter onaylı)  
e. Adli Sicil Kaydı 
f. Şirket olarak katılacaklar için; 
e-1. Şirket adına girecek olanların şirket yetki belgesi (noter tasdikli)  
e-2. Ticaret odası sicil kaydı  
e-3. İmza Sirküleri (noter onaylı)  
e-4. Vekaleten girecekler için vekaletname(noter onaylı)  
e-5. Tebligat için adres beyanı , 
e-6. Ticaret sicil gazetesi 
g. Ortak girişim olması halinde noter onaylı ortaklık belgesi.  
h. Geçici teminat makbuzu.  
i. Belediyemize borcu olmadığına dair belge  
j. Her bir ortağın Adli Sicil Kaydı  
k. İmza sirküleri (Noter tasdikli) , 
l. Tebligat için her bir ortağın adres beyanı  
m. Şartname alındı makbuzu  
n. İmzalı şartname örneği 
MADDE 4- Tüm vergi, resim, harçlar sözleşme giderleri ihaleyi alana aittir.  
MADDE 5- İhaleye girebilmek için istenen belgelerle birlikte ihale gününden önce 

Belediyemiz Yazı İşleri Müdürlüğüne ihale dosyasını teslim etmeleri gerekmektedir. 
MADDE 6- İhaleye katılmak isteyenler 150- TL şartname bedelini Belediyemiz Mali 

Hizmetler Müdürlüğü veznesine yatırılacağı gibi belediyemize ait TC Ziraat Bankası Derepazarı 
Şubesindeki 5016 nolu resmi mevduat hesabımıza yatırılması makbuzunun ihale dosyasına 
eklenmesi gerekmektedir. İhale şartnamesi Belediyemiz Yazı İşleri Müdürlüğünden ücretsiz 
görülebilir. 

İLANEN DUYURULUR! 
 6169/1-1 
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ŞEKER AMBARI TAHMİL-TAHLİYE İŞİ HİZMET ALIM İHALESİ YAPILACAKTIR 

Burdur Şeker Fabrikası Müdürlüğünden: 

Fabrikamızda, Şeker Ambarı Tahmil Tahliye Hizmeti işi T.Ş.F.A.Ş. Mal ve Hizmet Alımı 

Yönetmeliğine göre ihale edilecektir. 

İhale Kayıt Numarası : 2023/614075 

1- İdarenin 

a) Adı ve Adresi : Şeker Fabrikası Müdürlüğü - Şeker Evleri Mah. 

Yunus Emre Cad. Kapı No:2  15220  

Merkez/BURDUR  

b) Telefon ve Faks Numarası : 0 248 233 19 35(4 Hat) – 0 248 233 12 67 

c) Elektronik Posta Adresi (Varsa) : burdurticaret@turkseker.gov.tr 

2- İhale Konusu Hizmetin 

a) Niteliği, Türü ve Miktarı : 180.000 Ton  ±% 20 toleranslı tahmini Kristal 

şekerin (50 Kg’lık torbalarda) Fabrika ambarları 

(Bölgeler dahil) ve kiralık depolarda tahmil tahliye 

işleridir. 

b) Yapılacağı Yer : Burdur Şeker Fabrikası 

c) İşin Süresi : İşin başlangıç ve bitiş tarihleri sırasıyla 01.09.2023 

- 31.08.2024 

3- İhalenin 

a) Yapılacağı Yer : Burdur Şeker Fabrikası Müdürlüğü Ofis Binası 

Toplantı Salonu  

b) Tarihi ve Saati : 03.07.2023 Pazartesi Günü Saat 15:00 

4- İhale dokümanının Görüleceği Yer : Burdur Şeker Fabrikası Ticaret Servisi  

a) İhale Dokümanı Satış Bedeli 

    (KDV dahil) : 1.000,00 TL 

İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. 

5- Teklifler 03.07.2023 Pazartesi Günü Saat 15:00’a kadar Burdur Şeker Fabrikası 

Haberleşme Servisine verilebileceği gibi, iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. İhale 

gün ve saatinde (03.07.2023 Pazartesi Günü Saat 15:00) yeniden teklif alınması (açık eksiltme 

ve/veya pazarlık yapılması) gerekebileceğinden Firma yetkililerinin veya kanuni vekillerinin 

Fabrikamızda hazır bulunmaları gerekmektedir. Firma yetkililerinin veya Kanuni vekillerinin 

bulunmaması halinde verilen ilk teklifleri İhale Komisyonumuzca son ve nihai teklif olarak kabul 

edilecektir. 

6- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

7- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 120 takvim günü 

olmalıdır. 

8- Mezkur hizmet alımı ceza ve yasaklama hükümleri hariç 4734 sayılı Kamu İhale 

Kanunu ve 4735 sayılı Kamu ihale Sözleşmeleri Kanununa tabi olmayıp, Fabrikamız ihaleyi 

yapıp yapmamakta veya kısmen yapmakta serbesttir. 

9- Bu ihalenin tamamı için teklif verilecektir. 

 6295/1-1 
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MOBİL ROTARY SONDAJ MAKİNESİ ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

Maden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğünden: 

Mobil Rotary Sondaj Makinesi Alımı, Usul ve Esasların 15 inci maddesine göre açık ihale 

usulü ile ihale edilecektir. İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır: 

İhale kayıt numarası : 2023/615222 

1- İdarenin 

a) Adresi : MTA Genel Müdürlüğü Çukurambar Mah. 

Dumlupınar Bulvarı No:11 06530  

     Çankaya /Ankara 

b) Telefon ve faks numarası : 0312 201 20 53 – 0312 285 42 70 

c) Elektronik posta adresi  : --- 

ç) İhale dokümanının görülebileceği  

 internet adresi (varsa) : --- 

2- İhale Konusu Malın 

a) Niteliği, Türü ve Miktarı : 2 Adet, Mobil Rotary Sondaj Makinesi Alımı 

b) Teslim yeri/yerleri : Sondaj Dairesi Başkanlığı Ambarları veya Ankara 

ili sınırları içinde İdarenin göstereceği herhangi bir 

yer. 

c) Teslim tarihi/tarihleri : Sözleşmenin imzalanmasına müteakip, işe başlama 

talimatı tebliğinden itibaren 150 (yüzelli) takvim 

günüdür. 

3- İhalenin 

a) Yapılacağı Yer : MTA Genel Müdürlüğü İhale Toplantı Salonları 

b) Tarihi ve Saati : 04/07/2023 – 14:30 

4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 

4.1. İhaleye katılma şartları ve istenilen belgeler: 

4.1.1. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren belgeler, 

4.1.1.1. Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 

4.1.1.2. Tüzel kişi olması halinde, teklif mektubu imzalayanın noter tasdikli imza 

beyannamesi. 

Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık 

oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgilere ait son durumu 

gösterir belgeler (anonim şirketler tarafından her durumda bu bilgileri gösterir pay defteri) 

İdareye sunulur. Yabancı istekliler tarafından ise, ilgili ülke mevzuatı dikkate alınarak, belirtilen 

hususlara ilişkin gerekli belgeler sunulur. 

4.1.2. Şekli ve içeriği İdari Şartname ekinde yer alan standart forma uygun teklif 

mektubu, 
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4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminata ilişkin standart forma 

uygun geçici teminat mektubu veya geçici teminat mektupları dışındaki teminatların İlgili Mali 

Birime yatırıldığını gösteren makbuzlar, 

4.1.4. İhale konusu işin tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz, 

4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken 

kriterler: 

4.2.1. İdaremizce ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter öngörülmemiştir. 

4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken 

kriterler: 

4.3.1. İdaremizce Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin kriter öngörülmemiştir. 

4.3.2. İsteklinin teklifi kapsamında sunması gerektiği teknik şartnamede belirtilen 

aşağıdaki belgeler: 

4.3.2.1. Yerleşim planı boyutları ve sondaj makinası, çamur pompası ve tüm ekipmanlar 

için gerekli olan iki yıllık yedek parçalara ait birim fiyatları ve miktarlarını gösterir liste teklif ile 

birlikte sunulacaktır. 

İş ortaklığında teklif edilen mala ilişkin belge veya belgelerin ortaklardan biri tarafından 

sunulması yeterlidir. 

5 - Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir. 

6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açık olup, yerli malı teklif eden istekliye % 20 

(yüzdeyirmi) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır. 

7- İhale dokümanının görülmesi ve satın alınması: 

7.1. İhale dokümanı, idarenin adresinde görülebilir ve 100,00-Türk Lirası karşılığı aynı 

adresten (MTA Genel Müdürlüğü Makine İkmal Dairesi Başkanlığı Alım Satım Şube Müdürlüğü 

(205 nolu oda) Çankaya/ANKARA) satın alınabilir. 

7.2. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. 

8- Teklifler,  ihale tarih ve saatine kadar MTA Genel Müdürlüğü Genel Haberleşme Şube 

Müdürlüğü adresine elden teslim edilebileceği gibi, aynı adrese iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla 

da gönderilebilir. 

9- İstekliler tekliflerini, mal kalemi- kalemleri için teklif birim fiyatlar üzerinden 

vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale yapılan istekliyle her bir mal kalemi miktarı ile bu mal 

kalemleri için teklif edilen birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim 

fiyat sözleşme imzalanacaktır. Bu ihalede işin tamamı için teklif verilecektir. 

10- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

11- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 60 (altmış) takvim 

günüdür. 

12- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez. 

13- İhale konusu iş ceza ve yasaklamalarla ilgili hususlar hariç 4734 ve 4735 sayılı 

Kanunlara tabi değildir. 

    6321/1-1 
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DÜZELTME İLANI 

Maden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğünden: 

Alttan Aydınlatmalı Trinoküler Polarizan Mikroskop Mal Alımı ihale edileceği ilan 

edilmiştir. Ancak 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 26 ncı maddesine göre aşağıdaki hususlarda 

düzeltme ilanı yayımlanmasına karar verilmiştir. Tekliflerin hazırlanması ve sunulmasında 

düzeltilen maddelerin esas alınması gerekmektedir. 

İhale kayıt numarası : 2023/577964 

1- İdarenin 

a) Adresi : MTA Genel Müdürlüğü Makine İkmal Daire 

Başkanlığı 

     Çukurambar Mah. Dumlupınar Bulvarı No:11 

06530 Çankaya / ANKARA 

b) Telefon ve Faks numarası : 0 312 201 20 41 – 0 312 285 58 14 

c) Elektronik Posta Adresi  : 

ç) İhale dokümanının görülebileceği 

internet adresi (varsa) : 

2- Düzeltmeye konu ilanın yayımlandığı 

a) Kamu İhale Bülteninin  

 tarih ve sayısı (yayımlanmış ise) : 

b) Gazetenin Adı ve Tarihi  

 (yayımlanmış ise) : Resmi Gazete-09.06.2023 

3- Düzeltilen maddeler şunlardır : 09.06.2023 tarih 32216 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan ilan metninin;  

3- İhalenin 

b) Tarihi ve Saati : 05/07/2023– 10:30 

    6318/1-1 

—— •• —— 

ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 

Enerji Piyasası Düzenleme Kurumundan: 

DİT/4539-2/319 numaralı İthalat (Spot) Lisansı sahibi Enta Enerji Yatırım Doğalgaz 

İthalat ve Ticaret Anonim Şirketi (3360545359) tarafından işlenen “bildirim yükümlülüğünün 

yerine getirilmemesi” fiilinin doğal gaz piyasası ilgili mevzuatı hükümlerine aykırı olduğu 

değerlendirildiğinden, konunun ayrıntılı bir şekilde araştırılması ve ilgili mevzuat karşısındaki 

durumunun tespiti amacıyla kişi hakkında açılan doğrudan soruşturma kapsamında hazırlanmış 

olan 22/05/2023 tarihli ve 2000 sayılı Soruşturma Raporu, yazılı savunma alınmak üzere kişinin 

bilinen/tespit edilen adresine gönderilmesine rağmen ilgili kişiye tebliğ edilememiştir. 

Söz konusu Rapor’da belirtilen hususlarla ilgili olarak kişinin yapacağı yazılı savunmanın 

işbu ilanın tebliğ tarihinden itibaren 30 (otuz) gün içerisinde Kurumumuza gönderilmesi gerektiği 

ve süresi içinde gönderilmeyen savunmanın dikkate alınmayacağı hususu, 7201 sayılı Tebligat 

Kanunu uyarınca ilanen tebliğ olunur. 

 6275/1-1 
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Bursa Uludağ Üniversitesi Rektörlüğünden: 

SÖZLEŞMELİ BİLİŞİM PERSONELİ ALIM İLANI 

Bursa Uludağ Üniversitesi Bilgi İşlem Daire Başkanlığı bünyesinde istihdam edilmek 

üzere, 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Ek 6’ıncı maddesi ve bu maddeye dayanılarak 

31/12/2008 tarih ve 27097 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “ Kamu Kurum ve Kuruluşlarının 

Büyük Ölçekli Bilgi İşlem Birimlerinde Sözleşmeli Bilişim Personeli İstihdamına İlişkin Esas ve 

Usuller Hakkında Yönetmelik”’in 8’ince maddesi uyarınca, yazılı ve sözlü/uygulamalı sınav 

sonucunda oluşacak başarı sırasına göre 5 (beş) adet Sözleşmeli Bilişim Uzmanı alınacaktır. 

2022 KPSS (P3) puanının % 70’i (yetmiş) ile son beş yıl içinde İngilizce dilinde yapılan 

Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavı (YDS) veya buna denkliği Yükseköğretim Kurulunca 

kabul edilen YDS dengi puanın % 30’unun (otuz) toplamı esas alınarak yapılacak sıralamaya göre 

en yüksek puan alan adaydan başlanarak sözleşmeli bilişim personeli pozisyonunun 10 (on) katı 

aday, Üniversitemiz tarafından gerçekleştirilecek olan yazılı ve sözlü/uygulamalı sınava 

çağrılacaktır. KPSS 2022 (P3) puanı olmayan veya belge ibraz etmeyen adayın KPSS (P3) puanı 

70 (yetmiş), geçerlilik süresi dolmuş, yabancı dil puanı olmayan veya belge ibraz etmeyen adayın 

yabancı dil puanı 0 (sıfır) olarak değerlendirilecektir. Yapılacak yazılı ve sözlü/uygulamalı sınav 

sonucunda iş tanım kontenjanına göre sözleşmeli bilişim personeli istihdam edilecektir. 

İş Tanımı 
Alınacak 

Kişi Sayısı 

Sınava 

Çağırılacak 

Aday Sayısı 

Çalışma 

Süresi 

Aylık Brüt 

Sözleşme Ücreti 

Katsayı Tavanı

Öğrenim Durumu

Kıdemli Yazılımcı 

(B1) 
1 10 

Tam 

Zamanlı 
3 Katına Kadar

Genel ve Özel 

Şartlar bölümünde 

belirtilmiştir. 

Mobil Uygulama 

Geliştirme 

Uzmanı (B2) 

1 10 
Tam 

Zamanlı 
3 Katına Kadar

Genel ve Özel 

Şartlar bölümünde 

belirtilmiştir. 

Yazılım 

Geliştirme 

Uzmanı  

(B3) 

2 20 
Tam 

Zamanlı 
2 Katına Kadar

Genel ve Özel 

Şartlar bölümünde 

belirtilmiştir. 

Yazılım 

Geliştirme 

Uzmanı 

(B4) 

1 10 
Tam 

Zamanlı 
2 Katına Kadar

Genel ve Özel 

Şartlar bölümünde 

belirtilmiştir. 

1- BAŞVURU ŞARTLARI 

A- GENEL ŞARTLAR 

1) 657 sayılı Devlet Memuru Kanununun 48’inci maddesinde sayılan genel şartlara haiz 

olmak, 

2) Fakültelerin dört yıllık bilgisayar mühendisliği, yazılım mühendisliği, elektrik 

mühendisliği, elektronik mühendisliği, elektrik ve elektronik mühendisliği ve endüstri 

mühendisliği bölümlerinden ya da bunlara denkliği Yükseköğretim Kurulunca kabul edilmiş yurt 

dışındaki yükseköğretim kurumlarından mezun olmak, 
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3) 2. maddede belirtilenler dışında kalan dört yıllık eğitim veren fakültelerin mühendislik 

bölümlerinden, fen-edebiyat, eğitim ve eğitim bilimleri fakültelerinin bilgisayar ve teknoloji 

üzerine eğitim veren bölümleri ile istatistik, matematik ve fizik bölümlerinden ya da bunlara 

denkliği Yükseköğretim Kurulunca kabul edilmiş yurtdışındaki yükseköğretim kurumlarından 

mezun olmak, 

4) Bilgisayar çevre bilimlerinin donanımı ve kurulan ağ yönetimi güvenliği hakkında bilgi 

sahibi olmaları kaydıyla güncel programlama dillerinden en az ikisini bildiğini belgelemek, 

5) Erkek adaylar için muvazzaf askerlik çağına gelmemiş veya askerlik çağına gelmiş ise 

muvazzaf askerlik hizmetini yapmış, muaf veya erteletmiş ya da yedek sınıfına geçirilmiş olmak, 

6) Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Büyük Ölçekli Bilgi İşlem Birimlerinde Sözleşmeli 

Bilişim Personeli İstihdamına İlişkin Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik’te yer alan hükümleri 

kabul etmek 

7) Yoğun iş ortamında, grup içinde çalışma ve paylaşım düşüncesini benimsemek, 

8) Yenilikçi yaklaşımlara yönelebilmek ve öğrenmeye açık olmak, 

9) Analitik düşünme yeteneğine sahip olmak, 

10) Mevcut projelere/yazılımlara hızla adapte olmak ve geliştirmek, güçlü iletişim ve 

problem çözme yeteneklerine sahip olmak. 

11) Bursa Uludağ Üniversitesi Rektörlüğü duyurulacak sınav takviminde zorunlu hallerde 

değişiklik yapma ve yayınlanan ilanı her aşamasında gerekçesiz olarak iptal etme hakkını saklı 

tutar. Üniversite internet sayfasından yapılan tüm duyurular tebligat mahiyetindedir. Kişilere 

ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 

B- ÖZEL ŞARTLAR 

KIDEMLİ YAZILIMCI (B1) (1 Kişi) (Katsayı Tavanı 3 Katına Kadar) 

1) Yazılım, yazılım tasarımı ve geliştirilmesi ile bu sürecin yönetimi konusunda veya 

büyük ölçekli ağ sistemlerinin kurulumu ve yönetimi konusunda en az 5 yıllık mesleki tecrübeye 

sahip olmak. (Mesleki tecrübenin belirlenmesinde; bilişim personeli olarak 657 sayılı Kanuna tabi 

kadrolu veya aynı Kanunun 4 üncü maddesinin (B) bendi ya da 399 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnameye tabi sözleşmeli statüdeki hizmetler ile özel kesimde sosyal güvenlik kurumlarına 

prim ödenmek suretiyle işçi statüsünde bilişim personeli olarak geçtiği belgelenen hizmet süreleri 

dikkate alınır). 

2) Nesneye yönelik programlama tecrübesi olmak. 

3) .NET Framework kütüphanelerinde tecrübe sahibi olmak. 

4) .Net Core ve Web Api teknolojilerine tecrübe sahibi olmak. 

5) HTML, CSS, Ajax, jQuery, JSON teknolojileri hakkında bilgi sahibi olmak ve 

geliştirme yapabilmek. 

6) Microsoft SQL veya açık kaynak kodlu veri tabanları konusunda tecrübe sahibi olmak. 

7) Entity Framework ve Linq konularında deneyimli olmak. 

8) T- SQL programlama bilgisine sahip olmak. 

9) Bellek yönetimi (Redis, Memcache vb) hakkında bilgi sahibi olmak ve performans 

çalışması ile uygulamada gerekli görülen noktalara müdahale edebilme yeteneğine sahip olmak. 

10) Team Foundation Server (TFS), GIT ve benzeri kaynak yönetim araçları ile proje 

geliştirme konusunda deneyimli olmak. 
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11) Modüler ve çok katmanlı mimariye hakim olmak. 

12) Güvenli yazılım yazma konusunda bilgi sahibi olmak. 

13) Yazılım Geliştirme Süreçleri hakkında bilgi sahibi olmak. 

14) Üniversite Bilgi Sistemlerinden Elektronik Belge Yönetim Sistemi, Öğrenci 

Otomasyon Sistemi, Uzaktan eğitim Sistemi, Personel Otomasyon Sistemi alanlarından en az bir 

tanesinde  yazılım geliştirmede tecrübeli olması ve belgelemesi tercih sebebidir. 

Java programlama dilini bilmesi tercih sebebidir. 

MOBİL UYGULAMA GELİŞTİRME UZMANI (B2) (1 Kişi) (Katsayı Tavanı 3 Katına Kadar) 

1) Yazılım, yazılım tasarımı ve geliştirilmesi ile bu sürecin yönetimi konusunda veya 

büyük ölçekli ağ sistemlerinin kurulumu ve yönetimi konusunda en az 10  yıllık mesleki 

tecrübeye sahip olmak. (Mesleki tecrübenin belirlenmesinde; bilişim personeli olarak 657 sayılı 

Kanuna tabi kadrolu veya aynı Kanunun 4 üncü maddesinin (B) bendi ya da 399 sayılı Kanun 

Hükmünde Kararnameye tabi sözleşmeli statüdeki hizmetler ile özel kesimde sosyal güvenlik 

kurumlarına prim ödenmek suretiyle işçi statüsünde bilişim personeli olarak geçtiği belgelenen 

hizmet süreleri dikkate alınır). 

2) Mobil programlama ve JAVA programlama bildiğini belgelemek. 

3) App Store ye Google Play Store üzerinde uygulama dağıtımı konusunda deneyimli 

olmak, 

4) Hybrid (Tercihen Flutter) Mobil uygulama (Android, IOS) geliştirme konusunda 

tecrübe sahibi olmak, 

5) Büyük ölçekli bilgi işlem birimlerinde en az 70.000 kullanıcılı, yoğun trafik alan ve 

güncel uygulama marketlerinde (Google Play Store, Apple AppStore) yayında olan mobil 

uygulama projesi geliştirmiş olmak (App store ve Google Play de bulunan indirme sayıları ve 

veriler dikkate alınacaktır). 

6) SOAP/REST mimarisindeki web servisler, web apiler, JSON/XML veri alışverişi 

protokollerine hâkim olmak. 

7) MsSQL, MySQL, PosgreSQL veri tabanlarından biri konusunda deneyimli olmak. 

8) Yazılım mimari gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarım, geliştirme ve alt yapının 

teknolojik gelişmelere uyarlanması konularında tecrübeli olmak. 

9) Android ve iOS frameworkleri ve API’leri konularında bilgi sahibi olmak ve ilgili 

işletim sistemlerinde Push Notification, Firebase, konularında bilgi sahibi olmak 

10) Figma, Photoshop, Sketch vb. yazılımlar üzerinde yapılan mock-up tasarımları 

sorunsuz bir şekilde mobil ortama aktarabilmek ve Güncel UX/UI trendleri, teknikleri ve 

teknolojileri ile ilgili bilgi sahibi olmak. 

11) Yazılım Versiyon Kontrol Sistemleri (Azure DevOps, TFS, Git, Github vb.) 

kullanmış olmak. 

12) Nesne tabanlı analiz ve tasarım hakkında uzman olmak ve ayrıca tasarım kalıplarını 

etkin olarak kullanabilmek  

13) Web programlama ve web tabanlı programların mobil platformlara api üzerinden 

entegrasyonu konusunda tecrübeli olmak ve proje geliştirmiş olmak 

14) Üniversite Bilgi Sistemlerinde tecrübeli olması tercih sebebidir. 
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YAZILIM GELİŞTİRME UZMANI (B3) (2 Kişi) (Katsayı Tavanı 2 Katına Kadar) 

1) Yazılım, yazılım tasarımı ve geliştirilmesi ile bu sürecin yönetimi konusunda veya 

büyük ölçekli ağ sistemlerinin kurulumu ve yönetimi konusunda en az 3 yıllık mesleki tecrübeye 

sahip olmak. (Mesleki tecrübenin belirlenmesinde; bilişim personeli olarak 657 sayılı Kanuna tabi 

kadrolu veya aynı Kanunun 4 üncü maddesinin (B) bendi ya da 399 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnameye tabi sözleşmeli statüdeki hizmetler ile özel kesimde sosyal güvenlik kurumlarına 

prim ödenmek suretiyle işçi statüsünde bilişim personeli olarak geçtiği belgelenen hizmet süreleri 

dikkate alınır). 

2) Nesneye yönelik programlama tecrübesi olmak. 

3) NET Framework kütüphanelerinde tecrübe sahibi olmak. 

4) .Net Core ve Web Api teknolojilerine tecrübe sahibi olmak. 

5) HTML, CSS, Ajax, jQuery, JSON teknolojileri hakkında bilgi sahibi olmak ve 

geliştirme yapabilmek. 

6) Microsoft SQL veya açık kaynak kodlu veri tabanları konusunda tecrübe sahibi olmak. 

7) Entity Framework ve Linq konularında deneyimli olmak. 

8) T- SQL programlama bilgisine sahip olmak. 

9) Bellek yönetimi (Redis, Memcache vb) hakkında bilgi sahibi olmak ve performans 

çalışması ile uygulamada gerekli görülen noktalara müdahale edebilme yeteneğine sahip olmak. 

10) Team Foundation Server (TFS), GIT ve benzeri kaynak yönetim araçları ile proje 

geliştirme konusunda deneyimli olmak. 

11) Modüler ve çok katmanlı mimariye hakim olmak. 

12) Güvenli yazılım yazma konusunda bilgi sahibi olmak. 

13) Yazılım Geliştirme Süreçleri hakkında bilgi sahibi olmak. 

14) Üniversite Bilgi Sistemlerinde tecrübeli olması tercih sebebidir. 

YAZILIM GELİŞTİRME UZMANI (B4) (1 Kişi) (Katsayı Tavanı 2 Katına Kadar) 

1) Yazılım, yazılım tasarımı ve geliştirilmesi ile bu sürecin yönetimi konusunda veya 

büyük ölçekli ağ sistemlerinin kurulumu ve yönetimi konusunda en az 3 yıllık mesleki tecrübeye 

sahip olmak. (Mesleki tecrübenin belirlenmesinde; bilişim personeli olarak 657 sayılı Kanuna tabi 

kadrolu veya aynı Kanunun 4 üncü maddesinin (B) bendi ya da 399 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnameye tabi sözleşmeli statüdeki hizmetler ile özel kesimde sosyal güvenlik kurumlarına 

prim ödenmek suretiyle işçi statüsünde bilişim personeli olarak geçtiği belgelenen hizmet süreleri 

dikkate alınır). 

2) Nesneye yönelik programlama tecrübesi olmak. 

3) .NET Framework kütüphanelerinde tecrübe sahibi olmak. 

4) .Net Core ve Web Api teknolojilerine tecrübe sahibi olmak. 

5) HTML, CSS, Ajax, jQuery, JSON teknolojileri hakkında bilgi sahibi olmak ve 

geliştirme yapabilmek. 

6) Microsoft SQL veya açık kaynak kodlu veri tabanları konusunda tecrübe sahibi olmak. 

7) Entity Framework ve Linq konularında deneyimli olmak. 

8) T- SQL programlama bilgisine sahip olmak. 

9) Bellek yönetimi (Redis, Memcache vb) hakkında bilgi sahibi olmalı ve performans 

çalışması ile uygulamada gerekli görülen noktalara müdahale edebilmek. 
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10) Team Foundation Server (TFS), GIT ve benzeri kaynak yönetim araçları ile proje 

geliştirme konusunda deneyimli olmak. 

11) Modüler ve çok katmanlı mimariye hakim olmak. 

12) Güvenli yazılım yazma konusunda bilgi sahibi olmak. 

13) Yazılım Geliştirme Süreçleri hakkında bilgi sahibi olmak. 

14) Üniversite Bilgi Sistemlerinde tecrübeli olması tercih sebebidir. 

2- BAŞVURU ŞEKLİ, YERİ VE TARİHİ 

Başvurular; bu ilanımızın Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren son müracaat 

tarihi olan 07.07.2023 Cuma günü mesai bitimine (17:00) kadar https://www.uludag.edu.tr ve 

https://uludag.edu.tr/personel adresinde yer alan Sözleşmeli Bilişim Personeli İş Talep Formu’nun 

eksiksiz ve doğru bir şekilde doldurulmasından sonra son 6 (altı) ay içinde çekilmiş fotoğraf 

yapıştırılarak ve imzalanarak aşağıda sayılan belgelerle birlikte “Bursa Uludağ Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire Başkanlığı Görükle Yerleşkesi Nilüfer/Bursa” adresine şahsen veya 

son başvuru tarihinde anılan adreste olacak şekilde postayla gönderilmek suretiyle yapılacaktır. 

Son başvuru tarihinden sonra yapılan başvurular ile postadaki gecikmeler dikkate alınmayacaktır. 

3- BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER 

1) Sözleşmeli Bilişim Personeli Başvuru Formu (Üniversitemizin internet sayfasından 

temin edilecektir) 

2) İki adet vesikalık fotoğraf 

3) Özgeçmiş belgesi 

4) Nüfus Cüzdanı/Kimlik Kartı fotokopisi 

5) Lisans diploması veya okul çıkış belgesinin aslı veya noter onaylı sureti. Belge aslının 

ibraz edilmesi halinde fotokopisi üniversitemizce onaylanacaktır. (Eğitimini yurtdışında 

tamamlamış olanların diploma denklik belgesinin onaylı örneği) 

6) GENEL ŞARTLAR başlığının (4.) maddesinde belirtilen en az iki güncel programlama 

dilini bildiğine dair belge.(Onaylı transkrip, sertika gibi belgeler) 

7) ÖZEL ŞARTLAR başlığının altında yer alan unvanların (1.) maddesinde belirtilen 

mesleki tecrübeyi gösterir belge (Mesleki tecrübe sürelerinde, lisans mezuniyeti sonrasındaki 

hizmetler dikkate alınacaktır) 

8) ÖZEL ŞARTLAR’da istenilen tecrübe veya deneyimi gösteren belgeler 

9) KPSS (P3) puanını gösteren, üzerinde doğrulama kodu bulunan KPSS sonuç belgesi. 

(KPSS (P3) puanı olmayan veya belge ibraz edemeyen adayın KPSS (P3) puanı 70 (Yetmiş) 

olarak değerlendirilecektir) 

10) İngilizce dilinde Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavından (YDS) alınan puanı 

veya bu dilde yapılan yabancı dil sınavlarından ve Yükseköğretim Kurulunca kabul edilen YDS 

dengi puanı gösterir belgenin aslı veya onaylı sureti (Belge aslının ibraz edilmesi halinde 

Fotokopisi Kurumumuzca onaylanacaktır) (Geçerlilik süresi dolmuş, belgesi olmayan veya belge 

ibraz edemeyen bilişim personeli adayının yabancı dil puanı 0 (sıfır) olarak dikkate alınacaktır) 

11) Erkek adaylar için askerlik durumunu gösterir belge 

12) Adli Sicil kaydı 

13) Her bir pozisyon için tecrübe veya deneyimi gösteren sertifikalar ile tecrübe veya 

deneyimi gösteren belgeler. 
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Şahsen başvuruda bulunacak adaylar başvuru belgelerini, asıllarını ibraz etmek şartıyla 

Üniversitemizde onaylatabilecektir. Gerçeğe aykırı belge verilmesi ya da beyanda bulunulması 

durumunda ilgililer hakkında yasal işlem yapılacak, atamaları yapılmış ise atamaları iptal edilecek, 

idare tarafından kendilerine bir bedel ödenmiş ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.  

4- BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Genel ve Özel şartları taşıyan ve usulüne uygun olarak başvuru yapan adaylardan 2022 

KPSS (P3) puanının % 70’i (yetmiş) ile yabancı dil puanının % 30’u (otuz) toplamı esas alınarak 

sözleşme yapılacak her pozisyon için ayrı başarı listesi oluşturulacaktır. 

Başarı listesine göre en yüksek puan alan adaydan başlanarak sözleşme yapılacak her 

pozisyon sayısının 10 (on) katı kadar aday yazılı ve sözlü/uygulamalı sınava çağrılacaktır. Bu 

sıralamaya göre son sırada aynı puana sahip birden fazla adayın bulunması halinde, bu adayların 

tamamı sınava kabul edilecektir. Yazılı ve sözlü/uygulamalı sınava girmeye hak kazanan 

adayların listesi https://www.uludag.edu.tr ve https://uludag.edu.tr/personel adresinde ilan 

edilecektir. Ayrıca yazılı bildirim veya tebligat yapılmayacaktır. 

5- SINAV ŞEKLİ VE KONULARI, YERİ VE TARİHİ 

Sınav yazılı ve sözlü/uygulamalı şeklinde yapılacaktır. 

Yazılı ve sözlü/uygulamalı sınav konuları pozisyonlara uygun olarak yukarıdaki genel ve 

özel şartlarda belirtilen tüm konulardır. 

Yazılı ve sözlü/uygulamalı sınav tarihi, yer ve saati başvurular değerlendirildikten sonra 

https://www.uludag.edu.tr ve https://uludag.edu.tr/personel sitesinde ilan edilecektir. 

Sınavda, adayların kimlik tespitinde kullanılmak üzere fotoğraflı ve onaylı bir kimlik 

belgesini (nüfus cüzdanı, kimlik kartı veya pasaport) yanlarında bulundurmaları gerekmektedir. 

6- DEĞERLENDİRME ŞEKLİ 

Yazılı ve sözlü/uygulamalı sınav 100 (yüz) tam puan üzerinden değerlendirilecektir. 

Yazılı ve sözlü/uygulamalı sınavda en az 70 (yetmiş) ve üzeri puan alanlar başarılı sayılarak 

kontenjan sayısı kadar başarı derecelerine göre asıl ve yedek aday belirlenecektir. 

7- SINAV SONUÇLARININ İLANI 

Yazılı ve sözlü/uygulamalı sınav sonucunda başarılı olanlar asıl ve yedek aday şeklinde 

sınav tarihinden itibaren 15 (onbeş) gün içerisinde https://www.uludag.edu.tr ve 

https://uludag.edu.tr/personel sitesinde ilan edilecektir.  

Başvuru belgelerinde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavları 

geçersiz sayılır ve sözleşme yapılmaz. Bunların sözleşmeleri yapılmış bile olsa iptal edilir. 

Üniversitemiz bu kişiler hakkında gerekli yasal işlem yapma hakkına sahiptir. 

8- ÜCRET 

Aylık brüt sözleşme ücreti, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4’üncü maddesinin (B) 

bendine göre istihdam edilenler için sözleşme ücreti tavanının ÖZEL ŞARTLAR başlığı altında 

belirtilen katları ile çarpımı sonucu bulunacak tutar olacaktır. Ancak Kurumumuz tavan ücretin 

altında ücret sözleşme düzenlemeye ve ödeme yapmaya yetkilidir. Sözleşmeli Bilişim Personeline 

375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Ek 6’ıncı maddesi uyarınca sözleşme ücreti dışında 

herhangi bir ad altında (ek ödeme, fon, fazla mesai, vs.) başkaca bir ödeme yapılamaz. 

 6283/1-1 
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Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğünden: 

SÜREKLİ İŞÇİ ALIM İLANI 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesine bağlı birimlerde istihdam edilmek üzere 657 

sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4. maddesinin (D) fıkrası ve 4857 sayılı İş Kanunu ve ilgili 

yönetmelik hükümleri kapsamında Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) üzerinden Sürekli İşçi 

alınacaktır. Aranan şartlar ve sayılar aşağıda belirtilmiştir. 

Sürekli işçi kadrolarına ilişkin ilan, Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) internet sitesi üzerinden 

yayımlanacaktır. Şartlara durumu uyan adayların, ilanın Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) internet 

sitesinde yayınlandığı tarihten itibaren 5 (Beş) gün içinde başvurularını http://esube.iskur.gov.tr 

internet adresinden "İş Arayan" linki üzerinden T.C. Kimlik Numarası ve şifre ile giriş yaparak 

başvuru yapabilecektir. 

KADRO 

UNVAN 

AÇIK 

KADRO 

SAYISI 

CİNSİYET

ÖĞRENİM 

DURUMU VE 

NİTELİĞİ 

YÖNTEM KAPSAM 

Sürekli İşçi 

(Çiftlik 

İşçisi) 

3 Erkek 

İlköğretim Mezunu 

Olmak, F Sınıfı 

Ehliyete Sahip 

Olmak. 

Noter Kurası 

ve Sözlü 

Sınav 

Kahramanmaraş İl 

Geneli 

Sürekli İşçi 

(Beden 

İşçisi) 

2 Erkek 
İlköğretim Mezunu 

Olmak. 

Noter Kurası 

ve Sözlü 

Sınav 

Kahramanmaraş İl 

Geneli 

A) AÇIKLAMALAR 

1) 657 sayılı Kanunun 4/D maddesi ve 4857 sayılı İş Kanunu ve Kamu Kurum ve 

Kuruluşlarında İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik kapsamında 

Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) üzerinden yukarıda belirtilen tabloda belirtilen unvanlarda noter 

kurası ve akabinde yapılacak sözlü sınav yöntemiyle "sürekli işçi" alınacaktır. 

2) Kamu kurum ve kuruluşlarının ilgili disiplin mevzuatı uyarınca görevinden veya 

meslekten ihraç edilenlerin başvuruları kabul edilmeyecektir. 

3) Sürekli İşçi ilanına ilişkin başvuru listesinin, İŞKUR tarafından Kahramanmaraş Sütçü 

İmam Üniversitesine gönderilmesine müteakip Türkiye İş Kurumu (İŞKUR)’un gönderdiği ve 

talep şartlarına uyan başvuru sahiplerinin tamamının yer aldığı listeler esas alınmak suretiyle; açık 

iş sayısının dört katı, talep şartlarına uyan öncelik hakkına sahip olarak başvuranların tamamının 

yer aldığı listeler esas alınmak suretiyle de açık iş sayısının dört katı asıl aday ve aynı sayıda 

yedek adayın isimlerini kapsayan liste noter huzurunda kura ile belirlenecek olup, sözlü sınav 

sonucuna göre yerleştirme yapılacaktır. 

4) Yerleştirme sonucu atama için öngörülen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlış, 

yanıltıcı veya yalan beyanda bulunmuş olup tercihlerine yerleşenlerin atama işlemleri 

yapılmayacaktır. Sehven yapılsa dahi atama işlemleri iptal edilecektir. Yerleştirildiği kadroların 

nitelik ve şartlarını taşıdığı halde istenen belgeleri süresi içerisinde teslim etmeyen adaylar göreve 

başlatılmayacaktır. Belirlenen asıl ve yedek aday listeleri Kahramanmaraş Sütçü İmam 

Üniversitesi web sayfasında (www.ksu.edu.tr) ilan edilecektir. 
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5) Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmeliğin 5’inci maddesinde belirtilen "işe göndermede öncelikli olanlar" 

ibaresindeki hüküm mezkûr yerleştirmede başvuran lehine tek başına bir hak teşkil etmeyecektir. 

6) Noter Kurası sonucuna göre yapılacak sözlü sınav sonucuna göre istihdam edilecek 

olan aday Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesine bağlı birimlerinde çalıştırılacaktır. 

7) İstihdam edilecek işçilerin ücreti brüt asgari ücretin % 10 artırımlı olarak ödenecektir. 

Bu ücrete yol ve yemek yardımı eklenecektir. 

8) Deneme süresi iki ay olup, bu süre içerisinde başarısız olanların iş akitleri 

feshedilecektir. 

9) Başvuran adaylar Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesinde diğer çalışma 

koşullarını kabul etmiş sayılırlar. 

B) GENEL BAŞVURU ŞARTLARI 

1) 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşımak. 

2) Affa uğramış olsa bile Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu 

düzenin işleyişine karşı suçlar, millî savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve 

casusluk, cinsel saldırı veya çocuğun cinsel istismarı suçlarından mahkûm olmamak şartıyla; 

kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezası alan ya da ceza 

süresine bakılmaksızın zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye 

kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan 

malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak. 

3) Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almıyor olmak. 

4) Göreve başlayacak personelin görevini devamlı yapmasına engel (ruhsal ve fiziksel) 

sorununun olmadığını (Üniversite Hastaneleri / Devlet Hastanelerinden alınmış heyet raporu ile) 

belgelemeleri gerekmektedir. Başvuran adaylar bunu kabul etmiş sayılacaktır. (Atanmaya hak 

kazanan adaylardan istenecektir.) 

5) 03.06.2022 tarih ve 31855 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan “Güvenlik Soruşturması 

ve Arşiv Araştırması Yapılmasına Dair Yönetmelik” gereğince sözleşme yapmaya hak kazanan 

adaylar hakkında yapılacak olan arşiv araştırması sonucu olumlu olmak. (Asıl ve yedek adayların 

belirlenmesini müteakip yapılacaktır.) 

C) ÖZEL ŞARTLAR 

1) İlköğretim Mezunu Olmak 

2) 18 yaşını doldurmuş 30 yaşını tamamlamamış olmak. 

3) Cinsiyeti erkek olmak. 

4) Askerliğini yapmış olmak. 

5) Çiftlik İşçisi için F sınıfı ehliyete sahip olmak. 

6) Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal 

ve/veya Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak 

herhangi bir sağlık sorunu bulunmamak. 

D) KURA/SÖZLÜ SINAV TARİHİ, YERİ VE SONUÇLARIN AÇIKLANMASI 

1) Kura işlemi 06/07/2023 tarihinde saat 14.00’te Kahramanmaraş Sütçü İmam 

Üniversitesi Cahit Zarifoğlu Konferans Salonunda yapılması planlanmış olup, herhangi bir 

değişiklik olması durumunda adaylara ayrıca Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi web 

sayfasından (www.ksu.edu.tr) duyurulacaktır. 
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2) Sözlü Sınav 13/07/2023 tarihinde saat 13.30’da Kahramanmaraş Sütçü İmam 
Üniversitesi Cahit Zarifoğlu Konferans Salonunda yapılması planlanmış olup, herhangi bir 
değişiklik olması durumunda adaylara ayrıca Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi web 
sayfasından (www.ksu.edu.tr) duyurulacaktır. Ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

İşçinin 
Vasfı 

İşin Niteliği Adet 
İş-Kur 

Başvuru 
Tarihi 

Noter 
Kurasını 

Yapılacağı 
Tarih 

Kura 
Sonucu 
Yayım 
Tarihi

Sözlü Sınav 
Tarihi 

Sözlü Sınav 
Sonucu 
Yayım 
Tarihi

Sürekli 

İşçi 

Çiftlik İşçisi 

(Genel) 
3 

19.06.2023 

23.06.2023 

06.07.2023 

Saat : 14.00
06.07.2023

13.07.2023 

Saat : 13.30
18.07.2023 

Sürekli 

İşçi 

Beden İşçisi 

(Genel) 
2 

19.06.2023 

23.06.2023 

06.07.2023 

Saat : 14.00
06.07.2023

13.07.2023 

Saat : 13.30
18.07.2023 

Duyurunun Yapılacağı Adres www.ksu.edu.tr

Başvuru Yeri ve Süresi 
http://esube.iskur.gov.tr 

ve İşkur Başvuru Merkezleri 
19.06.2023 – 23.06.2023

Kura Çekiminin Yapılacağı Salon, Tarih ve Saati 

Kahramanmaraş Sütçü İmam 
Üniversitesi Rektörlüğü Cahit 
Zarifoğlu Konferans Salonu 

06.07.2023 Saat 14.00

Sözlü Sınavın Yapılacağı Salon, Tarih ve Saati 

Kahramanmaraş Sütçü İmam 
Üniversitesi Rektörlüğü Cahit 
Zarifoğlu Konferans Salonu 

13.07.2023 Saat 13.30
E) ATAMA İŞLEMLERİ 
1) Noter kurası/Sözlü Sınav ile atanmaya hak kazananlar için yapılan belge kontrolü 

sonucunda işe alınması uygun görülen asıl adaylar istenilen belgeleri şahsen belirtilen adres yer veya 
Kuruma teslim edecektir. Asıl adayların müracaat etmemesi durumunda yedek adayların isimleri 
Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi web sayfasında (www.ksu,edu.tr) duyurulacaktır. Ayrıca 
tebligat yapılmayacaktır. Posta, kargo ve kurye ile yapılacak başvurular dikkate alınmayacaktır. 
Ancak hastalık vb. mazereti olan adaylar durumunu resmi olarak belgelendirmek şartıyla atanmaya 
esas belgelerini noter vekâletiyle yakınları aracılığıyla teslim edebilecektir. 

2) Adayların atama işlemi arşiv araştırması sonucuna göre yapılacaktır. 
3) Yerleştirme sonucu atama için öngörülen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlış, 

yanıltıcı veya yalan beyanda bulunmuş olup tercihlerine yerleşenlerin atama işlemleri 
yapılmayacaktır. Sehven yapılsa dahi atama işlemleri iptal edilecektir. Yerleştirildiği kadroların 
nitelik ve şartlarını taşıdığı halde istenen belgeleri süresi içerisinde teslim etmeyen adaylar göreve 
başlatılmayacaktır. 

4) Deneme süresi (deneme süresi iki aydır), bu süre içerisinde başarısız olanların iş 
akitleri feshedilecektir. 

5) İşe alım sürecindeki tüm duyurular Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi web 
sayfasından (www.ksu.edu.tr) duyurulacaktır. Bu duyurular tebliğ mahiyetinde kabul edilecek, 
adayların adresine posta yolu ile ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

F) İLETİŞİM 
1) Adaylar başvuru süreciyle ilgili olarak, Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 

Personel Daire Başkanlığı’nın aşağıda belirtilen iletişim kanallarından bilgi alabileceklerdir. 
2) İletişim Kanalları (Tel: 0 344 300 1197 – 0 344 300 1205 
3) Adres: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğü Personel Daire Başkanlığı 

Kayseri Yolu Üzeri Avşar Yerleşkesi Onikişubat / KAHRAMANMARAŞ 
 6284/1-1 
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İzmir Ekonomi Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

İlan Tarihi : 19.06.2023 
Son Başvuru Tarihi : 10.07.2023 
Eğitim dili İngilizce olan Üniversitemize 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile Vakıf Yükseköğretim Kurumları Yönetmeliği’nin 
ilgili maddeleri uyarınca aşağıda nitelikleri belirtilen kadrolara Öğretim Üyesi alınacaktır. 

Başvuracak adayların Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Eğitim-Öğretimi ve 
Yabancı Dille Eğitim-Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliği’nin Madde 
8/7’de belirtilen yabancı dil (İngilizce) asgari koşullarını sağlamış olmak şartıyla ilanda belirtilen 
ve aşağıda ayrıntıları verilen evrakları süresi içerisinde teslim etmeleri gereklidir. 

PROFESÖR KADROLARI İÇİN GEREKLİ BELGELER: 
1- Başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten dilekçe 
2- Özgeçmiş 
3- Yayın listesi (başlıca eser belirtilmelidir) 
4- 2 adet vesikalık fotoğraf 
5- Nüfus cüzdanı örneği 
6- Noter onaylı diploma fotokopileri (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora ve Doçentlik 

belgesi) (Yurtdışında alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış 
olması) 

7- Akademik unvana atanma yazıları (Varsa atama yazısı) 
8- Yabancı dil (İngilizce) yeterliliğine ilişkin belge ve varsa diğer yabancı dil yeterliliğine 

ilişkin belge 
9- Bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 6 adet dosya veya 1 adet dosya 5 adet CD 
10- Varsa yurt dışı deneyimi gösterir belge ile kendi alanında İngilizce eğitim verildiğine 

dair belge 
DOÇENT KADROLARI İÇİN GEREKLİ BELGELER: 
1- Başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten dilekçe 
2- Özgeçmiş 
3- Yayın listesi 
4- 2 adet vesikalık fotoğraf 
5- Nüfus cüzdanı örneği 
6- Noter onaylı diploma fotokopileri (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora ve Doçentlik 

belgesi) (Yurtdışında alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış 
olması) 

7- Akademik unvana atanma yazıları (Varsa atama yazısı) 
8- Yabancı dil (İngilizce) yeterliliğine ilişkin belge ve varsa diğer yabancı dil yeterliliğine 

ilişkin belge 
9- Bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 adet dosya veya 1 adet dosya 3 adet CD 
10- Varsa yurt dışı deneyimi gösterir belge ile kendi alanında İngilizce eğitim verildiğine 

dair belge . 
DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARI İÇİN GEREKLİ BELGELER: 
1- Başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten dilekçe 
2- Özgeçmiş 
3- Yayın listesi 
4- 2 adet vesikalık fotoğraf 
5- Nüfus cüzdanı örneği 
6- Noter onaylı diploma fotokopileri (Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora belgesi) 

(yurtdışında alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması) 
7- Akademik unvana atanma yazıları (Varsa atama yazısı) 
8- Yabancı dil (İngilizce) yeterliliğine ilişkin belge ve varsa diğer yabancı dil yeterliliğine 

ilişkin belge 
9- Bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 adet dosya veya 1 adet dosya 3 adet CD 
10- Varsa yurt dışı deneyimi gösterir belge ile kendi alanında İngilizce eğitim verildiğine 

dair belge 
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NOTLAR: 
1- Başvurular şahsen veya kargo / posta yoluyla yapılabilecektir. Belirtilen şartları 

taşımayan ve süresi içerisinde başvurmayan adayların başvuruları dikkate alınmayacaktır. 
2- İlanımız www.ieu.edu.tr. adresinde yayınlanmaktadır. 
BAŞVURU YERİ VE İLETİŞİM 
İZMİR EKONOMİ ÜNİVERSİTESİ 
Sakarya Cad. No: 156 Balçova / İZMİR 
Tıp Fakültesi : (232) 4888321 
Mühendislik Fakültesi : (232) 4888122 
İşletme Fakültesi : (232) 4888113 
Fen Edebiyat Fakültesi : (232) 4888139 
Hukuk Fakültesi : (232) 4888145 
Uygulamalı Yönetim Bilimleri Yüksekokulu : (232) 4888144 
Fax : (232) 2792626 

FAKÜLTE 

/ ENSTİTÜ 

ANABİLİM 

DALI / BÖLÜM 
UNVAN ADET ANABİLİM DALI / AÇIKLAMA 

Tıp Fakültesi 
Tıbbi 

Mikrobiyoloji 
Prof. Dr. 1 

 Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji 
uzmanı olmak ve Tıbbi Viroloji alanında deneyimli 
olmak. 

Tıp Fakültesi 
Ruh Sağlığı ve 

Hastalıkları 
Prof. Dr. 1 

 Psikiyatri uzmanı olmak; konsültasyon - liyezon 
psikiyatrisi konusunda deneyimli olmak. 

Tıp Fakültesi 
Tıp Tarihi ve Tıp 

Etiği 
Doç. Dr. 1 

 Tıp Tarihi ve Etik alanında doktora yapmış 
olmak; etik eğitiminde olgu tartışması 
yöntemlerinin kullanımı ve klinik etik konularında 
deneyimli olmak. 

İşletme 
Fakültesi 

Ekonomi Prof.Dr. 1 

 İktisat/Ekonomi alanında lisans ve doktora 
diplomasına sahip olmak. Doçentlik unvanını 
Sosyal Politika alanından almış olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Genetik ve 

Biyomühendislik 
Doç.Dr. 1 

 Biyomühendislik alanında doktora diplomasına 
sahip olmak, doçentlik unvanını Biyomühendislik 
alanında almış olmak, Biyoprosesler alanlanında 
araştırmalar ve bilimsel yayınlar yapmış olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Bilgisayar 

Mühendisliği 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

 Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, 
Bilgisayar Bilimleri veya Bilgi Teknolojileri 
alanında doktora derecesine sahip olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Psikoloji Doç.Dr. 1 

 Psikoloji lisans, yüksek lisans ve doktora 
derecelerine sahip olmak. Klinik Psikoloji alanında 
Doçentliğini almış olmak. İngilizce ders verme 
deneyimine sahip olmak. 

Hukuk Fakültesi 
Ceza ve Ceza 
Muhakemesi 

Hukuku 
Doç.Dr. 1 

 Yüksek lisans ve doktorasını Kamu Hukuku 
alanında tamamlamış olmak, bilimsel çalışmalarını 
Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku alanında 
yapmış olmak. 

Uygulamalı 
Yönetim 
Bilimleri 

Yüksekokulu 

Gastronomi ve 

Mutfak Sanatları 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

 Lisans, Yüksek Lisans ve Doktorasını Turizm 
İşletmeciliği alanında yapmış olup Gastronomi 
Turizmi üzerine uluslararası endekslerce taranan 
dergilerde çalışmaları olmak. Gastronomi Turizmi, 
Yiyecek İçecek Yönetimi, Organizasyonu ve 
Servisi alanlarında en az 3 yıl ders verme 
deneyimine sahip olmak. 
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İ Ç İ N D E K İ L E R

YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER

–– Amasya Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinde Değişiklik

Yapılmasına Dair Yönetmelik

–– Maltepe Üniversitesi Yaz Öğretimi Yönetmeliği

İLÂN BÖLÜMÜ

a - Artırma, Eksiltme ve İhale İlânları

b - Çeşitli İlânlar

– T.C. Merkez Bankasınca Belirlenen Devlet İç Borçlanma Senetlerinin Günlük

Değerleri

D U Y U R U

Yürürlükteki Kanunlar, KHK’ler, Cumhurbaşkanlığı Kararnameleri,

Tüzükler, Yönetmelikler ve Tebliğlere

e - Mevzuat,
Günlük Resmî Gazete’ye ise

e - Resmi Gazete ile

abone olmadan ve ücretsiz olarak erişebilirsiniz.


