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       YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER

Millî Eğitim Bakanlığından:

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI 

YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 7/9/2013 tarihli ve 28758 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Millî Eğitim

Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinin 64 üncü maddesinin altıncı ve yedinci fık-

raları aşağıdaki şekilde değiştirilmiş, sekizinci fıkrasına “e-Okul” ibaresinden sonra gelmek

üzere “/e-Mesem” ibaresi ve aynı maddeye aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“(6) Güzel sanatlar liselerinde; görsel sanatlar ile müzik, Türk halk müziği, Türk sanat

müziği alanlarında, çok programlı Anadolu liselerinde; Anadolu lisesi, Anadolu imam-hatip li-

sesi ile Anadolu meslek, Anadolu teknik ve mesleki eğitim merkezi diploma programları için

ayrı ayrı okul birincisi tespit edilir.

(7) Mesleki ve teknik Anadolu liseleri, mesleki ve teknik eğitim merkezleri ile mesleki

eğitim merkezlerinde; Anadolu meslek, Anadolu teknik ve mesleki eğitim merkezi diploma

programları ile bünyesinde farklı programlar uygulayan Anadolu imam hatip liselerinde her

program için ayrı ayrı okul birincisi tespit edilir.”

“(10) Mesleki eğitim merkezi diploma programında okul birincileri belirlenirken daha

önce bir ortaöğretim kurumundan mezun olanlar dikkate alınmaz.”

T.C.
Resmî Gazete

Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanlığı
Hukuk ve Mevzuat Genel Müdürlüğünce Yayımlanır
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MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin ek 3 üncü maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“EK MADDE 3- (1) İlçe, il veya ülke genelinde genel hayatı etkileyen salgın hastalık,

doğal afet, elverişsiz hava koşulları gibi durumlarda bu Yönetmelikle düzenlenen eğitim, öğ-

retim, yönetim ve işleyişe ilişkin usul, esas ve kriterler ile kontenjan düzenlemeleri Bakanlıkça

ayrıca belirlenebilir.”

MADDE 3- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 4- Bu Yönetmelik hükümlerini Millî Eğitim Bakanı yürütür.

—— • ——
Millî Eğitim Bakanlığından:

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞINA BAĞLI ÖZEL PROGRAM VE PROJE

UYGULAYAN EĞİTİM KURUMLARINA ÖĞRETMEN ATAMA

VE YÖNETİCİ GÖREVLENDİRME YÖNETMELİĞİNDE 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 8/2/2023 tarihli ve 32098 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Millî Eğitim

Bakanlığına Bağlı Özel Program ve Proje Uygulayan Eğitim Kurumlarına Öğretmen Atama

ve Yönetici Görevlendirme Yönetmeliğinin geçici 1 inci maddesinde yer alan “6/7/2018” iba-

resi “6/7/2020” olarak değiştirilmiştir. 

MADDE 2- Aynı Yönetmeliğe aşağıdaki geçici madde eklenmiştir. 

“Görev sürelerinin uzatılması

GEÇİÇİ MADDE 2- (1) Dört ve sekiz yıllık görev sürelerini 16/6/2023 tarihi itibarıyla

tamamlayan müdür, müdür başyardımcısı ve müdür yardımcılarının görev süreleri bir yıl sü-

reyle uzatılabilir.”

MADDE 3- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 4- Bu Yönetmelik hükümlerini Millî Eğitim Bakanı yürütür.

—— • ——
Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankasından:

ÖDEME HİZMETLERİ VE ELEKTRONİK PARA İHRACI İLE ÖDEME HİZMETİ

SAĞLAYICILARI HAKKINDA YÖNETMELİKTE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK 

MADDE 1- 1/12/2021 tarihli ve 31676 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Ödeme

Hizmetleri ve Elektronik Para İhracı ile Ödeme Hizmeti Sağlayıcıları Hakkında Yönetmeliğin

geçici 1 inci maddesinin birinci, beşinci, dokuzuncu, onbirinci, onyedinci ve onsekizinci fık-

ralarında yer alan “30/6/2023 tarihine kadar” ibareleri “30/9/2023 tarihine kadar” şeklinde de-

ğiştirilmiştir.

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Başkanı

yürütür.
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İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulundan:
İSTANBUL SAĞLIK VE SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU

EĞİTİM ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Başlangıç Hükümleri

Amaç ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek

Yüksekokulunda ön lisans düzeyinde yürütülen eğitim-öğretim faaliyetlerine, sınavlar ve de-
ğerlendirmeye ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.

(2) Bu Yönetmelik; İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulunda yürü-
tülen ön lisans eğitim ve öğretim faaliyetine ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Ka-

nununun 44 üncü maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 3- (1) Bu Yönetmelikte geçen;
a) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Öğrencinin bir dersi başarı ile tamamlaya-

bilmesi için yapması gereken çalışmaların tümünü ifade eden krediyi,
b) DANO: Akademik dönem not ortalamasını,
c) GANO: Akademik genel not ortalamasını,
ç) Meslek Yüksekokulu: İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulunu,
d) Müdür: İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürünü,
e) Mütevelli Heyet: İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Mütevelli

Heyetini,
f) Öğrenci İşleri Birimi: İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Mü-

dürlüğü Öğrenci İşleri Birimini,
g) ÖSYM: Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığını,
ğ) YÖK: Yükseköğretim Kurulunu,
h) Yönetim Kurulu: İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Yönetim

Kurulunu,
ı) Yüksekokul Kurulu: İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Kuru-

lunu,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Eğitim-Öğretim Esasları

Eğitim-öğretim süresi
MADDE 4- (1) Meslek Yüksekokulunda normal öğrenim süresi iki yıl, azami öğrenim

süresi ise dört yıldır. Azami öğrenim süresini tamamladığı halde mezun olamayan öğrenciler
hakkında 2547 sayılı Kanunun 44 üncü maddesi hükümleri uygulanır.

Öğretim dili
MADDE 5- (1) Meslek Yüksekokulunda öğretim dili Türkçedir. 
Eğitim-öğretim yılı
MADDE 6- (1) Bir eğitim-öğretim yılı her biri yetmiş iş gününden az olmamak üzere

güz ve bahar yarıyılından oluşur. Ara sınavlar bu sürenin içindedir.
(2) Dersi veren birimlerce önerilen ve Müdür tarafından uygun görülen ders ve sınavlar

Cumartesi ve Pazar günleri de yapılabilir.
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Öğrenci kabulü
MADDE 7- (1) Meslek Yüksekokulunda bir programa kesin kayıt hakkı kazananların

ilk kayıt işlemleri, Öğrenci İşleri Birimince ÖSYM tarafından ilan edilen tarihlerde ve Meslek
Yüksekokulu tarafından kesin kayıtta istenilen belgelerle yapılır.

(2) Meslek Yüksekokuluna, süresi içinde kesin kaydını yaptırmayan öğrenci adayları,
öğrencilik hakkından vazgeçmiş sayılır.

(3) Kayıt işlemleri sırasında sundukları belgelerin yanlış ve geçersiz olduğu anlaşılan
öğrencilerin bulundukları yarıyıla bakılmadan Meslek Yüksekokulu ile ilişikleri kesilir.

(4) Kayıt sırasında öğrencinin yazılı olarak beyan ettiği adres, tebligat adresidir.
Yatay geçiş yoluyla öğrenci kabulü
MADDE 8- (1) Yatay geçiş işlemleri, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayılı Resmî Gaze-

te’de yayımlanan Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar
Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına
İlişkin Yönetmelik hükümlerine ve Yönetim Kurulu tarafından belirlenen esaslara göre yürü-
tülür.

(2) Başka bir yükseköğretim kurumundan Meslek Yüksekokuluna yatay geçiş ile kayıt
yaptıracak öğrenci sayıları; YÖK’ün belirlediği öğrenci sayı aralığında, Meslek Yüksekokulu
Yönetim Kurulunun uygun gördüğü sayı olarak belirlenir ve ilan edilir.

Ders kaydı
MADDE 9- (1) Her yarıyıl başında akademik takvimde belirtilen süreler içinde, kayıt

olabilme şartlarını yerine getirerek kayıt yenileyen öğrenci, daha önce aldığı fakat başarısız
olduğu dersler öncelikli olmak üzere, o yarıyıl için öğrenci otomasyon sisteminden ders seçi-
mini yapar. Danışman öğretim elemanının onayı ile öğrenci otomasyon sisteminden ders seçim
formu alınarak öğrenci ve öğretim elemanı tarafından karşılıklı imzalanarak kesin ders kaydı
tamamlanır. Yarıyıl ders kaydını yaptırmayan öğrenci, derslere ve sınavlara giremez, öğrencilik
haklarından yararlanamaz. Bu süre, öğrencinin öğretim süresinden sayılır.

Zorunlu ve seçmeli dersler
MADDE 10- (1) Dersler; zorunlu, seçmeli ve ortak zorunlu olarak öğretim program-

larında yer alır.
(2) Dersler aşağıdaki şekildedir:
a) Zorunlu dersler; öğrencinin kayıtlı olduğu programdan mezun olabilmesi için başarılı

olması gereken derslerdir. 
b) Seçmeli dersler; programa bağlı seçmeli ve isteğe bağlı seçmeli derslerden oluşur.

Bunlardan;
1) Programa bağlı seçmeli dersler; öğrencinin kayıtlı olduğu programda yer alan ve

mezun olabilmesi için önerilen belirli dersler veya ders grupları arasından seçerek alması ge-
reken derslerdir.

2) İsteğe bağlı seçmeli dersler; öğrencinin kayıtlı olduğu programda yer almayan ve
mezuniyet için gerekli olan krediyi tamamlamak üzere bilgi, görgü ve genel kültürünü artırmak
amacıyla kendi isteği ve danışmanının onayıyla aldığı derslerdir. 

c) Ortak zorunlu dersler; 2547 sayılı Kanunun 5 inci maddesinin birinci fıkrasının (ı)
bendinde yer alan Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, Türk Dili ile yabancı dil hazırlık sınıfı ol-
mayan programlardaki yabancı dil dersleridir. 

Muafiyet
MADDE 11- (1) Başka bir yükseköğretim kurumunun bölüm ya da programlarına ka-

yıtlı iken ÖSYM tarafından yapılan sınavlara girerek Meslek Yüksekokuluna yeniden kaydını
yaptıran öğrenciler ya da bir yükseköğretim kurumundan ayrılan ve Meslek Yüksekokuluna
kayıt yaptıran öğrenciler ile yatay geçişle gelen öğrenciler ders muafiyeti isteğinde bulunabi-
lirler. 
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(2) Ders muafiyeti isteğinde bulunan öğrenciler muafiyet başvurularını Meslek Yük-
sekokulunun Öğrenci İşleri Birimine kesin kayıt tarihinin bitimini izleyen beş iş günü içinde
yapar. Öğrencilerin muafiyet istekleri tüm eğitim-öğretim planını kapsayacak şekilde bir defada
ilgili birim kurullarınca karara bağlanır. Öğrencinin bir dersten muaf sayılabilmesi için o derse
ait harf notunun en az CC olması gerekir. Öğrencilerin muafiyet ve intibak işlemlerine ilişkin
esaslar ilgili yönerge ile düzenlenir. 

(3) Muafiyet istenen dersin zorunlu veya seçmeli olması durumuna bakılmaksızın, ba-
şarılı olma şartıyla ders içeriği uyumu/yeterliliği, kredisi ve bölüm/program eşdeğerliliği dik-
kate alınarak karar verilir.

(4) Öğrencinin daha önce öğrenim gördüğü farklı yükseköğretim kurumlarından so-
nuncusu tarafından muafiyet verilen ders/derslerden muaf olmak istemesi durumunda son yük-
seköğretim kurumundaki ders içerikleri esas alınır. Bu içerikler ve kredi uyumları incelemeden
başka bir yükseköğretim kurumu tarafından yapılan muafiyet işlemi değerlendirmeye alınmaz.

(5) Birden fazla tekrarlanan dersler için en son alınan başarı notu muafiyete esastır.
(6) Daha önce eşdeğer veya benzer bölümden bazı ders/dersleri alan, denkliği Eğitim-

Öğretim Komisyonu önerisi ve Yönetim Kurulunca tanınarak muaf tutulan ders/derslerin mua-
fiyet işlemlerinde harfi not muafiyeti uygulanır ve muaf olunan derslerin notları Genel Akade-
mik Not Ortalaması hesabında değerlendirmeye alınır.

(7) Muaf olunan derslerin kredi toplamı ilgili programın ders planındaki derslerin top-
lam kredisinin yüzde ellisini geçemez. Muafiyet istenen ders kredileri, toplam ders kredilerinin
yarısından fazla ise öğrencinin almış olduğu en yüksek nottan başlayarak muaf olunacak dersler
belirlenir.

(8) Açık öğretim ve uzaktan eğitim programlarından alınan dersler için muafiyet talep-
leri Yönetim Kurulu tarafından değerlendirilerek karara bağlanır.

(9) İçerikleri üniversitelere göre değişmeyen Türk Dili, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi
ile yabancı dil derslerinin kredili olup olmadığına bakılmaksızın dersleri almış ve yeterli başa-
rıyı göstermiş öğrencinin muafiyet işlemleri yapılır.

Zorunlu yabancı dil dersleri
MADDE 12- (1) Meslek Yüksekokulunun Türkçe öğretim yapılan programlarına kayıt

hakkı kazanan öğrencilere; 2547 sayılı Kanunun 5 inci maddesinin birinci fıkrasının (ı) ben-
dinde zorunlu ders olarak belirtilen yabancı dil dersi için İngilizce muafiyet sınavı uygulanır. 

Derse devam zorunluluğu
MADDE 13- (1) Öğrencilerin; teorik derslere en az %70, uygulama, laboratuvar ve

benzeri çalışmalara en az %80 oranında devamı zorunludur. Bu şartın yerine getirilmemesi du-
rumunda öğrenci, o ders veya öğretim çalışması için devamsız kabul edilir. Devamsız öğrenci,
yarıyıl sonu sınavı/bütünleme sınavına alınmaz ve öğrencinin not çizelgesinde bu durum DZ
(Devamsız) ile belirtilir. Bir dersin devam koşulunu yerine getiren, ancak yarıyıl sonu sınavına
girmeyen öğrenci dersin bütünleme sınavına girebilir. Öğrencinin derslere devamı, öğretim
elemanının belirleyeceği yöntemle izlenir. 

Staj
MADDE 14- (1) Öğrencinin mezun olması için yaz stajı uygulamasını tamamlaması

ve yapılan yaz stajı çalışmasının, Meslek Yüksekokulunda oluşturulan staj ve uygulamalı eği-
timler komisyonu tarafından kabul edilmesi gerekir.

(2) Normal öğretim süresi sonunda, kayıtlı olduğu programın ders planında yer alan
bütün dersleri başardığı halde yaz stajı çalışmasını tamamlamayan öğrencilerin, yaz stajı ya-
pacağı yarıyıl için staj ve uygulamalı eğitimler komisyonu tarafından belirlenen şartları yerine
getirerek yaz stajı çalışmalarını tamamlamaları gerekir.
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Eğitim-öğretim ücreti
MADDE 15- (1) Meslek Yüksekokulunda eğitim-öğretim ücrete tabidir. Eğitim-öğre-

tim dönem ücretleri akademik yıl başlamadan önce ilgili mevzuat hükümleri kapsamında Mü-
tevelli Heyeti tarafından belirlenir. Dönem öğrenim ücretinin tamamını yatırmayan öğrencinin
kaydı yapılmaz, yenilenmez veya dondurulmaz. Normal öğrenim süresi içinde mezun olamayan
öğrenciler ile öğrenim süresini doldurduğu halde 2547 sayılı Kanunun 44 üncü maddesine göre
ek sınav hakkından yararlanan öğrencilerin derslerinin kredi saatine göre Mütevelli Heyeti ta-
rafından belirlenen ücreti ödemeleri gerekir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Sınavlar ve Değerlendirme 

Sınavlar
MADDE 16- (1) Sınavlar; ara sınav, yarıyıl sonu sınavı, bütünleme sınavı, ek sınav,

mazeret sınavı ve muafiyet sınavlarından oluşur. 
Ara sınavlar ve yarıyıl sonu sınavları
MADDE 17- (1) Her ders için her yarıyılda en az bir ara sınav yapılır. Ara sınav so-

nuçları yarıyıl sonu sınav döneminden önce ilan edilir.
(2) Yarıyıl sonu sınavı derslerin tamamlandığı yarıyıl sonunda yapılır. Bu sınava dersi

alan ve devam zorunluluğunu yerine getiren öğrenciler girebilir.
(3) Öğrenci İşleri Birimi tarafından yarıyıl sonu sınavlarından bir hafta önce devam-

sızlığı ilan edilen öğrenciler, ilgili derslerin yarıyıl sonu sınavına giremezler. Girmeleri halinde
ise sınavları tutanak ile iptal edilir.

(4) Öğrencilerin güz ve bahar dönemi ara sınavlarına girememeleri ile ilgili olarak, sağ-
lık mazeretlerine ilişkin sağlık raporlarını ibraz etmeleri gerekir. Sağlık durumları veya diğer
geçerli mazeretleri nedeniyle sınavlara giremeyen öğrenciler hakkında Yönetim Kurulunca ka-
rar verilir. 

Mazeret sınavı
MADDE 18- (1) Mazeretleri nedeniyle ara sınava giremeyen öğrencilerin, mazeretlerini

belgelemek kaydıyla akademik takvimde yayımlanan ara sınavların bitiş tarihini izleyen üç iş
günü içinde bir dilekçe ile Öğrenci İşleri Birimine müracaat etmeleri gerekir. Hastalık nedeniyle
sınavlara katılamayan öğrencilerin sağlık raporlarını ibraz etmeleri zorunludur. Öğrencinin;
anne, baba, eş, çocuk, dede, anneanne, babaanne, dayı, kardeş, amca, hala ve teyzesinin vefatı
durumunda ölüm belgesinin ara sınavların bitiş tarihini izleyen en geç üç iş günü içinde Öğrenci
İşleri Birimine dilekçe ile teslim edilmesi gerekir. Mazeretleri Yönetim Kurulunca kabul edilen
öğrencilerin mazeret sınavları yapılır. Mazeret sınavının mazereti olmaz.

(2) Ara sınavların mazeret sınavları yarıyıl içinde Yüksekokul Müdürlüğünün belirle-
yeceği tarihte, yarıyıl sonu sınavlarından önce yapılır. Yarıyıl sonu sınavının mazereti bütün-
leme sınavıdır. Yarıyıl sonu sınavına giremeyen öğrenciler bütünleme sınavına girerler. 

(3) Mazeret dilekçeleri Yönetim Kurulu tarafından karara bağlanır.
Bütünleme sınavı
MADDE 19- (1) Bütünleme sınavı; öğrencilerin o dönem içerisinde başarısız oldukları

dersler için tanınan bir hak olup, her iki yarıyılda da o döneme ait derslerin bütünleme sınavları
yapılır. Bütünleme sınavlarına DANO’su 2.00’nin altında olan öğrenciler DC, DD, FD ve FF
notunu almış oldukları derslerden girebilirler. DANO’su 2.00’nin üstünde olan öğrenciler yalnız
FF ve FD notu aldıkları derslerden bütünleme sınavlarına girebilirler.

Ek sınav hakkı
MADDE 20- (1) 2547 sayılı Kanunun 44 üncü maddesinde öngörülen ek sınav hakları

saklı kalmak kaydıyla ön lisans programındaki tüm dersleri alan, devam koşulunu yerine geti-
rerek yarıyıl sonu sınavlarına giren öğrenciye not ortalamasına katılan en çok üç dersten FF
veya FD notu alan öğrenciye bir sonraki yarıyılın başına kadar ek sınav hakkı verilir.
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(2) Ek sınava giren öğrencinin ek sınav notu, ara sınav notu göz önüne alınmadan, o
derse ait bir önceki sınavın not cetvelindeki harf notu aralıkları dikkate alınarak harf notuna
çevrilir.

(3) Bu maddede belirtilen koşulları taşıyan öğrenci, ek sınav hakkından yararlanmak
için dönem sonu sınav sonuçlarının açıklanmasını izleyen beş iş günü içinde, Öğrenci İşleri
Birimine bir dilekçe ile başvurur. Öğrencinin durumu incelendikten sonra, program başkanı,
ek sınav hakkından yararlanacak öğrenci isimlerini, Yönetim Kurulunun onayına sunar. Sınava
girebilecek öğrenciler ve sınav günleri Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu tarafından belir-
lenir. 

Muafiyet sınav hakkı
MADDE 21- (1) Muafiyet sınavları, ilgili kurulların önerisi üzerine, Meslek Yüksek-

okulu  tarafından belirlenen dersler için akademik yıl başında yapılır.
Sınav şekli
MADDE 22- (1) Sınavlar yazılı, sözlü ya da uygulamalı olarak yapılır. Dersi veren öğ-

retim elemanı sınavın sözlü, yazılı ve uygulamalı (proje, ödev ve benzeri) olarak yapılmasına
karar verebilir.

(2) Sınavları o dersi vermekle yükümlü öğretim elemanı düzenler ve yönetir. Sorumlu
öğretim elemanının sınav günü okulda bulunmaması halinde, sınavı kimin yapacağı program
başkanı tarafından belirlenir. Sınavların düzenli bir biçimde yürütülebilmesi için okuldaki bütün
öğretim elemanları görevlendirilebilir. Sınavın evrakları sınav sonuçlarına itiraz süresi bitinceye
kadar ilgili öğretim elemanında kalır ve daha sonra Öğrenci İşleri Birimine tutanak ile teslim
edilir.

Sınav sonuçlarına itiraz
MADDE 23- (1) Sınav notları önce ham not olarak ilan edilir ve itirazlar ham nota ya-

pılır. Öğrenci sınav notuna, notların öğrenci otomasyon sisteminden ilan edilmesinden itibaren
üç iş günü içerisinde Öğrenci İşleri Birimine yazılı olarak not itirazında bulunabilir. İtiraz,
maddi hata yönünden ilgili öğretim elemanı tarafından incelenir ve gerekli olduğu durumda
düzeltme yapılır. En son notlar harflendirilir ve bunun sonucunda harf notları oluşur. Harf no-
tuna itiraz yapılamaz.

Ders başarısı ve değerlendirme esasları
MADDE 24- (1) Bir öğrenciye verilecek başarı notu, dönem başında belirlenen ve dö-

nem içindeki en az bir ara sınavdan ve/veya sınav yerine geçebilecek proje, ödev gibi çalışma-
lardan alınan notların ortalamasının %40’ı yarıyıl sonu sınavının %60’ı alınarak hesaplanır.

(2) Ortak zorunlu dersler olan Türk Dili, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi ve yabancı
dil dersleri uzaktan eğitim yöntemi ile uygulandığından ara sınav notlarının %20’si, yarıyıl
sonu sınavının %80’i alınarak hesaplanır.

(3) Her dersin ölçme değerlendirme yöntemi ve ders planı kapsamındaki çalışmaların
ders başarısının ölçümünde ne oranda etkili olduğu, ders müfredatında belirtilir ve dersin öğ-
retim elemanı tarafından akademik yarıyıl başında öğrencilere duyurulur.

Derslerin kredi değeri ve ders yükü
MADDE 25- (1) Dersin kredisi öğretim planında belirtilir. Bir dersin kredi değeri, o

dersin haftalık teorik (T) ders saatlerinin tamamı ve varsa uygulama, atölye, laboratuvarların
(U) haftalık saatlerinin yarısından oluşur. Yönetim Kurulunca not ortalamasına katılmaması
kabul edilen dersler için, kredi saat değeri tespit edilmez. Bu derslerin sadece haftalık teorik
uygulama saatleri belirtilir.

(2) Öğrencinin bir yarıyılda alacağı ders yükü, öğrencinin seçimi ve danışman öğretim
elemanının onayı ile belirlenir.
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(3) Önceki yarıyıllardan ders ve ders niteliğindeki laboratuvar, proje ve benzeri çalış-
maları tekrarlama ve ilk defa alma durumunda olan öğrenciler, öncelikle başarısız olduğu ders-
leri tekrar etmek zorundadırlar. Bir yarıyılda 40 AKTS’den fazla ders alınamaz. Mezuniyet
aşamasında olan öğrenciler için AKTS limiti Yönetim Kurulu kararı ile 42 AKTS’ye kadar art-
tırılabilir. 

(4) Yurt içinde ve yurt dışında sportif, kültürel, bilimsel ve sanatsal faaliyetlere katılan
öğrencilere Yönetim Kurulu kararı ile verilen izinler, devamsızlık kapsamında değerlendiril-
mez. Bu öğrenciler izin süreleri içerisinde, giremedikleri sınavlara Yönetim Kurulu kararı ile
yeniden alınırlar.

Notlar
MADDE 26- (1) Öğrencilere aldıkları her ders için, aşağıdaki harf notlarından biri öğ-

retim elemanı tarafından dönem sonu ders notu olarak takdir olunur:
Yarıyıl Ders Notu Kat Sayısı    Puan  
AA 4.0 90 – 100
BA 3.5 85 – 89
BB 3.0 75 – 84
CB 2.5 65 – 74
CC 2.0 60 – 64
DC 1.5 50 – 59
DD 1.0 45 – 49
FD 0.5 40 – 44
FF 0 0 – 39
(2) Birinci fıkrada belirtilen harf notlarının dışında aşağıdaki harf sembolleri kullanı-

lır:
a) M: Muaf notu; Meslek Yüksekokulunun Türkçe eğitim yapılan programlarında Ya-

bancı Dil Muafiyet Sınavına girerek yabancı dil dersini başaran öğrencilerin almış olduğu
başarı notu bu harf notuna dönüştürülerek transkripte aktarılır. Ayrıca farklı yükseköğretim ku-
rumunda ya da programlarda okuyarak Meslek Yüksekokuluna kayıt yaptırıp muafiyet tale-
binde bulunan ve muafiyetleri uygun bulunan öğrencilerin ders notu M olarak gösterilir. Muaf
(M) olunan dersler GANO hesabına katılmaz.

b) TR: Transfer notu; başka bir yükseköğrenim kurumundan daha önce alınan ve denkliği
Yönetim Kurulu tarafından uygun görülen ders/derslerin notu TR notu olarak gösterilir.

c) DZ: Devamsız notu; derse devam yükümlülüklerini yerine getiremeyen veya ders
uygulamalarına ilişkin koşulları yerine getiremediği için başarısız olan öğrencilere, öğretim
görevlisi tarafından verilen nottur. DZ notu not ortalaması hesabında FF notu işlemi görür. 

ç)  YT: Yeterli notu; öğrencinin ders, staj, uygulama başarı durumunun yeterli olması
durumunda verilen  nottur.

d) YZ: Yetersiz not; öğrencinin ders, staj, uygulama başarı durumunun yetersiz olması
durumunda verilen nottur. 

Başarı durumu
MADDE 27- (1) Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC notu alan öğrenciler o dersten

doğrudan geçmiş (başarılı) sayılırlar. Herhangi bir dersten DD ve DC notu alan öğrencilerin,
o dersten geçebilmesi için; dersin alındığı yarıyıldaki bütün derslerin DANO’ sunun en az 2.00
olması gerekir. Bu şartlar yerine getirilmediği takdirde DD ve DC notlarını almış olan öğren-
ciler bu derslerden başarısız sayılır ve FF, FD notu almış gibi dersleri tekrar almaları gerekir. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Diploma, Kayıt Silme ve Kayıt Dondurmaya İlişkin Esaslar

Diploma
MADDE 28- (1) Bir öğrenci, kayıtlı olduğu programda bulunan tüm dersleri başarıyla

tamamladığında genel not ortalaması 2.00 veya daha yüksek ise diploma almaya hak kazanır.
Genel Not Ortalaması 3.00 – 3.49 olanlar onur, 3.50 ve üstü olanlar yüksek onur öğrencisi ola-
rak mezun olur.

Kayıt dondurma ve izinli sayılma
MADDE 29- (1) Öğrencinin, Yönetim Kurulunca kabul edilen haklı durumunda Mes-

lek Yüksekokulundaki kaydı dondurulur. Kayıt dondurmaya ilişkin işlemler Meslek Yüksek-
okulunca belirlenen usul ve esaslara göre yapılır.
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(2) Kayıt dondurmak isteyen öğrenci ilgili dönemin eğitim-öğretim başlangıcından iti-
baren 10 iş günü içinde dilekçe ve kayıt dondurma nedeniyle ilgili belgeleriyle Öğrenci İşleri
Birimine başvurması gerekir.

(3) Yönetim Kurulu tarafından öğrencilerin talepleri incelenerek kayıt dondurma talep-
leri karara bağlanır ve karar öğrencilere bildirilir.

(4) Kayıt donduran öğrenciler, sürenin bitiminde kayıtlarını yaptırarak kaldıkları yerden
öğrenimlerine devam eder.

(5) İki yarıyıl kayıt dondurmuş öğrencilerin, ilk yarıyıl sonunda öğrenimlerine devam
etmek istemeleri halinde, bir dilekçe ile Öğrenci İşleri Birimine başvurmaları gerekir.

(6) Öğrenciler kayıt dondurulan eğitim-öğretim dönemine ait öğretim ücretini ödemekle
yükümlüdür. Kayıt dondurma yılını takip eden eğitim-öğretim yılı başında öğrencinin kaydı
otomatik olarak açılır ve o öğrenci tekrar öğrenimine başladığı yılın mali yükümlülüklerini ye-
rine getirmekle sorumludur.

(7) Kayıt dondurmaya ilişkin esaslar şunlardır: 
a) Normal kaydını yaptırmış bir öğrenci hastalık, doğal afetler, yurt dışı öğrenim, as-

kerlik tecilinin kaldırılarak askerliğe alınması gibi öngörülemeyen nedenlerle ve öğrenicinin
isteği üzerine Yönetim Kurulunun kararı ile öğrenciye bir defada en çok iki yarıyıl izin verile-
bilir. Ancak bu süre tüm öğretim süresi için iki yarıyılı aşamaz.

b) Öğrenci, kayıt dondurma isteğini yazılı olarak Öğrenci İşleri Birimine yapar. Kayıt
dondurma talebinde bulunan öğrenci dilekçesine kayıt dondurma nedenine göre; sağlık raporu,
askerlik belgesi, yurt dışında öğrenim göreceğine dair belgeleri ekler.

c) Kayıt dondurmayı gerekli kılan zorunlu bir sebebin yarıyıl içinde meydana gelmesi
halinde, öğrenci o yarıyılın başından itibaren kaydını dondurmuş sayılır.

ç) İlgili Yönetim Kurulu kararında öğrencinin kesin kayıt dondurma süresi belirtilir.
d) Genel hükümlere göre kesinleşmiş bir mahkûmiyet hali olan veya 2547 sayılı Ka-

nunun 54 üncü maddesine göre yükseköğretim kurumundan süreli uzaklaştırma ya da çıkarma
cezası alan öğrencilere izin verilmez.

e) Kayıt dondurma isteği kabul edilen öğrenciler bu süre içinde öğrenim faaliyetlerine
katılamaz, döneminin yarıyıl içi ve yarıyıl sonu sınavlarına giremez. Bu süre öğretim süresinden
sayılmaz.

Kayıt silme
MADDE 30- (1) Meslek Yüksekokuluna kesin kayıt yaptırmış olan öğrencilerden kayıt

sildirme talebi olan öğrencilerin bizzat kendilerinin dilekçe ile öğrenci işleri birimine başvur-
ması gerekir. 18 yaşından küçük olan öğrencilerin kayıt sildirme işlemleri velilerinin imzası
ile gerçekleştirilir.

(2) Kaydı silinen öğrencinin dosyasındaki lise diploması şahsına ya da noter kanalıyla
vekil tayin edeceği temsilcilerine teslim edilebilir.

(3) Akademik yılın başında yeni kayıt yaptıran öğrencilerden ayrılmak isteyen ve kay-
dını sildirmek isteyen öğrencilerin; yeni başladığı yarıyıl dönemine ait mali yükümlülüklerini
yerine getirmeleri gerekir.

(4) Akademik yılın başında kayıt yenileyen öğrencilerden ayrılmak isteyen ve kaydını
sildirmek isteyen öğrencilerin; var ise önceki yıllara ait mali yükümlülüklerini yerine getirme-
leri gerekir.

(5) Yıllık eğitim-öğretim ücretini ödeyen öğrencilere, kayıt sildirmek istedikleri takdirde
içerisinde olduğu dönem ücretleri iade edilmez. Ders seçimi yapılmadığı dönemin ücreti iade
edilir.

(6) Posta yoluyla kayıt sildirme işlemi yapılmaz. Kayıt sildirmek için öğrencinin ken-
disinin yazılı müracaatı gerekir. 

(7) Aşağıda belirtilen durumlarda Yönetim Kurulu kararı ile öğrencinin kaydı silinir:
a) 2547 sayılı Kanunun öngördüğü süreler içerisinde başarıyı sağlayamamak.
b) 2547 sayılı Kanuna göre yükseköğretim kurumundan çıkarılma cezası almış olmak.
c) Herhangi bir nedenle başka bir yükseköğretim kurumuna ön lisans örgün eğitime

geçiş yapmış olmak.
(8) Kesin kaydını sildiren öğrencinin Meslek Yüksekokulu ile ilişiği kesilir. Dosyasın-

daki evrakların fotokopisi alınarak asılları iade edilir. Bu durumdaki öğrencinin kaydı yeniden
açılmaz.
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(9) Kaydı silinen öğrencilere, istekleri halinde Meslek Yüksekokulunda izledikleri ders-
leri ve aldıkları notları belirten belge verilir.

BEŞİNCİ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Disiplin
MADDE 31- (1) Meslek Yüksekokulunda öğrencilerin disiplin iş ve işlemleri, 2547

sayılı Kanunun 54 üncü maddesi hükümlerine göre yürütülür.
Burslu öğrenciler
MADDE 32- (1) Meslek Yüksekokulunun burslu ön lisans programlarına yerleştirilen

öğrencilere sağlanan burs, sadece öğretim ücretini kapsar. Burs; karşılıksız olarak verilir. Burslu
öğrenciler bir başka programa, yatay geçiş koşullarını taşıdıkları takdirde burslu olarak geçe-
bilir.

(2) Giriş, tercih, kardeş, şehit-gazi çocukları, yetim ve engelli bursu programın azami
öğretim süresi kadar devam eder ve bu sürenin sonuna kadar kesilmez.

(3) Akademik başarı bursları bir akademik yıl için verilir ve burs verilmesini sağlayan
şartlar sağlandığı sürece devam ettirilir. 

(4) Mütevelli Heyeti her eğitim-öğretim yılı öncesi burs oranlarına yenileme hakkına
sahiptir. 

(5) Meslek Yüksekokulunda burslu olarak okuyan öğrencinin burslu durumlarının bir
sonraki eğitim-öğretim yılında devam etmesi için; herhangi bir disiplin cezası almamış olması,
azami öğrenim süresi olan dört yılı aşmaması ile ilgili şartları yerine getirmesi gerekir. Aksi
takdirde öğrencinin bursu, eğitim gördüğü yılsonu itibarıyla kesilir. 

Hüküm bulunmayan haller
MADDE 33- (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde; 2547 sayılı Kanun,

31/12/2005 tarihli ve 26040 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Vakıf Yükseköğretim Kurum-
ları Yönetmeliği ile ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır.

Yürürlükten kaldırılan yönetmelik 
MADDE 34- (1) 23/12/2010 tarihli ve 27794 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Faruk

Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği yürürlükten kaldı-
rılmıştır.

Yürürlük
MADDE 35- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
Yürütme
MADDE 36- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Mes-

lek Yüksekokulu Müdürü yürütür.

—— • ——
TEBLİĞ

Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankasından:
ÖDEME VE ELEKTRONİK PARA KURULUŞLARININ BİLGİ SİSTEMLERİ İLE
ÖDEME HİZMETİ SAĞLAYICILARININ ÖDEME HİZMETLERİ ALANINDAKİ 

VERİ PAYLAŞIM SERVİSLERİNE İLİŞKİN TEBLİĞDE DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASINA DAİR TEBLİĞ 

MADDE 1- 1/12/2021 tarihli ve 31676 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Ödeme ve
Elektronik Para Kuruluşlarının Bilgi Sistemleri ile Ödeme Hizmeti Sağlayıcılarının Ödeme
Hizmetleri Alanındaki Veri Paylaşım Servislerine İlişkin Tebliğin geçici 1 inci maddesinin bi-
rinci, ikinci ve üçüncü fıkralarında yer alan “30/6/2023 tarihine kadar” ibareleri “30/9/2023
tarihine kadar” şeklinde değiştirilmiştir. 

MADDE 2- Bu Tebliğ yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
MADDE 3- Bu Tebliğ hükümlerini Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Başkanı yü-

rütür.
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İLÂN BÖLÜMÜ 
ARTIRMA, EKSİLTME VE İHALE İLÂNLARI 

İHALEYE DAVET 
Türkiye Cumhuriyeti Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri 

Genel Müdürlüğünden:  
Kamu Binalarında Enerji Verimliliği Projesi (KABEV) 

(Kredi No: IBRD-9015) 
Giresun İlindeki Kamu Binalarında Enerji Verimliliği Uygulamaları Yenileme/Tadilat İşi 

(EEPB/WB/MoEU/REN-WORKS-P10R1) 
1. Türkiye Cumhuriyeti Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı, “Kamu 

Binalarında Enerji Verimliliği Projesi” (KABEV) kapsamında kamu binalarında enerji verimliliği 
tadilatlarında kullanılmak üzere Uluslararası İmar ve Kalkınma Bankası (IBRD) ile temin edilen 
finansman tutarının bir bölümü Giresun İlindeki Kamu Binalarında Enerji Verimliliği 
Uygulamaları Yenileme/Tadilat İşi (EEPB/WB/MoEU/REN-WORKS- P10R1) kapsamındaki 
ödemeler için kullanılacaktır. 

2. Türkiye Cumhuriyeti Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı - Yapı İşleri 
Genel Müdürlüğü, Giresun İlindeki Kamu Binalarında Enerji Verimliliği Uygulamaları 
Yenileme/Tadilat İşi dâhilinde aşağıdaki listede verilen binalarda enerji verimliliği onarımının 
uygulaması (inşaat) işi için isteklileri, Dünya Bankası satın alma esas ve usulleri doğrultusunda, 
ulusal rekabetçi ihale yöntemiyle kapalı zarf ile tekliflerini sunmaya davet etmektedir. 

Bina Listesi 
Kapalı İnşaat 

Alanı 
Süresi Yeri 

Giresun Fen-Edebiyat Fakültesi ile İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

48.850,00 m2 8 Ay GİRESUN 

Giresun Şebinkarahisar Devlet Hastanesi 13.955,00 m2 8 Ay GİRESUN 

TOPLAM 62.805,00 m2   

3. İhale, Kasım 2020 versiyon tarihli “Dünya Bankası IPF Borçluları için Satın Alma 
Düzenlemeleri - Yatırım Projesi Finansmanın da Satın Alma Tedarik, Yapım İşleri, Danışmanlık 
Dışı Hizmetler ve Danışmanlık Hizmetleri ” (Satınalma Düzenlemeleri) ile 15 Ekim 2006’da 
yayınlanan, Ocak 2011’de ve 1 Temmuz 2016’da revize edilen Dünya Bankası’nın “IBRD 
İkrazları, IDA Kredileri ve Hibeleri ile Finanse Edilen Projelerde Yolsuzluk ve Sahteciliği 
Önleme ve Mücadele Kılavuzu” (Kılavuz) hükümlerinde belirtilen şekilde Teklife Çağrı (RfB) 
yapılarak ulusal rekabetçi ihale yöntemiyle gerçekleştirilecek olup, Satın Alma Düzenlemelerinde 
tanımlanan tüm Teklif Sahiplerine açıktır. 

4. İlgilenen uygun Teklif Sahipleri Yapı İşleri Genel Müdürlüğü’nün aşağıda belirtilen 
iletişim kanallarından mesai saatleri içinde daha fazla bilgi alabilir ve ihaleye ilişkin yeterlilik 
şartlarına aşağıdaki internet bağlantısından ulaşılabilirler. 

https://www.kabev.org/ihale-ilanlari/ 
5. İlgilenen uygun Teklif Sahipleri elektronik ortamda Türkçe olarak hazırlanan ihale 

dokümanlarını, aşağıdaki adrese ve geri ödemesiz 750,00.-TL (YediYüzElliTürkLirası) ödeyerek 
temin edebilirler. İhale doküman bedelinin, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın 
Merkez Saymanlık Müdürlüğünün Merkez Bankası Ankara Şubesinde bulunan TR 08 0000 1001 
0000 0350 1540 24 numaralı hesabına, açıklamada projenin adı ve ihalenin referans numarası 
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olacak şekilde yatırılması gerekmektedir. Bu işlemin dekontu ile aşağıda belirtilen adreslere 
yapılacak yazılı başvuruları sonrasında İhale Dökümanları cd içerisinde iletilecektir. 

6. Tekliflerin en geç veya 15 Ağustos 2023 günü saat 15:15’e kadar aşağıda verilen 

adrese teslim edilmesi gerekmektedir. Elektronik Tekliflere izin verilmeyecektir. Geç teslim 

edilen Teklifler değerlendirilmeye alınmayacaktır ve açılmadan iade edilecektir. Teklifler Yapı 

İşleri Genel Müdürlüğü’nün aşağıda verilen adresinde Teklif Sahibi temsilcilerinin ve katılmak 

isteyebilecek başka tarafların huzurunda 15 Ağustos 2023 tarihinde saat 15:30’da açılacaktır. 

7. Teklifin Türk Lirası cinsi olması halinde; 2.000.000,00 -TL (İkiMilyon TürkLirası), 

Teklifin Amerikan Doları cinsi olması halinde; 80.000,00 USD (SeksenBinAmerikanDoları) 

tutarında, koşulsuz ve limit içi Genel Müdürlük teyitli Geçici Teminatın sunulması 

gerekmektedir. Geçici teminat mektupları 15.01.2024 tarihine kadar geçerli olacaktır. 

8. Bu ihale, 4734 sayılı Kamu İhale Kanununa ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri 

Kanununa tabi değildir. 

9. Yukarıda atıfta bulunulan adres(ler) aşağıda verilmiştir: 

Esra TURAN TOMBAK 

Yapı İşleri Genel Müdürlüğü (YİGM) 

Dış Kaynaklı Yatırımlar Daire Başkanlığı 

Mustafa Kemal Mahallesi 2082. Cadde No: 52 Çankaya / ANKARA  

Telefon: + 90 312 480 07 50 

Faks: +90 312 480 90 40 

E-Posta: ihale.dky@csb.gov.tr 

    6565/1-1 

—— • —— 
10.500 TON SU BUHARI SATIN ALINACAKTIR 

Ambarlık Çay Fabrikası Müdürlüğünden: 

İhale Tarihi : 14.07.2023-14:00 

İKN No : 2023/653475 

1- Müdürlüğümüzce 2023 yılı 2. Dönem için ihtiyaç duyulan toplam 10.500 ton Su 

Buharı (% 20 artar-azalır opsiyonlu) Çay İşletmeleri Genel Müdürlüğü Satın Alma ve İhale 

Yönetmeliği 9. maddesi (4734/3-g) kapsamında Açık İhale Usulü ile satın alınacaktır. 

2- Bu işe ait şartnameler 500,00 TL bedelle tahsil fişi karşılığında Ambarlık Çay Fabrikası 

Müdürlüğü Ambarlık Köyü Merkez/Rize adresinden temin edilebilir. 

3- İhaleye katılmak isteyen isteklilerin idari ve teknik şartname esasları dahilinde 

hazırlayacakları teklif mektuplarını en geç 14.07.2023-Cuma günü saat 14:00’e kadar Ambarlık 

Çay Fabrikası Evrak Kayıt Bürosu adresinde bulunacak şekilde elden vermeleri veya posta ile 

göndermeleri gerekmektedir. Teklif mektupları aynı gün saat 14:00’de açılacaktır. 

4- Postada meydana gelen gecikmeler ile telgraf ve faksla yapılacak müracaatlar kabul 

edilmez. 

5- İhale alternatif tekliflere kapalıdır. 

6- Verilen tekliflerdeki fiyat geçerlilik süresi (opsiyon) ihale tarihinden sonra en az 40 

gün olmalıdır. 
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7- İstekliler teklif edilen KDV hariç toplam bedelin %3’ünden az olmamak üzere geçici 

teminat vereceklerdir. Kesin teminat, ihale sonucuna göre yapılan sözleşme bedeli üzerinden %6 

oranında alınır. 

8- İhale Ambarlık Çay Fabrikası Müdürlüğü Ambarlık Köyü Merkez/RİZE adresinde 

yapılacaktır. 

9- İhale kısmi teklife kapalıdır. 

10- Teşekkülümüz bu ihalede, 4734 sayılı Kamu İhale Kanununa tabi olmayıp, Çay 

İşletmeleri Genel Müdürlüğü Satın Alma ve İhale Yönetmeliği hükümlerince ihaleyi tamamen 

veya kısmen yapıp yapmamakta serbesttir. 

    6595/1-1 

—— • —— 
YHT BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ 85 DBM MINTIKASINDA ÇALIŞTIRILMAK ÜZERE; 

2 ADET KAZICI YÜKLEYİCİ, 3 ADET KAMYONUN 90 (DOKSAN) GÜN, 1 ADET 

EKSKAVATÖRÜN VE 1 ADET LOWBED’İN 60 (ALTMIŞ) GÜN SÜREYLE  

KİRALANMASI İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

Devlet Demiryolları İşletmesi Genel Müdürlüğü (TCDD) YHT Bölge Müdürlüğünden: 

İhale Kayıt No : 2023/640792 

1- İdarenin: 

a) Adresi : YHT Bölge Müdürlüğü İhale Bürosu, Eti 

Mahallesi Celal Bayar Bulvarı No: 78, ATG AVM 

1. Kat, Çankaya/Ankara 

b) Telefon ve Faks Numarası : 0312 520 63 59  Fax: 0312 520 62 49 

c) Elektronik Posta Adresi : osmankoksal2@tcdd.gov.tr 

2- İhale Konusu Malın Adı ve Miktarı : YHT Bölge Müdürlüğü 85 DBM Mıntıkasında 

Çalıştırılmak Üzere; 2 Adet Kazıcı Yükleyici, 3 

Adet Kamyonun 90 (doksan) Gün, 1 Adet 

Ekskavatörün ve 1 Adet Lowbed’in 60(altmış) 

Gün Süreyle Kiralanması İşi  

Yukarıda belirtilen alımımız Yerli İsteklilerden teklif alınmak suretiyle Açık İhale Usulü 

ile ihaleye çıkarılmış olup, ihaleye katılabilmek için istenen belgeler ihale dokümanında 

belirtilmiştir. 

3- Tekliflerin TCDD YHT Bölge Müdürlüğü İhale Bürosuna 10/07/2023 günü saat 

15:00’a kadar verilmiş veya gelmiş olması şarttır, İhale 10/07/2023 günü saat 15:00’da 

yapılacaktır. 

4- İhale dokümanı TCDD YHT Bölge Müdürlüğü İhale Bürosunda görülebilir. İhaleye 

teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunlu olup TCDD İşletmesi Genel 

Müdürlüğü Merkez Mali İşler Müdürlüğü veznesinden KDV Dahil 250 TRY bedelle temin 

edilebilir. 

5- Teklif edilen bedelin en az %3’ü oranında geçici teminat verilecektir.     

6- Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 sayılı Yasalara 

tabi değildir. 

 6568/1-1 
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YHT BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ 86 DBM MINTIKASINDA ÇALIŞTIRILMAK ÜZERE; 
2 ADET KAZICI YÜKLEYİCİ, 3 ADET KAMYONUN 90(DOKSAN) GÜN, 1 ADET 

EKSKAVATÖRÜN VE 1 ADET LOWBED’İN 60 (ALTMIŞ) GÜN SÜREYLE  
KİRALANMASI İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

Devlet Demiryolları İşletmesi Genel Müdürlüğü (TCDD) YHT Bölge Müdürlüğünden: 
İhale Kayıt Numarası : 2023/640795 
İşin Adı : YHT Bölge Müdürlüğü 86 Dbm Mıntıkasında 

Çalıştırılmak Üzere; 2 Adet Kazıcı Yükleyici, 3 
Adet Kamyonun 90 (Doksan) Gün, 1 Adet 
Ekskavatörün ve 1 Adet Lowbed’İn 60 (Altmış) 
Gün Süreyle Kiralanması İşi 

İhale Türü - Usulü : Hizmet Alımı - Açık İhale Usulü 
1- İdarenin 
a) Adresi : TCDD YHT Bölge Müdürlüğü İhale Büro Celal 

Bayar Bulvarı No: 78, ATG AVM 1. Kat Eti 
Mahallesi 

b) Telefon ve faks numarası : 03125206349 - 3125206249 
c) Elektronik posta adresi : osmankoksal@gmail.com 
ç) İhale / Ön Yeterlik dokümanının 
    görülebileceği internet adresi : www.tcdd.gov.tr 
2- İhale Konusu Hizmetin 
a) Niteliği, türü ve miktarı : 90 gün süreyle 2 Adet Kazıcı Yükleyici, 3 Adet 

Kamyonun 90 (doksan) Gün, 1 Adet Ekskavatörün 
ve 1 Adet Lowbed’in 60 (altmış) Gün operatörlü 
olarak kiralanması 

b) Yapılacağı Yer : Ankara-Sivas Arası YHT Hattı 
c) Süresi : 90 gün 
3- İhalenin / Ön Yeterlik / 
     Yeterlik Değerlendirmesinin : 
a) Yapılacağı yer : TCDD İşletmesi YHT Bölge Müdürlüğü Toplantı 

Salonu, Eti Mahallesi Celal Bayar Bulvarı No:78, 
ATG AVM 2. Kat, Çankaya/Ankara 

b) Tarihi ve saati : 10.07.2023 - 14:00 
4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 
YHT Bölge Müdürlüğü 86 DBM Mıntıkasında Çalıştırılmak Üzere; 2 Adet Kazıcı 

Yükleyici, 3 Adet Kamyonun 90(doksan) Gün, 1 Adet Ekskavatörün ve 1 Adet Lowbed’in 
60(altmış) Gün Süreyle Kiralanması İşi Yerli İsteklilerden teklif alınmak suretiyle Açık İhale 
Usulü ile ihaleye çıkarılmış olup, ihaleye katılabilmek için istenen belgeler ihale dokümanında 
belirtilmiştir. 

Tekliflerin TCDD İşletmesi YHT Bölge Müdürlüğü İhale Bürosuna 10.07.2023 günü saat 
14:00’e kadar verilmiş veya gelmiş olması şarttır. 

İhale dokümanı TCDD İşletmesi YHT Bölge Müdürlüğü İhale Bürosunda görülebilir. 
İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunlu olup TCDD İşletmesi 
Genel Müdürlüğü Merkez Mali İşler Müdürlüğü veznesinden KDV Dahil 250,00 TL bedelle 
temin edilebilir. 

Teklif edilen bedelin en az %3’ü oranında geçici teminat verilecektir.  
Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 sayılı Yasalara tabi 

değildir. 
 6567/1-1 
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KARS ŞEKER FABRİKASI GÜÇ ARTIRIMI REVİZYON İŞLERİ ALIMI  

İHALE EDİLECEKTİR 

Türkiye Şeker Fabrikaları A.Ş. Genel Müdürlüğü Elektromekanik Aygıtlar Fabrikası 

Müdürlüğünden:  

Kars Şeker Fabrikası Güç Arttırımı Revizyon İşleri Alımı İşi Açık İhale Usulü ile İhale 

Edilecektir. 

İKN  : 2023/650739 

1- İdarenin 

a) Adı : Türkiye Şeker Fabrikaları A.Ş. Elektromekanik Aygıtlar 

Fabrikası 

b) Adresi : Ayaş Yolu 18. Km Etimesgut/ANKARA 

c) Telefon ve faks numarası : Tel: 0 312 293 44 00/2855 

     Faks: 0 312 244 82 86 

2- İhale Konusu Malın 

a) Niteliği, türü ve miktarı : Kars Şeker Fabrikası Güç Arttırımı Revizyon İşleri/1 Set 

b) Teslim yeri : Kars Şeker Fabrikası 

c) Teslim tarihi : Sözleşmenin imzalanmasını müteakip 45 (Kırkbeş) takvim 

günüdür. 

3- İhalenin 

a) Yapılacağı yer : Türkiye Şeker Fabrikaları A.Ş. Elektromekanik Aygıtlar 

Fabrikası 

b) Tarihi ve saati : 12/07/2023 Çarşamba günü, saat 14:00 

4- İhale şartnamede belirtilen gereklilikleri yerine getiren yerli isteklilere açıktır. 

5- İhale dokümanları, Ayaş Yolu 18. Km Etimesgut/ANKARA adresindeki Türkiye Şeker 

Fabrikaları A.Ş. Genel Müdürlüğü Elektromekanik Aygıtlar Fabrikası Ticaret Servisinde 

görülebilir ve ihale dokümanı, KDV dahil TL 300,00 (Üçyüz Türk Lirası) karşılığı aynı adresten 

temin edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. 

6- Teklifler, 12/07/2023 Çarşamba günü, saat 14:00’a kadar Ayaş Yolu 18. Km 

Etimesgut/ANKARA adresindeki Fabrikamız, Haberleşme Servisine verilebileceği gibi, iadeli 

taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

7- İstekliler tekliflerini, birim fiyat üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale 

yapılan istekliyle mal kalemi için teklif edilen birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam 

bedel üzerinden birim fiyat sözleşme imzalanacaktır. 

8- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

9- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 60 (Altmış) takvim 

günü olmalıdır. 

10- Ceza ve yasaklamaya ilişkin hususlar hariç mezkur alımlar 4734 sayılı Kamu İhale 

Kanunu ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununa tabi değildir. 

    6591/1-1 
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ÜST HAKKI İHALE İLANI 

Ankara Büyükşehir Belediye Başkanlığından: 

Ankara İli Çankaya İlçesi Ayrancı Mahallesinde bulunan Mülkiyeti Belediyemize ait 

7283 Ada 1 Parselde bulunan tarihi yapıların Üst Hakkı Tesis Edilerek Yapımı İşi 2886 sayılı 

Devlet İhale Kanunu 36. maddesi gereğince, Kapalı zarf usulü ile Rölöve, Restitüsyon ve 

Restorasyon ile Çevre Düzenlenmesinin yapılmasına karşılık ÜST HAKKI tesis edilerek 

yaptırılacaktır.  

1-İhale 12/07/2023 tarihinde Hipodrom Caddesi No: 5’deki Belediye Hizmet Binasının B-

Blok 1. katında bulunan ENCÜMEN salonunda toplanacak Belediye ENCÜMENİ' nce 

yapılacaktır.  

2-İhaleye konu taşınmazın şartnamesi en geç İhale günü saat 11.00’e kadar Emniyet 

Mahallesi Hipodrom Caddesi No:5’teki Belediye Hizmet Binasının 14. Katında bulunan EMLAK 

VE İSTİMLAK DAİRESİ BAŞKANLIĞI Taşınmazlar Şube Müdürlüğünde görülebilir ve 

alınabilir. 

3-İstekliler, İdari İhale Şartnamesinin 9. maddesinde yazılı ‘‘ İhaleye Katılmaya İlişkin 

Hususlarda bulunan şartları ’’ sağlamak zorundadır. Şartnameye uygun olmayan veya içinde 

şartname hükümleri dışında şartlar ihtiva eden teklifler geçersiz sayılacaktır. Buna göre 

İsteklilerde aranacak bilgi ve belgeler;  

A) Tebligat için adres beyanı ve ayrıca irtibat için telefon ve varsa faks numarası ile 

elektronik posta adresi. 

B) Kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya ilgili Meslek Odası Belgesi; 

1) Gerçek kişinin ticari işletme sahibi olması halinde, ilk ilan veya ihale tarihinin 

içerisinde bulunduğu yılda alınmış, Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya ilgili Meslek Odasına 

kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

2) Gerçek kişinin ticari işletme sahibi olmaması halinde vukuatlı nüfus kayıt 

örneği,kanuni ikametgah belgesi, 

3) Tüzel kişi olması halinde, mevzuatı gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu 

Ticaret ve/veya Sanayi Odasından ilk ilan veya ihale tarihinin içerisinde bulunduğu yılda alınmış, 

tüzel kişiliğin sicile kayıtlı olduğuna dair belge. 

4) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu 

bilgilerin tamamının bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü 

göstermek üzere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler ile tüzel 

kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri.  

5) Tüzel kişiler için İdare merkezinin bulunduğu yer mahkemesinden veya kayıtlı olduğu 

Ticaret Odasından ihale ilan tarihinden sonraki bir tarihte alınmış; İsteklinin ticaret siciline kayıtlı 

ve halen faaliyette bulunduğunu gösterir Ticaret Sicil Belgesi ve ekinde herhangi bir yasak ve 

kısıtlama kaydının bulunmadığını gösterir belge.  

6) Dernek, Federasyon, Konfederasyon veya Vakıf olması halinde, 

a) Dernek, Federasyon, Konfederasyon veya Vakıf Genel Merkezinin bulunduğu yerin 

Resmi Makamlarından İhale İlanının yapıldığı tarihten sonra alınmış ve halen faaliyette 

bulunduklarına dair belgenin ibrazı. 
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b) Dernek, Federasyon, Konfederasyon veya Vakfı temsil edenlerin temsile yetkili 

kılındıklarına dair kararın noter tasdikli suretinin ibrazı. 

C) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren İmza Beyannamesi veya İmza Sirküleri;      

1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimdeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi veya 

bu hususları tevsik eden belgeler ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri. 

3) Dernek, Federasyon, Konfederasyon veya Vakfı temsile yetkili kılınanların Noterden 

tasdikli imza sirkülerinin ibrazın gerekmektedir. 

D) Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirtilen standart forma uygun teklif mektubu. 

E) Aşağıda belirtilen miktarlarda (Limit içi, süresiz ve teyit yazılı)standart forma uygun 

geçici teminat. 

F) İş bitirme belgesinin aslı veya noter tasdikli sureti veya ihale üzerinde kalırsa İdari 

Şartnamenin 9.4. madde hükmünce temin edileceğine dair standart forma uygun taahhütname. 

G) İhale konusu taşınmazın yerinde görüldüğüne dair teklif sahibinin ekli örneğe uygun 

yazılı beyanı. 

H) Vekaleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin ihaleye katılmaya ilişkin 

noter tasdikli vekaletnamesi ile noter tasdikli imza beyannamesi. 

I) İsteklinin iş ortaklığı olması halinde, iş ortaklığını belgeleyen noter onaylı iş ortaklığı 

beyannamesi. 

J) Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler. 

1) İş deneyim belgeleri: 

a) Son on beş yıl içinde, istekli adına birden fazla iş bitirme belgesi olması halinde iş 

bitirme belgelerinde belirtilen tutarların toplamının muhammen bedelin %50’sinden az olmamak 

üzere ihale konusu İş veya benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler. 

b) İsteklinin ortak girişim olması halinde iş bitirme belgeleri müştereken değerlendirilir. 

Ortak girişimdeki ortaklardan birinin iş bitirmelerindeki tutarlarının toplamı muhammen bedelin 

%50’si oranında ise diğer ortaklardan iş bitirme belgesi aranmaz. İş bitirme tutarları iş bu ihale 

yılı fiyatlarına tahvil edilerek değerlendirilecektir.               

c) Tüzel kişi tarafından iş deneyimi göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin 

yarısından fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası 

bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları veya yeminli mali müşavir ya da serbest 

muhasebeci mali müşavir tarafından davet tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten 

geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın korunduğunu gösteren belge. 

d) Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere, en az beş yıldır en az % 51 

hissesine sahip mimar veya mühendis ortağının mezuniyet belgesinin sunulması durumunda; 

ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları veya yeminli 

mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından, davet tarihinden sonra 

düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son beş yıldır kesintisiz olarak bu şartın 

korunduğunu gösteren belge. 

2) Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler, 

a) Yapım işlerinde iş deneyiminde değerlendirilecek benzer işlere dair tebliğde yer alan 

B/I veya B/III grubu işler benzer iş olarak kabul edilecektir. 
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b) Benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri,  İnşaat Mühendisliği ve 
Mimar diplomaları kabul edilecektir, 

3) Alt Yüklenici: 
Yüklenicinin benzer işle ilgili iş bitirme belgesinin bulunmaması halinde inşaatı benzer iş 

bitirme belgesine sahip olan bir inşaat firmasına yaptıracağını ihaleye girerken taahhüt etmesi 
koşuluyla işin tamamını veya konusunda deneyimli alt yüklenicilere kısımlar halinde yaptırabilir. 

K) İsteklinin iş ortaklığı olması halinde, (A), (B), (C), (G), ve (H) bentlerinde yer alan 
belgelerin her bir ortak tarafından ayrı ayrı verilmesi zorunludur.  

4- İhale dökümanı, idarenin adresinde görülebilir ve 1.000,00.-TL (BinTürkLirası) 
karşılığı Emniyet Mahallesi, Hipodrom Caddesi, No:5 Yenimahalle/ANKARA adresinden satın 
alınabilir. 

5- İhale için verilen teklif mektupları verildikten sonra geri alınamaz. 
6- İhale için verilecek teklif mektubunda belirtilecek meblağ rakam ve yazı ile okunaklı 

bir şekilde (Silinti, kazıntı olmayacak) yazılacaktır. 
7- Teklif mektuplarının en geç 12.07.2023 tarih, saat 12.00'ye kadar ihalenin yapılacağı 

adreste bulunan ENCÜMEN Başkanlığına (7. katta bulunan Yazı işleri ve Kararlar Dairesi 
Başkanlığına) verilmesi şarttır. Bu saatten sonra verilecek teklif mektupları veya herhangi bir 
nedenle oluşacak gecikmeler dikkate alınmaz. 

8- İhale şartnamesinde ve sözleşmesinde belirtilen ve Üst Hakkı verilecek taşınmazın 
dosyasındaki bilgileri ve tapudaki takyidatları ihale edilen yüklenici tarafından aynen kabul etmiş 
sayılır. İhale ve Üst Hakkı için yapılacak işlemlerdeki her türlü vergi, resmi harç, tapu harçları, 
sözleşme giderleri, KDV gibi ödenmesi gereken her türlü giderler ihale edilene aittir. 

9- İhale Komisyonu (ENCÜMEN) gerekçesini karar içeriğinde belirtmek koşulu ile 
ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. İhale konusu parsele iştirakin olmaması veya verilen 
tekliflerin yeterli görülmemesi veya şartname ve sözleşme hükümlerine aykırı teklif verilmesi 
halinde ikinci ihale tarihi 2886 sayılı Kanun hükümlerine göre ENCÜMEN’ce yeniden 
belirlenecek yer ve saatte aynı şartlarda yapılacaktır. ENCÜMEN’ce uygun görülerek karara 
bağlanan ihale kararı ise; İta Amiri’nin ONAY’ını takiben geçerlilik kazanacağı gibi, İta 
Amiri’nin ihaleyi fesh etmesi halinde, iştirakçi idareye karşı herhangi bir hak iddiasında 
bulunamaz. 

10- İş bu ihale ilanı genel bilgi mahiyetinde olup, satışta ihale şartnamesi hükümleri 
uygulanacaktır. 

İLÇESİ MEVKİİ 
ADA / 

PARSEL 
AÇIKLAMA 

TAHMİN 

EDİLEN BEDEL 

(MUHAMMEN 

BEDEL) (TL.) 

GEÇİCİ 

TEMİNAT 

(TL) %3 

İHALE 

TARİHİ 

İHALE 

SAATİ 

Çankaya Ayrancı 7283/1 Tescilli Yapı 17.964.175,96 538.925,28 12.07.2023 14.00 

 
İDARENİN ADI : ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

BİRİM : 
EMLAK ve İSTİMLAK DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

TAŞINMAZLAR ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ 

ADRES : 
EMNİYET MAHALLESİ HİPODROM CADDESİ NO: 5 KAT 

YENİMAHALLE/ANKARA 

TELEFON : 0 312 507 16 15 – 0312 50 7 25 58 

FAX : 0 312 507 26 11 

 6630/1-1 
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İBRELİ DİKİLİ AĞAÇ SATILACAKTIR 

Antalya Orman Bölge Müdürlüğü Serik Orman İşletme Müdürlüğünden: 

Tarihi 11/07/2023 
BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ ANTALYA ORMAN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ 

Saati 10:00 

İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ SERİK ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Yeri esatis@ogm.gov.tr 

Miktarı Sıra 

No 
Deposu Cinsi Boy (m) 

Adet M3/Ster/K 

Parti 

Sayısı

Muhammen 

Bedeli TL 

Geçici Teminat  

TL 

1 
AKBAŞ 

OİŞ 
İbreli Dikili Ağaç  Tensil 2449 1.877,480 1 1.319,00 74.292,00 

2 
AKBAŞ 

OİŞ 
İbreli Dikili Ağaç Tensil 5049 3.791,436 1 1.490,00 169.477,00 

 3 
GEBİZ 

OİŞ 
İbreli Dikili Ağaç Tensil 6936 3.326,730 1 1.600,00 159.683,00 

 TOPLAM   14434 8.995,646  3 4.409,00 403.452,00 

1-İşletme Müdürlüğümüz satış yerlerinde bulunan yukarıda özellikleri yazılı 3 adet parti 

yukarıda belirtilen yer, tarih ve saatte toplanacak Komisyon huzurunda 2886 sayılı Devlet İhale 

Kanuna göre açık artırma usulü ile satılacaktır. 

2-İhale için tespit olunan tarih, tatil gününe rastlamışsa ihale, tekrar ilana gerek 

kalmaksızın tatili takip eden ilk işgününde aynı yer ve saatte yapılır. İlandan sonra çalışma saati 

değişse de ihale ilan edilen saatte yapılacaktır. 

3-Bu satışa ait ilan, Satış Öncesi Bilgi Cetveli ve şartnameler OGM internet sitesindeki 

(www.ogm.gov.tr)İHALELER bölümünde, İşletme Müdürlüğümüz ve müstakil Şefliklerimizde 

görülebilir. 

4-Müşteriler geçici teminat yatırmadıkları partilere pey süremezler. İhaleye katılacakların 

pey sürecekleri partiler için en az %3 oranında geçici teminatlarını en geç ihale saatine kadar 

İşletme Müdürlüğümüz veznesine veya banka hesabına yatırmaları gerekmekte olup, geçici 

teminatı yatırarak İhale Başvuru Formunu imzalayanlar şartname hükümlerini kabul etmiş 

sayılacaktır. 

5-Satışa iştirak edeceklerin Odun Ürünleri / Odun Dışı Orman Ürünleri Açık Artırmalı 

Satış Şartnamesinin 3 üncü maddesinde yer alan belgeleri ibraz etmesi zorunludur. 

6-Tomruk, tel direği, maden direği, kabuksuz kağıtlık ve sanayi odununun vadeli açık 

artırmalı satışlarında mal bedelinin %40 ’u ile vergi, fon ve harçlar karşılığı peşin olarak 

alınacaktır. Vadeli satışlarda 9 aya kadar vade süresi uygulanacaktır.  
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7-Kabuklu kağıtlık, lif-yonga odunu, sırık, çubuk ve yakacak odunun vadeli açık artırmalı 

satışlarında mal bedelinin % 40'i ile vergi, fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Vadeli 

satışlarda 9 aya kadar vade süresi uygulanacaktır. 

8-Dikili ağaç satışlarının vadeli açık artırmalı satışlarında mal bedelinin %30’u ile vergi, 

fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Satışın vadeli olarak yapılması durumunda 12 (Oniki) aya 

kadar vade süresi uygulanacaktır. 

9-Müsadereli ürün satışları peşin olarak yapılacak olup, vade uygulanmayacaktır. 

10-Vadeli olarak satış yapılacak orman ürünlerine yıllık %12 vade faizi alınacaktır. 

11-Kesin teminatın yatırılması koşulu ile satış için 15 günlük ek süre verilmesi halinde 

aylık %2.50 gecikme faizi alınacaktır. Teminat mektuplarının süre uzatımında verilen ek süre için 

aylık % 2.50 gecikme faizi peşin olarak alınacaktır. 

12-İhaledeki global olarak ilan edilen ürünlerdeki hacimler (-%20) ile (+%40) 

değişebilecek olup, bu ürünlere ilişkin kesin liste ihale tarihinden bir önceki gün İşletme 

Müdürlüğünden temin edilebilecektir. Bu partilerin istif numaraları, geçici teminat miktarları, 

muhammen bedelleri Satış Öncesi Bilgi Cetvelinin kesin listesinde gösterilecektir. Teminat 

yatırma ve ürün satışları kesin miktar üzerinden yapılacaktır. 

Bilgi için; Adres, telefon ve faks no: 

Adres: Merkez Mahallesi Sakarya Cad. No:15 Serik/Antalya 

Telefon: 0(242) 722 3412   Fax No:0(242) 722 2134 

 6620/1-1 

—— • —— 

İBRELİ DİKİLİ AĞAÇ SATILACAKTIR 

Antalya Orman Bölge Müdürlüğü Serik Orman İşletme Müdürlüğünden: 

Tarihi 12/07/2023 
BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ ANTALYA ORMAN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ

Saati 10:00 

İŞLETME 

MÜDÜRLÜĞÜ 
SERİK ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Yeri esatis@ogm.gov.tr 

Miktarı Sıra 

No 
Deposu Cinsi Boy (m) 

Adet M3/Ster/K 

Parti 

Sayısı

Muhammen

Bedeli TL 

Geçici Teminat 

 TL 

1 
GEBİZ 

OİŞ 

İbreli Dikili 

Ağaç 
 Tensil 1260 1.701,140 1 1.800,00 91.862,00 

2 
GEBİZ 

OİŞ 

İbreli Dikili 

Ağaç 
Tensil 4025 3.163,561 1 1.900,00 180.323,00 

 3 
GEBİZ 

OİŞ 

İbreli Dikili 

Ağaç 
Tensil 7189 4.302,828 1 2.000,00 258.170,00 

 TOPLAM   12474 9.167,529 3 5.700,00 530.355,00 
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1-İşletme Müdürlüğümüz satış yerlerinde bulunan yukarıda özellikleri yazılı 3 adet parti 

yukarıda belirtilen yer, tarih ve saatte toplanacak Komisyon huzurunda 2886 sayılı Devlet İhale 

Kanuna göre açık artırma usulü ile satılacaktır. 

2-İhale için tespit olunan tarih, tatil gününe rastlamışsa ihale, tekrar ilana gerek 

kalmaksızın tatili takip eden ilk işgününde aynı yer ve saatte yapılır. İlandan sonra çalışma saati 

değişse de ihale ilan edilen saatte yapılacaktır. 

3-Bu satışa ait ilan, Satış Öncesi Bilgi Cetveli ve şartnameler OGM internet sitesindeki 

(www.ogm.gov.tr) İHALELER bölümünde, İşletme Müdürlüğümüz ve müstakil Şefliklerimizde 

görülebilir. 

4-Müşteriler geçici teminat yatırmadıkları partilere pey süremezler. İhaleye katılacakların 

pey sürecekleri partiler için en az %3 oranında geçici teminatlarını en geç ihale saatine kadar 

İşletme Müdürlüğümüz veznesine veya banka hesabına yatırmaları gerekmekte olup, geçici 

teminatı yatırarak İhale Başvuru Formunu imzalayanlar şartname hükümlerini kabul etmiş 

sayılacaktır. 

5-Satışa iştirak edeceklerin Odun Ürünleri / Odun Dışı Orman Ürünleri Açık Artırmalı 

Satış Şartnamesinin 3 üncü maddesinde yer alan belgeleri ibraz etmesi zorunludur. 

6-Tomruk, tel direği, maden direği, kabuksuz kağıtlık ve sanayi odununun vadeli açık 

artırmalı satışlarında mal bedelinin %40 ’u ile vergi, fon ve harçlar karşılığı peşin olarak 

alınacaktır. Vadeli satışlarda 9 aya kadar vade süresi uygulanacaktır.  

7-Kabuklu kağıtlık, lif-yonga odunu, sırık, çubuk ve yakacak odunun vadeli açık artırmalı 

satışlarında mal bedelinin % 40'i ile vergi, fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Vadeli 

satışlarda 9 aya kadar vade süresi uygulanacaktır. 

8-Dikili ağaç satışlarının vadeli açık artırmalı satışlarında mal bedelinin %30’u ile vergi, 

fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Satışın vadeli olarak yapılması durumunda 12 (Oniki) aya 

kadar vade süresi uygulanacaktır. 

9-Müsadereli ürün satışları peşin olarak yapılacak olup, vade uygulanmayacaktır. 

10-Vadeli olarak satış yapılacak orman ürünlerine yıllık %12 vade faizi alınacaktır. 

11-Kesin teminatın yatırılması koşulu ile satış için 15 günlük ek süre verilmesi halinde 

aylık %2.50 gecikme faizi alınacaktır. Teminat mektuplarının süre uzatımında verilen ek süre için 

aylık % 2.50 gecikme faizi peşin olarak alınacaktır. 

12-İhaledeki global olarak ilan edilen ürünlerdeki hacimler (-%20) ile (+%40) 

değişebilecek olup, bu ürünlere ilişkin kesin liste ihale tarihinden bir önceki gün İşletme 

Müdürlüğünden temin edilebilecektir. Bu partilerin istif numaraları, geçici teminat miktarları, 

muhammen bedelleri Satış Öncesi Bilgi Cetvelinin kesin listesinde gösterilecektir. Teminat 

yatırma ve ürün satışları kesin miktar üzerinden yapılacaktır. 

Bilgi için; Adres, telefon ve faks no: 

Adres: Merkez Mahallesi Sakarya Cad. No:15 Serik/Antalya 

Telefon: 0(242) 722 3412     Fax No:0(242) 722 2134 

 6621/1-1 
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TAŞINMAZLAR SATILACAKTIR 

İzmir İli Menderes Belediye Başkanlığından: 

Taşınmaz Bilgileri. 

1- İHALE KONUSU VE ŞEKLİ: İzmir ili, Menderes ilçesi, Menderes (Cumaovası) , 

Akçaköy ve Tekeli Mahallesinde, bulunan aşağıda belirtilen taşınmazların 2886 sayılı Devlet 

İhale Kanunun 35’nci maddesi (a) bendinde belirtilen Kapalı Teklif Usulü ile aynı Kanunun 37. 

maddesine göre ihale edilerek satışı yapılacaktır.  

SATILACAK GAYRİMENKULLER: 

SIRA 

NO 

İlçe/ 

Mahalle 
Ada Parsel Nİteliği M2 

Muhammen 

Bedel 

%3 Geçici 

Teminat 

Şartname 

Bedeli 
Tarihi Saati 

1 

Akçaköy 

Mahallesi 

Ahmet Dayı 

Kuyu Mevkii 

145 63 

Dört Zeytin 

Ağacını ve 

Çeşmeyi Havi 

Tarla 

11.743,51 

M2 
8.220.457,00 TL 246.614,00 TL 2.000,00 TL 12.07.2023 14:00

2 

Akçaköy 

Mahallesi 

Ahmet Dayı 

Kuyu Mevkii 

145 5 

35 Zeytin 

Ağacını Havi 

Tarla 

26.119,08 

M2 
18.283.356,00 TL 548.501,00 TL 2.000,00 TL 12.07.2023 14:05

3 

Akçaköy 

Mahallesi 

Köşkdereli 

Mevkii 

165 1 

Dört Zeytin 

Ağacını Havi 

Tarla 

12.639,24 

M2 
8.847.468,00 TL 265.424,00 TL 2.000,00 TL 12.07.2023 14:10

4 

Akçaköy 

Mahallesi 

Sandıçayı 

Mevkii 

150 15 

Elli Bir Zeytin 

Ağacını Havi 

Tarla 

30.540,33 

M2 
21.378.231,00 TL 641.347,00 TL 2.000,00 TL 12.07.2023 14:15

5 

Akçaköy 

Mahallesi 

Ahmet Dayı 

Kuyu Mevkii 

162 4 

Onbeş Zeytin 

Ağacını Havi 

Tarla 

19.334,42 

M2 
13.534.094,00 TL 406.023,00 TL 2.000,00 TL 12.07.2023 14:20

6 
Menderes 

(Cumaovası) 
1050 7 

Kerpiç Ev ve 

Arsa 

379,61  

M2 
9.490.250,00 TL 284.707,00 TL 2.000,00 TL 12.07.2023 14:25

7 
Tekeli 

Mahallesi 
417 11 Arsa 

1.471,09  

M2 
11.768.720,00 TL 353.016,60 TL 2.000,00 TL 12.07.2023 14:30 

2-İHALENİN YAPILACAĞI YER, TARİH VE SAAT: Yukarıda tapu kaydı, niteliği ve 

diğer özellikleri belirtilen taşınmazlar Menderes Belediyesi’nce 12.07.2023 tarihine tesadüf eden 

çarşamba günü yukarıda belirtilen tarih ve saatte Menderes Belediyesi Encümen Salonunda 

yapılacak Kapalı Teklif Usulü ile satılacaktır.  

3-İHALE ŞARTNAMESİ: İstekliler ihaleye ilişkin bilgileri Menderes Belediyesi, İşletme 

İştirakler Müdürlüğünde mesai saatleri içerisinde görebilir ve ihale şartnamesini 2.000,00.-TL 

ücret karşılığında satın alabilirler. 



27 Haziran 2023 – Sayı : 32234 RESMÎ GAZETE Sayfa : 93 

 

 4-SON TEKLİF VERME SAATİ:12.07.2023-Çarşamba Saat:14.00  

 5-İHALEYE KATILABİLMEK İÇİN VERİLMESİ GEREKEN BELGELER: 

A) Gerçek kişiler için; 

1) Nüfus cüzdanı fotokopisi 

2) Noter tasdikli imza beyannamesi  

3)Vekaleten ihaleye katılım halinde istekli adına katılan kişinin Noter onaylı vekaletname 

,ve imza beyannamesi 

4) Tebligat için adres beyanı 

5) Geçici teminat yatırdığına dair belge 

6) İkametgah sureti 

7) Şartname alındığına dair makbuz ve şartname (her sayfası imzalanacak)  

8) Menderes Belediyesine borcu yoktur belgesi (ilan tarihinden sonra alınacak)  

B) Tüzel kişiler için: 

1) İmza sirküleri (Aslı veya noter onaylı) 

2) Tüzel kişilerin ilgili makamlardan sicil kaydı (yılı içinde) (aslı) (Ticaret, Sanayi odası 

vb.) 

3) Vekaleten ihaleye katılım halinde istekli adına katılan kişinin noter tasdikli 

vekaletnamesi, imza sirküleri (Aslı veya noter onaylı) 

4) Geçici Teminat yatırdığına dair belge 

5) İlgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucularını belirten son durumu 

gösterir Ticaret Sicil Gazetesi (aslı veya noter onaylı) 

6) Şartname alındığına dair makbuz ve şartname (her sayfası imzalanacak) 

7) Menderes Belediyesine borcu yoktur belgesi (ilan tarihinden sonra alınacak 

Satış ihalesine teklif verecekler, içinde iç zarfın ve yukarıda istenen belgelerin bulunduğu 

dış zarfı en geç ihale günü saat 14.05’e kadar İzmir Menderes Belediye Başkanlığı İşletme ve 

İştirakler Müdürlüğü kira ve ihale, satış birimine teslim etmeleri gerekmektedir. Belirtilen tarih ve 

saatten sonraki teklifler dikkate alınmayacaktır. 

İstekliler 12.07.2023 tarihinde saat: 14.00’e kadar Belediyemizin ilgili birimine ulaşmış 

olmak şartıyla, 2886 sayılı Kanunun 37. maddesi ve şartname hükümlerine uygun olarak 

düzenleyecekleri tekliflerini iadeli taahhütlü bir mektupla da gönderebilirler. Teklif sahibi 

komisyonda hazır bulunmadığı takdirde posta ile gönderilen teklif son ve kesin olarak kabul 

edilir. Postalarda meydana gelen gecikmelerden Belediye Başkanlığının hiçbir sorumluluğu 

bulunmayacaktır  

Satış şartnamesinde belirtilen hususlar alıcı tarafından aynen kabul edilmiş sayılır.  

İhalenin kesinleşmesinden sonra ihale uhdesinde kalanlar, satış şartnamesine aykırı bir 

talepte bulunamazlar.  

  Yabancı isteklilerin sunacakları yurtdışında düzenlenmiş her türlü belgenin Türkiye 

Cumhuriyeti konsolosluklarınca tasdik edilmiş veya apostil şerhini havi olması gerekmektedir. 

İlan olunur. 

 6602/1-1 
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ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 

Tarım ve Orman Bakanlığı Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğünden: 
İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARININ KALDIRILMASINA 

İLİŞKİN İLAN 
23.03.2023 tarih ve 32141 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Nevzat Bulakçı İnşaat 

Mühendislik Taahhüt Pazarlama Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi ve adı geçen Şirketin 
hisselerinin tamamına sahip Savaş BULAKÇI hakkında 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu'nun         
17 nci maddesi gereğince 1 (Bir) yıl süre ile ihalelere katılmaktan yasaklama kararına karşı, 
Nevzat Bulakçı İnşaat Mühendislik Taahhüt Pazarlama Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi 
tarafından, hakkında verilen yasaklama kararının yürütülmesinin durdurulması ve iptali istemiyle, 
Tarım ve Orman Bakanlığı aleyhine açılan davada, Ankara 25. İdare Mahkemesi tarafından 
14/06/2023 tarihli ve 2023/819 E. Sayılı karar ile "…dava konusu işlemin… yürütülmesinin 
durdurulmasına…" karar verilmiştir. 

İlgililere duyurulur. 
          6684/1-1 

—— • —— 
İstanbul Kent Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerinde açık bulunan Profesör, Doçent ve Doktor 

Öğretim Üyesi kadrolarına 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 26. 24. ve 23. maddelerine ve 
Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddelerine göre Öğretim 
Üyeleri ile Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 
Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
hükümlerine göre Öğretim Görevlileri ve Araştırma Görevlileri alınacaktır. 

Profesör kadrosuna başvuracakların, başlıca araştırma eserini belirttikleri İstanbul Kent 
Üniversitesi Rektörlüğüne hitaben yazılmış başvuru dilekçesi ekinde; özgeçmiş (YÖK formatlı), 
yayın listesi, noter veya resmi kurumlarca onaylanmış lisans, yüksek lisans, doktora (uzmanlık-
sanatta yeterlilik) belgeleri, doçentlik belgesi, yurtdışından alınan diplomalar için denklik belgesi, 
nüfus cüzdanının fotokopisi, 2 adet fotoğraf, bilimsel çalışmalarını ve yayınlarını kapsayan 6 adet 
CD’yi İnsan Kaynakları Direktörlüğüne teslim etmeleri gerekmektedir. 

Doçent kadrosuna başvuracakların, İstanbul Kent Üniversitesi Rektörlüğüne hitaben 
yazılmış başvuru dilekçesi ekinde; özgeçmiş (YÖK formatlı), yayın listesi, noter veya resmi 
kurumlarca onaylanmış lisans, yüksek lisans, doktora (uzmanlık-sanatta yeterlilik) belgeleri, 
doçentlik belgesi, yurtdışından alınan diplomalar için denklik belgesi, nüfus cüzdanının 
fotokopisi, 2 adet fotoğraf, bilimsel çalışmalarını ve yayınlarını kapsayan 4 adet CD’yi İnsan 
Kaynakları Direktörlüğüne teslim etmeleri gerekmektedir. 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuracakların, İstanbul Kent Üniversitesi İlgili 
Dekanlıklara hitaben yazılmış başvuru dilekçesi ekinde; özgeçmiş (YÖK formatlı), yayın listesi, 
noter veya resmi kurumlarca onaylanmış lisans, yüksek lisans, doktora (uzmanlık-sanatta 
yeterlilik) belgeleri, yurtdışından alınan diplomalar için denklik belgesi, nüfus cüzdanının 
fotokopisi, askerlik belgelerinin tasdikli örneği, iki adet fotoğraf, bilimsel çalışmalarını ve 
yayınlarını kapsayan 4 adet CD’yi İstanbul Kent Üniversitesinin İlgili Dekanlıklarına teslim 
etmeleri gerekmektedir. 

İngilizce bölümlerde, İngilizce eğitim verebilmek için YDS'den en az 85 puan veya 
eşdeğerliliği Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca kabul edilen bir kurumdan bu puanın 
eşdeğerinde bir puan almış olmak veya lisans ya da doktora eğitimini İngilizcenin ana dili olarak 
konuşulduğu ülkelerin birinde tamamlamış olmak. 

Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi Kadrolarına Başvuracak Adaylardan İstenen 
Evraklar: 
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1) Başvuru Dilekçesi (İstanbul Kent Üniversitesi İlgili Dekanlığına hitaben, başvurulan 
kadronun, birimi, bölümü, unvanı ve adayın iletişim adresleri (adres, telefon numarası, e-posta vs. 
açıkça belirtilecektir.), 

2) Nüfus Cüzdanı Fotokopisi, 
3) YÖK Formatlı Özgeçmiş, 
4) Noter veya resmî kurumlarca onaylanmış Akademik unvanının gerektirdiği onaylı 

lisans, tezli yüksek lisans, doktora belgelerin fotokopileri (Türk uyruklu adayların yabancı 
ülkelerden alınan diplomalarının Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması 
şarttır), 

5) Lisans/Lisansüstü Transkript aslı veya onaylı Fotokopileri, 
6) Lisansüstü eğitimi devam edenler için öğrenci belgesi, 
7) ALES belgesi (ALES muafiyeti için görev yapılan yükseköğretim kurumlarından 

alınacak hizmet belgesi veya atama olur yazısı veya ALES'den en az 70 puan almış olmak.), 
8) Yabancı Dil Sınavı Sonuç Belgesi (İngilizce eğitim verebilmek için YDS'den en az 85 

puan veya eşdeğerliliği Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca kabul edilen bir kurumdan bu 
puanın eşdeğerinde bir puan almış olmak veya lisans ya da doktora eğitimini İngilizcenin ana dili 
olarak konuşulduğu ülkelerin birinde tamamlamış olmak.), Türkçe bölümler için en az 50 puan, 

9) 2 adet fotoğraf, 
10) Erkek adaylar için askerlik belgelerinin tasdikli örneği, 
11) Adli Sicil Kaydı, 
12) Tecrübe durumunu gösterir belge çalışma belgesi ve SGK hizmet dökümü (İlan edilen 

kadroya bağlı olarak gerekliyse iletilecektir), 
Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi Başvuru Takvimi 
İlan Başlama (İlk Başvuru) Tarihi  : 27.06.2023 
İlan Bitiş (Son Başvuru) Tarihi : 11.07.2023 
Ön Değerlendirme Tarihi : 14.07.2023 
Giriş Sınavı Tarihi : 17.07.2023 
Sonuç Açıklama Tarihi : 19.07.2023 
Adayların; son başvuru tarihi mesai bitimine kadar yukarıda belirtilen evrakları İstanbul 

Kent Üniversitesi İlgili Dekanlıklarına, şahsen veya posta yoluyla ulaştırmaları gerekmektedir. 
Süresi içinde yapılmayan ve eksik evrakla yapılan başvurular geçerli kabul edilmeyecektir. 

Profesör, Doçent ve Dr. Öğretim Üyesi Kadroları Başvuruları, bu ilanın yayım tarihinden 
itibaren 15 gün içerisinde T.C. İstanbul Kent Üniversitesi İnsan Kaynakları Direktörlüğüne ya da 
ilgili Dekanlığa şahsen veya posta yoluyla yapılabilecektir. Postadaki gecikmeler ve eksik belge 
ile yapılan başvurular dikkate alınmayacak olup, internet üzerinden yapılan başvurular 
değerlendirilmeyecektir. 

Öğretim Üyeleri İçin İlan Başlama ve Bitiş Tarihi: İlanın yayımlandığı gün itibarı ile 15 
günlük sürenin bitimidir. 

Adres:  
Profesör ve Doçent kadroları, Diş Hekimliği Fakültesi, Sanat ve Tasarım Fakültesi ve 

Yabancı Diller Yüksekokulu, Ortak Dersler başvuruları için;  
İstanbul Kent Üniversitesi Rektörlüğü, Cihangir Mah., Sıraselviler Cad. No: 71, 34433, 

Beyoğlu/İSTANBUL  
Sağlık Bilimleri Fakültesi, İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi, Sağlık Hizmetleri 

Yüksekokulu ve Meslek Yüksekokulu başvuruları için;  
İstanbul Kent Üniversitesi Kağıthane Kampüsü, Merkez, Cendere Cad. No: 24 34406, 

Kağıthane/İSTANBUL 
Akademik Personel Adayı KVKK Aydınlatma Metni'ne https://www.kent.edu.tr/kvkk-

001714 adresinden ulaşabilirsiniz. 
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İLAN  

NUMARASI 
AKADEMİK BİRİM BÖLÜM/PROGRAM 

KADRO 

SAYISI 

KADRO 

UNVANI 
ÖZEL ŞARTLAR 

ALES 

PUAN 

TÜRÜ 

1 
İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler 

Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi 

(İngilizce) 

1 Doçent 
Uluslararası İlişkiler alanında Doçentliğini 

almış olmak. 
  

2 
İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler 

Fakültesi 

Halkla İlişkiler ve 

Reklamcılık  
1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Kişilerarası İletişim alanında Doktora yapmış 

olmak. 
  

3 
İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler 

Fakültesi 
Psikoloji (İngilizce) 1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Psikoloji alanında Doktora yapmış olmak.   

4 Yabancı Diller Yüksekokulu Yabancı Diller 6 
Öğretim 

Görevlisi 

İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili ve Edebiyatı, 

Mütercim-Tercümanlık, Çeviribilim, Amerikan 

Kültürü ve Edebiyatı alanlarından birinde 

lisans mezunu olmak. İngilizce Öğretmenliği, 

İngiliz Dili ve Edebiyatı, Mütercim-

Tercümanlık, Çeviribilim, Amerikan Kültürü ve 

Edebiyatı, Eğitim Programları ve Öğretimi 

alanlarından birinde tezli yüksek lisans yapmış 

olmak.  

SÖZ 

5 Sanat ve Tasarım Fakültesi 
Görsel İletişim 

Tasarımı (İngilizce) 
1 Profesör 

Görsel İletişim, Görsel İletişim Tasarımı, 

Görsel Sanatlar ve Görsel İletişim Tasarımı 

alanlardan birinden Doçentliğini almış olmak. 

  

6 Sanat ve Tasarım Fakültesi 
Görsel İletişim 

Tasarımı (İngilizce) 
1 Doçent 

Görsel İletişim, Görsel İletişim Tasarımı, 

Görsel Sanatlar ve Görsel İletişim Tasarımı 

alanlardan birinden Doçentliğini almış olmak. 

  

7 Sanat ve Tasarım Fakültesi 
Görsel İletişim 

Tasarımı (İngilizce) 
1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Görsel İletişim, Görsel İletişim Tasarımı, 

Görsel Sanatlar ve Görsel İletişim Tasarımı

alanlarından birinde Doktora yapmış olmak. 

  

8 Sanat ve Tasarım Fakültesi 
Görsel İletişim 

Tasarımı (İngilizce) 
1 

Araştırma 

Görevlisi 

Görsel İletişim, Görsel İletişim Tasarımı, 

Görsel Sanatlar ve Görsel İletişim Tasarımı 

alanlarından birinden lisans  mezunu olmak ve 

bu alanlardan birinde tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 

SÖZ 

9 Sanat ve Tasarım Fakültesi 
Dijital Oyun Tasarımı 

(İngilizce) 
1 Profesör 

Dijital Oyun Tasarımı, Animasyon, Grafik 

Tasarımı, Endüstriyel Ürün Tasarımı 

alanlarından birinden Doçentliğini almış olmak. 

  

10 Sanat ve Tasarım Fakültesi 
Dijital Oyun Tasarımı 

(İngilizce) 
1 Doçent 

Dijital Oyun Tasarımı, Animasyon, Grafik 

Tasarımı, Endüstriyel Ürün Tasarımı 

alanlarından birinden Doçentliğini almış olmak. 

  

11 Sanat ve Tasarım Fakültesi 
Dijital Oyun Tasarımı 

(İngilizce) 
1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Dijital Oyun Tasarımı, Animasyon, Grafik 

Tasarımı, Endüstriyel Ürün Tasarımı 

alanlarının birinde Doktora yapmış olmak. 

  

12 Sanat ve Tasarım Fakültesi 
Dijital Oyun Tasarımı 

(İngilizce) 
1 

Araştırma 

Görevlisi 

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği 

ve Dijital Oyun Tasarımı alanlarından birinden 

lisans  mezunu olmak, Oyun Tasarımı, Oyun & 

Etkileşim Teknolojileri ve Bilgisayar 

Animasyonu & Oyun Teknolojileri alanlarından 

birinde tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

SAY 

13 Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Beslenme ve 

Diyetetik  
1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Beslenme ve Diyetetik alanında Doktora 

yapmış olmak. 
  

14 Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Beslenme ve 

Diyetetik (İngilizce) 
1 Profesör 

Beslenme ve Diyetetik alanında Doçentliğini 

almış olmak. 
  

15 Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Beslenme ve 

Diyetetik (İngilizce) 
2 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Beslenme ve Diyetetik alanında Doktora 

yapmış olmak. 
  

16 Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Beslenme ve 

Diyetetik (İngilizce) 
1 

Araştırma 

Görevlisi 

 Beslenme ve Diyetetik alanında tezli yüksek 

lisans yapıyor olmak. 
SAY 
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17 Sanat ve Tasarım Fakültesi 

 

Kentsel Tasarım ve 

Peyzaj Mimarlığı 

1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Kentsel Tasarım ve Peyzaj Mimarisi, Peyzaj 

Mimarlığı veya Şehir ve Bölge Planlama 

Bölümü alanlarından birinde Doktora yapmış 

olmak. 

  

18 Sanat ve Tasarım Fakültesi 
Kentsel Tasarım ve 

Peyzaj Mimarlığı 
1 

Araştırma 

Görevlisi 

Kentsel Tasarım ve Peyzaj Mimarisi, Peyzaj 

Mimarlığı veya Şehir ve Bölge Planlama  

Bölümü lisans mezunu olmak.Kentsel Tasarım 

ve Peyzaj Mimarisi, Peyzaj Mimarlığı veya 

Şehir ve Bölge Planlama, Kentsel Tasarım  

anabilim dallarından birinde tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 

SAY 

19 Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Hemşirelik alanında lisans mezunu olmak. 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği alanında 

Doktora yapmış olmak. 

  

20 Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Hemşirelik alanında lisans mezunu olmak. İç 

Hastalıkları Hemşireliği alanında Doktora 

yapmış olmak. 

  

21 Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Hemşirelik alanında lisans mezunu olmak. 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği veya 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 

alanında Doktora yapmış olmak. 

  

22 Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Hemşirelik alanında lisans mezunu olmak. 

Psikiyatri Hemşireliği alanında Doktora yapmış 

olmak. 

  

23 Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik (İngilizce) 1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Hemşirelik alanında lisans mezunu olmak. 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği alanında 

Doktora yapmış olmak. 

  

24 Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik (İngilizce) 1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Hemşirelik alanında lisans mezunu olmak. İç 

Hastalıkları Hemşireliği alanında Doktora 

yapmış olmak. 

  

25 Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik (İngilizce) 1 
Araştırma 

Görevlisi 

Hemşirelik alanında lisans mezunu olmak. 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği, 

Psikiyatri Hemşireliği, Kadın Sağlığı ve 

Hastalıkları Hemşireliği veya Hemşirelik 

Esasları alanlarından birinde tezli yüksek 

lisans yapıyor olmak. 

SAY 

26 Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

(İngilizce) 

1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanında 

Doktora yapmış olmak. 
  

27 Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon  
1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanında 

Doktora yapmış olmak. 
  

28 
Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler 

Teknikler 

Bölümü/Anestezi 

Programı 

1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Tıp Fakültesinden mezun olmak. Anestezi ve 

Reanimasyon alanında Doktora veya  

Uzmanlık yapmış olmak.  

  

29 
Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler ve 

Teknikler 

Bölümü/Tıbbi 

Laboratuvar 

Teknikleri Programı 

1 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Mikrobiyoloji alanında Doktora veya  Uzmanlık 

yapmış olmak.  
  

30 
Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler ve 

Teknikler 

Bölümü/Tıbbi 

Görüntüleme 

Teknikleri Programı 

1 
Öğretim 

Görevlisi 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Programı 

(Radyoloji) ön lisans alanlarından birinde tezli 

yüksek lisans yapmış olmak veya Doktora 

yapmış olmak. 

SAY 

 6637/1-1 
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İstanbul Medipol Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemizin aşağıda belirtilen akademik birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun 31. ve 33. maddesi ile “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına 
Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmeliği”nin ilgili maddelerine göre Öğretim Görevlileri ve Araştırma Görevlileri 
alınacaktır. 

Başvurular aşağıda belirtilen tarihlerde ilgili akademik birime şahsen yapılacaktır. İlanda 
belirtilen kadrolara başvuru için gerekli belge ve bilgilere üniversitemizin web sayfası 
www.medipol.edu.tr den ulaşılabilir. 

Fakülte/Enstitü/ 

Yüksekokul 
Bölüm 

Anabilim Dalı/ 

Bilim Dalı/Program 

Uzmanlık Alanı/ 

Aranılan Şartlar 

Kadro 

Sayısı 

Kadro 

Unvanı 

İşletme ve Yönetim 

Bilimleri Fakültesi 

Bankacılık ve 

Sigortacılık 

Bölümü 

Bankacılık ve 

Sigortacılık 

Programı 

İktisat Lisans Mezunu olup 

İlgili Alanlarda Tezli 

Yüksek Lisans Yapmış 

Olmak 

1 
Araş. 

Gör. 

İşletme ve Yönetim 

Bilimleri Fakültesi 

Lojistik Yönetimi 

Bölümü 

Lojistik Yönetimi 

Programı 

İşletme Yönetimi Alanında 

Tezli Yüksek Lisans 

Yapıyor Olmak 

1 
Araş. 

Gör. 

Eğitim Fakültesi 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi 

Bölümü 

İlköğretim 

Matematik 

Öğretmenliği 

Programı 

İlgili Alanda Tezli Yüksek 

Lisans Yapıyor Olmak 
1 

Araş. 

Gör. 

Eğitim Fakültesi 
Özel Eğitim 

Bölümü 

Özel Eğitim 

Öğretmenliği 

Programı 

Erken Çocuklukta Özel 

Eğitim Alanında Tezli 

Yüksek Lisans Yapıyor 

Olmak 

1 
Araş. 

Gör. 

Eğitim Fakültesi 
Eğitim Bilimleri 

Bölümü 

Rehberlik ve 

Psikolojik 

Danışmanlık 

Programı (İngilizce) 

İlgili Alanda Lisans Mezunu 

Olup Aynı Alanda Yüksek 

Lisans Yapıyor Olmak 

1 
Araş. 

Gör. 

Eczacılık Fakültesi 
Temel Eczacılık 

Bilimleri Bölümü 

Analitik Kimya 

Anabilim Dalı 

Kimya Lisans Bölümü 

Mezunu olup Analitik 

Kimya Alanında Yüksek 

Lisans Yapıyor Olmak 

1 
Araş. 

Gör. 

Eczacılık Fakültesi 
Temel Eczacılık 

Bilimleri Bölümü 

Farmasötik 

Mikrobiyoloji 

Anabilim Dalı 

İlgili Alanda Tezli Yüksek 

Lisans Yapıyor Olmak 
1 

Araş. 

Gör. 

Eczacılık Fakültesi 
Eczacılık Meslek 

Bilimleri Bölümü 

Farmakoloji 

Anabilim Dalı 

Eczacılık Lisans Mezunu 

olup Klinik Eczacılık 

Alanında Tezli Yüksek 

Lisans Yapmış Olmak veya 

Yapıyor Olmak 

1 
Araş. 

Gör. 

Eczacılık Fakültesi 
Eczacılık Meslek 

Bilimleri Bölümü 

Farmasötik Kimya 

Anabilim Dalı 

Eczacılık Lisans Mezunu 

Olmak 
2 

Araş. 

Gör. 

Güzel Sanatlar 

Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi 

İç Mimarlık ve 

Çevre Tasarımı 

Bölümü 

İç Mimarlık ve 

Çevre Tasarımı 

Programı 

İlgili Alanda Lisans Mezunu 

olup Tasarım Alanında 

Yüksek Lisans Yapıyor 

Olmak veya Yapmış Olmak 

1 
Araş. 

Gör. 
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Sağlık Bilimleri 
Yüksekokulu 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Bölümü 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Programı 

İlgili Alanda Tezli Yüksek 
Lisans Yapmış Olmak 

1 
Öğr. 
Gör. 

Sağlık Bilimleri 
Yüksek Okulu 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Bölümü 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Programı 

İlgili Alanlarda Tezli 
Yüksek Lisans Yapıyor 
Olmak veya Yapmış Olmak 

2 
Araş. 
Gör. 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve 
Diyetetik Bölümü 

Beslenme ve 
Diyetetik Programı 

İlgili Alanda Tezli Yüksek 
Lisans Yapıyor Olmak 

1 
Araş. 
Gör. 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

Ebelik Bölümü Ebelik Programı 
Alanında Tezli Yüksek 
Lisan Yapmış Olmak 

1 
Araş. 
Gör. 

Tıp Fakültesi 
Temel Tıp 

Bilimleri Bölümü 
Anatomi Anabilim 

Dalı 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Lisans 
Mezunu olup Anatomi 
Alanında Yüksek Lisans 
Yapıyor Olmak veya 
yapmış olmak 

3 
Araş. 
Gör. 

Uluslararası Tıp 
Fakültesi 

Temel Tıp 
Bilimleri Bölümü 

Tıbbi Biyokimya 
Anabilim Dalı 

İlgili Alanda Doktora 
Yapıyor Olmak 

1 
Araş. 
Gör. 

SINAV TAKVİMİ 
İlk Başvuru Tarihi  : 27.06.2023 
Son Başvuru Tarihi  : 12.07.2023 
Ön Değerlendirme Sonuçları İlan Tarihi  : 14.07.2023 
Giriş Sınav Tarihi  : 17.07.2023 
Nihai Değerlendirme Sonuç Tarihi  : 18.07.2023 
Başvuracak adayların, 09.11.2018 tarih ve 30590 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

“Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 
Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” kapsamındaki 
şartları taşıması ve istenen belgeleri tamamlaması gerekmektedir. İngilizce programlara 
başvuranların 85 İngilizce dil puanı şartını sağlamaları gerekmektedir. 

İSTENEN BELGELER 
• Başvuru Dilekçesi (Başvurdukları Fakülte/Yüksekokul, Bölüm Adı, İlan Tarihi, 

Yazışma Adresi ve Telefon Numaralarını İçeren Başvuru Dilekçesi) 
• YÖK Formatlı Özgeçmiş (Doküman olarak ve Flash Bellekte) 
• Mezuniyet belgeleri e-Devlet’ten alınmalıdır, e-Devletten alınamayan lisans diploması 

ve lisans diploması haricindeki diğer diplomaların/belgelerin asıllarının getirilmesi halinde 
üniversitemizce “aslı gibidir” yapılabilecektir. 

• Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının denkliğini gösterir 
belgenin aslının getirilmesi halinde üniversitemizce “aslı gibidir” yapılabilecektir 

• Yüksek Lisans Öğrenci Belgesi 
• Doktora Öğrenci Belgesi 
• ALES Sonuç Belgesi Fotokopisi 
• Yabancı Dil Sınav Sonuç Belgesi Fotokopisi 
• Resmi Transkriptler (asıllarının olması halinde aslı gibidir yapılır) 
• Tecrübe şartı bulanan ilanlarda tecrübe belgesi (İlan özel şartına bağlı olarak 

alınacaktır, Resmi Kurum onaylı belge) 
• Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya 

da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, (Değişik ibare: RG-3/3/2022-31767) 7 nci 
maddenin dördüncü ve beşinci fıkraları kapsamındaki öğretim görevlisi kadrolarına atanacak 
olanlarda, yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya çalışmakta 
olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. 
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• Onaylı Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışıyor olanlar veya ayrılmış 
olanlar getirecekler) 

• Erkek Adaylar İçin Askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf Olduğunu Belirten Belge 
• Adli Sicil Kaydını Gösterir Belge (e-Devlet) 
• Nüfus Cüzdan Fotokopisi 
• 2 Adet Vesikalık Fotoğraf 
Eksik belge ile yapılan, süresi içinde yapılmayan veya imzasız başvurular dikkate 

alınmayacaktır. 
İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilen aday/adayların sınavı 

geçersiz sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Başvuran aday/adayların koşullarının uygun 
olmadığının sonradan anlaşılması durumunda atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir 
hak talep edemeyeceklerdir. 

Değerlendirme sonuçları ilgili birimin web sayfasında yayımlanacaktır. 
 6585/1-1 

—— • —— 
İstanbul Medipol Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemizin aşağıda belirtilen akademik birimlerine; 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun ilgili maddeleri ile “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin 
yürürlükteki ilgili maddelerine göre “Devamlı statüde” öğretim üyesi alınacaktır. 

Başvurular ilanın Resmî Gazete’de yayınlandığı tarihten itibaren 15 gün içinde Profesör 
ve Doçent kadroları için Rektörlüğümüz İnsan Kaynakları ve Planlama Daire Başkanlığına, 
Doktor Öğretim Üyesi kadroları için ilgili Dekanlığa/Müdürlüğe şahsen yapılacaktır. İlanda 
belirtilen kadrolara başvuru için gerekli belge ve bilgilere üniversitemizin web sayfası 
www.medipol.edu.tr’den ulaşılabilir. 

Fakülte/Enstitü/  

Yüksekokul 
Bölüm 

Anabilim Dalı/ 

Bilim Dalı/Program 

Uzmanlık Alanı/ 

Aranılan Şartlar 

Kadro 

Sayısı 

Kadro 

Unvanı 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri 

Bölümü 

Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları Anabilim 

Dalı 

Alanında Doçent 

Unvanına Sahip Olmak 
1 Doç. Dr. 

Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Bölümü 

Ortopedi ve 

Travmatoloji Anabilim 

Dalı 

Alanında Doçent 

Unvanına Sahip Olmak 
1 Doç. Dr. 

İletişim Fakültesi 

Medya ve 

Görsel Sanatlar 

Bölümü 

Medya ve Görsel 

Sanatlar Programı 

İletişim Çalışmaları 

Alanında Doçent 

Unvanına Sahip Olmak 

1 Doç. Dr. 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Ebelik Bölümü Ebelik Programı 

Alanında Doktora Yapmış 

Olmak 
1 

Dr. Öğr. 

Üyesi 

Üniversitemiz Akademik Birimlerine Öğretim Üyesi olarak atanmak için başvuracak 
adayların; 

*657 sayılı Devlet Memurları Kanun’un 48. maddesinde belirtilen şartları taşımaları, 
*Yabancı Ülkelerden alınan diploma ve unvanların denkliğinin onaylanmış olması 

gerekmektedir. 
*Doçent kadrosuna Profesörler, Doktor Öğretim Üyesi Kadrolarına Profesör ve kadro 

unvanı Doçent olanlar müracaat edemez. 
Başvuru dilekçesi ve YÖK formatlı CV için: 
*(https://medipol.edu.tr/universite/genel-sekreterlik/insan-kaynaklari-ve-planlama-

dairesi), “Formlar” sekmesinden başvuru dilekçe örneği ve YÖK formatlı özgeçmiş alınabilir.) 



27 Haziran 2023 – Sayı : 32234 RESMÎ GAZETE Sayfa : 103 

 

Yukarıda belirtilen şartları taşıyan; 
Profesör kadrosuna başvuracak adayların; başvuracağı bölüm/anabilim dalını belirttiği 

başvuru Dilekçesine; Yayın Listesinin de olduğu YÖK formatlı Özgeçmiş, Lisans, Yüksek 
Lisans, Doktora/Uzmanlık Belgesi, Doçentlik Belgesi, (tüm diploma ve belgeler e-Devlet’ten 
alınmalıdır, e-Devletten alınamayan lisans diploması ve lisans diploması haricindeki diğer 
diplomaların/belgelerin asıllarının getirilmesi halinde üniversitemizce “aslı gibidir” 
yapılabilecektir.), Profesörlükte işe başlama yazısı (Yükseltilerek atama yapılacaklar için gerek 
bulunmamaktadır), Yabancı dil belgesi veya eşdeğerliliği kabul edilen bir yabancı dil sınav sonuç 
belgesi, Kimlik fotokopisi ile 4 (dört) adet fotoğrafı içeren belgeleri fiziki bir dosya olarak ve 
ayrıca diplomalar, yurtdışından alınan diploma ve unvanların denklik belgeleri, bilimsel çalışma 
ve yayınları ile yayın listesini kapsayan belgelerini (YÖK formatlı CV) içeren 6 (altı) takım dosya 
veya 6 (altı) adet flash bellek içinde Rektörlüğümüz İnsan Kaynakları ve Planlama Daire 
Başkanlığına başvurmaları gerekmektedir. Adaylar, bu başvurularında Doçentlik unvanını 
aldıktan sonraki yayınlarından birini başlıca araştırma eseri olarak gösterir. 

Doçent kadrosuna başvuracak adayların; başvuracağı bölüm/anabilim dalını belirttiği 
başvuru Dilekçesine; Yayın Listesinin de olduğu YÖK formatlı Özgeçmiş, Lisans, Yüksek 
Lisans, Doktora/Uzmanlık Belgesi, Doçentlik Belgesi, (tüm diploma ve belgeler e-Devlet’ten 
alınmalıdır, e-Devletten alınamayan lisans diploması ve lisans diploması haricindeki diğer 
diplomaların/belgelerin asıllarının getirilmesi halinde üniversitemizce “aslı gibidir” 
yapılabilecektir.), Yabancı dil belgesi veya eşdeğerliliği kabul edilen bir yabancı dil sınav sonuç 
belgesi, Kimlik fotokopisi ile 4 (dört) adet fotoğrafı içeren belgeleri fiziki bir dosya olarak ve 
ayrıca diplomalar, yurtdışından alınan diploma ve unvanların denklik belgeleri, bilimsel çalışma 
ve yayınları ile yayın listesini kapsayan belgelerini (YÖK formatlı CV) içeren 4 (dört) takım 
dosya veya 4 (dört) adet flash bellek içinde Rektörlüğümüz İnsan Kaynakları ve Planlama Daire 
Başkanlığına başvurmaları gerekmektedir. 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuracak adayların; başvuracağı bölüm/anabilim 
dalını belirttiği başvuru Dilekçesine; Yayın Listesinin de olduğu YÖK formatlı Özgeçmiş, Lisans, 
Yüksek Lisans, Doktora/Uzmanlık Belgesi, (tüm diploma ve belgeler e-Devlet’ten alınmalıdır,      
e-Devletten alınamayan lisans diploması ve lisans diploması haricindeki diğer diplomaların/ 
belgelerin asıllarının getirilmesi halinde üniversitemizce “aslı gibidir” yapılabilecektir.), Yabancı 
dil belgesi veya eşdeğerliliği kabul edilen bir yabancı dil sınav sonuç belgesi, Kimlik fotokopisi 
ile 4 (dört) adet fotoğrafı içeren belgeleri fiziki bir dosya olarak ve ayrıca diplomalar, 
yurtdışından alınan diploma ve unvanların denklik belgeleri, bilimsel çalışma ve yayınları ile 
yayın listesini kapsayan belgelerini (YÖK formatlı CV) içeren 4 (dört) takım dosya veya 4 (dört) 
adet flash bellek içinde İlgili Dekanlıklara/Müdürlüklere başvurmaları gerekmektedir. 

İlandaki kadrolara başvuran adayların durumları ilgili mevzuat gereğince oluşturulacak 
jüriler tarafından değerlendirilecek, bilimsel çalışmaları yeterli görülenlerin ilgili Yönetim 
Kurullarında uygun görülmesi halinde, birim amirlerinin teklifi, Rektörlük Makamı ve Mütevelli 
Heyetince onaylanmasından sonra sözleşme gerçekleştirilmektedir. Belirtilen şartları taşımayan 
ve başvuru süresi içerisinde başvurmayan adayların başvuruları dikkate alınmayacaktır. 

İrtibat - Başvuru Adresi: 
- Rektörlük (İnsan Kaynakları ve Planlama Daire Başkanlığı) 
İstanbul Medipol Üniversitesi, Kuzey Yerleşkesi, A Blok, Kavacık Mah. Ekinciler Cad. 

No: 19 Kavacık Kavşağı- Beykoz 34810 İstanbul 
Tel: 444 85 44 
- İletişim Fakültesi 
- Sağlık Bilimleri Fakültesi 
- Tıp Fakültesi 
İstanbul Medipol Üniversitesi, Kavacık Güney Yerleşkesi, Göztepe Mah. Atatürk Cad. 

No: 40/16 Beykoz 34810 İstanbul 
Tel: 444 85 44 
 6588/1-1 
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Milli Eğitim Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 
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İ Ç İ N D E K İ L E R

YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER
–– Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliğinde Değişiklik

Yapılmasına Dair Yönetmelik
–– Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Özel Program ve Proje Uygulayan Eğitim

Kurumlarına Öğretmen Atama ve Yönetici Görevlendirme Yönetmeliğinde
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

–– Ödeme Hizmetleri ve Elektronik Para İhracı ile Ödeme Hizmeti Sağlayıcıları
Hakkında Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik 

–– İstanbul Sağlık ve Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Eğitim Öğretim ve
Sınav Yönetmeliği

TEBLİĞ
–– Ödeme ve Elektronik Para Kuruluşlarının Bilgi Sistemleri ile Ödeme Hizmeti

Sağlayıcılarının Ödeme Hizmetleri Alanındaki Veri Paylaşım Servislerine
İlişkin Tebliğde Değişiklik Yapılmasına Dair Tebliğ 

YARGI BÖLÜMÜ

ANAYASA MAHKEMESİ KARARI
–– Anayasa Mahkemesinin 25/1/2023 Tarihli ve E: 2020/30, K: 2023/12 Sayılı

Kararı

İLÂN BÖLÜMÜ
a - Artırma, Eksiltme ve İhale İlânları
b - Çeşitli İlânlar
– T.C. Merkez Bankasınca Belirlenen Döviz Kurları ve Devlet İç Borçlanma

Senetlerinin Günlük Değerleri

D U Y U R U

Yürürlükteki Kanunlar, KHK’ler, Cumhurbaşkanlığı Kararnameleri,

Tüzükler, Yönetmelikler ve Tebliğlere

e - Mevzuat,
Günlük Resmî Gazete’ye ise

e - Resmi Gazete ile

abone olmadan ve ücretsiz olarak erişebilirsiniz.


