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       YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesinden:

ANKARA SOSYAL BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ ÖN LİSANS VE LİSANS 

EĞİTİM-ÖĞRETİM YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 25/10/2020 tarihli ve 31285 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Ankara

Sosyal Bilimler Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinin 4 üncü mad-

desinin birinci fıkrasının (p) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“p) Ön koşullu ders: Alınabilmesi için önceki yarıyıl veya yıllarda yer alan derslerden

bir veya birkaçının alınması veya başarılması gereken dersi,”

MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin 7 nci maddesinin beşinci fıkrası aşağıdaki şekilde de-

ğiştirilmiştir.

“(5) Bir öğrenci derslerin başlamasından 6 ncı ders haftasının sonuna kadar dersten çe-

kilme talebinde bulunabilir. Dersten çekilme talebi, akademik takvimde belirtilen süre içeri-

sinde dilekçeyle bizzat bölüm başkanlığına yapılır. İlgili talep uygun bulunması durumunda

Yönetim Kurulu kararı ile Öğrenci Bilgi Sistemine işlenir. Dersten çekilen öğrenciye ait ilgili

ders Ç notuyla not durum belgesinde gösterilir. Bu not ağırlıklı genel not ortalamasına katılmaz.

Öğrenciler tekrarlamak zorunda oldukları, yükseltmek üzere aldıkları ve daha önce çekildikleri

(Ç notu aldığı) derslerden çekilme talebinde bulunamaz. Bir yarıyılda asgari ders yükü veya

altında ders alan öğrencilere dersten çekilme izni verilmez. Dersten çekilme hakkı eğitim-öğ-

retim süresi içerisinde en fazla üç farklı ders için kullanılabilir.”

T.C.
Resmî Gazete

Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanlığı
Hukuk ve Mevzuat Genel Müdürlüğünce Yayımlanır
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MADDE 3- Aynı Yönetmeliğin 8 inci maddesinin birinci ve altıncı fıkraları aşağıdaki
şekilde değiştirilmiştir.

“(1) Yıllık/dönemlik ders yükü; ortak zorunlu dersler dâhil yıllık uygulamalarda yılda
60 AKTS, dönemlik uygulamalarda dönemde 30 AKTS’den oluşur. Programın toplam ders yü-
kü; iki yıllık programlarda 120 AKTS, dört yıllık programlarda 240 AKTS, beş yıllık öğretim
programlarında 300 AKTS, altı yıllık öğretim programlarında 360 AKTS kredisidir. Yüksek-
öğretim Kurulunun kararlarının uygulanması adına ve/veya Fakülte Kurulu kararlarına ve aka-
binde Senato onayına istinaden dönemlik ya da yıllık programlara ait müfredatlarda öğrenci-
lerin alması gereken ders yükü ve AKTS kredisi artırılabilir. Bu artış,  bu fıkrada yer alan dö-
nemlik ve/veya yıllık ders yükünden daha az olmamak kaydıyla, üçüncü ve dördüncü fıkralarda
yer alan en fazla alınabilecek ders yükü oranlarındaki artış miktarını geçmeyecek kadar olabilir.
Öğrencinin yazılı talebi ve bölüm başkanlığının uygun görüşü ile öğrencinin bir yarıyıldaki
asgari ders yükü AKTS kredili en az bir derstir. Gerekçeli durumlarda ilgili bölüm başkanlığının
teklifi ve yönetim kurulu kararı üzerine Senato tarafından yıllık ve dönemlik AKTS oranları
güncellenebilir.”

“(6) Eğitim süresi boyunca alıp başarılı olduğu toplam ders yükü 180 AKTS’ye ulaşan
ve/veya izinler hariç olmak üzere 6 ncı yarıyılı tamamlayan öğrenciler son sınıf olarak kabul
edilir. Son sınıf öğrencilerine almak zorunda oldukları derslerin ders saatleri bir başka dersin
ders saati ile çakışmamak kaydıyla, danışmanının ve ön lisans veya lisans bölüm başkanının
onayıyla kayıtlı oldukları programlarda mevcut ders yüküne bakılmaksızın güz ve bahar dö-
nemlerinin her birinde mezun olmaları için en fazla üç ilave ders almaları sağlanabilir.”

MADDE 4- Aynı Yönetmeliğin 12 nci maddesinin ikinci fıkrasının (c) bendi aşağıdaki
şekilde değiştirilmiştir.

“c) Ön koşullu dersler, alınabilmesi için önceki yarıyıl veya yıllarda yer alan derslerden
bir veya birkaçının alınması veya başarılması gereken derslerdir. Ön koşullu derslerin belir-
lenmesi, alınması ya da başarılmasına ilişkin hususlar ilgili kurulların teklifi üzerine Senato
tarafından belirlenir.”

MADDE 5- Aynı Yönetmeliğin 14 üncü maddesinin birinci fıkrasının sonuna aşağıdaki
cümle eklenmiş, dördüncü fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.
“Yabancı dil hazırlık sınıfındaki öğrenciler muafiyet/intibak başvurusu yapamaz.”

“(4) Programlarında yabancı dil hazırlık sınıfı bulunan bölümlere yatay ve dikey geçiş
yoluyla kesin kayıt yaptıran ve bölüme geçmeye hak kazanan öğrencilerin ders kaydı yaptır-
dıkları ilk dönemde mevcut müfredata uygun olarak muafiyet ve intibakları yapılır. Program-
larında yabancı dil hazırlık sınıfı bulunmayan öğrencilerin ise kayıtlı oldukları eğitim-öğretim
yılındaki müfredatlarına uygun olarak muafiyet ve intibakları gerçekleştirilir.”

MADDE 6- Aynı Yönetmeliğin 16 ncı maddesinin ikinci, üçüncü ve beşinci fıkraları
aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“(2) Devamsızlıkları nedeniyle ilgili dersin yarıyıl sonu sınavına girme hakkı kazana-
mayanların listesi bölüm başkanlığı tarafından ilan edilir. İlan edilmemiş olması, öğrencinin
devam zorunluluğunu yerine getirmiş olması sonucunu doğurmaz.

(3) Öğrenci DZ notuyla başarısız olduğu dersi tekrar aldığında bu derslere devam etmek
zorundadır. DZ notu dışında bir notla başarısız olan öğrencinin derse devam zorunluluğu bu-
lunmaz.”
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“(5) Öğrenciler, kanıtlayacakları önemli nedenlerden dolayı ilgili yönetim kurulu kararı

ile ön lisans programlarında en fazla iki dönem, lisans programlarında ise en fazla dört dönem

kayıt dondurabilirler. Öğrencinin kayıt dondurma hakkından yararlanabilmesi için, yarıyıl baş-

langıcından önce en geç ders kayıt haftasının sonuna kadar dekanlığa veya yüksekokul mü-

dürlüğüne başvurması gerekir. Altıncı fıkra hariç, öğrenci eğitim-öğretim süresi içinde bu ola-

naktan ve belirlenen bu sürelerden en fazla bir kez yararlanabilir. Öğrenci kayıt dondurduğu

süre içinde öğrenimine devam edemez; sınavlara giremez. Kayıt dondurmuş olan öğrenciler

kayıt dondurma süresinin bitimini takip eden yarıyılın başında, yarıyıl ders kayıtlarını yaptıra-

rak öğrenimlerine kaldıkları yarıyıldan devam ederler. Öğrenci katkı payları/öğrenim ücretleri,

eğitim-öğretim yılı için belirlendiğinden bir yarıyıl veya farklı eğitim-öğretim yıllarının birbirini

izleyen iki yarıyılı için kayıt donduran ve bu sebeple izinli sayılan öğrenciler, katkı paylarını/öğrenim

ücretlerini ödemezler. Kayıt dondurulan süreler eğitim-öğretim süresinden sayılmaz.”

MADDE 7- Aynı Yönetmeliğin 19 uncu maddesinin birinci fıkrasının ikinci ve üçüncü

cümleleri yürürlükten kaldırılmıştır.

MADDE 8- Aynı Yönetmeliğin 22 nci maddesinin sekizinci fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiş ve aynı maddeye aşağıdaki fıkralar eklenmiştir.

“(8) Şartlı başarılı olarak değerlendirilen derslerden öğrencinin başarılı sayılabilmesi

için ağırlıklı genel not ortalamasının (AGNO) en az 2,00 olması gerekir. Ağırlıklı genel not

ortalaması (AGNO) 2,00’ın altında olan öğrenciler ilgili derslerden başarısız olmuş sayılır.”

“(10) Staj çalışmalarını ve buna dair uygulamalı derslerini sürdürmekte olan öğrencilere

staj dersi için devam ediyor DE notu verilir.

(11) Staj ve uygulama derslerini tamamlayan, staj belgelerini ve staj raporunu bölümüne

zamanında teslim eden öğrencilerin stajları, staj yaptıkları yaz dönemini takip eden akademik

dönemde başarılı BŞ veya başarısız BŞZ harf notu ile değerlendirilir.

(12) M harf notu, muaf olunan dersi ifade eder ve ortalamaya katılmaz.”

MADDE 9- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 10- Bu Yönetmelik hükümlerini Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörü

yürütür.

—— • ——
Başkent Üniversitesinden:

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ ÖN LİSANS VE LİSANS EĞİTİM-ÖĞRETİM

VE SINAV YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 23/8/2020 tarihli ve 31222 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Başkent

Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinin 13 üncü maddesine

aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“(4) Eczacılık Fakültesinde eğitim-öğretim süresi beş yıldır (on yarıyıl). Bu sürelere

yabancı dil hazırlık eğitiminde geçen süreler dahil değildir.” 

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Başkent Üniversitesi Rektörü yürütür.
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Dokuz Eylül Üniversitesinden:
DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ BEYİN DİNAMİĞİ MULTİDİSİPLİNER 

ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİNİN
YÜRÜRLÜKTEN KALDIRILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 30/12/2002 tarihli ve 24979 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Dokuz
Eylül Üniversitesi Beyin Dinamiği Multidisipliner Araştırma ve Uygulama Merkezi Yönetme-
liği yürürlükten kaldırılmıştır.

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü yürütür.

—— • ——
Dokuz Eylül Üniversitesinden:

DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ KARIN ZARI KANSERLERİ UYGULAMA VE
ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİNİN YÜRÜRLÜKTEN 

KALDIRILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 11/12/2014 tarihli ve 29202 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Dokuz
Eylül Üniversitesi Karın Zarı Kanserleri Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği yürür-
lükten kaldırılmıştır.

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü yürütür.

—— • ——
Dokuz Eylül Üniversitesinden:

DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ KEMİK, KIKIRDAK, DOKU BİYOTEKNOLOJİSİ 
UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİNİN 

YÜRÜRLÜKTEN KALDIRILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 14/4/2011 tarihli ve 27905 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Dokuz Ey-
lül Üniversitesi Kemik, Kıkırdak, Doku Biyoteknolojisi Uygulama ve Araştırma Merkezi Yö-
netmeliği yürürlükten kaldırılmıştır.

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü yürütür.

—— • ——
Dokuz Eylül Üniversitesinden:
DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ PALYATİF BAKIM UYGULAMA VE 

ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİNİN YÜRÜRLÜKTEN 
KALDIRILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 7/9/2012 tarihli ve 28404 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Dokuz Eylül
Üniversitesi Palyatif Bakım Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği yürürlükten kaldı-
rılmıştır.

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü yürütür.
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Dokuz Eylül Üniversitesinden:

DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK HUKUKU UYGULAMA VE 

ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİNİN YÜRÜRLÜKTEN 

KALDIRILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 2/3/2012 tarihli ve 28221 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Dokuz Eylül

Üniversitesi Sağlık Hukuku Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği yürürlükten kaldı-

rılmıştır.

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü yürütür.

—— • ——

Dokuz Eylül Üniversitesinden:

DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ ULAŞTIRMA EMNİYETİ VE KAZA İNCELEME

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİNİN 

YÜRÜRLÜKTEN KALDIRILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 19/10/2012 tarihli ve 28446 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Dokuz

Eylül Üniversitesi Ulaştırma Emniyeti ve Kaza İnceleme Uygulama ve Araştırma Merkezi Yö-

netmeliği yürürlükten kaldırılmıştır.

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü yürütür.

—— • ——

Eskişehir Osmangazi Üniversitesinden:

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ EĞİTİM VE ÖĞRETİM

YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 27/7/2017 tarihli ve 30136 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Eskişehir

Osmangazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin 10 uncu maddesinin

birinci fıkrasında yer alan “Senatonun belirlediği” ibaresi “bu Yönetmelikte yer alan” şeklinde

değiştirilmiştir.

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Rektörü

yürütür.
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Selçuk Üniversitesinden:
SELÇUK ÜNİVERSİTESİ RADYO-TELEVİZYON YAPIM VE YAYINCILIK

ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİNDE 
DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 5/3/2007 tarihli ve 26453 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Selçuk Üni-
versitesi Radyo-Televizyon Yapım ve Yayıncılık Araştırma ve Uygulama Merkezi Yönetmeli-
ğinin 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (e) bendi yürürlükten kaldırılmıştır.

MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin 5 inci maddesinin birinci fıkrasının (a) ve (d) bentleri
aşağıdaki şekilde değiştirilmiş, aynı fıkranın (c) bendi yürürlükten kaldırılmıştır.

“a) İlgi alanındaki bilimsel, sektörel, mesleki ve teknolojik gelişmeleri, ürünleri, deği-
şimleri ve yenilikleri yakından takip ederek bir bilgi birikimi oluşturmak,”

“d) Merkezin ilgi alanında olan konuları, Üniversite öğrencilerinin gerçek çalışma or-
tamında uygulamalı olarak öğrenmelerine imkân sağlamak,”

MADDE 3- Aynı Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (f) bendi aşağıdaki
şekilde değiştirilmiş, aynı fıkranın (h) ve (i) bentleri yürürlükten kaldırılmıştır.

“f) Üniversite birimlerinde, önlisans, lisans ve lisansüstü eğitim düzeylerinde yapılacak
kuramsal veya uygulamalı eğitim, proje ve araştırma çalışmalarına yardımcı olmak ve Merkezin
uygun görmesi halinde Üniversite öğrencilerinin staj yapmalarına imkân sağlamak,”

MADDE 4- Aynı Yönetmeliğin 7 nci maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi yürürlük-
ten kaldırılmıştır.

MADDE 5- Aynı Yönetmeliğin 8 inci maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir.
“(4) Müdür ve müdür yardımcılarının görev süresi bitmeden istifa ederek ayrılması, üç

aydan fazla süreyle Üniversite dışında görevlendirilmesi ya da görevinin herhangi bir nedenle
sona ermesi hallerinde aynı usulle Rektör tarafından yeni Müdür ve müdür yardımcıları gö-
revlendirilir.”

MADDE 6- Aynı Yönetmeliğin 9 uncu maddesinin birinci fıkrasının (b), (ç) ve (g)
bentleri yürürlükten kaldırılmış, aynı fıkranın (ı) ve (i) bentleri aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“ı) Merkezin yayınları ve diğer çalışmaları hakkında Üniversitenin diğer birimleri, Üni-
versite dışındaki kurum ve kuruluşlar ile halktan gelecek eleştiri, öneri ve istekleri değerlen-
dirmek,

i) Merkezin çalışmaları, ihtiyaçları ve planları hakkında Rektöre bilgi vermek,”
MADDE 7- Aynı Yönetmeliğin 10 uncu maddesinin ikinci fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiştir.
“(2) Yönetim Kurulu; Müdür, müdür yardımcıları ile İletişim Fakültesi Dekanının öne-

risi üzerine Üniversite öğretim elemanları arasından Rektör tarafından iki yıllığına görevlen-
dirilen iki kişi olmak üzere toplam beş kişiden oluşur. Müdür görevden ayrıldığında Yönetim
Kurulunun görevi de sona erer.”

MADDE 8- Aynı Yönetmeliğin 11 inci maddesinin birinci fıkrasının (f) ve (k) bentleri
yürürlükten kaldırılmış, aynı fıkranın (ğ) ve (i) bentleri aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“ğ) Radyo, TV gibi düzenli yayıncılık çalışması yürüten uygulama birimlerinin dış
program alımlarını görüşüp onaylamak,”

“i) Merkezin düzenlediği etkinlikler, yürüttüğü yayınlar ve diğer çalışmaları hakkında
Üniversitenin diğer birimleri, Üniversite dışındaki kurum ve kuruluşlar ile halktan gelecek
eleştiri, öneri ve istekleri değerlendirmek,”

MADDE 9- Aynı Yönetmeliğin 12 nci maddesi yürürlükten kaldırılmıştır.
MADDE 10- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
MADDE 11- Bu Yönetmelik hükümlerini Selçuk Üniversitesi Rektörü yürütür.
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İLÂN BÖLÜMÜ 
 

YARGI İLÂNLARI 
Akhisar 3. Asliye Ceza Mahkemesinden: 
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 7212 

—— • —— 
Anamur 1. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 7226 

—— • —— 
Anamur 1. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 7227 
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ARTIRMA, EKSİLTME VE İHALE İLÂNLARI 

TAŞINMAZ SATILACAKTIR 
Ankara İli Altındağ Belediye Başkanlığından: 
Mülkiyeti belediyemize ait Ankara ili Altındağ İlçesinde bulunan aşağıdaki listede 

belirtilen, taşınmazların 5393 sayılı Belediye Kanunun 69. Maddesinin 3. fıkrası ve Belediyelerin 
Arsa, Konut ve İşyeri Üretimi, Tahsisi, Kiralaması ve Satışına Dair Genel Yönetmeliğinin 15'inci 
maddesi (d) bendine göre açık artırma suretiyle satış ihalesi yapılacaktır. 

1. İhale 09.08.2023 Çarşamba günü saat 16:00 ’da Zübeyde Hanım (Ziraat) Mahallesi 657 
Sokak No:14 Altındağ-ANKARA adresindeki Altındağ Belediye Binası Encümen Toplantı 
Salonunda Belediye Encümeni huzurunda yapılacaktır. 

2. Satışı yapılacak taşınmaza ait satış şartnamesi, çalışma saatleri içerisinde Zübeyde 
Hanım (Ziraat) Mahallesi 657 Sokak No:14 Altındağ-ANKARA adresindeki Altındağ Belediye 
Binası 5. Kat Emlak ve İstimlak Müdürlüğünde görülebilir. 

3. İhaleye girebilmek için isteklilerden şu şartlar aranır. 
3.1. İsteklinin gerçek kişi olması halinde; 
a) Türkiye Cumhuriyeti Kimlik Belgesi 
b) Türkiye Cumhuriyeti sınırları içerisinde kanuni ikametgahının olması, 
c) Gerçek kişinin yabancı uyruklu olması halinde, Türkiye Cumhuriyeti sınırları 

içerisinde gayrimenkul iktisap edebileceğini gösterir Dışişleri Bakanlığı veya Tapu ve Kadastro 
Genel Müdürlüğünden alınmış belgeyi ibraz etmeleri, 

d) İhaleye ortak olarak girecek şahısların noterden onaylı ortaklık sözleşmelerinin ibrazı, 
3.2. İsteklinin bir şirket olması halinde; 
a) İdare merkezinin bulunduğu yer mahkemesinden veya sicilinin kayıtlı olduğu Ticaret 

Odasından veya resmi bir kurumdan şirketin sicile kayıtlı ve halen faaliyette bulunduğuna dair 
ihalenin ilan tarihinden sonra alınmış bir belgeyi ibraz etmesi, 

b) Şirketin sirkülerinin veya şirket adına tekliflerde bulunacak kimselerin bu şirketin 
vekili olduğunu gösterir noterden tasdikli vekaletnamelerinin ibrazı gerekmektedir. 

3.3. İstekli Tüzel Kişi olması halinde; 
a) Tüzel kişiliği gerçek şahsın temsil etmesi halinde, temsil yetkisine haiz olduğunu 

gösterir bir belgenin ibrazı, tüzel kişiliği kanıtlayan bir belgenin verilmesi, temsil yetkisine sahip 
kimselerin noterden tasdikli imza sirküleri ibraz etmeleri gerekmektedir. 

b) İsteklinin yabancı uyruklu bir şirket olması halinde, Şartnamenin 8. maddesinin (8.1) 
fıkrasının (b) bendindeki Yabancı Uyruklu gerçek kişilerden aranan belge ile birlikte (Bu 
belgenin şirkete uygunluğu gerekmektedir.) Türkiye’de şirketin faaliyetine müsaade edildiğini 
gösteren ilgili resmi kurumdan alınan belgenin ibrazı, 

3.4. İsteklinin bir dernek, federasyon, konfederasyon ve vakıf olması halinde; 
a) Dernek, federasyon, konfederasyon veya vakıf genel merkezinin bulunduğu yerde 

halen faaliyette bulunduğuna dair resmi mercilerden ihale ilanının yapıldığı tarihten sonra alınmış 
belgenin ibrazı, 

b) Dernek, federasyon, konfederasyon veya vakıf genel kurulunca gayrimenkul alınması 
hususundaki genel kurul kararının tasdikli suretinin ibrazı, 

c) Dernek, federasyon, konfederasyon veya vakfı temsile yetkili kılınanların noterden 
tasdikli imza sirkülerinin ibrazı gerekmektedir. 

4. İhaleye girecek olanlar, taşınmazı yerinde görmüş ve satış şartnamesinde belirtilen 
hususları, taşınmaza ait bilgileri ve tapudaki takyidatları aynen kabul etmiş sayılırlar. İhalenin 
kesinleşmesinden sonra ihale uhdesinde kalanlar, satış şartnamesine aykırı bir talepte 
bulunamazlar. 
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5. Satış ihalesinden doğacak masraflar, damga vergisi bedeli, ilan bedeli, KDV bedeli, her 
türlü tapu harçları, alım satım vergisi, varsa bina ve arazi vergileri alıcıya aittir. 

6. Satış bedeli, KDV bedeli ve diğer harçlar ihalenin onayını takip eden tebligat 
tarihinden itibaren 15 gün olan yasal süresi içerisinde peşin olarak ödenecektir. 

7. Geçici Teminat Bedeli en geç ihale günü saat 12:00 ‘e kadar yatırılacaktır. 
8. Belediye, ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. 

NO MAHALLE ADA PARSEL NİTELİĞİ 
PARSEL 

ALANI M³ 

BRÜT 

İNŞAAT 

ALANI M² 

MUHAMMEN 

BEDELİ TL 

GEÇİCİ TEMİNAT 

BEDELİ TL 

İHALE 

TARİHİ 

İHALE 

SAATİ 

1 
Hacettepe 

(Turan) 
600 16 

ARSA VE 

ÜZERİNDEKİ YAPI 
143.00 177.62 

5.700.000,00 

TL+KDV 
171,000.00 TL 09.08.2023 16:00 

 7299/1-1 
—— • —— 

1 ADET ÇEKME-BASMA TEST CİHAZI ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 
TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğünden: 
Açık İhale (3/g) Usulü ile Ankara Demiryol Fabrikası Müdürlüğüne “1 Adet Çekme-

Basma Test Cihazı Alımı” (Yerli İstekliler İçin Mal Alımı) İhale Edilecektir. 
İhale Kayıt No : 2023/716925 
1- İdarenin: 
• Adresi : TCDD Taşımacılık A.Ş. Ankara Demiryol Fabrikası 

Müdürlüğü İstanbul Yolu 8. Km (TMO Arkası) 
Behiçbey Yenimahalle / ANKARA 

• Telefon ve Faks Numarası : 0(312) 309 05 15 (78306)- 0 312 211 06 96 
• İhale Dokümanının Görülebileceği  
 İnternet Adresi : http://www.tcddtasimacilik.gov.tr/ihaleler 
• İhale Konusu Malın  
 Adı ve Miktarı : “1 Adet Çekme-Basma Test Cihazı Alımı” adı geçen iş 

2023 PLY.03/13 No’lu teknik şartname ve ihale 
dokümanına göre temin edilecektir. 

2- Yukarıda belirtilen alımımız Yerli İsteklilerden teklif alınmak suretiyle 3/g Açık İhale 
Usulü ile ihaleye çıkarılmış olup, ihaleye katılabilmek için istenen belgeler ihale dokümanında 
belirtilmiştir. 

3- İhale 23/08/2023 Çarşamba günü saat 14.00’da TCDD Taşımacılık A.Ş. Ankara 
Demiryol Fabrikası Müdürlüğü Mal ve Hizmet Alım Komisyonu Toplantı salonunda yapılacaktır. 

4- Tekliflerin TCDD Taşımacılık A.Ş. Ankara Demiryol Fabrikası Müdürlüğü Mal ve 
Hizmet Alım Komisyonu Başkanlığına 23/08/2023 günü saat 14.00’a kadar verilmiş veya 
ulaştırılmış olması şarttır. 

5- İhale dokümanı TCDD Taşımacılık A.Ş. Ankara Demiryol Fabrikası Müdürlüğü Mal 
ve Hizmet Komisyonu bürosunda görülebilir. 

6- İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. İhale 
Dokümanını almak isteyen istekliler KDV dahil 300,00 TL doküman bedelini Ziraat Bankası A.Ş. 
Ankara Kamu Kurumsal Şube TR90 0001 0017 4579 1166 2450 37 No’ lu hesaba yatırarak 
makbuz karşılığında Fabrika Mali İşler Müdürlüğü’nden ilgili dokümanı temin edebilirler. 

7- Teklif edilen bedelin en az %3’ü oranında geçici teminat verilecektir. 
8- Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 sayılı Yasalara 

tabi değildir. 
    7224/1-1 
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PANCAR ANALİZ LABORATUVARI - KALİTE VE İŞLETME KONTROL 
LABORATUVARI HİZMET ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

Kastamonu Şeker Fabrikası Müdürlüğünden: 
Fabrikamız Kampanya Dönemi Pancar Analiz Laboratuvarı - Kalite ve İşletme Kontrol 

Laboratuvarı Hizmet Alımı T.Ş.F.A.Ş. Mal ve Hizmet Alım Yönetmeliği’ne göre açık ihale usulü 
ile ihale edilecektir. 

İhale kayıt numarası : 2023/733864 
1- İdarenin 

a) Adresi : Taşköprü Yolu 18. Km Bük köyü Mevkii 37070/ 
KASTAMONU 

b) Telefon ve faks numarası : 0 366 242 73 11 - 0 366 242 73 33 
c) Elektronik posta adresi : - 

2- İhale Konusu Hizmetin 
a) Niteliği, türü ve miktarı : - Pancar Analiz Laboratuvarı için pancar getiren çiftçi 

araçlarından numune alınıp % fire ile % polar şeker 
varlığının tespiti; 

     - Kalite ve İşletme Kontrol Laboratuvarı için fabrika 
içinden ve kömür sahasından numune alınması ve 

analizlerinin yapılması işidir. 
     - Pancar Analiz Laboratuvarında; 27 kişi (3 vardiya 9 

kişi, 3*9=27 kişi) pancar tesellümü süresince, Kalite ve 
İşletme Kontrol Laboratuvarında; 17 kişi (3 vardiya 5 

kişi, 3*5=15 kişi ile 2 kişi gündüz vardiyasında toplam 
17 kişi) kampanya süresince olmak üzere toplam 44 kişi 

çalıştırılacaktır. 
b) Yapılacağı yer : Kastamonu Şeker Fabrikası 

c) İşin süresi : - Pancar Analiz Laboratuvarı: 27 Kişi (± %20 toleranslı 
120 gün) 

     - Kalite ve İşletme Kontrol Laboratuvarı: 17 Kişi (± %20 
toleranslı 120 gün) 

3- İhalenin 
a) Yapılacağı yer : Kastamonu Şeker Fabrikası Toplantı Salonu 

b) Tarihi ve saati : 04.08.2023, Saat: 11:00 
4- İhale dokümanı Kastamonu Şeker Fabrikası adresinde görülebilir ve (KDV dahil) 

400,00 TL karşılığı aynı adresten temin edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale 
dokümanını satın almaları zorunludur. 

5- Teklifler, ihale tarih ve saatine kadar Kastamonu Şeker Fabrikası Haberleşme 
Şefliği’ne verilebileceği gibi, iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

6- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

7- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 45 (Kırkbeş) takvim 
günü olmalıdır 

8- İş bu şartname konusu hizmet alımı Ceza ve yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 
sayılı Kanunlara tabi olmayıp İdare ihaleyi yapıp yapmamakta veya kısmen yapmakta serbesttir. 

    7344/1-1 
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KAT KARŞILIĞI İNŞAAT YAPIM İŞİ İHALESİ YAPILACAKTIR 
Kayseri İli Kocasinan Belediye Başkanlığından: 
MADDE 1- İHALENİN KONUSU: Belediyemize ait aşağıda bilgileri verilen işin, kat 

karşılığı inşaat yapım ihalesidir. 

MEVKİİ ADA PARSEL 

TOPLAM 

KONUT 

SAYISI 

MUHAMMEN 

BEDEL (₺) 

GEÇİCİ  

TEMİNAT(%3) 

KESİN 

TEMİNAT(%6) 

İHALE  

TARİHİ 

İHALE  

SAATİ 

Ertuğrul Gazi Mahallesi 12190 1 59 
76.512.750,00- 

TL 

2.295.382,50- 

TL 

4.590.765,00- 

TL 
15.08.2023 14:00 

MADDE 2- İHALENİN TARİHİ, SAATİ, YERİ VE EVRAKLARIN TESLİM SÜRESİ: 
Söz konusu kat karşılığı inşaat yapım ihalesi yukarıdaki tabloda belirtilen tarih ve saatte, Kayseri 
Kocasinan Belediyesi, Encümen Toplantı Salonunda, İhale Komisyonunca yapılacaktır. İhaleye 
iştirak edecekler teklif zarflarını aşağıda istenilen belgelerle birlikte en geç, 15.08.2023 SALI 
günü, Saat 14.00’e kadar Belediyemiz ihale komisyonuna vermeleri ya da taahhütlü olarak posta 
ile Kentsel Dönüşüm Müdürlüğüne göndermeleri gerekmektedir. Postadaki gecikmeler ve 
telgrafla yapılan başvurular İhale Komisyonunca kesinlikle kabul edilmeyecektir. 

MADDE 3- İHALENİN YAPILIŞ ŞEKLİ: İhale, 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 
35/a maddesine göre Kapalı Teklif Usulü (Artırma) ile yapım ihalesidir. 

MADDE 4- İHALE ŞARTNAMESİNİN EKLERİ İLE TEMİNİ VE BEDELİ: İhale 
şartnamesi Kentsel Dönüşüm Müdürlüğünde, mesai saatleri içerisinde ücretsiz olarak görülebilir. 
İhalesi yapılacak iş için İhale dosya bedeli 500,00-TL  (Beş yüz Lira) olup, Kocasinan Belediyesi 
Kentsel Dönüşüm Müdürlüğünden ihale dosyası temin edilebilir. Katılımcı, yatırmış olduğu 
dosya bedelinin makbuzunu ihale teklif zarfına koyacaktır. 

MADDE 5- İHALENİN MUHAMMEN BEDELİ, GEÇİCİ TEMİNAT MİKTARI VE 
ESASLARI: Yukarıdaki tabloda ihalesi yapılacak iş için muhammen bedel belirtilmiştir. İhaleye 
girecek gerçek veya tüzel kişilerin, ihalesine katılmak istedikleri işle ilgili yukarıda belirtilen 
Muhammen bedel üzerinden, % 3 Geçici Teminat vermeleri gerekmektedir. Teminatlar, 
Belediyemiz veznesine yatırılabileceği gibi, Ziraat Bankası Gevher Nesibe Şubesi,  (TR 9000 
0100 2274 3243 3609 5239) İban numaralı Belediyemiz hesabına, dekontta ‘Kat Karşılığı İnşaat 
Yapım İşi’ diye belirtmek şartı ile yatırılabilir. Banka teminat mektubu verilmesi halinde, teminat 
mektubunda ‘Kat Karşılığı İnşaat Yapım İşi’ diye yazılacaktır. Ayrıca Teminat mektubu süresiz 
olacak ve mektubun aslı olacaktır. 

MADDE 6- ÖDEME ŞEKLİ: Sözleşmedeki ilgili maddelere göre, pay cetvelinde 
gösterilmiş olan daireler tapu devir tablosunda belirtilen imalat sıralaması tamamlandıkça tapu 
devirleri yapılacaktır. 

MADDE 7- İHALEYE KATILACAKLARDAN İSTENİLEN BELGELER: 
7.1-) Tebligat için yasal adres bildirimi, 
7.2-) Nüfus Müdürlüğünden alınacak nüfus kayıt örneği ve ikamet belgesi (Aslı), 
7.3-) İhaleye iştirak edecek kişi vekil ise Noter tasdikli Vekâletname (Aslı), 
7.4-) Belediyemize vadesi geçmiş borcu olmadığına dair belge (Belediyemizden 

alınacaktır), 
7.5-) İhaleye ait dosya alındı makbuzu (Aslı ya da idarece tasdikli sureti), 
7.6-) Geçici Teminatın Belediye veznesine veya banka hesabına yatırıldığına dair makbuz 

veya banka dekontu (Aslı). Banka teminat mektubu verilmesi halinde, Teminat mektubunun aslı 
olacaktır. 
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7.7-) 2886 sayılı Kanunun 37.maddesi gereğince hazırlanacak teklif mektubu, ihale 
dosyasındaki tüm dokümanlar ve şartnameler ihaleye iştirak eden tarafından imza edilmesi 
gerekmektedir. 

7.8-) İhale yasaklısı olmadığına dair taahhütname (Belediyemizden alınacaktır), 
7.9-) Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası ya da Esnaf ve 

Sanatkâr Odası veya ilgili Meslek Odası belgesi; (aslı, noter tasdikli sureti veya aslı İdarece 
görülmüş sureti) 

a) Gerçek kişi olması halinde, kayıtlı olduğu ticaret veya sanayi odasından ya da esnaf ve 
sanatkâr odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, odaya kayıtlı 
olduğunu gösterir belge, 

b) Tüzel kişi olması halinde, ilgili mevzuatı gereği kayıtlı bulunduğu Ticaret veya Sanayi 
odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, odaya kayıtlı olduğunu 
gösterir belge. 

7.10-) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren Noter tasdikli imza Beyannamesi / imza 
Sirküleri 

7.11-) Muhammen bedelin % 10 undan az olmamak üzere ihale tarihi itibarı ile geçerli 
olan 3B sınıfı son on beş yıl içerisinde bina inşaat işlerine ait 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu 
veya 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu kapsamında alınmış İş Deneyim Belgesi veya ilgili 
Belediyeden istekli adına verilen özel veya kamu bina inşaatı işine ait ilgili Belediyeden imar 
müdürlüğünden alınmış bina inşaatına ait İş Bitirme belgesi (Tutanağı)  aslı veya noter tasdikli 
sureti veya aslının İdareye ibraz edilerek suretinin sunulması zorunludur. İş bitirme tutarları iş bu 
ihale yılı fiyatlarına tahvil edilerek değerlendirilecektir. 

MADDE 8- İHALE İLANI HAKKINDA: İş bu ihale ilanı genel bilgi mahiyetinde olup, 
Kat karşılığı konut yapım ihale şartnamesi ve sözleşme hükümleri uygulanacaktır. Katılımcıların 
verdikleri teklifler 90 gün geçerlidir. İhale komisyonu ihaleyi yapıp yapmamakta ve en uygun 
teklifi tespit etmekte serbesttir. 

    7369/1-1 

—— • —— 
İBRELİ + YAPRAKLI DİKİLİ AĞAÇ SATILACAKTIR 

Kastamonu Orman Bölge Müdürlüğü İnebolu Orman İşletme Müdürlüğünden: 

AÇIK ARTIRMALI SATIŞ ÖNCESİ BİLGİ CETVELİ 

BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ: KASTAMONU ORMAN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ  
Tarihi 03/08/2023 

Saati 11:00 

İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ: İNEBOLU ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 
Yeri 

Elektronik Ortam 

(esatis.ogm.gov.tr) 

 

Sıra 

No 
Satış Yeri 

Cinsi, 

Nevi, Boy 

ve Sınıf 

Parti 

No 
İstif No Boy(m) 

Miktarı Muhammen 

Bedeli 

TL 

Geçici 

Teminat 

TL 

Açıklama 
Adet M3/Ster M3/Adet 

1 

KARAGÖL 

ORMAN 

İŞLETME 

ŞEFLİĞİ 

İbreli + 

Yapraklı 

Dikili 

Ağaç 

412 
159/ 

seçme 
 5505 5.402,287 0,981 1.450,00 234.999,00  

TOPLAM: 1   5505 5.402,287 0,981 - 234.999,00  
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1- İşletme Müdürlüğümüz satış yerlerinde bulunan yukarıda özellikleri yazılı partiler 
https://esatis.ogm.gov.tr internet adresinde elektronik ortamda açık artırma usulü ile satılacaktır. 

2- İhale için tespit olunan tarih, tatil gününe rastlamışsa ihale, tekrar ilana gerek 
kalmaksızın tatili takip eden ilk işgününde aynı yer ve saatte yapılır. İlandan sonra çalışma saati 
değişse de ihale ilan edilen saatte yapılacaktır. 

3- Bu satışa ait İhale İlanı (Satış Öncesi Bilgi Cetveli) ve şartnameler https://esatis.ogm.gov.tr 
internet sitesinde ve İşletme Müdürlüğümüzde görülebilir. 

4- İhale, https://esatis.ogm.gov.tr adresinde elektronik ortamda yapılacak olup, elektronik 
ortamda yapılacak ihalelere katılım için, Müşteri tarafından bir defaya mahsus e-satış sözleşmesi 
Noterde imzaladıktan sonra müşterinin firma yönetim merkezinin veya kurumlar veya gelir 
vergisi kaydının bulunduğu en yakın İşletme Müdürlüğüne teslim etmesi gerekmektedir. Üyelik 
sözleşmesi ile birlikte şartnamede ihalelere katılım için istenilen belgelerin ilk üyelikte asılları 
veya noter tasdikli nüshalarının ibraz edilmesi zorunludur. Bu belgeleri ilgili birime teslim 
etmeyenler elektronik satış ihalelerine katılamayacaktır. 

5- Müşteriler geçici teminat yatırmadıkları partilere pey süremezler. İhalelere girmek 
isteyenlerin ihale konusu olan satışın muhammen bedeli üzerinden hesaplanacak toplam tutarın en 
az % 3 ü oranında geçici teminatı yatırmaları ve şartnameyi onaylaması gerekmektedir. 

6- Teminatın, banka ürün ve kartları ile ödenmesi halinde ihale başlangıç saatine kadar, 
muhasebe biriminin banka hesabına veya veznesine yatırılması halinde ihalenin yapıldığı gün 
ihale saatinden en geç 1 saat öncesine kadar yatırılması zorunludur. Şartnamelerin ise, ihale 
başlangıç saatinden önce onaylanması gerekmektedir. 

7- İhale başlangıç saatinden başlayarak, 30 dakika süre ile tüm partilere pey 
sürülebilecektir. Bu 30 dakikalık süreden sonra, zaman sayacı üzerindeki sürenin 00:00 
olduğunda ilgili partiye teklif verme işlemi kendiliğinden sonlanacaktır. Pey sürme süreci 
tamamlanan partinin ihalesi, en yüksek teklifi veren Müşteri üzerine kalacaktır. Yapılacak 
işlemlerde,zamanın tespitinde Sistem saati geçerli olacaktır 

8- Tomruk, tel direği, maden direği, kabuksuz kağıtlık ve sanayi odununun vadeli açık 
artırmalı satışlarında mal bedelinin % 40’ı ile vergi, fon ve harçlar karşılığı peşin olarak 
alınacaktır. Vadeli satışlarda 8 aya kadar vade süresi uygulanacaktır. 

9- Kabuklu kağıtlık, lif-yonga odunu, sırık, çubuk ve yakacak odunun vadeli açık 
artırmalı satışlarında mal bedelinin %40’ı ile vergi, fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Vadeli 
satışlarda 8 aya kadar vade süresi uygulanacaktır. 

10- Dikili ağaç satışlarının vadeli açık artırmalı satışlarında mal bedelinin 30’u ile vergi, 
fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Satışın vadeli olarak yapılması durumunda 10 aya kadar 

11- Müsadereli ürün satışları peşin olarak yapılacak olup, vade uygulanmayacaktır. 
12- Vadeli olarak satış yapılacak orman ürünlerine yıllık %15 vade faizi alınacaktır. 
13- Kesin teminatın yatırılması koşulu ile satış için 15 güne kadar ek süre verilmesi 

halinde süre uzatım başlama tarihinde yürürlükte olan amme alacakları için uygulanan oranda 
gecikme zammı alınacaktır. Teminat mektuplarına bağlı alacakların süre uzatımında verilen ek 
süre için, süre uzatım başlama tarihinde yürürlükte olan amme alacakları için uygulanan oranda 
gecikme zammı peşin olarak alınacaktır 

14- İhaledeki global olarak ilan edilen ürünlerdeki hacimler (-% 20) ile (+% 40) 
değişebilecek olup, bu ürünlere ilişkin kesin liste ihale tarihinden bir önceki gün İşletme 
Müdürlüğünden temin edilebilecektir. Bu partilerin istif numaraları, geçici teminat miktarları, 
muhammen bedelleri Satış Öncesi Bilgi Cetvelinin kesin listesinde gösterilecektir. Teminat 
yatırma ve ürün satışları kesin miktar üzerinden yapılacaktır. 

TEL : 0(366) 811 3285 
FAX : 0(366) 811 2002 
 
BANKA ŞUBESİ HESAP NOLARI 
Ziraat Bankası : TR290001000128091324415001 
Halk Bankası : TR160001200948600005000067 
Vakıf Bankası-KASTAMONU ŞUBESİ : TR840001500158007302315570 
İLAN OLUNUR. 7300/2-1 
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KAT KARŞILIĞI İNŞAAT YAPIM İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

Vakıflar Genel Müdürlüğü Konya Vakıflar Bölge Müdürlüğünden: 

Bölge Müdürlüğümüzce aşağıda nitelikleri belirtilen taşınmazlar üzerine 2886 sayılı 

Devlet İhale Kanunu’nun 35/a maddesi gereği "Kapalı Teklif Usulü" ile "Kat Karşılığı İnşaat 

Yapım İşi" modeline göre ihaleye çıkarılmıştır. 

İli : Konya 

İlçesi : Meram 

Mahallesi : Lalebahçe 

Sokak /Caddesi : Merhaba Sokak 

Ada / Parsel No : 26457 / 2 

Yüzölçümü : 5.258,86 m2 

Vakfı : Çalıklı Camii Vakfı 

Makam Onayı, Tarih ve Sayısı : 

Vakıflar Meclisinin 18.05.2023 tarih ve 186/182 sayılı 

kararı ve Kültür ve Turizm Bakanlığı 26.04.2023 tarih 

ve 149 sayılı komisyon kararı 

Tahmin Edilen (Muhammen) Bedel : 

53.250.000,00. TL. (Elli Üç Milyon İki Yüz Elli Bin 

Türk Lirası) olup, bu bedel Vakfa Alınacak Bağımsız 

Bölüm Toplam Satış Değer bedeli ve 1.000.000,00 

Türk Lirası nakit bedeldir. 

Geçici Teminat : 

1.627.500,00-TL (Bir Milyon Altı Yüz Yirmi Yedi 

Bin Beş Yüz Türk Lirası) olup, bu bedel muhammen 

bedelin %3’ünü teşkil etmektedir. 

İhale Usulü : 
Kapalı Teklif (2886 sayılı Devlet İhale Kanunun 35/a 

maddesi kapsamında kapalı teklif ihalesi) 

İşin Adı : 

“Konya İli, Meram İlçesi, Lalebahçe Mahallesi, 26457 

Ada 2 parsel üzerine Kat Karşılığı İnşaat Yapılması” 

işi 

İhale Dokümanlarının (Görüleceği ve 

Temin Edilebileceği) Adres 
: 

Konya Vakıflar Bölge Müdürlüğü Hizmet Binası, 

Yatırım Emlak Birimi, Hükümet Meydanı Şemsi 

Tebrizi Mahallesi 1. Vakıf İşhanı No: 33 Kat: 3 

Karatay/Konya 

İhale Günü ve Saati : 08/08/2023 - Salı günü saat: 14.00  

İrtibat Tlf - Faks : 
0 332 350 87 20-21 - 0 332 353 61 99  

İnternet Adresi: www.vgm.gov.tr 

Yukarıda özellikleri belirtilen taşınmaza: 

1)  Mimari avan projeye göre yapılacak inşaatlardan en az 3, 4, 7, 8 ve 10 nolu bağımsız 

bölümler olmak üzere toplam 5 adet villaya ilave olarak 1.000.000,00 TL nakit paranın vakfına 

alınması, 

2) 634 sayılı Yasa gereğince taşınmazın fonksiyonuna uygun yönetim planının Bölge 

Müdürlüğü gözetiminde hazırlanması, 

3) Kamuya terk edilmesi gereken alanın 3194 sayılı Kanunda belirtilen orana kadar olan 

kısmının bedelsiz terk edilmesi, terk oranının kanunda belirtilen oranın üzerinde olması halinde 
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aşan kısmın bedelinin rayiç değer üzerinden hesaplanarak yüklenici tarafından defaten İdaremize 

ödenmesi, 

4) İmar durumu veya başka herhangi bir nedenle avan projede iyileşme olması halinde 

sözleşme oranında İdaremize yansıtılması, 

5) Taşınmazın varsa tapu kaydındaki takyidatların kaldırılması, yer teslimi tarihinden 

itibaren varsa üzerindeki yapıların her türlü güvenlik önleminin İş ve Sosyal Güvenlik hukuku 

kapsamında alınarak yıkılıp kaldırılması bu konuda gerekli tedbirlerin yüklenici tarafından 

alınması, ifraz-tevhid, terk ve vb. işlemler ile avan projedeki emsal alanlarda değişikliğe sebep 

olmadan uygulama projelerinin hazırlanması,(değişiklik olması durumunda vakıf lehine 

değerlendirilmesi)ilgili kurum ve kuruluşlardan gerekli izin ve onayların alınması, bu izin ve 

onaylar doğrultusunda imalatın yapılması, proje ve imalat aşamasında öngörülmeyenler de dahil 

olmak üzere tüm bu iş ve işlemlere ait masraflarında yine yüklenici tarafından karşılanması, 

Asgari şartlarıyla, kat karşılığı inşaat yapılacaktır. 

B- İhaleye iştirak edecek istekliler; 

1- İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 

dış zarf ile birlikte sunmaları gerekmektedir. 

a) İletişim Bilgi Formu: Türkiye’de tebligat için adres beyanı, telefon, faks numarası, 

elektronik posta adresi vb. bilgileri gösteren, ekli örneğe uygun İletişim Bilgi Formu (Ek: 1), 

b) Kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası ya da Esnaf ve Sanatkarlar Odası veya 

ilgili meslek odası belgesi, 

b.1.) Gerçek kişi olması halinde, ihalenin yapıldığı yıl içinde alınmış Ticaret ve/veya 

Sanayi Odası veya ilgili meslek odasına kayıtlı olduğunu gösterir belgenin aslı veya aslının 

İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti, 

b.2.) Tüzel kişi olması halinde, mevzuat gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu 

Ticaret ve/veya Sanayi Odasından, ihalenin yapıldığı yıl içerisinde alınmış tüzel kişiliğin siciline 

kayıtlı olduğuna dair belgenin aslı veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış 

sureti (Türkiye'de şubesi bulunmayan yabancı tüzel kişinin belgelerinin, bu tüzel kişinin 

bulunduğu ülkedeki Türkiye Konsolosluğunca veya Türkiye Dışişleri Bakanlığı'nca onaylanmış 

olması gerekir.) 

c) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren ve ihale tarihi itibariyle geçerliliği devam 

eden noter tasdikli İmza Beyannamesi veya İmza Sirkülerinin aslı ya da aslının İdareye ibraz 

edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti, 

c.1.) Gerçek kişi olması halinde, Ticaret Sicil Gazetesi ile noter tasdikli imza 

beyannamesinin aslı veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti, 

c.2.) Tüzel kişi olması halinde; ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya 

kurucuları ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil 

Gazetesi veya bu hususları tevsik eden belgeler ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirkülerinin 

aslı veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti, 

d) İstekli adına vekâlet edilmesi halinde, istekli adına teklifte bulunacak vekilin ihale 

tarihi itibariyle geçerliliği devam eden noter tasdikli vekâletnamesi ile noter tasdikli imza 

beyannamesinin aslı veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti, 
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e) Geçici Teminat Mektubu: Ekli örneğe uygun Geçici Teminat Mektubu (Ek: 2) veya 

Vakıf Katılım Konya Şubesinde “Konya Vakıflar Bölge Müdürlüğü Mazbut Vakıflar” adına 

(Selçuk V.D. / 5771110612 Vergi No) olan TR02 0021 0000 0020 0004 2000 01 numaralı 

hesabına yatırılmış (işin adının açıkça belirtilmiş olduğu) yukarıda yazılı tutarın geçici teminat 

banka dekontu, havale/EFT yapılması halinde Konya Vakıflar Bölge Müdürlüğünce teyit edilmiş 

havale belgesi. 

f) Ortak Girişim Beyannamesi: İsteklilerin ortak girişim oluşturması halinde ekli örneğe 

uygun Ortak Girişim Beyannamesi (Ek: 3) 

g) Banka referans mektubu : Tahmin edilen bedelin en az %10'u kadar kullanılmamış 

nakit kredisi veya en az %10'u kadar kullanılmamış teminat mektubu kredisini gösterir ekli 

örneğe uygun Banka Referans Mektubu (Ek: 4) (Banka referans mektuplarının ihaleyi yapan 

İdare adına, ihalenin ilk ilanından sonra -ilk ilan günü dahil-düzenlenmiş olması gerekmektedir.) 

h) İş Deneyim Belgesi : Tahmin edilen bedelin %50'den az olmamak üzere ihale tarihi 

itibarı ile geçerli olan Çevre ve Şehircilik Bakanlığından alınmış işin büyüklüğüne göre en az (B) 

grubu müteahhitlik karnesi veya son 15 yıl içerisinde bina inşaat işlerine ait 2886 sayılı Devlet 

İhale Kanunu veya 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu kapsamında alınmış 'İş Deneyim Belgesi' 

veya ilgili Belediyeden alınmış isteklinin müteahhit olduğunu gösterir Yapı Kullanma İzin 

Belgesi veya bina inşaatına ait İş Bitirme Tutanağı ve eki İnşaat Ruhsat Belgesinin aslı ya da 

noter tasdikli sureti veya aslının İdareye ibraz edilmek suretiyle fotokopisi, 

İş deneyimi kriterinin uygulanmasında; yurt dışında yabancı ülke kamu kurum ve 

kuruluşlarına taahhüt edilerek kabulü yaptırılan işlerin, son keşif bedellerinin sözleşme tarihindeki 

Merkez Bankası efektif alış kuru üzerinden tutarının %50'si değerlendirilir. 

h.1.) Müteahhit veya taşeron olarak yurt içinde veya yurt dışında kamu, kurum ve 

kuruluşlarına taahhüt edilerek geçici kabulü yaptırılan işlerde İş Bitirme Belgesi, 

h.2.) Yurt içinde kamu kurum ve kuruluşlarına taahhüt edilmiş olan işlerde müteahhide 

karşı taşeron olarak (İdarenin onayladığı noter tasdikli taşeronluk sözleşmesinde yazılı tutarı 

aşmamak üzere) taahhüt edilerek geçici kabulü yaptırılan işlerde İdarenin onayına haiz noter 

tasdikli Taşeronluk Sözleşmesi, İş Bitirme Belgesi, 

h.3.) Müteahhit veya taşeron olarak yurt içinde özel sektöre taahhüt edilerek kabulü 

yaptırılan işlerde ise Belediyesinden ve/veya ilgili İdarelerden alınmış İş Bitirme Tutanağı ve eki 

İnşaat Ruhsat Belgesi, 

h.4.) Yapı Müteahhitliği Yetki Belge Numarası 

ı) Vergi borcu olmadığına dair belge : İlk ilan tarihinden sonra ilgili vergi dairesinden 

alınmış vergi borcu olmadığına dair belgenin aslı ya da noter tasdikli sureti veya aslının İdareye 

ibraz edilmesi şartıyla İdarece tasdikli sureti ya da Gelirler İdaresi Başkanlığının internet vergi 

dairesi adresi üzerinden alınacak vergi borcu olmadığına dair belge, 

i) Türkiye genelinde prim borcu olmadığına dair belge: İlk ilan tarihinden sonra ilgili 

Sosyal Güvenlik Kurumundan alınan Türkiye genelinde prim borcu olmadığına dair belgenin aslı 

veya noter tasdikli suretinin verilmesi veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece tasdikli 

suretinin verilmesi ya da Sosyal Güvenlik Kurumunun internet adresi üzerinden alınacak Türkiye 

genelinde prim borcu olmadığına dair belge veya elektronik imza kanunu uyarınca düzenlenen 

belgelerin internet üzerinden doğrulama aracı kullanılmak suretiyle teyidi yapılabilen belgeyi 

sunması, 
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j) İhalelerden Yasaklılık Durum Formu: İhalelere katılmaktan yasaklı olunmadığına dair, 

ekli örneğe uygun İhalelerden Yasaklılık Durum Formu (Ek:5), 

k) İhale dokümanının satın alındığına dair makbuz 

l) Yer Görme Formu: İhale konusu taşınmazların yerinde görüldüğüne dair, ekli örneğe 

uygun Yer Görme Formu (Ek: 6), 

m) Terör örgütlerine iltisakı yahut bunlarla irtibatı olmadığına dair taahhütname (EK: 9) 

n) Teklif Mektubu: İç zarf: Şekli ve içeriği şartnamenin 11. maddesine göre hazırlanmış ve 

şartnameye ekli örneğine uygun olarak hazırlanacak teklif mektubunun (Ek. 7) konulacağı zarf. 

Ortak girişimlerde her bir ortak ayrı ayrı (b), (c), (d), (ı), (i) ve (j) bentlerindeki belgeleri 

temin etmekle mükelleftir. 

-İstekliler, yukarıda sayılan belgelerin aslını/uygunluğu noterce onaylanmış örneklerini 

veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece onaylanan suretini vermek zorundadır. 

Yukarıda sayılan belgeler dış zarfın içerisine konulduktan sonra zarfı kapatıp, üzerine 

isteklinin adı ve soyadı, Ticaret unvanı ile açık adresi ve teklifin hangi işe ait olduğu yazılarak en 

geç ihale tarihi ve saatine kadar ihale komisyonu başkanlığına vermek zorundadırlar. 

C-  İhale Şartnameleri ve tüm ekleri mesai saatleri içerisinde Şemsi Tebrizi Mahallesi 

Mevlana Caddesi 1. Vakıf İş Hanı No:33 Kat:3 Konya adresinde bulunan Konya Vakıflar Bölge 

Müdürlüğü Hizmet Binasında ücretsiz olarak görülebilir. İhale dökümanı satış bedeli: 500,00-TL 

(Beş Yüz Elli Türk Lirası) olup Vakıf Katılım Konya Şubesinde “Konya Vakıflar Bölge 

Müdürlüğü Mazbut Vakıflar” adına (Selçuk V.D. / 5771110612 Vergi No) olan TR02 0021 0000 

0020 0004 2000 01 IBAN nolu hesabına işin ismi, istekli adı ve vergi/T.C. nosu belirtilerek 

yatırılacak ve İdareye ibraz edilerek İhale dökümanı satın alınacaktır. 

D-  İhale, yukarıda belirtilen tarih ve saatte Hükümet Meydanı Şemsi Tebrizi Mahallesi     

1. Vakıf İşhanı No: 33 Kat:3 Karatay/Konya adresinde bulunan Konya Vakıflar Bölge Müdürlüğü 

Hizmet Binasında toplanacak olan, İhale Komisyonunun huzurunda yapılacaktır. 

E- Artırım teklifleri nakit değer ya da bağımsız bölüm olarak yapılabilir. Teklif edilecek 

nakit değer toplamı, ihaleye esas herhangi bir bağımsız bölüm bedeline tekabül ediyorsa, istekli 

öncelikle bağımsız bölüm teklif etmek zorundadır. Teklif edilen nakit değer toplamı bağımsız 

bölüm bedeline tekabül ettiği halde, İsteklinin bağımsız bölüm teklifinde bulunmaması halinde 

ihale komisyonun uygun bulduğu bağımsız bölümü idareye bırakmayı kabul eder. Aksi taktirde, 

isteklinin teklifi geçersiz sayılır. 

F- İhaleye katılmak üzere, kendi adına asaleten veya başkaları adına vekaleten sadece tek 

bir başvuruda bulunulabilir. Aksi halde yapılacak başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır. 

G-  Değerlendirmeye alınan isteklilerin başvuru dosyaları iade edilmeyecek olup, ihale 

üzerinde kalmayan isteklilerin geçici teminatları iade edilecektir 

H-  Bu iş için yapılmış olan her türlü vergi, resim ve harç dâhil tüm giderler sözleşme 

esnasında defaten istekli tarafından ödenecektir. 

I- İhalenin yapılamaması durumunda yeniden ilan edilmeden, 2886 sayılı Devlet İhale 

Kanunu’nun 43. maddesine göre ihale pazarlığa bırakılacaktır. 

J- İdare, ihaleyi yapıp-yapmamakta ve en uygun bedeli tespitte serbesttir. 

İLAN OLUNUR. 7423/1-1 
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TAHMİL-TAHLİYE İŞİ HİZMET ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

Susurluk Şeker Fabrikası Müdürlüğünden: 

Fabrikamız 2023/2024 Kampanya döneminde, kampanyada üretilen +,- %20 toleranslı 

kampanyada şeker üretimi devam ettiği süreler dahilinde, üç vardiya bayram ve resmi tatil günleri 

dahil, 24 saat çalışma esaslı (110.000 tahmil) ve (110.000 tahliye) Ambar stoku dahil Toplamda 

220.000 Ton Şekerin Tahmil ve Tahliyesi İşi Temini Hizmet Alımı İhalesi T.Ş.F.A.Ş. Genel 

Müdürlüğü Mal ve Hizmet Alımı Yönetmeliği Esaslarına Göre Açık İhale Usulü İle İhale 

Edilecektir.  

İhale Kayıt No : 2023/740321 

1- İdarenin 

a) Adresi : Bursa Karayolu 4 Km Susurluk/BALIKESİR  

b) Telefon No : 0 266 865 19 40 (4 HAT) 

c) Faks No : 0 266 865 26 04-05 

2- İhale Konusu Malın 

a) Niteliği, Türü ve Miktarı : Fabrikamızda 2023-2024 kampanya döneminde 

üretilecek Kristal Şekerin istife alınması, satış 

amacıyla kamyonlar yüklenmesi, diğer fabrika 

ile depolara giden veya gelen şekerlerin 

yüklenmesi ve boşaltılması. Kampanya sonrası 

şekerin satışa verilmesi, kamyonlara yüklenmesi, 

Avarya şekerlerin toplanması, rafineriye 

verilmesi ambarların temizliği. 

b) Yapılacağı Yer : Susurluk Şeker Fabrikası  

c) İşin Süresi  : İşe Başlanmasını Müteakip 365 takvim günüdür. 

3- İhalenin 

a) Yapılacağı Yer : Susurluk Şeker Fabrikası Toplantı Salonu 

b) Tarihi ve Saati : 08.08.2023 Saat: 10.30 

4- İhale dokümanı Susurluk Şeker Fabrikası Ticaret Servisi (Bursa Karayolu 4.Km. 

Susurluk/BALIKESİR) adresinde görülebilir ve 118,00 TL. (Y.Yüzonsekiztürklirası) bedel 

karşılığında aynı adresten temin edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın 

almaları zorunludur. 

5- İstekliler teklif ettikleri bedelin % 3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

6- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 90 takvim günü 

olmalıdır. 

7- Mezkûr alım 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 4735 sayı Kamu İhale Sözleşmeleri 

Kanununa (ceza ve yasaklamalarla ilgili hükümleri hariç) tabi olmayıp, ihale Türkiye Şeker 

Fabrikaları A.Ş. Genel müdürlüğü mal ve Hizmet Alımı Yönetmeliği esaslarına göre yapılacaktır. 

Teşekkülümüz ihaleyi yapıp yapmamakta veya kısmen yapmakta serbesttir. 

 7392/1-1 
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TAŞINMAZ SATILACAKTIR 
Yalova İli Kadıköy Belediye Başkanlığından: 
1.  Kadıköy Belediyesi sorumluk sahasında bulunan mülkiyeti belediyemize ait aşağıda 

nitelikleri belirtilen taşınmazlar 2886 sayılı Kanunun 35/a. maddesi kapalı teklif ihale usulü ile 
satılacaktır. 

S.no Türü Ada Parsel 
Alan 

(m2) 
Tahmini Bedel 

Geçici 

Teminat 

İhale 

Tarihi 

İhale 

saati 

01 Arsa 569 2 916,62 7.332.960,00 219.988,80 03.08.2023 14:00 

2. Taşınmazların satış ihalesi 1.madde belirtilen tarih ve saatte Kadıköy Merkez 
Mahallesi Atatürk caddesi No:33 Merkez/Yalova adresi Kadıköy Belediyesi 2. kat 
meclis/encümen toplantı salonunda yapılacaktır. 

3. İhale dokümanı; Merkez Mahallesi Atatürk Caddesi No:33 Merkez/Yalova adresinde 
Mali Hizmetler Müdürlüğünde görülebilir ve satın alınabilir. İhaleye katılmak için ihale 
dokümanının satın alınması zorunludur.  

4. İhale Doküman satış bedeli her bir dosya için 3.000,00 TL dir. 
5. İhale dokümanı aşağıdaki belgelerden oluşmaktadır. 
5.1. İhale şartnamesi 
5.2. Adres beyanı için standart form. 
5.3. Teklif Mektubu standart form. 
6. İsteklilerden istenecek belgeler; 
6.1. Nüfus cüzdanı fotokopisi (Gerçek Kişiler) 
6.2. Yerleşim Yeri Belgesi (Gerçek Kişiler)  
6.3. İmza beyannamesi noter tasdikli (Gerçek ve Tüzel kişiler) 
6.4. Şartname satın alındığına dair makbuz (Gerçek ve Tüzel kişiler) 
6.5. Belediyemize vade tarihi geçmiş borcu olmadığına dair belge (Gerçek ve Tüzel 

kişiler) 
6.6. Geçici teminat bedelinin yatırıldığına dair belge (Gerçek ve Tüzel kişiler) 
6.7. Vekil var ise vekâletname/vekilin imza beyannamesi (Gerçek ve Tüzel kişiler) 
6.8. Tebligat için adres beyanı (Gerçek ve Tüzel kişiler) 
6.9. Teklif Mektubu (Gerçek ve Tüzel kişiler) 
6.10. Şartname (Gerçek ve Tüzel kişiler) 
6.11. Oda kayıt belgesi (Tüzel Kişiler)  
6.12. İmza sirküleri (Tüzel Kişiler)  
6.13. Ticaret sicil gazetesi (Tüzel Kişiler)   
7. 2886 sayılı Devlet İhale Kanunun 6. maddesinde sayılanlar ve idaremize vadesi geçmiş 

borcu bulunanlar ihalelere katılamazlar; 
8. İhaleye katılmak isteyen istekliler İhale dosyalarını en geç 03/08/2023 günü 

saat:12:30’a kadar Merkez Mahallesi Atatürk Caddesi No:33 Kadıköy Beldesi/YALOVA adresi 
Kadıköy Belediyesi Mali Hizmetler Müdürlüğüne teslim edilmesi gerekir. 

9. İhale komisyonu, ihaleyi yapıp, yapmamakta ve uygun bedel tespit etmekte serbesttir. 
İhaleyi yapmama kararına itiraz edilemez. 

10. Teklif verilmeyen veya satılmayan taşınmazlar aynı şartlarda ilana gerek 
duyulmaksızın 16.08.2023 tarihinde aynı saatte ihale edilecektir. 

11. Satış şartnamesinde belirtilen hususlar alıcı tarafından aynen kabul edilmiş sayılır.  
12. İhalenin kesinleşmesinden sonra ihale uhdesinde kalanlar, satış şartnamesine aykırı 

bir talepte bulunamazlar. 
13. İhalede en yüksek teklif üzerinden, her pey artırımı en az 5.000,00TL(Beş Bin Türk 

Lirası) olarak uygulanacaktır. 
İlan Olunur. 
 7335/1-1 
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ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 

Boğaziçi Üniversitesi Rektörlüğünden: 
657/4-B SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIM İLANI 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4 üncü maddesinin (B) fıkrası ile 06.06.1978 
tarih ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan Sözleşmeli Personel 
Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar’ın Ek 2 nci maddesinin (c) bendi çerçevesinde; Üniversitemiz 
birimlerinde 2022 KPSS (B) grubundan istihdam edilmek üzere aşağıdaki tabloda belirtilen 
pozisyonlara toplam 15 adet sözleşmeli personel alınacaktır. 

İLAN 
NO 

UNVANI 

MEZUNİYET 
DURUMU/ 

KPSS PUAN 
TÜRÜ 

ADEDİ ARANAN NİTELİKLER 

Başvuru 
No:1 

Mühendis 
Lisans 

P3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının Endüstri 
Mühendisliği lisans programından mezun olmak. 
*Microsoft Office programlarıyla ilgili sertifika 
sahibi olmak / ya da iyi derecede kullanabilmek. 
*En az 1 yıl iş tecrübesine sahip olmak. 

Başvuru 
No:2 

Programcı 
Lisans 

P3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının lisans 
programlarından mezun olmak kaydıyla Milli 
Eğitim Bakanlığından onaylı programcı 
sertifikasına sahip olmak ve en az iki 
programlama dilini ve işletim sisteminin 
uygulanmasını bildiğini belgelemek. 
*En az D düzeyinde YDS veya dengi yabancı dil 
bilgisine sahip olmak. 

Başvuru 
No:3 

Programcı 
Ön Lisans 

P93 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının Bilgisayar 
Programcılığı ile ilgili bölümlerinden en az ön 
lisans düzeyinde mezun olmak veya en az ön 
lisans mezunu olmak koşuluyla bilgisayar 
programcılığı alanına ilişkin ders aldığını 
belgelendirmek veya bu alanda Milli Eğitim 
Bakanlığı onaylı sertifika sahibi olmak ve en az D 
düzeyinde YDS veya dengi yabancı dil bilgisine 
sahip olmak. 

Başvuru 
No:4 

Teknisyen 
Ortaöğretim 

P94 
2 

*Ortaöğretim kurumlarının en az meslek liseleri 
veya teknik liselerinin Sıhhi Tesisat bölümünden 
mezun olmak. 

Başvuru 
No:5 

Teknisyen 
Ortaöğretim 

P94 
1 

*Ortaöğretim kurumlarının en az meslek liseleri 
veya teknik liselerin Elektrik veya Elektrik-
Elektronik bölümlerinden mezun olmak. 

Başvuru 
No:6 

Teknisyen 
Ortaöğretim 

P94 
1 

*Ortaöğretim kurumlarının en az meslek liseleri 
veya teknik liselerin Metal İşleri (Kaynakçı) veya 
Motor bölümünden mezun olmak. 

Başvuru 
No:7 

Teknisyen 
Ortaöğretim 

P94 
1 

*Ortaöğretim kurumlarının en az meslek liseleri 
veya teknik liselerin İnşaat bölümünden mezun 
olmak. 

Başvuru 
No:8 

Teknisyen 
Ortaöğretim 

P94 
1 

*Ortaöğretim kurumlarının Elektrik-Elektronik 
Teknolojisi veya Bilişim Teknolojileri Alan 
programlarından birinden mezun olmak. 
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Başvuru 

No:9 

Büro 

Personeli 

Lisans 

P3 
1 

*Kamu Yönetimi veya Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetimi bölümlerinin birinden mezun olmak. 

*Büro Yönetimi sertifikasına sahip olmak. 

*İş Analizi Uzmanlık Eğitimi sertifikasına sahip 

olmak. 

*Süreç Yönetimi sertifikasına sahip olmak. 

*Proje Döngüsü Yönetimi - AB Proje Yazımı 

sertifikasına sahip olmak. 

*Etkili Sunum Teknikleri Eğitimi sertifikasına 

sahip olmak. 

Başvuru 

No:10 

Büro 

Personeli 

Lisans 

P3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının herhangi bir lisans 

programından mezun olmak. 

*Proje Yönetimi Sertifikasına sahip olmak. 

*Sürdürülebilirlik konusunda bir eğitim 

sertifikasına sahip olmak. 

*İleri seviye İngilizce biliyor olmak. 

Başvuru 

No:11 

Büro 

Personeli 

Lisans 

P3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının herhangi bir lisans 

programından mezun olmak. 

*Stratejik Planlama ve Analitik Çözüm Üretme 

konusunda bir sertifikaya sahip olmak. 

*İleri Bordro Hazırlama Uzmanlığı Eğitimi 

sertifikasına sahip olmak. 

*Finansal Muhasebe Eğitimi sertifikasına sahip 

olmak. 

Başvuru 

No:12 

Büro 

Personeli 

Lisans 

P3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının İşletme, İktisat ve 

Kamu Yönetimi bölümlerinin birinden mezun 

olmak. 

*Raporlama Teknikleri ve Kişisel Planlama& 

Organizasyon Yönetimi sertifikasına sahip olmak. 

*Kurumsal Çözüm Üretme sertifikasına sahip 

olmak. 

*İSO 9001 Kalite Yönetim Sistemi sertifikasına 

sahip olmak. 

*İş Sağlığı ve Güvenliği sertifikasına sahip 

olmak. 

Başvuru 

No:13 

Büro 

Personeli 

Ön Lisans 

P93 
1 

*Herhangi bir ön lisans programından mezun 

olmak. 

*Microsoft Office Programları Eğitimi 

sertifikasına sahip olmak. 

*Resmi Yazışma Kuralları sertifikasına sahip 

olmak. 

*İş Sağlığı Güvenliği sertifikasına sahip olmak. 

*İSO 9001: 2015 Kalite Yönetim Sistemi 

Standartı Eğitimi sertifikasına sahip olmak. 

Başvuru 

No:14 

Destek 

Personeli 

Ortaöğretim 

P94 
1 

*Ortaöğretim kurumlarının herhangi birinden 

mezun olmak. 

*Hijyen Eğitimi sertifikasına sahip olmak. 
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ARANAN ŞARTLAR 

*Yukarıda belirtilen özel şartlar ile birlikte 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48. 

maddesinde belirtilen genel şartları taşıyor olmak. 

*Başvuru tarihi itibarıyla 18 yaşını tamamlamış olmak. 

*Gerektiğinde vardiyalı ve esnek çalışmaya engel bir durumu olmamak. 

*Erkek adaylar için askerlikle ilişkisi bulunmamak. 

*Herhangi bir Sosyal Güvenlik Kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almıyor 

olmak. 

*Güvenlik soruşturması ve/veya arşiv araştırması olumlu olmak. 

*Görevini yapmasına engel olabilecek vücut ve akıl hastalığı ile engeli bulunmamak. 

*657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesinin “Bu şekilde istihdam 

edilenler, hizmet sözleşmesine aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca sözleşmelerinin 

feshedilmesi veya sözleşme dönemi içerisinde anılan kanun ile belirlenen istisnalar hariç 

sözleşmeyi tek taraflı feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yıl geçmedikçe 

kurumların sözleşmeli personel pozisyonlarında istihdam edilemezler” hükmüne uygun olmak. 

BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER 

1. Fotoğraflı Başvuru Formu (Üniversitemiz Web sayfasında yayımlanan form doldurulacaktır) 

2. Nüfus cüzdanı / T.C. kimlik kartı fotokopisi 

3. Diploma veya Mezuniyet Belgesinin onaylı fotokopisi (e-Devlet çıktısı kabul edilecektir) 

4. Adli Sicil Belgesi (e-Devlet çıktısı kabul edilecektir) 

5. KPSS 2022 Sonuç Belgesi 

6. A4 boyutunda evrak dosyası (Başvuruda istenilen belgeler adaylar tarafından bu evrak 

dosyasına konulup başvuru esnasında teslim edilecektir.) 

7. Sertifika, Belge (Başvurulan pozisyonda yazıyorsa istenilecektir ve istenilen belgelerde 

yer alan adayların şartlarda belirtilen belge ve sertifikaların geçerlilik süresi var ise dolmamış 

olması, üzerinde yanıltıcı bir durum ya da bilgi eksikliği olmaması ve ilanın Resmî Gazete’ de 

yayımlandığı tarihten önce sahip olunması gerekmektedir. Bu nedenle üzerinde tarih bilgisi yer 

almayan sertifikalar kabul edilmeyecektir.) 

8. SGK Hizmet Dökümü (e-Devlet çıktısı kabul edilecektir) 

9. Erkek adaylar için Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet çıktısı kabul edilecektir) 

10. İş tecrübesi istenen pozisyonlarda iş tecrübesini gösteren belge 

11. Sağlık Raporu (Atanmaya hak kazanan adaylardan istenecek- psikiyatri doktorunun da 

heyette yer alması ve raporda onayı bulunması kaydıyla tam teşekküllü hastaneden alınmış heyet 

raporu) 

BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRİLMESİ 

*Adaylar tabloda belirtilen ilan numaralı pozisyonlardan sadece bir tanesine 

başvurabilecek olup birden fazla pozisyonlara yapılan başvurular ile usulüne uygun ve/veya 

zamanında yapılmayan başvurular geçersiz sayılacaktır. 

*Başvuruda bulunacak adayların, bu ilanın Resmî Gazete’ de yayım tarihinden itibaren 15 

gün içinde yukarıdaki belgeleri tamamlamak suretiyle; Üniversitemiz Hisar Kampüsü’ndeki 
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başvuru noktasına şahsen müracaat etmeleri gerekmektedir. Noter onaylı vekâletname ile yapılan 

başvurular kabul edilecektir. Posta ile yapılan müracaatlar kabul edilmeyecektir. 

*Başvuru tarihinden sonra yapılan müracaatlar ile istenilen belgeleri eksik getiren ve 

nitelikleri uygun olmayan adayların müracaatlarına işlem yapılmayacaktır. 

*Başvurular incelendikten sonra, KPSS (B) grubu puan sırasına göre her bir unvan için 

boş bulunan sözleşmeli personel pozisyonunun on katına kadar aday sözlü sınava girmeye hak 

kazanacaktır. 

*Asıl adayların güvenlik soruşturması ve/veya arşiv araştırması mer’i mevzuat hükümleri 

çerçevesinde yapılacaktır. 

*İlan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gerçeğe aykırı belge verenler 

ya da beyanda bulunduğu tespit edilenler ile istenilen şartlardan herhangi birini taşımadığı 

sonradan anlaşılanların sözleşmeleri yapılmış ise derhal fesih edilecek, haklarında yasal işlem 

yapılacak ve kendilerine bir bedel ödenmiş ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. 

SINAV, SINAV YERİ VE TARİHİ 

*Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların Sınav Şartı başlıklı ek 2’nci 

maddesinin (c) bendi uyarınca Kurumumuzca sözlü sınav yapılacaktır. Adaylar başvuru 

sonuçlarını Üniversitemize ait www.boun.edu.tr adresli internet sitesinin “Duyurular” başlıklı 

bölümünden öğrenebileceklerdir. 

*Sözlü giriş sınavı 14.08.2023 - 31.08.2023 tarihleri arasında Boğaziçi Üniversitesi, 

Güney Kampüs, Nafi Baba Binası, 34342 Bebek/Beşiktaş/İstanbul adresinde yapılacaktır. 

Adayların sözlü sınav tarihleri hakkında detaylı bilgi www.boun.edu.tr adresinden duyurulacaktır. 

*Adaylar sınavda kimlik tespitinde kullanılmak üzere resmi kimlik belgesi (nüfus 

cüzdanı, sürücü belgesi veya pasaport) bulunduracaktır. Kimlik belgesi yanında bulunmayan 

adaylar sınava alınmayacaktır. Giriş sınavına katılma hakkı elde edemeyen başvuru sahiplerine 

herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktır. Adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

SINAV KONULARI VE PUANLARI 

Sözlü giriş sınavı, adayların; 

a. Genel Kültür, 

b. T.C. Anayasası, 

c. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, 

d. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 

e. Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve muhakeme gücü, 

f. Liyakati, temsil kabiliyeti, davranış ve tepkilerinin mesleğe uygunluğu, 

g. Özgüveni, ikna kabiliyeti ve inandırıcılığı yönlerinden değerlendirilerek ayrı ayrı puan 

verilmek suretiyle gerçekleştirilir. 

*Adaylar, giriş sınavı komisyonu tarafından ayrı ayrı puan verilmek suretiyle yukarıdaki 

fıkranın (a) bendi için 10 (on) puan, (b) bendi için 10 (on) puan, (c) bendi için 10 (on) puan, (d) 

bendi için 10 (on) puan diğer bentlerde yazılı özelliklerin her biri için 20 (yirmi)şer puan 

üzerinden değerlendirilir ve verilen puanlar ayrı ayrı tutanağa geçirilir. Bunun dışında sözlü sınav 

ile ilgili herhangi bir kayıt sistemi kullanılmaz. 
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SINAV SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ VE DUYURULMASI 

*Giriş sınavına ilişkin değerlendirmeler 100 (yüz) tam puan üzerinden yapılır. Sözlü 

sınavda başarılı sayılmak için, giriş sınavı komisyonu üyelerinin 100 (yüz) tam puan üzerinden 

verdikleri puanların aritmetik ortalamasının en az 70 (yetmiş) olması şarttır. Bu şekilde 

hesaplanan başarı puanı, giriş sınavı başarı sırasını belirler. 

*Sınavda başarılı olanların sayısı ilan edilen boş pozisyon sayısından fazla ise, en yüksek 

puan alan adaydan başlamak üzere sıralama yapılarak, ilan edilen pozisyon sayısı kadar aday asil 

olarak tespit edilir, komisyon gerek gördüğü takdirde başarı sıralamasına giren adaylardan yedek 

liste oluşturabilir. Giriş sınavında 70 (yetmiş) ve üzerinde puan almış olmak, asil ve yedek 

sıralamasına giremeyen adaylar için kazanılmış hak teşkil etmez. 

*Sınav sonuçları açıklanırken kazanan adayların sözlü sınav notlarının aritmetik 

ortalamasının eşitliği durumunda KPSS puanı yüksek olan aday sıralamada üstte yer alır. 

Herhangi bir nedenle ataması yapılamayan adayların yerine, başarılı sayılarak yedek sırası gelen 

adayların atanma hakları, ilan tarihini takip eden 6 (altı) ay için geçerlidir. Bu süre içerisinde 

atama yapılan pozisyonun herhangi bir nedenle boşalması halinde sınavı yedek olarak kazanan 

adaylar başvuru formlarında yazılı iletişim bilgilerinden herhangi biri ile bilgilendirilecek ayrıca 

Üniversitemize ait www.boun.edu.tr adresli internet sitesinin “Duyurular” başlıklı bölümünde 

duyurulacaktır. 

*Pozisyonlardan herhangi birine yeterli başvuru alınamaması ya da yapılacak sınavlar 

sonucunda yeterli sayıda başarılı aday olmaması halinde, bahsi geçen pozisyona aranan nitelikleri 

taşıdığı takdirde diğer pozisyona başvuran adaylardan alım yapılabilecektir. 

*Giriş sınavı sonuçları Üniversitemize ait www.boun.edu.tr adresli internet sitesinin 

“Duyurular” başlıklı bölümünde duyurulacaktır. İlgililere ayrıca bir tebligat yapılmayacaktır. 

İTİRAZ 

*Giriş sınavı sonuçlarına itirazlar, sonuçların Üniversitemize ait www.boun.edu.tr adresli 

internet sitesinin “Duyurular” başlıklı bölümünde duyurulmasından itibaren 3 (üç) gün içinde 

Yazı İşleri Şube Müdürlüğü’ne bir dilekçe ile şahsen yapılabilir. 

*İtirazlar, itiraz süresinin bitiminin ardından komisyon tarafından 5 (beş) gün içerisinde 

sonuçlandırılır ve Üniversitemize ait www.boun.edu.tr adresli internet sitesinden ilan edilir. İtiraz 

sonuçları ayrıca tebliğ edilmeyecektir. 

DİĞER HUSUSLAR 

*Giriş sınavı sonucuna göre atanmaya hak kazanan adaylardan istenilen belgeler, göreve 

başlama ve sınav ile ilgili diğer bilgiler Üniversitemize ait www.boun.edu.tr adresli internet 

sitesinin “Duyurular” başlıklı bölümünde duyurulacaktır. İlan edilen pozisyona atanmaya hak 

kazananlar ihtiyaç duyulması halinde Üniversitemizin farklı kampüs ve birimlerinde 

görevlendirilecektir. 

*Üniversitemiz ilanın herhangi bir aşamasında iptal ve/veya değişiklik yapma hakkına 

sahiptir. İlanda bulunmayan hükümler için genel mevzuat hükümleri geçerlidir. Bu ilan tebliğ 

mahiyetinde olacağından, ilanın hiçbir aşamasında ilgililerin adresine posta yolu ile ayrıca tebligat 

yapılmayacaktır.  

Boğaziçi Üniversitesi 34342 Bebek/İstanbul Tel: 0212 359 4430 

İlanen duyurulur.  7426/1-1 
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Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 
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İstanbul Gedik Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemize 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ve Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri uyarınca aşağıda belirtilen kadrolara 

öğretim elemanı alınacaktır. 

FAKÜLTE/ 

YÜKSEKOKUL 

BÖLÜMÜ/ 

PROGRAMI 

KADRO 

UNVANI 

KADRO 

SAYISI 
NİTELİK 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Hemşirelik Prof. Dr. 1 

Lisans eğitimini tıp fakültesinde tamamlamış 

olmak, Doçentliğini Genel Cerrahi alanında 

almış olmak. 

Mimarlık ve 

Tasarım 

Fakültesi 

Gastronomi ve 

Mutfak Sanatları 
Prof. Dr. 1 

Doçentliğini Turizm ya da Gıda Mühendisliği 

alanında almış olmak ve İngilizce dilinde ders 

verme yeterliliğine sahip olmak. 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Çocuk Gelişimi Prof. Dr. 1 

Doçentliğini Çocuk Gelişimi, Çocuk Sağlığı 

ve Eğitimi, Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 

alanlarından birisinden almış olmak 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Çocuk Gelişimi Doç. Dr. 1 

Doçentliğini Çocuk Gelişimi, Çocuk Sağlığı 

ve Eğitimi, Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 

alanlarından birisinden almış olmak 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Çocuk Gelişimi 

Dr. 

Öğretim 

Üyesi 

1 

Doktorasını Çocuk Gelişimi, Çocuk Sağlığı ve 

Eğitimi, Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 

alanlarından birisinde yapmış olmak 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Beslenme ve 

Diyetetik 
Prof. Dr. 1 

Doçentliğini Beslenme ve Diyetetik alanından 

almış olmak 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Beslenme ve 

Diyetetik 
Doç. Dr. 1 

Doçentliğini Beslenme ve Diyetetik alanından 

almış olmak 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Beslenme ve 

Diyetetik 

Dr. 

Öğretim 

Üyesi 

1 
Doktorasını Beslenme ve Diyetetik alanından 

almış olmak 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Hemşirelik Doç. Dr. 1 

Doçentliğini Halk Sağlığı Hemşireliği 

alanından almış olmak 

Mühendislik 

Fakültesi 

Endüstri 

Mühendisliği 
Doç. Dr. 1 

Doçent unvanını Endüstri Mühendisliği veya 

İşletme Mühendisliği alanında almış olmak ve 

Yükseköğretim kurumlarında yabancı dilde 

(İngilizce) öğrenim yapılmasında uyulacak 

esaslara ilişkin belirlenen yeterliliğe sahip 

olmak. 
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Mühendislik 

Fakültesi 

Endüstri 

Mühendisliği 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

Doktorasını Endüstri Mühendisliği veya 

İşletme Mühendisliği alanında almış olmak ve 

Yükseköğretim kurumlarında yabancı dilde 

(İngilizce) öğrenim yapılmasında uyulacak 

esaslara ilişkin belirlenen yeterliliğe sahip 

olmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 

Metalurji ve 

Malzeme 

Mühendisliği 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

Lisans, Yüksek Lisans ve Doktorasını 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 

bölümünde tamamlamış olmak. İngilizce ders 

verme yeterliliğine sahip olmak. 

Adayların; 

1. Özgeçmiş(YÖK Formatında) 

2. Nüfus Cüzdan Sureti 

3. Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora Diploma onaylı fotokopileri (Profesör ve Doçent 

adaylar için Doçentlik Belgesi) ile yurtdışından alınmış Diploma, unvan var ise denklik 

belgelerinin eklenmiş olduğu bir dilekçe ile birlikte başlıca araştırma eserleri, bilimsel çalışma ve 

yayınlarından oluşan başvuru dosyalarını Profesör ve Doçent adaylar Rektörlüğe, Dr. Öğretim 

Üyeleri ise ilgili fakülteye ilan tarihinden itibaren 15 gün içerisinde (24.07.2023-07.08.2023) 

şahsen teslim etmeleri gerekmektedir. (Prof. Dr. Öğretim Üyeleri için 6 takım CD/USB, 1 adet 

Hard Copy, Doçent ve Dr. Öğretim Üyeleri için 4 takım, 1 adet Hard Copy-3 adet CD/USB 

olacak şekilde) 

4. Eşdeğerliliği YÖK Tarafından Onaylanan Yabancı Dil Sınavına İlişkin Belge. (Varsa) 

5. Gedik Üniversitesi web sitesinde bulunan (https://www.gedik.edu.tr/hakkimizda/idari-

birimler/personel-daire-baskanligi/kvkk-aydinlatma-metinleri) aşağıdaki metinlerin doldurulmuş 

ve imzalanmış hali. 

a. “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu” uyarınca hazırlanan “Çalışan Adayı Aydınlatma 

Metni”  

b. “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu” uyarınca hazırlanan “Çalışan Adayı Açık Rıza 

Metni”  

Belirtilen şartları taşımayan ve süresi içerisinde başvurmayan adayların başvuruları ile 

postayla yapılan başvurular dikkate alınmayacaktır. 

Başvuru dosyasında eksik belge olması halinde başvuru değerlendirmeye alınmayacaktır. 

Başvuru süresi, ilan tarihinden itibaren 15 gündür. (Son başvuru tarihi 07.08.2023) 

 7340/1-1 
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İstanbul Medipol Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen akademik birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun 31. Maddesi ve “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak 

Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmeliği”nin ilgili maddelerine göre Öğretim Görevlileri alınacaktır. 

İlanda belirtilen kadroya başvuru için gerekli belgelere, bilgilere ve sonuçlara 

üniversitemizin web sayfası www.medipol.edu.tr’den ulaşılabilir. 

Kadro 

Yeri 

Bölüm/ 

Program 

Kadro 

Sayısı 

Kadro 

Unvanı 
Açıklama 

Rektörlük 

Yabancı Diller 

Genel 

Koordinatörlüğü 

16 
Öğretim 

Görevlisi 

Batı Dilleri ve Edebiyatları, İngiliz Dili ve 

Edebiyatı, Karşılaştırmalı Edebiyat, 

Çeviribilim, Amerikan Kültürü ve Edebiyatı 

veya İngilizce Öğretmenliği/İngiliz Dili 

Eğitimi, Mütercim Tercümanlık bölümlerinden 

birinden lisans mezunu olmak ve tezli yüksek 

lisans derecesini tamamlamış olmak. 

SINAV TAKVİMİ  

İlk Başvuru Tarihi  : 24.07.2023 

Son Başvuru Tarihi  : 08.08.2023   

Ön Değerlendirme Sonuçları İlan Tarihi  : 11.08.2023   

Giriş Sınav Tarihi  : 15.08.2023 

Nihai Değerlendirme Sonuç Tarihi  : 18.08.2023 

Başvuracak adayların, 09.11.2018 tarih ve 30590 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

“Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 

Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” kapsamındaki 

şartları taşıması ve istenen belgeleri tamamlaması gerekmektedir. İngilizce programlara 

başvuranların 85 İngilizce dil puanı şartını sağlamaları gerekmektedir. 

İSTENEN BELGELER 

• Başvuru Dilekçesi (Başvurdukları Bölüm Adı, İlan Tarihi, Yazışma Adresi ve Telefon 

Numaralarını İçeren Başvuru Dilekçesi ile başvuruda teslim ettiği evraklarının listesinin 

belirtilmesi gerekmektedir) 

• YÖK Formatlı Özgeçmiş (Doküman olarak ve Flash Bellekte)  

• Mezuniyet belgeleri e-Devlet’ten alınmalıdır, e-Devletten alınamayan lisans diploması 

ve lisans diploması haricindeki diğer diplomaların/belgelerin asıllarının getirilmesi halinde 

üniversitemizce “aslı gibidir” yapılabilecektir. 

• Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının denkliğini gösterir 

belgenin aslının getirilmesi halinde üniversitemizce “aslı gibidir” yapılabilecektir  
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• Lisans ve Yüksek Lisans transkript belgesi (asıllarının olması halinde aslı gibidir 

yapılır) 

• ALES Sonuç Belgesi Fotokopisi (En az 70 olması gerekmektedir) 

• Yabancı Dil Sınav Sonuç Belgesi Fotokopisi  

• Tecrübe şartı bulanan ilanlarda tecrübe belgesi (İlan özel şartına bağlı olarak 

alınacaktır, Resmi Kurum onaylı belge) 

• Onaylı Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışıyor olanlar veya ayrılmış 

olanlar getirecekler) 

• Erkek adaylar için askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduğunu belirten belge (En 

az 1 yıl süreli tecil belgesi) 

• Adli Sicil Kaydını Gösterir Belge (e-Devlet) 

• Nüfus Cüzdan Fotokopisi  

• 2 Adet Vesikalık Fotoğraf (son 6 ay içinde çekilmiş olmalıdır) 

Eksik belge ile yapılan, süresi içinde yapılmayan veya imzasız başvurular dikkate 

alınmayacaktır.  

* İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilen aday/adayların 

sınavı geçersiz sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Başvuran aday/adayların koşullarının 

uygun olmadığının sonradan anlaşılması durumunda atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve 

hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 

* Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 (on beş) gündür. İlan edilen 

tarihlerde başvurular şahsen veya posta ile yapılacaktır. Posta ile yapılacak başvuruların son 

başvuru tarihine kadar kurumumuza ulaşması gerekmektedir. Postada yaşanan gecikmelerden 

dolayı süresinde üniversiteye ulaşmayan başvurular kabul edilmeyecektir. 

* Ön değerlendirme ve giriş sınav sonuçları www.medipol.edu.tr adresinde ilan edilecek 

olup adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

Başvuru Adresi 

İstanbul Medipol Üniversitesi, Kuzey Kampüs, Yabancı Diller Genel Koordinatörlüğü, 

Kavacık Mah. Ekinciler Cad. No:19 Beykoz/İstanbul adresine gönderilecektir. 

 7270/1-1 

—— • —— 

Ankara İli Yenimahalle Belediye Başkanlığından: 

Yenimahalle Belediyesi ve mücavir alan sınırları içerisinde planlı alanlarda sosyal donatı 

tesislerinin yapılanına koşulları ile ilgili plan notlarına ait uygulama imar planı ile mer'i imar planı 

sınırı içerisinde yapılmış plan değişiklikleri kapsamında yapı yüksekliklerinin belirlenmesine 

ilişkin Uygulama İmar Planı revizyonu Belediyemiz İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, Planlama 

Şubesi İlan Panosuna alınmıştır. 

 7208/1-1 
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Kastamonu Üniversitesi Rektörlüğünden: 

SÖZLEŞMELİ PERSONEL (657 SAYILI KANUN'UN 4/B MADDESİ ) ALIM İLANI 

Üniversitemiz Rektörlüğü ve bağlı birimlerinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 

4’üncü maddesinin B fıkrasına göre istihdam edilmek üzere, 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayılı 

Bakanlar Kurulu Kararına Ek’li "Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların" ek            

2. maddesinin (b) fıkrasına göre aşağıda belirtilen unvanlarda 2022 yılı KPSS (B) grubu puan 

sıralamaları esas alınmak suretiyle yazılı ve sözlü sınav yapılmaksızın sözleşmeli personel 

alınacaktır. Asıl kazananlardan müracaat eden olmadığı takdirde veya aranan şartları taşımadığı 

tespit edilenlerin yerine puan sırasıyla yerleştirme yapılacaktır. 

MÜRACAAT TAKVİMİ VE MÜRACAAT YERİ 

İlan Tarihi 24/07/2023 

Müracaat Başlangıç Tarihi 24/07/2023 

Son Müracaat Tarihi 07/08/2023 (Mesai bitimi itibariyle.) 

Sonuçların İlan Edileceği 

İnternet Sayfası 
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ 

Müracaat Adresi 

Kastamonu Üniversitesi Rektörlüğü Personel Daire Başkanlığı 

(Kuzeykent Mahallesi Orgeneral Atilla Ateş Paşa Caddesi  

No: 19 Merkez- Kuzeykent / KASTAMONU) 

Müracaat Şekli 

Adayların müracaat formu ve ilanda müracaat edecekleri 

pozisyon için istenilen belgeleri eksiksiz şekilde müracaat süresi 

içerisinde Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına şahsen 

teslim etmeleri gerekmektedir. Süresi içinde yapılmayan, eksik 

belgeli müracaatlardan Üniversitemiz sorumlu değildir. (Posta 

yolu ile yapılan müracaatlar kabul edilmeyecektir.) 

İletişim Bilgileri 

Şube Müdürü Tayfun TİRYAKİ (0366 280 15 02) 

Şef V. İhsan ŞAHİN (0366 280 15 05) 

Bilgisayar İşletmeni Behiye KAÇAN (0366 280 15 09) 

 

İLAN 

NO 
UNVANI 

ÇALIŞTIRILACAĞI 

BİRİM 

KADRO 

SAYISI 
CİNSİYET ARANAN NİTELİKLER 

KÜ-7-1 
Destek 

Personeli 

Üniversitemiz 

Merkez Birimleri 
1 Erkek 

Üniversitemizde bulunan otomasyon sistemlerinin 

bakım ve onarımı ile ilgili işlerde çalıştırılmak 

üzere; 

- Bilgisayar Mühendisliği lisans mezunu olmak, 

- ASP.NET MVC teknolojisi ile en az 2 adet yazılım 

ve uygulama geliştirdiğini belgelemek, 

- En az 80 saat ASP.NET MVC ve Web 

Programcılığı eğitimi aldığını belgelendirmek, 

- En az 6 (altı) ay otomasyon alanında tecrübeye 

sahip olmak ve tecrübe bilgisini SGK Hizmet 

Dökümü ile belgelemek, 

- 2022 KPSSP3 puanı en az 60 olmak, 

- 07/08/1993 ve sonrası doğumlu olmak. 
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ARANILAN GENEL VE ÖZEL ŞARTLAR 

1- 657 sayılı DMK’nın 48’inci maddesinde yer alan şartları sağlamak, 

2- Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik çağına gelmemiş bulunmak, askerlik çağına 

gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış yahut ertelemiş olmak, 

3- İhtiyaç halinde vardiyalı çalışma düzenine uyum göstermek, 

4- Herhangi bir Sosyal Güvenlik Kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almıyor 

olmak, 

5- Tercih edilecek pozisyonun karşısında yer alan şartları müracaat tarihinin son günü 

itibariyle taşıyor olmak ve belgelendirmek, 

6- 657 sayılı DMK’nın 53. maddesi hükümleri saklı kalmak kaydıyla başvuruda 

bulunulan sözleşmeli personel pozisyonunda görevini devamlı yapmasına ve tam zamanlı 

çalışmasına engel olabilecek vücut veya akıl hastalığı bulunmamak. (Bu durum memuriyete 

girişte tam teşekküllü hastanelerden alınacak raporla tespit olunur.) 

7- Adaylar aynı ilan dönemi içerisinde özel şartlarını taşıdığı sadece bir ilana müracaat 

edebilecektir. 

8- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4/B maddesi gereğince sözleşmeli olarak 

istihdam edilenler hizmet sözleşmesine aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca 

sözleşmelerinin feshedilmesi veya sözleşme dönemi içerisinde Bakanlar Kurulu kararı ile 

belirlenen istisnalar hariç sözleşmeyi tek taraflı feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren         

1 (bir) yıl geçmedikçe kurumların sözleşmeli personel pozisyonlarında istihdam edilemezler. 

9- Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların ek 6. maddesi gereğince "İşe 

alınması açısından gerekli olan niteliklerden herhangi birini taşımadığının sonradan anlaşılması, 

işe alınma açısından gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi..." hallerinde 

hizmet sözleşmesi kurumca tek taraflı olarak feshedilir. 

10- İdare iş ve işlemlerin değişkenliğine bağlı olarak görev yapacak personele yeni 

görevler verme hakkını saklı tutar. 

11- Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanın her aşamasında iptal veya değişiklik yapma 

hakkına sahiptir. 

MÜRACAATTA İSTENİLEN BELGELER 

1- Müracaat Formu (İmzalı ve eksiksiz doldurulacak. Müracaat formuna https://pdb.kastamonu.edu.tr/ 

index.php/belgeler/idari-belgeler adresten ulaşabilirsiniz.) 

2- Diploma veya Mezuniyet belgesi, (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.) 

3-Tercih edilen pozisyon için KPSS sonuç belgesi. (e-Devletten alınan karekodlu belgeler 

kabul edilir.) 

4- 2 (iki) adet Fotoğraf 

5- Adli Sicil Belgesi, (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir. 

6- Nüfus cüzdanı fotokopisi, 

7- Tecrübe isteyen pozisyonlar için meslek kodunu gösterir SGK hizmet dökümü. (SGK 

Hizmet dökümünde e-Devletten alınan belgeler kabul edilecektir. SGK Hizmet dökümünde yer 

alan meslek kodu ile tecrübe istenilen pozisyonun uyumlu olması şarttır.) 

8- Mesleki alan ile ilgili talep edilen eğitim belgeleri. 

9- Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir. 
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Sinop Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemiz birimlerine, 2547 sayılı Kanun ve bu Kanuna dayanılarak Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığınca yayınlanan Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile 

Sinop Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi uyarınca 

Öğretim Üyesi alınacaktır. Adayların, 657 sayılı Kanunun 48’inci maddesindeki, Sinop 

Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesindeki ve diğer ilgili 

mevzuatlardaki şartları taşımaları gerekmektedir.  

1- Doçent Kadrosuna Başvuracak Adayların; Başvurdukları birim ve anabilim dalını 

belirttikleri 1 (bir) adet dilekçe ile birlikte 1 (bir) adet fotoğraf olmak üzere; Özgeçmiş, Lisans, 

Yüksek Lisans, Doktora Belgesi, Doçentlik Belgesi ve Sinop Üniversitesi Personel Daire 

Başkanlığının internet adresinden temin edilen Akademik Değerlendirme Formunu doldurarak 

yayın listesi ile birlikte bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 1 (bir) adet fiziki dosya ile 

birlikte ilgili evrakları 4 (dört) adet taşınabilir belleğe aktararak Personel Daire Başkanlığına 

şahsen veya posta yoluyla müracaat etmeleri gerekmektedir. 

Üniversitelerde görev yapmakta/yapmış olan ders veren kadrolu öğretim elemanları hariç 

olmak üzere daha önce ders verme deneyimini sağlayamayan Doçent kadrosuna başvuran 

adaylarda başvuruları esnasında belirledikleri 3 (üç) farklı konunun yer aldığı deneme dersine ait 

dilekçelerini ilgili birime teslim etmeleri gerekmektedir. 

- Kişisel Veriler Kanunu Uyarınca Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metnine 

(https://kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-ARM-009-KVK-Mevzuati-

Uyarinca-Akademik-Personel-Adayi-Acik-Riza-Metni.pdf) web adresinden ulaşılarak onaylı 

şekilde başvuru dosyasına eklenecektir. 

- Kişisel Veriler Kanunu Uyarınca Akademik Personel Adayı Aydınlatma Metnine 

(https://kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-AYM-016-KVK-Mevzuati-

Uyarinca-Akademik-Personel-Adayi-Aydinlatma-Metni.pdf) web adresinden ulaşılarak onaylı 

şekilde başvuru dosyasına eklenecektir. 

BAŞVURU SÜRESİ: Başvurular; 24/07/2023-07/08/2023 tarihleri mesai saatleri 

içerisinde yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurularda postada meydana gelecek gecikmelerden 

kurumumuz sorumlu olmayacaktır.  

NOT: -Herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) 

çalıştığı kurumdan veya e-Devlet üzerinden (HİTAP) alacakları ayrıntılı hizmet belgesini başvuru 

belgesine ekleyerek ibraz edeceklerdir. 

- Lisans/lisansüstü diplomaların veya geçici mezuniyet belgelerinin sureti veya e-Devlet 

çıktısı (Yabancı öğretim kurumu mezunlarının diplomalarının Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığınca denkliğini gösterir belge) Yurtdışından alınan diplomaların Üniversitelerarası 

Kuruldan denkliğinin onaylanması gerekmektedir.  

- Erkek adayların askerlik durum belgesini başvuru evraklarına eklemeleri 

gerekmektedir. Askerlik durum belgesi e-Devlet üzerinden alınabilir.  

- Süresi içinde yapılmayan başvurular ile eksik belgeli dosyalar dikkate alınmayacaktır.  
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- Herhangi bir akademik birimde öğrenci alımı için Yükseköğretim Kurulunun 

öngördüğü öğretim üyesi sayısına ulaşılıncaya kadar, Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesinde belirtilen atanma ve yükseltilme için gerekli olan 

akademik puan şartı aranmaz 

- Makalelerin basıldığı derginin hangi indekslerde tarandığının aday tarafından 

belgelenmesi gereklidir. Sempozyum ve kongrelere katılım veya sunum belgelendirilmelidir. 

Kitap veya bölüm yazarlığında uluslararası ya da ulusal kitabın künyesi eklenmelidir. 

- Eserlerin yayımlanmış veya DOI numarası almış olması gereklidir. 

- Sinop Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesine 

Personel Daire Başkanlığının https://pdb.sinop.edu.tr/mevzuat/ web adresinden ulaşılabilir. 

- Akademik Değerlendirme Formuna ve Başvuru Dilekçe Örneğine Personel Daire 

Başkanlığının https://pdb.sinop.edu.tr/belgeler/ web adresinden ulaşılabilir.  

- Yabancı Dille Eğitim yapan Birimlere müracaatlarda Yükseköğretim Kurumlarında 

Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin 

Yönetmelik uygulanmaktadır. 

- İdare gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını iptal edebilir. 

- Adaylar sadece bir kadroya başvuru yapabilir. 

İLAN 

SIRA NO 
UNVANI ADEDİ DERECE BİRİMİ: 

BÖLÜM/ANABİLİM 

DALI-PROGRAM 
ALANI: 

2023/29 DOÇENT 1 1 

Boyabat 

İktisadi ve 

İdari Bilimler 

Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve Kamu 

Yönetim/Kentleşme ve 

Çevre Sorunları 

Doçentlik Unvanını Sosyal Politika 

Alanında Almış Olmak; Kent, Göç, 

Köy Yaşamı ve Yoksulluk Gibi 

Konularda Yayınlar Yapmış Olmak.

2023/30 DOÇENT 1 1 
Eğitim 

Fakültesi 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi/Fen 

Bilgisi Eğitimi 

Doçentliğini Fen Eğitimi Alanında 

Almış Olmak. Fen Eğitiminde 

Üstkavramsal Faaliyetler ve Fen 

Eğitiminde Bilişsel ve Üstbilişsel 

Okuma Stratejileri Öğretimi 

Konusunda Çalışmalar Yapmış 

Olmak. 

2023/31 DOÇENT 1 1 
Eğitim 

Fakültesi 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi/Fen 

Bilgisi Eğitimi 

Hayvan Fizyolojisi-Eko-fizyolojisi 

Alanında Doçent Unvanını Almak 

ve Hayvan Eko-Fizyolojisi Alanında 

Çalışmalar Yapmak. 

2023/32 DOÇENT 1 1 
Eğitim 

Fakültesi 

Türkçe ve Sosyal 

Bilimler Eğitimi/Sosyal 

Bilgiler Eğitimi 

Coğrafya Eğitimi Alanında Doçent 

Unvanı Almış Olmak. Coğrafya ve 

Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Öğretimi 

ile Sosyal Bilgiler Eğitimi 

Alanlarında Çalışma Yapmış 

Olmak. 
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2023/33 DOÇENT 1 1 
Eğitim 

Fakültesi 

Temel Eğitim/Okul 

Öncesi Eğitimi 

Okul Öncesi Eğitimi Alanında 

Doçent Unvanı Almış Olmak. Okul 

Öncesi Eğitimde Serbest Oyun 

Etkinlikleri, Alternatif Eğitim 

Yaklaşımları, Erken Çocukluk 

Eğitimi Politikaları Konularında 

Çalışma Yapmış Olmak. 

2023/34 DOÇENT 1 1 
Fen-Edebiyat 

Fakültesi 
Tarih/Yakınçağ Tarihi 

Yakınçağ Tarihi Alanında Doçent 

Unvanı Almış Olmak. Osmanlı 

Hukuk Tarihi Alanında Çalışmalar 

Yapmış Olmak. 

2023/35 DOÇENT 1 1 

Mühendislik 

ve Mimarlık 

Fakültesi 

Çevre 

Mühendisliği/Çevre 

Bilimleri 

Doçentliğini Çevre Bilimleri ve 

Mühendisliği Alanında Almış 

Olmak. İçme Sularında Doğal 

Organik Madde Giderim Yöntemleri 

ve Atıksularda Adsorpsiyon ve 

Elektrokimyasal Arıtım yöntemleri 

ile İlgili Çalışmalar Yapmış Olmak. 

2023/36 DOÇENT 1 1 

Turizm 

İşletmeciliği 

ve Otelcilik 

Yüksekokulu 

Rekreasyon Yönetimi 

Turizm Bilim Alanında Doçentlik 

Unvanını Almış Olmak. Açık Alan 

Rekreasyonu ve Bisiklet Turizmi 

Konularında Çalışmaları Olmak. 

2023/37 DOÇENT 1 1 

Turizm 

İşletmeciliği 

ve Otelcilik 

Yüksekokulu 

Rekreasyon Yönetimi 

Turizm Bilim Alanında Doçentlik 

Unvanını Almış Olmak. Etkinlik 

Yönetimi ve Boş Zaman Davranışı 

Konularında Çalışma Yapmış 

Olmak. 

2023/38 DOÇENT 1 1 

Turizm 

İşletmeciliği 

ve Otelcilik 

Yüksekokulu 

Turizm Rehberliği 

Turizm Bilim Alanında Doçentlik 

Unvanını Almış Olmak. Turizm 

İşletmelerinde Örgütsel Davranış ve 

Bilgi İletişim Teknolojileri 

Konularında Çalışma Yapmış 

Olmak. 

2023/39 DOÇENT 1 1 
Meslek 

Yüksekokulu 

Motorlu Araçlar ve 

Ulaştırma 

Teknolojisi/Su Altı 

Teknolojisi 

Doçentliğini Su Ürünleri Alanında 

Almış Olmak. Balıklarda Hormon 

Uygulamaları, Renklenme ve Üreme 

Üzerine Çalışmalar Yapmış Olmak. 

 7288/1-1 
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İ Ç İ N D E K İ L E R

YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER

–– Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim

Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

–– Başkent Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav

Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

–– Dokuz Eylül Üniversitesi Beyin Dinamiği Multidisipliner Araştırma ve

Uygulama Merkezi Yönetmeliğinin Yürürlükten Kaldırılmasına Dair

Yönetmelik

–– Dokuz Eylül Üniversitesi Karın Zarı Kanserleri Uygulama ve Araştırma

Merkezi Yönetmeliğinin Yürürlükten Kaldırılmasına Dair Yönetmelik

–– Dokuz Eylül Üniversitesi Kemik, Kıkırdak, Doku Biyoteknolojisi Uygulama

ve Araştırma Merkezi Yönetmeliğinin Yürürlükten Kaldırılmasına Dair

Yönetmelik

–– Dokuz Eylül Üniversitesi Palyatif Bakım Uygulama ve Araştırma Merkezi

Yönetmeliğinin Yürürlükten Kaldırılmasına Dair Yönetmelik

–– Dokuz Eylül Üniversitesi Sağlık Hukuku Uygulama ve Araştırma Merkezi

Yönetmeliğinin Yürürlükten Kaldırılmasına Dair Yönetmelik

–– Dokuz Eylül Üniversitesi Ulaştırma Emniyeti ve Kaza İnceleme Uygulama ve

Araştırma Merkezi Yönetmeliğinin Yürürlükten Kaldırılmasına Dair

Yönetmelik

–– Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim ve Öğretim

Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

–– Selçuk Üniversitesi Radyo-Televizyon Yapım ve Yayıncılık Araştırma ve

Uygulama Merkezi Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

İLÂN BÖLÜMÜ

a - Yargı İlânları

b - Artırma, Eksiltme ve İhale İlânları

c - Çeşitli İlânlar

– T.C. Merkez Bankasınca Belirlenen Devlet İç Borçlanma Senetlerinin

Günlük Değerleri


