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YÖNETMELİKLER

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığından:

COĞRAFİ VERİ İZİNLERİ YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 10/2/2021 tarihli ve 31391 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Coğrafi

Veri İzinleri Yönetmeliğinin 12 nci maddesinde yer alan “10 katı” ibaresi “5 katı” olarak de-

ğiştirilmiştir.

MADDE 2- Bu Yönetmelik 31/3/2023 tarihinden geçerli olmak üzere yayımı tarihinde

yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı

yürütür.

—— • ——

Kültür ve Turizm Bakanlığından:

BASİT KONAKLAMA TESİSLERİ İLE PLAJ İŞLETMELERİNİN 

BELGELENDİRİLMESİNE İLİŞKİN YÖNETMELİKTE 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK 

MADDE 1- 25/9/2021 tarihli ve 31609 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Basit Ko-

naklama Tesisleri ile Plaj İşletmelerinin Belgelendirilmesine İlişkin Yönetmeliğin 8 inci mad-

desinin birinci fıkrasının (d) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“d) Gümüş sertifikaya sahip en az iki cankurtaran, cankurtaran gözetleme kulesi. (An-

cak, birden fazla işletmenin yan yana faaliyette bulunduğu alanlarda her iki yüz metrelik yüz-

meye uygun, sahil şeridi için bu bent hükümleri işletmelerce birlikte sağlanabilir.)”

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Kültür ve Turizm Bakanı yürütür.
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Millî Eğitim Bakanlığından:

YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI DEVLET KONSERVATUVARLARI MÜZİK

VE BALE İLKÖĞRETİM KURUMLARI İLE MÜZİK VE SAHNE SANATLARI 

LİSELERİ YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 15/1/2015 tarihli ve 29237 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yüksek-

öğretim Kurumları Devlet Konservatuvarları Müzik ve Bale İlköğretim Kurumları ile Müzik

ve Sahne Sanatları Liseleri Yönetmeliğinin 7 nci maddesinin üçüncü fıkrasının (a) bendine

aşağıdaki alt bent eklenmiştir.

“4) Bestecilik ve orkestra şefliği anasanat dalı: Bestecilik,”

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Millî Eğitim Bakanı ile Yükseköğretim Kurulu

Başkanı birlikte yürütür.

—— • ——
Enerji Piyasası Düzenleme Kurumundan:

ŞARJ HİZMETİ YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 2/4/2022 tarihli ve 31797 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Şarj Hizmeti

Yönetmeliğinin 3 üncü maddesinin birinci fıkrasının (l) bendine “Mevcut” ibaresinden sonra

gelmek üzere “halka açık” ibaresi eklenmiştir.

MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin 12 nci maddesinin üçüncü fıkrasında yer alan “yürür-

lükteki lisans süresinin bitiminden en erken dokuz ay, en geç üç ay önce,” ibaresi yürürlükten

kaldırılmıştır.

MADDE 3- Aynı Yönetmeliğin 32 nci maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“(6) Şarj ağı işletmeci lisansı iptal edilen tüzel kişi, bu tüzel kişilikte yüzde on veya

daha fazla paya sahip ortaklar ile lisans iptal tarihinden önceki bir yıl içerisinde görevden ay-

rılmış olanlar dâhil, yönetim kurulu başkan ve üyeleri, lisans iptalini takip eden üç yıl süreyle

şarj ağı işletmeci lisansı alamaz, lisans başvurusunda bulunamaz, lisans başvurusu yapan tüzel

kişiliklerde doğrudan veya dolaylı pay sahibi olamaz, yönetim kurullarında görev alamaz.”

MADDE 4- Aynı Yönetmeliğin geçici 3 üncü maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiş-

tir.

“GEÇİCİ MADDE 3- (1) Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih itibarıyla mevcut şarj

ağı işletmeci lisansı sahibi tüzel kişilere 15 inci maddenin ikinci fıkrası kapsamında şarj ağının

oluşturulması için 31/1/2024 tarihine kadar süre verilir.”

MADDE 5- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 6- Bu Yönetmelik hükümlerini Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu Başkanı

yürütür.
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TEBLİĞ

Hazine ve Maliye Bakanlığı (Gelir İdaresi Başkanlığı)’ndan:

7456 SAYILI KANUNUN 1 İNCİ MADDESİYLE İHDAS EDİLEN EK MOTORLU

TAŞITLAR VERGİSİNE İLİŞKİN GENEL TEBLİĞ

(SERİ NO: 1)

Amaç ve kapsam

MADDE 1- (1) 15/7/2023 tarihli ve 32249 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan

14/7/2023 tarihli ve 7456 sayılı 6/2/2023 Tarihinde Meydana Gelen Depremlerin Yol Açtığı

Ekonomik Kayıpların Telafisi İçin Ek Motorlu Taşıtlar Vergisi İhdası ile Bazı Kanunlarda ve

375 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede Değişiklik Yapılması Hakkında Kanunun 1 inci

maddesiyle ek motorlu taşıtlar vergisi (Ek MTV) ihdas edilmiş ve söz konusu düzenleme Ka-

nunun yayımı tarihi olan 15/7/2023 tarihinde yürürlüğe girmiştir.

(2) Bu Tebliğin amacı, 7456 sayılı Kanunun 1 inci maddesinin Hazine ve Maliye Ba-

kanlığına verdiği yetkiye istinaden ek MTV uygulamasına yönelik usul ve esasları düzenle-

mektir.

Yasal düzenleme

MADDE 2- (1) 7456 sayılı Kanunun 1 inci maddesinde,

“(1) 18/2/1963 tarihli ve 197 sayılı Motorlu Taşıtlar Vergisi Kanununun 5 inci, 6 ncı ve

geçici 8 inci maddelerinde yer alan (I), (I/A), (II) ve (IV) sayılı tarifelere göre vergiye tabi olan

ve bu Kanunun yayımı tarihinde ilgili sicilde kayıt ve tescilli bulunan taşıtlar ile bu Kanunun

yayımı tarihinden 31/12/2023 tarihine kadar ilgili sicillere ilk defa kayıt ve tescil edilecek olan

taşıtlar, bir defaya mahsus olmak üzere, 2023 yılı için tahakkuk ettirilen motorlu taşıtlar vergisi

tutarı kadar ek motorlu taşıtlar vergisine tabidir.

(2) Ek motorlu taşıtlar vergisi, taşıtların kayıt ve tescilinin yapıldığı yerin vergi dairesi

tarafından bu Kanunun yayımı tarihinde, bu tarihten 31/12/2023 tarihine kadar ilgili sicillere

ilk defa kayıt ve tescil edilecek olan taşıtlar için kayıt ve tescilin yapıldığı tarihte tahakkuk et-

tirilmiş ve tebliğ edilmiş sayılır.

(3) Ek motorlu taşıtlar vergisinin mükellefi, bu Kanunun yayımı tarihi itibarıyla 197

sayılı Kanun kapsamında motorlu taşıtlar vergisi mükellefi olanlar ile bu Kanunun yayımı ta-

rihinden 31/12/2023 tarihine kadar ilgili sicillere ilk defa kayıt ve tescil edilen taşıtların sahibi

olan gerçek ve tüzel kişilerdir.

(4) 197 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinde yer alan istisnalar, ek motorlu taşıtlar vergisi

için de uygulanır. 6/2/2023 tarihinde Kahramanmaraş ilinde meydana gelen depremler nede-

niyle Hazine ve Maliye Bakanlığınca 4/1/1961 tarihli ve 213 sayılı Vergi Usul Kanununun 15 inci

maddesi kapsamında mücbir sebep hâli ilan edilen yerlerde; deprem tarihi itibarıyla kayıt ve

tescilli olan taşıtlar, deprem nedeniyle yıkılan veya ağır ya da orta hasarlı hâle gelen binaların

maliklerine ait taşıtlar, depremlerde ağır hasar görerek kullanılamaz duruma gelen taşıtlar ile

deprem nedeniyle eşi veya birinci derece kan hısımlarından birini kaybeden mükelleflere ait

taşıtlar ek motorlu taşıtlar vergisinden müstesnadır.
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(5) Bu Kanunun yayımlandığı tarihte ilgili sicillere kayıt ve tescil edilmiş olan taşıtlara
ilişkin ek motorlu taşıtlar vergisi, birinci taksiti bu Kanunun yayımlandığı ayı izleyen ayın so-
nuna kadar, ikinci taksiti 2023 yılının Kasım ayı sonuna kadar olmak üzere iki eşit taksitte; bu
Kanunun yayımı tarihi ila 31/12/2023 tarihleri arasında ilgili sicillere ilk defa kayıt ve tescil
edilecek olan taşıtlara ilişkin ek motorlu taşıtlar vergisi ise bu taşıtların motorlu taşıtlar vergisi
ile birlikte peşin olarak ödenir.

(6) 197 sayılı Kanunun 13 üncü maddesi hükümleri ek motorlu taşıtlar vergisi hakkında
da uygulanır. Ek motorlu taşıtlar vergisi ödenmeden, trafikten çekme, hurdaya çıkarma ve yurt
dışına çıkarma nedeniyle tescil kaydı kapatma işlemi yapılamaz.

(7) Bu maddeye göre tahsil edilen ek motorlu taşıtlar vergisi genel bütçe geliri olarak
kaydedilir ve 2/7/2008 tarihli ve 5779 sayılı İl Özel İdarelerine ve Belediyelere Genel Bütçe
Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkında Kanun ile diğer kanunlara göre mahallî idarelere
verilecek payların hesabında dikkate alınmaz.

(8) Ek motorlu taşıtlar vergisine ilişkin olarak bu maddede hüküm bulunmayan hâllerde,
197 sayılı Kanun hükümleri uygulanır.

(9) Bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve esasları belirlemeye Hazine ve Maliye
Bakanlığı yetkilidir.” 

hükmü yer almaktadır.
Verginin konusu
MADDE 3- (1) Ek MTV’nin konusuna, 197 sayılı Kanunun 5 inci, 6 ncı ve geçici 8 inci

maddelerinde yer alan (I), (I/A), (II) ve (IV) sayılı tarifelere göre vergiye tabi olan ve 7456
sayılı Kanunun yayımlandığı 15/7/2023 tarihinde ilgili sicilde kayıt ve tescilli bulunan taşıtlar
ile yine bu Kanunun yayımı tarihinden 31/12/2023 tarihine kadar ilgili sicillere ilk defa kayıt
ve tescil edilecek olan taşıtlar girmektedir.

(2) Ek MTV, söz konusu taşıtlardan bir defaya mahsus olmak üzere 2023 yılı için alı-
nacaktır.

Verginin mükellefi
MADDE 4- (1) Ek MTV’nin mükellefi, 7456 sayılı Kanunun yayımlandığı 15/7/2023

tarihinde 197 sayılı Kanun kapsamında motorlu taşıtlar vergisi mükellefi olanlar ile bu Kanunun
yayımı tarihinden 31/12/2023 tarihine kadar ilgili sicillere ilk defa kayıt ve tescil edilen taşıt-
ların sahibi olan gerçek ve tüzel kişilerdir.

(2) Dolayısıyla, Kanunun yayımı tarihinde ilgili vergi dairesinde motorlu taşıtlar vergisi
mükellefi olanlar ek MTV’nin mükellefi olacaktır. Kanunun yayım tarihinden sonraki bir tarihte
taşıtın satış veya devir yapılmak suretiyle başka bir kişi adına kayıt ve tescil edilmesi, ek
MTV’nin mükellefini değiştirmeyecektir.

Örnek 1: (A), adına kayıt ve tescilli otomobilini 15/5/2023 tarihinde (B)’ye devret-
miştir. Bu durumda, 7456 sayılı Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte adına kayıt ve tescilli taşıtı
bulunan (B) ek MTV’nin mükellefi olacaktır.

Örnek 2: (C), adına kayıt ve tescilli otomobilini 21/8/2023 tarihinde (D)’ye devret-
miştir. Bu durumda, devir işlemi 7456 sayılı Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten sonra yapıl-
dığından (D) ek MTV’nin mükellefi olmayacaktır.

İstisnalar
MADDE 5- (1) 197 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinde yer alan istisnalar ek MTV için

de geçerlidir.
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(2) Bunlara ilave olarak, 6/2/2023 tarihinde Kahramanmaraş ilinde meydana gelen dep-

remler nedeniyle mücbir sebep hali ilan edilen Adana, Adıyaman, Diyarbakır, Gaziantep, Hatay,

Kahramanmaraş, Kilis, Malatya, Osmaniye, Şanlıurfa, Elazığ illerinde ve Sivas ilinin Gürün

ilçesinde;

-Deprem tarihi itibarıyla kayıt ve tescilli taşıtlar,

-Deprem nedeniyle yıkılan veya ağır ya da orta hasarlı hale gelen binaların maliklerine

ait taşıtlar,

-Depremlerde ağır hasar görerek kullanılamaz duruma gelen taşıtlar,

-Deprem nedeniyle eşini veya birinci derece kan hısımlarından birini (anne, baba, ço-

cuk) kaybeden mükelleflere ait taşıtlar

ek MTV’den istisnadır.

(3) Deprem nedeniyle yıkılan veya ağır ya da orta hasarlı hale gelen binaların malikleri

ve birinci derece kan hısımlarından birini kaybedenlerden adına kayıt ve tescilli taşıtı bulunanlar

ile deprem nedeniyle ağır hasar görerek kullanılamaz duruma gelen taşıtı bulunanlar veya bun-

lar adına veli, vasi, kanuni temsilciler ve konuya ilişkin olarak vekâletname ile tayin edilen

vekiller tarafından, bu Tebliğ ekinde yer alan “Ek MTV İstisna Talep Formu” (Ek-1) ve ilgili

kurum ve kuruluşlar tarafından düzenlenen tevsik edici belgelerle taşıta dair mükellefiyetin

bulunduğu vergi dairesi müdürlüğüne başvurulması halinde, taşıtlara tahakkuk ettirilen ek MTV

terkin edilecektir.

(4) Ağır hasar görerek kullanılamaz duruma gelen taşıtlar ibaresi; deprem nedeniyle,

ağır hasarlı hale gelerek kullanılamaz duruma gelen taşıtlar ile göçük altında kalarak enkaz

kaldırma çalışmalarında bulunamayan veya kullanılamaz duruma gelerek bulunduğu yerden

alınması/çıkarılması mümkün ya da ekonomik olmayan taşıtları ifade eder.

(5) Sivas ilinin Gürün ilçesi deprem nedeniyle mücbir sebep hali ilan edilen yerler ara-

sında olduğundan, deprem tarihi itibarıyla; Sivas ili Gürün ilçesine kayıt ve tescilli taşıtlar ile

Sivas ili Gürün ilçesinde ikamet etmekle birlikte araç tescil hizmetlerine ilişkin iş ve işlemlerin

noterliklere devredildiği tarihten sonra Sivas ilinde kayıt ve tescilli bulunan mükelleflere ait

taşıtlar istisnadan yararlanacaktır.

Örnek 1: 6/2/2023 tarihinde meydana gelen depremlerde bu tarih itibarıyla (A) adına

Gaziantep ilinde kayıt ve tescilli olup, Kanunun yayımı tarihi itibarıyla (A) adına kayıt ve

tescili devam eden taşıt, deprem tarihi itibarıyla mücbir sebep hali ilan edilen yerlerde kayıt

ve tescilli olması nedeniyle ek MTV’den istisna olacaktır.

Örnek 2: 6/2/2023 tarihli depremler nedeniyle Malatya ilinde yıkılan binanın maliki

(A) adına kayıt ve tescilli taşıtlar ek MTV’den istisna olacaktır.

Örnek 3: (A) adına Ankara ilinde kayıt ve tescilli olup, depremlerin meydana geldiği

6/2/2023 tarihinde Adıyaman ilinde ağır hasar görerek kullanılamaz duruma gelen taşıt ek

MTV’den istisna olacaktır.

Örnek 4: 6/2/2023 tarihli depremler nedeniyle babasını kaybeden ve biri Ankara diğeri

Hatay ilinde kayıt ve tescilli iki adet taşıtı bulunan (A)’nın söz konusu taşıtlarına ilişkin motorlu

taşıtlar vergisi mükellefiyetinin mücbir sebep hali ilan edilen yerler dışında olması istisnadan

yararlanmaya engel teşkil etmediğinden, her iki taşıtı da ek MTV’den istisna olacaktır.
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Tahakkuk ve ödeme

MADDE 6- (1) Ek MTV, taşıtların kayıt ve tescilinin yapıldığı yerin vergi dairesi ta-

rafından 7456 sayılı Kanunun yayımı tarihinde, bu tarihten 31/12/2023 tarihine kadar ilgili si-

cillere ilk defa kayıt ve tescil edilecek olan taşıtlar için ise kayıt ve tescilin yapıldığı tarihte ta-

hakkuk ettirilmiş ve tebliğ edilmiş sayılacaktır.

(2) 7456 sayılı Kanunun yayımı tarihi itibarıyla motorlu taşıtlar vergisi mükellefi olan

gerçek ve tüzel kişilere ilgili vergi dairesince, 2023 yılı için tahakkuk ettirilen motorlu taşıtlar

vergisinin tamamı kadar ek MTV tahakkuk edecektir. Tahakkuk eden ek MTV iki eşit taksitte

olmak üzere, birinci taksiti bu Kanunun yayımlandığı ayı izleyen ayın sonuna kadar, ikinci

taksiti ise 2023 yılının Kasım ayı sonuna kadar ödenir.

(3) Ancak, 2023 yılının son altı aylık dönemi içerisinde ilgili sicillere ilk defa kayıt ve

tescil edilen taşıtlara tahakkuk ettirilen yıllık motorlu taşıtlar vergisi ikinci altı aylık döneme

ilişkin olduğundan, bu taşıtların ek MTV’si de, altı aylık döneme isabet eden motorlu taşıtlar

vergisi tutarı kadar olacak ve bu taşıtlara tahakkuk ettirilen motorlu taşıtlar vergisi ödeme süresi

içerisinde peşin olarak ödenecektir.

Örnek 1: (A), yıllık motorlu taşıtlar vergisi tutarı 1.626 TL olan adına kayıt ve tescilli

otomobilini 3/7/2023 tarihinde (B)’ye satmıştır. Kanunun yayım tarihi itibarıyla bu taşıt (B)

adına kayıt ve tescilli olduğundan söz konusu taşıta yıllık olarak tahakkuk ettirilen 1.626 TL’nin

tamamı kadar ek MTV (B) adına tahakkuk edecektir. Bu verginin ilk taksitinin Ağustos ayı so-

nuna kadar, ikinci taksitinin ise Kasım ayı sonuna kadar ödenmesi gerekmektedir.

Örnek 2: 9/9/2023 tarihinde ilk defa (A) adına kayıt ve tescil edilmiş otomobil cinsi

taşıta 2023 yılının ikinci altı aylık dönemine isabet eden 1.272,5 TL tutarında motorlu taşıtlar

vergisi tahakkuk ettirilmiştir. Bu durumda, (A) adına bu tutar kadar (1.272,5 TL) ek MTV ta-

hakkuk ettirilecek olup, bu vergi motorlu taşıtlar vergisiyle birlikte peşin olarak ödenecektir.

Diğer hususlar

MADDE 7- (1) 7456 sayılı Kanunun yayımı tarihinden önce trafikten çekilen bir taşıtın,

Kanunun yayımı tarihinden 31/12/2023’e kadar (bu tarihler dahil) tescil kaydının yeniden açıl-

ması halinde, bu taşıt sahipleri ek MTV’nin mükellefi olacak ve taşıt için 2023 yılında tahakkuk

ettirilen motorlu taşıtlar vergisi tutarı kadar ek MTV ödeyeceklerdir.

(2) 197 sayılı Kanunun 13 üncü maddesi hükümleri ek MTV hakkında da uygulanacak

olup, bu kapsamda;

a) Taşıtların her türlü satış veya devir işlemleri yapılmadan önce bu taşıtlara ilişkin ta-

hakkuk eden ek MTV’nin tamamının ödenmesi gerekecektir.

b) Ek MTV ödenmemiş veya 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayılı Amme Alacaklarının Tah-

sil Usulü Hakkında Kanunun 48 inci maddesi kapsamında taksitlendirilmemiş taşıtlara ait fenni

muayene yapılmayacaktır.

(3) Ayrıca, ek MTV ödenmeden, trafikten çekme, hurdaya çıkarma ve yurt dışına çı-

karma nedeniyle tescil kaydı kapatma işlemi yapılmayacaktır.

(4) Ek MTV’ye ilişkin 7456 sayılı Kanunun 1 inci maddesinde hüküm bulunmayan di-

ğer hâllerde 197 sayılı Kanun hükümleri uygulanacaktır.

Tebliğ olunur.
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İLÂN BÖLÜMÜ 
 

YARGI İLÂNLARI 
Altınözü 1. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 7229 

—— • —— 
Altınözü 1. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 7528 

—— • —— 
Altınözü 1. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 7569 
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ARTIRMA, EKSİLTME VE İHALE İLÂNLARI 

MEYDAN TAHMİL TAHLİYE İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

Ağrı Şeker Fabrikası Müdürlüğünden: 

Fabrikamız Meydan Tahmil Tahliye İşi Açık İhale Usulü İle İhale Edilecektir. 

İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır: 

İhale kayıt numarası: : 2023/760141 

1- İdarenin 

a) Adı : Ağrı Şeker Fabrikası 

b) Adresi : Yaşar Kemal Cad. 5. Km AĞRI 

c) Telefon ve faks numarası : 472 215 38 45-48, 472 215 35 80 

2- İhale konusu malın 

a) Niteliği, türü ve miktarı : 31. 200 (+- %20 toleranslı) Meydan Tahmil 

Tahliye işi 

b) Teslim yeri/yerleri : Ağrı Şeker Fabrikası  

c) İşin süresi : Teknik şartnamede belirtildiği üzere sözleşmenin 

imzalanmasından itibaren 135 gün 

3- İhalenin 

a) Yapılacağı yer  Ağrı Şeker Fabrikası Toplantı Salonu 

b) Tarihi ve saati : 10.08.2023 

4- İhale şartnamede belirtilen gereklilikleri yerine getiren yerli isteklilere açıktır. 

5- İhale dokümanı Ağrı Şeker Fabrikası Müdürlüğü / AĞRI adresindeki Ticaret 

Servisinde görülebilir ve ihale dokümanları  (KDV Dahil). 250,00 TL (İkiyüzelli TL.) karşılığı 

aynı adreslerden temin edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanlarını satın 

almaları zorunludur. 

6- Teklifler 10.08.2023 Perşembe günü saat 10:00  kadar Ağrı Şeker Fabrikası Müdürlüğü 

Yaşar Kemal Cad. 5. Km. AĞRI adresindeki Müdürlüğümüz Haberleşme Servisine verilebileceği 

gibi, iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

7- İstekliler tekliflerini, işin tamamı için vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale yapılan 

istekliyle teklif edilen bedel üzerinden sözleşme imzalanacaktır. 

8- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

9- Verilen tekliflerin geçerlik süresi,  ihale tarihinden itibaren en az 90 (Doksan)  takvim 

günü olmalıdır. 

10- Ceza ve yasaklamaya ilişkin hususlar hariç, mezkur alım 4734 sayılı Kamu İhale 

Kanunu ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununa tabi değildir. 

    7561/1-1 



28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 RESMÎ GAZETE Sayfa : 141 

 

KANTAR TESELLÜM HİZMET ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

Ağrı Şeker Fabrikası Müdürlüğünden: 

Fabrikamız Merkez-Malazgirt-Patnos Bölgeleri Kantar Tesellüm Hizmet Alımı Açık İhale 

Usulü İle İhale Edilecektir.  

İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır: 

İhale kayıt numarası : 2023/770087 

1- İdarenin :  

a) Adı : Ağrı Şeker Fabrikası 

b) Adresi : Yaşar Kemal Cad. 5. Km AĞRI 

c) Telefon ve faks numarası : 472 215 38 45-48, 472 215 35 80 

2- İhale Konusu Malın 

a) Niteliği, türü ve miktarı : Merkez-Malazgirt-Patnos Kantarlarında 95 Gün 

Süreli (+- %20 Toleranslı) Kantar Tesellüm 

Hizmet Alımı 

b) Teslim yeri/yerleri : Ağrı Şeker Fabrikası  

c) İşin süresi : Teknik şartnamede belirtildiği üzere sözleşmenin 

imzalanmasından itibaren 95 gün 

3- İhalenin 

a) Yapılacağı yer : Ağrı Şeker Fabrikası Toplantı Salonu 

b) Tarihi ve saati : 14.08.2023 10:00 

4- İhale şartnamede belirtilen gereklilikleri yerine getiren yerli isteklilere açıktır.   

5- İhale dokümanı Ağrı Şeker Fabrikası Müdürlüğü / AĞRI adresindeki Ticaret 

Servisinde görülebilir ve ihale dokümanları (KDV Dahil) 250,00 TL. (İkiyüzelli TL.) karşılığı 

aynı adreslerden temin edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanlarını satın 

almaları zorunludur. 

6- Teklifler 14.08.2023 Pazartesi günü saat 10:00 kadar Ağrı Şeker Fabrikası Müdürlüğü 

Yaşar Kemal Cad. 5. Km. AĞRI adresindeki Müdürlüğümüz Haberleşme Servisine verilebileceği 

gibi, iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

7- İstekliler tekliflerini, işin tamamı için vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale yapılan 

istekliyle teklif edilen bedel üzerinden sözleşme imzalanacaktır. 

8- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

9- Verilen tekliflerin geçerlik süresi,  ihale tarihinden itibaren en az 90 (Doksan)  takvim 

günü olmalıdır. 

10- Ceza ve yasaklamaya ilişkin hususlar hariç, mezkur alım 4734 sayılı Kamu İhale 

Kanunu ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununa tabi değildir. 

 7610/1-1 
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İBRELİ + YAPRAKLI DİKİLİ AĞAÇ SATILACAKTIR 

Antalya Orman Bölge Müdürlüğü Akseki Orman İşletme Müdürlüğünden: 

BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ ANTALYA ORMAN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ 
Tarihi 09/08/2023 

Saati 10:00 

İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ AKSEKİ ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 
Yeri https://esatis. 

Sıra 
No 

Deposu Cinsi 
Boy 
(m) 

Miktarı Parti 
Sayısı 

Muhammen  
Bedeli (₺) 

Geçici 
Teminat (₺) Adet M3/Ster/K 

1 MURTİÇİ OİŞ İbreli + Yapraklı Dikili Ağaç  5072 5946.748 1 1.500,00 267.604,00 
2 GERİŞ OİŞ İbreli + Yapraklı Dikili Ağaç  5418 7765.435 1 1.625,00 378.565,00 
3 BADEMLİ OİŞ İbreli + Yapraklı Dikili Ağaç  3957 3849.204 1 1.700,00 196.309,00 
 TOPLAM   1444 17561.387 3 4.825,00 842.478,00 

1- İşletme Müdürlüğümüz satış yerlerinde bulunan yukarıda özellikleri yazılı 3 adet parti 
yukarıda belirtilen yer, tarih ve saatte toplanacak Komisyon huzurunda 2886 sayılı Devlet İhale 
Kanuna göre açık artırma usulü ile satılacaktır. 

2- İhale için tespit olunan tarih, tatil gününe rastlamışsa ihale, tekrar ilana gerek 
kalmaksızın tatili takip eden ilk işgününde aynı yer ve saatte yapılır. İlandan sonra çalışma saati 
değişse de ihale ilan edilen saatte yapılacaktır. 

3- Bu satışa ait ilan, Satış Öncesi Bilgi Cetveli ve şartnameler OGM internet sitesindeki 
(www.ogm.gov.tr) İHALELER bölümünde, İşletme Müdürlüğümüz ve müstakil Şefliklerimizde 
görülebilir. 

4- Müşteriler geçici teminat yatırmadıkları partilere pey süremezler. İhaleye katılacakların 
pey sürecekleri partiler için en az %3 oranında geçici teminatlarını en geç ihale saatine kadar İşletme 
Müdürlüğümüz veznesine veya banka hesabına yatırmaları gerekmekte olup, geçici teminatı 
yatırarak İhale Başvuru Formunu imzalayanlar şartname hükümlerini kabul etmiş sayılacaktır. 

5- Satışa iştirak edeceklerin Odun Ürünleri / Odun Dışı Orman Ürünleri Açık Artırmalı 
Satış Şartnamesinin 3 üncü maddesinde yer alan belgeleri ibraz etmesi zorunludur. 

6- Tomruk, tel direği, maden direği, kabuksuz kağıtlık ve sanayi odununun vadeli açık 
artırmalı satışlarında mal bedelinin %40 ’u ile vergi, fon ve harçlar karşılığı peşin olarak 
alınacaktır. Vadeli satışlarda 7 aya kadar vade süresi uygulanacaktır. 

7- Kabuklu kağıtlık, lif-yonga odunu, sırık, çubuk ve yakacak odunun vadeli açık 
artırmalı satışlarında mal bedelinin %30'i ile vergi, fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Vadeli 
satışlarda 7 aya kadar vade süresi uygulanacaktır. 

8- Dikili ağaç satışlarının vadeli açık artırmalı satışlarında mal bedelinin %20’u ile vergi, 
fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Satışın vadeli olarak yapılması durumunda 12 (On iki) aya 
kadar vade süresi uygulanacaktır. 

9- Müsadereli ürün satışları peşin olarak yapılacak olup, vade uygulanmayacaktır. 
10- Vadeli olarak satış yapılacak orman ürünlerine yıllık %9.6 vade faizi alınacaktır. 
11- Kesin teminatın yatırılması koşulu ile satış için 15 günlük ek süre verilmesi halinde 

aylık %2.00 gecikme faizi alınacaktır. Teminat mektuplarının süre uzatımında verilen ek süre için 
aylık %2.50 gecikme faizi peşin olarak alınacaktır. 

12- İhaledeki global olarak ilan edilen ürünlerdeki hacimler (-%20) ile (+%40) 
değişebilecek olup, bu ürünlere ilişkin kesin liste ihale tarihinden bir önceki gün İşletme 
Müdürlüğünden temin edilebilecektir. Bu partilerin istif numaraları, geçici teminat miktarları, 
muhammen bedelleri Satış Öncesi Bilgi Cetvelinin kesin listesinde gösterilecektir. Teminat 
yatırma ve ürün satışları kesin miktar üzerinden yapılacaktır. 

Bilgi için; Adres, telefon ve faks no: 
Adres: Demirciler Mahallesi 
Telefon: 0(242) 678 1003 
Fax No: 0(242) 678 1488 
    7440/2-1 



28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 RESMÎ GAZETE Sayfa : 143 

 

İBRELİ + YAPRAKLI DİKİLİ AĞAÇ SATILACAKTIR 

Antalya Orman Bölge Müdürlüğü Kaş Orman İşletme Müdürlüğünden: 

AÇIK ARTIRMALI SATIŞ ÖNCESİ BİLGİ CETVELİ 

BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ: ANTALYA ORMAN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ 
Tarihi 10.08.2023 

Saati 10:00 

İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ: KAŞ ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 
Yeri esatis.ogm.gov.tr 

Sıra 

No 
Satış Yeri 

Cinsi, Nevi, 

Boy ve Sınıf 

İstif 

No 

Parti 

No 
Boy(m) 

Miktarı Muhammen 

Bedeli 

TL 

Geçici 

Teminat 

TL 

Açıklama 
Adet M3/Ster 

1 

KAŞ 

ORMAN 

İŞLETME 

ŞEFLİĞİ 

Yapraklı Dikili 

Ağaç 
67 686 

 
97485 3.794,880 370,00 42.123,00 

%100 Diğer 

Yapraklı - 

BALTALIK 

2 

KALKAN 

ORMAN 

İŞLETME 

ŞEFLİĞİ 

İbreli Dikili 

Ağaç 
140 702 

 
641 384,981 1.385,00 15.996,00 

%100 Kızılçam -

OLAĞANÜSTÜ

3 

KARAÇAY 

ORMAN 

İŞLETME 

ŞEFLİĞİ 

İbreli Dikili 

Ağaç 
209 722 

 
2199 1.241,388 1.930,00 71.876,00 

%75 Kızılçam - 

%25 Sedir - 

BAKIM 

4 

GÜRSU 

ORMAN 

İŞLETME 

ŞEFLİĞİ 

İbreli + 

Yapraklı Dikili 

Ağaç 

1 723 
 

2079 1.981,972 1.800,00 107.026,00

%97 Sedir - %2 

Ardıç - %1 

Diğer Yapraklı - 

OLAĞANÜSTÜ

5 

GÜRSU 

ORMAN 

İŞLETME 

ŞEFLİĞİ 

İbreli Dikili 

Ağaç 
175 734 

 
5304 3.182,033 1.500,00 143.191,00

%100 Kızılçam -

TENSİL 

6 

KARADAĞ 

ORMAN 

İŞLETME 

ŞEFLİĞİ 

İbreli Dikili 

Ağaç 
207 735 

 
5574 3.296,142 1.650,00 163.159,00

%100 Kızılçam -

TENSİL 

7 

KARADAĞ 

ORMAN 

İŞLETME 

ŞEFLİĞİ 

İbreli Dikili 

Ağaç 
210 736 

 
1057 866,131 1.720,00 44.692,00 

%100 Kızılçam -

TENSİL 

8 

KARADAĞ 

ORMAN 

İŞLETME 

ŞEFLİĞİ 

İbreli Dikili 

Ağaç 
290 737 

 
2360 1.761,966 1.730,00 91.446,00 

%100 Kızılçam -

TENSİL 

TOPLAM: 8 116699 16.509,493 12.085,00 679.509,00
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1- İşletme Müdürlüğümüz satış yerlerinde bulunan yukarıda özellikleri yazılı 8 adet parti 

yukarıda belirtilen yer, tarih ve saatte toplanacak Komisyon huzurunda 2886 sayılı Devlet İhale 

Kanuna göre açık artırma usulü ile satılacaktır. 

2- İhale için tespit olunan tarih, tatil gününe rastlamışsa ihale, tekrar ilana gerek 

kalmaksızın tatili takip eden ilk işgününde aynı yer ve saatte yapılır. İlandan sonra çalışma saati 

değişse de ihale ilan edilen saatte yapılacaktır. 

3- Bu satışa ait ilan, Satış Öncesi Bilgi Cetveli ve şartnameler OGM internet sitesindeki 

(www.ogm.gov.tr) İHALELER bölümünde, İşletme Müdürlüğümüz ve müstakil Şefliklerimizde 

görülebilir. 

4- Müşteriler geçici teminat yatırmadıkları partilere pey süremezler. İhaleye katılacakların 

pey sürecekleri partiler için en az %3 oranında geçici teminatlarını en geç ihale saatine kadar 

İşletme Müdürlüğümüz veznesine veya banka hesabına yatırmaları gerekmekte olup, geçici 

teminatı yatırarak İhale Başvuru Formunu imzalayanlar şartname hükümlerini kabul etmiş 

sayılacaktır. 

5- Satışa iştirak edeceklerin Odun Ürünleri Açık Artırmalı Satış Şartnamesinin 3 üncü 

maddesinde yer alan belgeleri ibraz etmesi zorunludur. 

6- Tomruk, teldireği, madendireği, kabuksuzkağıtlık ve sanayi odununun vadeli açık 

artırmalı satışlarında mal bedelinin % 40’ı ile vergi, fon ve harçlar karşılığı peşin olarak 

alınacaktır. Vadeli satışlarda 8 aya kadar vade süresi uygulanacaktır. 

7- Kabuklu kağıtlık, lif-yonga odunu, sırık, çubuk ve yakacak odunun vadeli açık 

artırmalı satışlarında mal bedelinin %40’ı ile vergi, fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Vadeli 

satışlarda 8 aya kadar vade süresi uygulanacaktır. 

8- Dikili ağaç satışlarının vadeli açık artırmalı satışlarında mal bedelinin 30’u ile vergi, 

fon ve harçlar peşin olarak alınacaktır. Satışın vadeli olarak yapılması durumunda 10 aya kadar  

9- Müsadereli ürün satışları peşin olarak yapılacak olup, vade uygulanmayacaktır. 

10- Vadeli olarak satış yapılacak orman ürünlerine yıllık %15 vade faizi alınacaktır. 

11- Kesin teminatın yatırılması koşulu ile satış için 15 günlük ek süre verilmesi halinde 

aylık 2.50 gecikme faizi alınacaktır. Teminat mektuplarının süre uzatımında verilen ek süre için 

aylık %2.50 gecikme faizi peşin olarak alınacaktır. 

12- İhaledeki global olarak ilan edilen ürünlerdeki hacimler (-%20) ile (+%40) 

değişebilecek olup, bu ürünlere ilişkin kesin liste ihale tarihinden bir önceki gün İşletme 

Müdürlüğünden temin edilebilecektir. Bu partilerin istif numaraları, geçici teminat miktarları, 

muhammen bedelleri Satış Öncesi Bilgi Cetvelinin kesin listesinde gösterilecektir. Teminat 

yatırma ve ürün satışları kesin miktar üzerinden yapılacaktır. 

NOT: Satış İlanlarımız http://basvur.ogm.gov.tr/hizmetenvanteri adresinde yayınlanmaktadır. 

TEL : 0(242) 836 1026 

FAX : 0(242) 836 1482 

ŞUBESİ BANKA HESAP NOLARI 

Ziraat Bankası : TR540001000283374226905001 

Halk Bankası : TR250001200958000005000017 

Vakıf Bankası-KAŞ ŞUBESİ / ANTALYA : TR050001500158007302310590 

İlan Olunur. 

 7522/1-1 
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TAŞINMAZLAR SATILACAKTIR 
Aydın İli Çine Belediye Başkanlığından: 
Mülkiyeti Çine Belediyesine ait aşağıda tapu kaydı, niteliği ve diğer özellikleri belirtilen 

taşınmazların satışı 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 1 ve 45nci maddelerine göre 09/08/2023 
tarihine tesadüf eden Çarşamba günü 14:00’de başlayarak satışı Belediyemiz Hizmet Binası 
Toplantı Salonunda, Belediyemiz Encümeni huzurunda ihale edilecektir. 

SIRA MAHALLE 
ADA/ 

PARSEL 
NİTELİĞİ ALANI (M2) 

MUHAMMEN 
BEDEL (TL.) 

GEÇİCİ 
TEMİNAT 
%3 (TL) 

İHALE 
SAATİ 

1 ÇÖĞÜRLÜK 208 - 19 Dört Ağaçlı Zeytinlik 151,87 15.000,00 450,00 14:00 
2 ÇÖĞÜRLÜK 155 - 25 Yedi Ağaçlı Zeytinlik 201,15 20.000,00 600,00 14:03 
3 BEDİRLER 105 - 65 10 Ağaçlı Zeytinlik 243,19 20.000,00 600,00 14:06 
4 SARAÇLAR 105 - 422 On Ağaçlı Zeytinlik 492,69 30.000,00 900,00 14:09 
5 ÇÖĞÜRLÜK 206 - 14 Dört Ağaçlı Zeytinlik 503,99 30.000,00 900,00 14:12 
6 ÇÖĞÜRLÜK 211 - 134 Beş Ağaçlı Zeytinlik 579,83 30.000,00 900,00 14:15 
7 BAHÇEARASI 169 - 67 17 Ağaçlı Zeytinlik 663,12 40.000,00 1.200,00 14:18 
8 ÇÖĞÜRLÜK 155 - 49 Yedi Ağaçlı Zeytinlik 696,57 40.000,00 1.200,00 14:21 
9 BAHÇEARASI 168 - 33 10 Ağaçlı Zeytinlik 978,80 70.000,00 2.100,00 14:24 

10 BEDİRLER 105 - 206 11 Ağaçlı Zeytinlik 1.326,37 70.000,00 2.100,00 14:27 
11 SOĞUKOLUK 221-1 25 Ağaçlı Zeytinlik 1.989,44 100.000,00 3.000,00 14:30 

12 
AKÇAOVA 
(Çömlekçi) 

165-6 55 Ağaçlı Zeytinlik 1.899,63 100.000,00 3.000,00 14:33 

13 ÇÖĞÜRLÜK 232-1 Tarla 1.416,84 150.000,00 4.500,00 14:36 
14 SOĞUKOLUK 116-95 50 Ağaçlı Zeytinlik 4.000,00 200.000,00 6.000,00 14:39 
15 KADILAR 115-34 50 Ağaçlı Zeytinlik 4.151,00 200.000,00 6.000,00 14:42 
16 AKÇAOVA 367/1 Arsa 227,68 230.000,00 6.900,00 14:45 
17 HALLAÇLAR 145/83 Zeytinlik 444,61 250.000,00 7.500,00 14:48 
18 ÇÖĞÜRLÜK 198-5 Arsa 501,17 250.000,00 7.500,00 14:51 
19 SARIOĞLU 332-27 Arsa 4.834,00 950.000,00 28.500,00 14:54 
20 KURUKÖY 188/16 Tarla 3.533,37 800.000,00 24.000,00 14:57 
21 KURUKÖY 188/17 Tarla 3.533,54 500.000,00 15.000,00 15:00 
22 KURUKÖY 188/18 Tarla 3.533,34 500.000,00 15.000,00 15:03 
23 KURUKÖY 188/19 Tarla 3.533,37 800.000,00 24.000,00 15:06 
24 ÇÖĞÜRLÜK 109-2 Tarla 11.031,64 1.750.000,00 52.500,00 15:09 
25 UMURKÖY 0-468 Zeytinlik 89.140,00 1.800.000,00 54.000,00 15:12 
26 UMURKÖY 0-589 Zeytinlik 178.700,00 5.500.000,00 165.000,00 15:15 
27 DOĞRUMLAR 109/32 Tarla 8.962,12 4.500.000,00 135.000,00 15:18 
28 SUBAŞI 118/201 600 Ağaçlı Zeytinlik 76.993,01 4.000.000,00 120.000,00 15:21 
29 ESKİÇİNE 263/6 Tarla 18.589,58 3.800.000,00 114.000,00 15:24 
30 ESKİÇİNE 263/13 Tarla 17.919,90 3.600.000,00 108.000,00 15:27 

İhaleye katılacak olanlardan istenecek belgeler; 
a) Kanuni İkametgah Belgesi 
b) Kimlik Fotokopisi 
c) Belediyeye günü geçmiş borcu olmadığına dair belge 
d) İhale dosya ücretinin yatırıldığına dair Makbuz ve Geçici Teminatın yatırıldığına 

Makbuz, Dekont veya Teminat Mektubu 
İhale ve sözleşmeler ile ilgili vergi, resim, harç ile diğer resmi giderler, ihale üzerinde 

kalan kişilerce ödenir. 
1) İhale şartnamesi Çine Belediyesi Mali Hizmetler Müdürlüğü servisinde mesai saatleri 

içerisinde görülebilir. 
2) İhaleye girmek isteyen istekliler 09/08/2023  Çarşamba  günü saat 12:30’a kadar, Sıra 

No:1’den 10’a  kadar 500,00 TL, Sıra No:11’ ten 12’ e kadar 1.000,00 TL, Sıra No:13’ den 18’ a 
kadar 1.500,00 TL, Sıra No:19’ dan 30’ ye kadar 2.000,00TL. İhale Dosya Bedelleri karşılığında 
Mali Hizmetler  Müdürlüğü servisinden satın alabilirler. 

3) Posta ve telgraf ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
4) İhaleler bir numaralı gayrimenkulden başlayacak ve bir önceki ihale bitmeden diğer 

ihaleye geçilmeyecektir. 
5) İhale Komisyonu ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. 
Keyfiyet ilan olunur. 
    7529/1-1 
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TAŞINMAZLAR SATILACAKTIR 
Çorum Belediye Başkanlığından: 
İşin Niteliği, Yeri ve Miktarı : Belediyemize ait, Cinsi Arsa vasfında olan, aşağıda 

nitelikleri belirtilen taşınmazlar; 
S. 
NO 

MAH 
TARİH VE 

SAATİ 
PAFTA ADA PARSEL 

TOPLAM 
M2 

İMAR DURUMU MUH.BED. TL 
GEÇ.TEM. 

TL 

1. Çepni 
11.08.2023 
Saat.14:30 

G33C-
24A-1C 

5010 3 
4320,72 

M2 

Ticaret Alanı 
E:0,75 Yençok 

6.50 m (Oto 
Galericiler Sitesi 
17 adet İşyeri) 

12.750.000,00-
TL 

385.000,00
-TL 

2. Gülabibey 
11.08.2023 
Saat.15:00 

G33C-
24B-3C 

4730 2 
2489,84 

M2 
E:1,75 Yençok: 8 
Kat Konut Alanı 

12.575.000,00-
TL 

380.000,00
-TL 

3. Gülabibey 
11.08.2023 
Saat.15:30 

G33C-
24B-3D 

4734 2 
1805,27 

M2 
E:1,75 Yençok: 7 
Kat Konut Alanı 

9.120.000,00-TL 
275.000,00

-TL 

4. Gülabibey 
11.08.2023 
Saat.16:00 

G33C-
24B-3D 

4734 3 
1804,91 

M2 
E:1,75 Yençok: 7 
Kat Konut Alanı 

9.025.000,00-TL 
275.000,00

-TL 

Bedeller üzerinden 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 35/a. Maddesine istinaden Kapalı 
Teklif Arttırma Usulü ile hazırlanan şartnameleri dahilinde ayrı ayrı satılacaktır. 

Şartname : Şartname ve Ekleri Belediyemiz Emlak ve İstimlak Müdürlüğünden 500,00 
TL karşılığında temin edilebilir ve görülebilir. 

İhale Tarihi ve Yeri: 11.08.2023 Cuma günü İlanda Belirtilen saatlerde Çorum Belediyesi 
Konferans Salonunda (Yeni Belediye Binası B Blok 5. Kat) ve Encümen huzurunda yapılacaktır. 

İsteklilerde Aranan Belgeler:  
A) Tebligat için adres beyanı ayrıca irtibat için telefon numarası ve fax numarası ile varsa 

elektronik posta adresi.  
B) Kimlik Fotokopisi.  
C) İstekli eğer tüzel kişilik olarak ihaleye girecek ise; yıl içerisinde alınmış halen 

faaliyette bulunduğuna dair Ticaret ve Sanayi Odası veya bağlı bulunduğu odadan alınmış kayıt 
belgesi ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri.  

D) Vekâleten ihaleye katılma halinde istekli adına katılan kişinin noter tasdikli 
vekâletnamesi.  

E) Geçici Teminata ait belge (2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na uygun).  
F) Bankalarca ve özel finans kurumlarınca verilen teminat mektupları dışındaki teminatların 

istekliler tarafından mal sandıklarına yatırılması zorunlu olup, bunlar komisyonlarca teslim 
alınamaz. Üzerlerine ihale yapılanların teminat mektupları ihaleden sonra mal sandıklarına teslim 
edilir ve üzerlerine ihale yapılmayan isteklilerin geçici teminatları hemen geri verilir. Her ne suretle 
olursa olsun idarece alınan teminatlar haczedilemez ve üzerine ihtiyati tedbir konulamaz.  

G) Ortak girişim olması halinde noter tasdikli ortak girişim beyannamesi  
H) İhale şartname bedelini yatırdığına dair makbuz.  
I) İhaleye katılacak olanların, Belediyeye borcu olmadığına dair (taksitli borçlar hariç) 

Mali Hizmetler Müdürlüğü, Tahsilat Biriminden alacakları yazı. 
İ) Kamu İhale Kanunu ile 2886 sayılı Devlet İhale Kanununa göre ihalelere katılma 

yasağı olmadığına dair, ilgili kurumlardan belge, (ekap.kik.gov.tr internet adresinden alınabilir.)  
*Yukarıda belirtilen ilanın 1, 2, 3 ve 4. sıra numarasında kayıtlı ihalelere katılacak 

olanların istenilen belgeleri eksiksiz olarak tamamlayıp, en geç 11.08.2023 Cuma günü Saat 
14.00’e kadar Çorum Belediyesi Konferans Salonunda (Yeni Belediye Binası B Blok 5. Kat) 
bulunan İhale Komisyon ( Encümen Başkanlığı) Başkanlığına teslim etmeleri gerekmektedir. 

Belirtilen tarih ve saatten sonra verilen teklifler ile posta ile geç gelen teklifler kabul 
edilmeyecektir. Keyfiyet ilan olunur. 

    7536/1-1 
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YG-AG ELEKTRİK ŞEBEKESİ VE ENH YAPIM İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

Elazığ Teknova Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyet Başkanlığından: 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının kredi desteği ile Müteşebbis Heyet Başkanlığımızın 

sorumluluğu altında yapılacak olan Elazığ Teknova Organize Sanayi Bölgesi alanına ait, YG-AG 

Elektrik Şebekesi ve ENH yapım işi, birim fiyat esası ve birim fiyatların her biri için geçerli 

olmak üzere işin tümüne indirim verilmek suretiyle, kapalı zarf teklif alma usulü ile ihale 

edilecektir. 

1- İdarenin Adresi : Cumhuriyet Mah. Korgeneral Hulusi Sayın Cad. 

No:117 Merkez/Elazığ 

2- İhale Konusu Yapım İşinin 

a) Niteliği, türü ve miktarı : OSB alanına ait YG-AG Elektrik Şebekesi ve 

ENH Yapım İşi 

b) Yapılacağı yer : Elazığ  

c) İşe başlama tarihi : Sözleşmenin noterce tescil edildiği günden 

itibaren en geç 5 (Beş) gün içinde yer teslimi 

yapılarak işe başlanacaktır. 

d) İşin süresi : 15/12/2024 tarihine kadar tamamlanacaktır.  

e) Keşif Bedeli (2023 TEDAŞ B.F. ile) : 106.491.000 TL 

f) Geçici Teminatı :     3.194.730 TL  

3- İhalenin 

a) Yapılacağı yer : Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet 

Binası Mustafa Kemal Mah. Dumlupınar Bulvarı 

Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154  1. Kat 159 

nolu Toplantı Salonu Çankaya- ANKARA 

b) Tarihi ve saati : 10/08/2023, Saat:10:00 

4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 

İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 

sunmaları gerekir: 

A) Tebligat için adres beyanı, ayrıca irtibat için telefon numarası ve faks numarası ile 

varsa elektronik posta adresini, uyruğunu, TC kimlik numarasını ve vergi kimlik numarasını 

içeren, İhale Komisyonu Başkanlığına hitaben yazılacak başvuru mektubu. 

B) Mesleki ve Teknik Yeterliğe İlişkin Belgeler.  

1) Mevzuat gereği kayıtlı olunan Ticaret ve/veya Sanayi Odası ya da Esnaf ve Sanatkar 

Odası veya ilgili Meslek Odası Belgesi. 

2) Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren İmza Beyannamesi veya İmza Sirküleri. 

3) Vekaleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişiye ait noter tasdikli 

Vekaletname ile noter tasdikli İmza Beyannamesi. 
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4) İş Deneyim Belgesi. 

İsteklinin, Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinde yazılı esas ve usullere uygun 

olarak, kamu veya özel sektöre bedel içeren tek bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ihale 

konusu iş veya benzer işlere ilişkin olarak, idarece kusursuz kabul edilecek şekilde 

gerçekleştirildiğini veya denetlendiğini veyahut yönetildiğini gösteren, istekli tarafından teklif 

edilen bedelin en az % 80’i oranında ihale konusu iş veya benzer bir işle ilgili İş Deneyim 

Belgesinin ve bu iş deneyim belgesini tevsik amacıyla belge vermeye yetkili kurum veya kuruluşa 

ibraz edilen diğer belgelerin aslı veya noter tasdikli örneklerinin sunulması gerekmektedir. 

İş deneyiminde değerlendirilecek benzer işler; havai veya yer altı kablolu ENH, trafo 

indirici ve dağıtım merkezi, şalt tesisleri, OG kompanzasyon tesisleri, dağıtım veya harici 

aydınlatma şebekesi yapımı işleridir. 

İş deneyim belgesi yerine diplomalarını sunmak suretiyle, ihaleye girecek olan mühendis 

ve mimarlar için Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinin 48.7. maddesi kapsamında 

değerlendirilmek üzere, Elektrik, Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümleri ihale konusu iş 

veya benzer işe denk sayılacaktır. Bu istekliler Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinin 

39. maddesinde belirtilen gerekli belgeleri sunmak zorundadır. 

5) İdari Şartnamede belirtilen yapı araçları ve teknik personele ait taahhütname. 

C) Ekonomik ve Mali Yeterliğe İlişkin Belgeler. 

1) Keşif bedelinin en az % 20’si oranında, bankalar nezdindeki kullanılmamış nakit 

kredisini ve aynı oranda kullanılmamış teminat kredisini gösterir, ilk ilan tarihinden sonra 

bankalardan alınacak belge.  

D) Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin 

yarısından fazla hissesine sahip ve Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sözleşmelerin 

yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, ticaret ve 

sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali 

müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve 

düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu 

gösteren, standart forma uygun belge, 

E) Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere, en az beş yıldır en az % 51 veya 

daha fazla hissesine sahip mimar veya mühendis ortağının mezuniyet belgesinin sunulması 

durumunda; ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları 

veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından, ilk ilan tarihinden 

sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son beş yıldır kesintisiz olarak bu şartın 

korunduğunu gösteren belge. 

F) Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçekleştirilen 

işler için düzenlenen iş bitirme belgesinin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret 

Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan 

şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini 

tevsik eden belge. 
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G) Ortağı olduğu veya hissedarı bulunduğu tüzel kişiliklere ilişkin beyanname. 

H) Keşif bedelinin % 3’ü oranında, İdari Şartnamede belirlenen niteliklere ve ekindeki 

form örneğine uygun olarak, Müteşebbis Heyet Başkanlığımız adına alınacak Geçici Teminat. 

I) Son beş yılda bitirilen işlere ait taahhüt bildirimi.  

J) İhale dokümanının satın alındığına dair belge. 

K) İç Zarf. 

Şekli ve içeriği idari şartnamede belirlenen esaslara ve ekindeki form örneğine uygun 

olarak hazırlanacak kapalı zarf içerisinde teklif mektubunu içeren iç zarf, kapalı zarf içerisinde 

teklif mektubunu içeren iç zarf da dahil olmak üzere ihaleye katılabilme şartı olarak yukarıda 

istenilen bütün belgeler dış zarfa konularak oluşturulacak teklif dosyasının, en geç ihale günü saat 

10.00’a kadar, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet Binası Mustafa Kemal Mah. 

Dumlupınar Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154 1. Kat 155 nolu odasına verilebileceği 

gibi iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. Belirtilen gün ve saatten sonra teslim 

edilen veya postadaki gecikmeler nedeniyle ulaşmayan teklifler dikkate alınmaz. 

İsteklilerce sunulacak Türkçe dışındaki belgelerin, idari şartnamenin 6.3 uncu maddesinde 

belirtilen niteliklere uygun olarak sunulması gerekir. 

5- İsteklilerin gerçek veya tüzel kişi olması zorunludur. Ortak Girişim (iş ortaklığı veya 

konsorsiyum) kabul edilmez. 

6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.  

7- İhale dokümanı Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet Binası Mustafa Kemal 

Mah. Dumlupınar Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154 1. Kat 155 nolu odasında veya 

Elazığ Teknova Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyet Başkanlığının Cumhuriyet Mah. 

Korgeneral Hulusi Sayın Cad. No:117 Merkez/Elazığ adreslerinde görülebilir veya 1.500 TL 

karşılığı Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet Binası Mustafa Kemal Mah. Dumlupınar 

Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154 1. Kat 155 nolu odasından temin edilebilir. İhaleye 

teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur.  

8- İstekliler tekliflerini, birim fiyatların her biri için geçerli olmak üzere işin tümüne 

indirim vermek suretiyle birim fiyat esası üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale 

yapılan istekli ile keşif bedeline teklif edilen indirim oranının uygulanması sonucu bulunan 

toplam sözleşme bedeli üzerinden birim fiyat esaslı sözleşme düzenlenecektir. 

9- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 60 (Altmış) takvim 

günü olmalıdır.  

10- KDV uygulaması, 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanunu ve 

ikincil mevzuatı uyarınca yapılır. İstisnalardan kaynaklanan iade talepleri Hazine ve Maliye 

Bakanlığınca konuyla ilgili yayımlanan ikincil mevzuat doğrultusunda değerlendirilir. 

11- Müteşebbis Heyetimiz, Kamu İhale Kanununa tabi değildir. 

 7482/2-2 
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1 ADET YAKIT HÜCRESİ TEST İSTASYONU SATIN ALINACAKTIR 

Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Biriminden: 

Yakıt Hücresi Test İstasyonu alımı işi, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 3. maddesi (f) 

bendi ile geçici 4. maddesi hükümlerine dayanılarak hazırlanan 01/12/2003 tarihli 2003/6554 

sayılı Kararname eki esaslarının 20. maddesi (f) bendi uyarınca pazarlık usulü ile ihale 

edilecektir. İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır: 

İhale kayıt numarası : 2023/759592 

1- İdarenin 

a) Adresi : Gazi Üniversitesi Rektörlüğü Bilimsel Araştırma 

Projeleri Birimi 06500 Teknikokullar/ANKARA 

b) Telefon numarası : 0 312 202 23 56 

c) Elektronik posta adresi : bap@gazi.edu.tr 

2- İhale Konusu Malın 

a) Niteliği, türü ve miktarı : 1 Adet Yakıt Hücresi Test İstasyonu Alımı 

b) Teslim yeri : Gazi Üniversitesi Teknoloji Fakültesi 

c) Teslim tarihi : Sözleşmenin imzalanmasından itibaren 120 

(Yüzyirmi) takvim günüdür. 

3- İhalenin 

a) Yapılacağı yer : Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri 

Birimi 

b) Tarihi ve saati : 15.08.2023 Salı günü, saat: 11:00 

4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 

4.1. İhaleye katılma şartları ve istenilen belgeler: 

4.1.1. Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya ilgili Meslek 

Odası Belgesi; 

1) Gerçek kişi olması halinde, kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odasından ya da 

Esnaf ve Sanatkarlar Odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, 

odaya kayıtlı olduğunu gösteren belge, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgili mevzuatı gereği kayıtlı bulunduğu ticaret ve/veya 

Sanayi Odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, tüzel kişiliğin 

odaya kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 

1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu 

bilgilerin tamamının bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü 

göstermek üzere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler ile tüzel 

kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri, 

4.1.3. İdare şartname ekinde yer alan standart forma uygun teklif mektubu, 
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4.1.4. İdari şartnamede belirlenen geçici teminata ilişkin standart forma uygun geçici 

teminat mektubu veya geçici teminat mektupları dışındaki teminatların Saymanlık ya da 

Muhasebe Müdürlüklerine (Gazi Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının T.C.Halk 

Bankası Kampüs Şubesi nezdinde bulunan Hesap No: 1294-06100001 ve/veya TR20 0001 2001 

2940 0006 1000 01 İBAN numarasına- İhale Kayıt No, ihale adı ve istekli bilgileri yazılarak-) 

yatırıldığını gösteren makbuzlar, 

4.1.5. Vekaleten ihaleye katılma halinde, vekil adına düzenlenmiş ihaleye katılmaya 

ilişkin noter onaylı vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi, 

4.1.6. İsteklinin ortak girişim olması halinde idari şartname ekinde yer alan standart forma 

uygun iş ortaklığı beyannamesi, 

4.1.7. İhale dokümanının satın alındığına dair belge, 

İsteklinin iş ortaklığı olması halinde (4.1.1) ve (4.1.2)’de yer alan belgelerin her bir 

ortakça ayrı ayrı verilmesi zorunludur. 

4.2- Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken 

kriterler: 

4.2.1. Tedarik edilecek malların katalogları, fotoğrafları, 

Teklif edilen malların ihale dokümanında belirlenen şartlara uygunluğunu teyit etmek için 

teknik bilgilere ait doküman, katalog, fotoğraf vb. materyaller verilecektir. 

4.2.2. Teklif edilen malların marka ve model beyanı, 

4.2.3. Teknik Şartnameye cevap (Şartnamenin bütün maddelerine yazılı olarak) 

verilecektir. 

5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir. 

6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır. 

7- İhale dokümanının görülmesi ve satın alınması: 

7.1. İhale dokümanı Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 06500 

Teknikokullar/ANKARA adresinde görülebilir ve Gazi Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığının T.C.Halk Bankası Kampüs Şubesi nezdinde bulunan Hesap No: 1294-06100001 

ve/veya TR20 0001 2001 2940 0006 1000 01 İBAN numarasına 200 (ikiyüztürklirası).-Türk 

Lirası yatırılarak alınan imzalı banka onaylı dekont karşılığı aynı adresten satın alınabilir. 

7.2. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. 

8- Teklifler 15.08.2023 Salı günü, saat: 11:00 ‘a kadar Gazi Üniversitesi Rektörlüğü 

Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 06500 Teknikokullar/ANKARA adresine elden teslim 

edilebileceği gibi aynı adrese iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

9- İstekliler tekliflerini, götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale 

yapılan istekliyle toplam bedel üzerinden götürü bedel sözleşme imzalanacaktır. 

10- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda Geçici Teminat vereceklerdir. 

11- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 30 (otuz) takvim 

günü olmalıdır. 

12- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez. 

13- İhalemiz 4734-4735 sayılı Kanun hükümlerine tabi olmayıp, 01.12.2003 tarih ve 

2003/6554 sayılı Kararname eki esasları hükümlerine göre yapılacaktır. 

 7562/1-1 
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2 KALEM MUHTELİF LABORATUVAR TEÇHİZATI SATIN ALINACAKTIR 
Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Biriminden: 
Muhtelif Laboratuvar Teçhizatı alımı işi, 4734 sayılı Kamu ihale Kanunu’nun 3. maddesi 

(f) bendi ile geçici 4. maddesi hükümlerine dayanılarak hazırlanan 01/12/2003 tarihli 2003/6554 
sayılı kararname eki esaslarının 20. maddesi (f) bendi uyarınca pazarlık usulü ile ihale edilecektir. 
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır: 

İhale kayıt numarası : 2023/750023  
1-İdarenin 
a) Adresi : Gazi Üniversitesi Rektörlüğü Bilimsel Araştırma 

Projeleri Birimi 06500 Teknikokullar/ANKARA 
b) Telefon numarası : 0 312 202 23 56 
c) Elektronik posta adresi : bap@gazi.edu.tr 
2- İhale Konusu Malın 
a) Niteliği, türü ve miktarı : 2 Kalem Muhtelif Laboratuvar Teçhizatı Alımı 

Sıra 
no 

Malzemenin Cinsi 
Ölçü 

Birimi 
Miktarı

1 
Elisa Sistemi  

(Elisa Okuyucu ve Elisa 
Yıkayıcı) 

adet 1 

2 Optik Sonikatör adet 1 

b) Teslim yeri : Gazi Üniversitesi Nörobilim ve Nöroteknoloji 
Mükemmeliyet Merkezi (NÖROM) 

c) Teslim tarihi : Sözleşmenin imzalanmasından itibaren 100 (yüz) takvim 
günüdür. 

3-İhalenin 
a) Yapılacağı yer : Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 
b) Tarihi ve saati : 16.08.2023 Çarşamba günü, saat: 11:00 
4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 
4.1- İhaleye katılma şartları ve istenilen belgeler: 
4.1.1. Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya ilgili Meslek 

Odası Belgesi; 
1) Gerçek kişi olması halinde, kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odasından ya da 

Esnaf ve Sanatkarlar Odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, 
odaya kayıtlı olduğunu gösteren belge, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgili mevzuatı gereği kayıtlı bulunduğu ticaret ve/veya 
Sanayi Odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, tüzel kişiliğin 
odaya kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 
1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 
2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu 
bilgilerin tamamının bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü 
göstermek üzere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler ile tüzel 
kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri, 

4.1.3. İdare şartname ekinde yer alan standart forma uygun teklif mektubu, 
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4.1.4. İdari şartnamede belirlenen geçici teminata ilişkin standart forma uygun geçici 

teminat mektubu veya geçici teminat mektupları dışındaki teminatların Saymanlık ya da 

Muhasebe Müdürlüklerine(Gazi Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının T.C.Halk 

Bankası Kampüs Şubesi nezdinde bulunan Hesap No: 1294-06100001 ve/veya TR20 0001 2001 

2940 0006 1000 01 İBAN numarasına- İhale Kayıt No, ihale adı ve istekli bilgileri yazılarak-) 

yatırıldığını gösteren makbuzlar, 

4.1.5. Vekaleten ihaleye katılma halinde, vekil adına düzenlenmiş ihaleye katılmaya 

ilişkin noter onaylı vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi, 

4.1.6. İsteklinin ortak girişim olması halinde idari şartname ekinde yer alan standart forma 

uygun iş ortaklığı beyannamesi, 

4.1.7. İhale dokümanının satın alındığına dair belge, 

İsteklinin iş ortaklığı olması halinde (4.1.1) ve (4.1.2)’de yer alan belgelerin her bir 

ortakça ayrı ayrı verilmesi zorunludur. 

4.2- Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler: 

4.2.1. Tedarik edilecek malların katalogları, fotoğrafları, 

Teklif edilen malların ihale dokümanında belirlenen şartlara uygunluğunu  teyit etmek 

için  teknik bilgilere ait doküman, katalog, fotoğraf vb. materyaller verilecektir. 

4.2.2. Teklif edilen malların marka ve model beyanı, 

4.2.3. Teknik Şartnameye cevap (Şartnamenin bütün maddelerine yazılı olarak) 

verilecektir. 

5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir. 

6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır. 

7- İhale dokümanının görülmesi ve satın alınması: 

7.1- İhale dokümanı Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 06500 

Teknikokullar/ANKARA adresinde görülebilir ve Gazi Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığının T.C. Halk Bankası Kampüs Şubesi nezdinde bulunan Hesap No: 1294-06100001 

ve/veya TR20 0001 2001 2940 0006 1000 01 İBAN numarasına 200 (ikiyüztürklirası).-Türk 

Lirası yatırılarak alınan imzalı banka onaylı dekont karşılığı aynı adresten satın alınabilir. 

7.2- İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. 

8- Teklifler 16.08.2023 Çarşamba günü, saat: 11:00’a kadar Gazi Üniversitesi Rektörlüğü 

Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 06500 Teknikokullar/ANKARA adresine elden teslim 

edilebileceği gibi aynı adrese iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

9- İstekliler tekliflerini, mal kalemi-kalemleri için teklif birim fiyatlar üzerinden 

vereceklerdir.(Kısmi Teklif verilebilir) İhale sonucu, üzerine ihale yapılan istekliyle her bir mal 

kalemi miktarı ile bu mal kalemleri için teklif edilen birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan 

toplam bedel üzerinden birim fiyat sözleşme imzalanacaktır. 

10-İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda Geçici Teminat vereceklerdir. 

11- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 30 (otuz) takvim 

günü olmalıdır. 

12- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez. 

13- İhalemiz 4734-4735 sayılı Kanun hükümlerine tabi olmayıp, 01.12.2003 tarih ve 

2003/6554 sayılı kararname eki esasları hükümlerine göre yapılacaktır. 
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KRİSTAL ŞEKER TAHMİL-TAHLİYE VE SEVK İŞLERİ İŞÇİLİK HİZMETİ ALIMI 

İHALE EDİLECEKTİR 

Kazım Taşkent- Eskişehir Şeker Fabrikası Müdürlüğünden: 

İhale kayıt no : 2023/743413 

1- İdarenin : 

a) Adresi : Şeker Mah. Sivrihisar 2 cad. No:1/1 Tepebaşı/Eskişehir 

b) Telefon ve faks numarası : 0222–230 27 39 (10 hat) - 0222–230 27 38 

2- İhale Konusu Hizmet : Fabrikamız 2023/2024 Kampanya Dönemi ve 

Kampanya Harici toplam 1 yıl süreli,  ±%20 toleranslı 

toplam 350.000 Ton Kristal Şekerin Tahmil, Tahliye, 

Sevk ve İstif İşleridir. 

3- İhalenin 

a) Yapılacağı yer : Kazım Taşkent- Eskişehir Şeker Fabrikası Şeker Mah. 

Sivrihisar 2 Cad.No.1/1 Tepebaşı/ESKİŞEHİR 

b) Tarihi ve saati : 10.08.2023 Perşembe günü, Saat 14:30 

4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler, İdari Şartnamede açıklanmıştır. 

5- İhale, ihale dokümanında belirtilen katılma koşullarını taşıyan yerli isteklilere açıktır. 

6- Konsorsiyumlar ihaleye teklif veremezler. 

7- İhale dokümanı Kazım Taşkent Eskişehir Şeker Fabrikası Ticaret servisi adresinde 

görülebilir ve KDV Dahil 300,00 TL. (Y.Üçyüz Türk Lirası)  karşılığında aynı adresten temin 

edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların İhale dokümanını satın almaları zorunludur. 

8- Teklifler, İhale tarih ve saatine kadar Kazım Taşkent- Eskişehir Şeker Fabrikası 

Haberleşme Servisine verilebileceği gibi, iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

9- Gereği halinde açık eksiltme ve pazarlık yapılabileceğinden, isteklilerin ihale gün ve 

saatinde fabrikamızda hazır bulunmaları gerekmektedir. 

10- İstekliler tekliflerini, Birim Fiyatlar üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu ihale 

üzerine yapılan istekliyle, her bir iş kaleminin miktarı ile bu kalemler için teklif edilen birim 

fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim fiyat sözleşmesi düzenlenecektir. 

11- Bu ihalede işin tamamı için teklif verilecektir.   

12- İstekliler teklif edilen bedelin % 3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

13- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 60 takvim günü 

olmalıdır. 

14- Bu İhale (ceza ve yasaklamalarla ilgili hususlar hariç) 4734 ve 4735 sayılı Kamu İhale 

Kanunlarına tabi değildir. 

    7500/1-1 
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TAŞINMAZLAR SATILACAKTIR 

Kütahya Belediye Başkanlığından: 

1- Mülkiyetleri Belediyemize ait olan aşağıdaki listede vasıfları belirtilen; taşınmazların 

satılması işi, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 35/a maddesi gereği Kapalı Teklif Usulü, 

ihaleye konulmuştur. 

2- İhale Tarihi / Günü / Saati: 10 Ağustos 2023 / Perşembe / Tabloda belirtilen saatlerde 

3- İhalenin Yapılacağı Yer: Atatürk Bulvarı Kütahya Belediyesi Ana Hizmet Binası 

Encümen Toplantı Salonu Kat:2 

4- Pazarlık Süreci: 

4.1. İhale günü satılmayan ARSALAR; kanuni süre olan -15- gün boyunca ihalede 

kalacaktır. Muhammen bedelin altına düşmemek kaydıyla 15 gün boyunca Encümenin toplandığı 

günler (Mücbir sebep harici Salı ve Perşembe) ihale süreci devam edecek olup, 15 gün içinde 

satılmazsa ihaleden kaldırılacaktır. 

5- ÖDEME ŞEKLİ: 

5.1. Peşin Ödemelerde: İhalede belirlenen bedel, tüm satışlar için peşin satış bedelidir. 

5.2. Vadeli Ödemelerde: İhalede belirlenen bedelin en az %50’si peşin, geri kalan kısmı 

ise en fazla -24- ay vadeli olarak ödenecek olup, peşinat ve vergiler ödendikten sonra tapu devri 

Belediye adına 1’inci derece 1’inci sıra ipotek yapılarak yıllık %9 yasal vade farkı (gün bazında) 

kanuni ipotek tesis edilmesi suretiyle devir işlemi yapılabilecektir. (Erken ödemelerde indirim 

uygulanmaz.) 

6- VERGİ, HARÇ VS. HK.: 

6.1. Muhammen bedeller KDV hariç olarak yazılmıştır. Vadeli Satışlarda; vergi, harç vs. 

ödemeler peşinat ile birlikte peşin olarak ödenecektir. 

7- İHALEYE KATILACAKLARDAN İSTENEN BELGELER (İHALEYE GİREBİLME 

ŞARTLARI): 

7.1. Gerçek kişiler için: 

7.1.1.Nüfus cüzdan fotokopisi, 

7.1.2.Tebligat için yazılı adres gösterilmesi ve elektronik posta adresi, SMS için cep 

telefonu numarası, 

7.1.3.2886 sayılı Kanuna göre herhangi bir şekilde cezalı olmadığına dair beyanı, 

7.1.4.İhale ile ilgili geçici teminatın ödendiğine ilişkin makbuz veya en az 6 ay geçerli 

olmak üzere teminat mektubu aslı, 

7.1.5.Kütahya Belediyesi Mali Hizmetler Müdürlüğünden Belediyeye borcu olmadığına 

dair ihale ilan tarihinden sonra alınmış belgenin aslı, 

7.1.6.Bir başkası adına iştirak edeceklerin geçerliliği olan noter tasdikli vekâletnameleri, 

7.2. Tüzel kişiler için: 

7.2.1.Tüzel kişinin Ana Sözleşmesi veya Tüzüğü veya Ticaret Sicil Gazetesi 

7.2.2.İhalede temsile yetkilendirilen kişiye ait şirketi temsil etme yetkisi ve yetkilinin 

noter tasdikli geçerliliği devam eden imza sirküleri aslı, 
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7.2.3.İhaleye katılanın vekâleten katılması halinde vekâletname aslı ve vekil imza 

sirküleri aslı, 

7.2.4.Ortak girişim olması halinde geçerliliği noter tasdikli ortak girişim beyannamesi, 

7.2.5.Tebligat adresini gösterir adres beyanı ve elektronik posta adresi beyanı, SMS için 

cep telefonu numarası, 

7.2.6.2886 sayılı Kanuna göre herhangi bir şekilde cezalı olmadığına dair beyanı, 

7.2.7.İhale ile ilgili geçici teminatın ödendiğine ilişkin makbuz veya en az 6 ay geçerli 

olmak üzere teminat mektubu aslı, 

7.2.8.Kütahya Belediyesi Mali Hizmetler Müdürlüğünden Belediyeye borcu olmadığına 

dair ihale ilan tarihinden sonra alınmış belgenin aslı. 

8- Kapalı Teklif Usulü ile yapılacak ihalelere katılacaklar yukarıda istenen belgeleri 

eksiksiz olarak ihale günü en geç saat 12.30’a kadar Yazı İşleri Müdürlüğü Encümen Kalem 

Şefliğine ulaşmış olmak şartıyla, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 37, 38, 39 ve 40’ıncı 

maddelerde yazılı olan hususlar dâhilinde teslim etmek zorundadır. İhale bu maddeler dâhilinde 

yapılacaktır. İhaleler için verilecek teklif mektubunda belirtilecek meblağ rakam ve yazı ile 

okunaklı bir şekilde (silinti, kazıntı olmayacak) yazılacaktır. Komisyon Başkanlığına verilen 

teklifler herhangi bir sebeple geri alınamaz. Telgraf veya faksla yapılacak müracaatlar ve postada 

meydana gelebilecek gecikmeler kabul edilmeyecektir. Teklif sahibi İhale Komisyonu huzurunda 

hazır bulunmadığı takdirde teklif son ve kesin olarak kabul edilecektir. 

KAPALI TEKLİF USULÜ İHALE EDİLECEK TAŞINMAZLAR 

S. N Cinsi Mahalle 
Ada 

Parsel 
İmar Durumu KDV 

Muhammen 

Bedel (TL) 

Geçici 

Teminat (TL) 

İhale 

Saati 

1 Arsa 
Y. 

Beyazıt 
758/132 

Ticaret Alanı 5 Kat Taks:0,60 Kaks:2,40 

Yençok:20 metre İfraz yapılamaz / (Otel 

yapılmak istenilmesi durumunda; Taks:0,60 

dahilinde, Kaks aranmayacaktır. Yençok; 

Yapı Yüksekliği ve çatı ile çatıdaki tüm 

imalatlar dahil (mania kod) 967 metreyi 

geçemez ifraz yapılamaz.) 

(25.000,35 m²) 

Var 328.000.000,00 9.840.000,00 14.00 

2 Arsa 
Bosna-i 

Cedit 
5289/31 

Meslek Grupları Toplu İşyeri (Gıda 

Toptancıları Lojistik Tesisler) Küçük Sanayi 

Tesisleri Alanı (12.644,28 m²) 

Var 62.750.000,00 1.882.500,00 14.02 

3 Arsa 
Y. 

Beyazıt 
6107/6 

Konut-Ticaret Alanı Ayrık Nizam 5 Kat 

Taks:0,25 Kaks:1,25 (3.350,57 m²) 
Var 18.250.000,00 547.500,00 14.04 

- İhaleye ait her türlü şartname mesai gün ve saatlerinde Belediyemiz Emlak ve İstimlak 

Müdürlüğü Gayrimenkul İhale Biriminde (Belediye Hizmet Binası Kat:2) görülebileceği gibi, 

ücretsiz olarak aynı müdürlükten alınabilir. 

    7525/1-1 
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SABİT VE SEYYAR PANCAR BOŞALTMA MAKİNELERİNDE  PANCARIN 

BOŞALTILMASI, SABİT VE SEYYAR BOŞALTMA TESİSLERİNİN REVİZYON VE 

BAKIM ONARIM İŞLERİ HİZMET ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

Susurluk Şeker Fabrikası Müdürlüğünden: 

2023/2024 Kampanya Dönemi Sabit ve Seyyar Pancar Boşaltma Makinelerinde  Pancarın 

Boşaltılması, Sabit ve Seyyar Boşaltma Tesislerinin Revizyon ve Bakım Onarım İşleri Hizmet 

Alımı İhalesi T.Ş.F.A.Ş. Genel Müdürlüğü Mal ve Hizmet Alımı Yönetmeliği Esaslarına Göre 

Açık İhale Usulü İle İhale Edilecektir. 

İhale Kayıt No : 2023/761336 

1- İdarenin 

a-) Adresi : Bursa Karayolu 4 Km Susurluk/BALIKESİR  

b-) Telefon No : 0 266 865 19 40 (4 HAT) 

c-) Faks No : 0 266 865 26 04-05 

2- İhale Konusu Malın 

a-) Niteliği, Türü ve Miktarı : 2023/2024 Kampanya Döneminde tahmini 

900.000 ton (± %20 toleranslı) pancarın, sabit 

seyyar boşaltma tesislerinden silolara boşaltılması 

ile revizyon döneminde boşaltma tesislerindeki 

bakım-onarım işleridir. 

b)Yapılacağı Yer : T.Ş.F.A.Ş. Susurluk  Şeker Fabrikası  

c-) İşin Süresi  : İşe Başlanmasını Müteakip  130 günüdür. 

3- İhalenin 

a-) Yapılacağı Yer : Susurluk Şeker Fabrikası Toplantı Salonu 

b-) Tarihi ve Saati : 09.08.2023 Saat: 10.30 

4-İhale dokümanı Susurluk Şeker Fabrikası Ticaret Servisi (Bursa Karayolu 4.Km. 

Susurluk/BALIKESİR) adresinde görülebilir ve 300,00 TL. (Y.ÜçyüzTürklirası) bedel 

karşılığında aynı adresten temin edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın 

almaları zorunludur. 

5-İstekliler teklif ettikleri bedelin % 3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

6-Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 90 takvim günü 

olmalıdır. 

7-Mezkûr alım 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 4735 sayı Kamu İhale Sözleşmeleri 

Kanununa (ceza ve yasaklamalarla ilgili hükümleri hariç) tabi olmayıp, ihale Türkiye Şeker 

Fabrikaları A.Ş. Genel Müdürlüğü Mal ve Hizmet Alımı Yönetmeliği esaslarına göre yapılacaktır. 

Teşekkülümüz ihaleyi yapıp yapmamakta veya kısmen yapmakta serbesttir. 

    7566/1-1 
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KESİF YEM NAKLİYE İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 
Tarım İşletmeleri Genel Müdürlüğü Gökhöyük Tarım İşletmesi Müdürlüğünden: 
İ.K.NO : 2023/758102 
1- İşletmemizce aşağıda cinsi ve miktarı yazılı nakliye işleri yaptırılacaktır.    

S.N. İŞİN CİNSİ MİKTARI NAKLİYENİN YAPILACAĞI GÜZERGAH 

1 Kesif Yem 
Nakliyesi 

4.200 
Ton 

Konya İli Sarayönü İlçesi Gözlü Tarım İşletmesi Müdürlüğü Yem Hazırlama 
Tesislerinden Amasya-Mecitözü Karayolunun 25. Km.’deki Gökhöyük Tarım 
İşletmesi Müdürlüğü’nün Sığırcılık ve Koyunculuk Tesislerine kadar. 

İHALE TARİHİ 08.08.2023 Salı Günü Saat: 14:30 

Yukarıda yazılı nakliye işlerinin mücbir sebepler nedeniyle azalması veya tamamen 
ortadan kalkması halinde yüklenici herhangi bir hak iddiasında bulunamaz. Nakliye işinin süresi 
bir yıldır. İş Partiler halinde yaptırılacaktır. Program işletme tarafından yapılır, yüklenici bu 
programa uymak zorundadır. 

2- İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 
sunmaları gerekir. 

a) Tebligat için adres beyanı ve ayrıca irtibat için telefon ve varsa faks numarası ile 
elektronik posta adresi. 

b) Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya ilgili Meslek Odası 
Belgesi; 

1) Gerçek kişi olması halinde, ilk ilan veya ihale tarihinin içerisinde bulunduğu yılda 
alınmış, Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya ilgili Meslek Odasına kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

2) Tüzel kişi olması halinde, mevzuatı gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu 
Ticaret ve/veya Sanayi Odasından ilk ilan veya ihale tarihinin içerisinde bulunduğu yılda alınmış, 
tüzel kişiliğin sicile kayıtlı olduğuna dair belge. 

c) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren İmza Beyannamesi veya İmza Sirküleri; 
1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 
2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimdeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi veya 
bu hususları tevsik eden belgeler ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri. 

ç) Şekli ve içeriği Şartnamede belirlenen teklif mektubu. 
d) Şartnamede belirlenen geçici teminat. 
e) Vekâleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin ihaleye katılmaya ilişkin 

noter tasdikli vekâletnamesi ile noter tasdikli imza beyannamesi. 
f) İsteklinin iş ortaklığı olması halinde, şekli ve içeriği Şartnamede belirlenen iş ortaklığı 

beyannamesi 
g) İhale dokümanının satın alındığına dair belge. 
h) İsteklinin teklif etmiş olduğu bedelin %25’inden az olmamak üzere ihale konusu iş 

veya benzer işlere ait tek sözleşmeye ilişkin iş deneyimini gösteren belgeleri sunması gerekir. 
İsteklinin iş ortaklığı olması halinde, (a), (b) ve (c) bentlerinde yer alan belgelerin her bir 

ortak tarafından ayrı ayrı verilmesi zorunludur. 
3- İsteklinin, ihale tarihine göre son iki ay içerisinde alınmış olma şartı ile bağlı 

bulunduğu Vergi Dairesi, ile Sosyal Güvenlik Kurumu veya Bağ-Kur’a borcunun olmadığına 
veya borcu var ise ertelendiğine dair belgeleri ihale komisyonuna ibraz etmesi zorunludur. 

İsteklinin iş ortaklığı olması halinde, bu belgelerin her bir ortak tarafından ayrı ayrı 
verilmesi zorunludur. 

4- İhaleye ait şartname Tarım İşletmeleri Genel Müdürlüğü’nde (Karanfil Sok. No:62 
Bakanlıklar/ ANKARA) da, tigem.gov.tr ve İdaremiz adresinde ücretsiz görülebilir, KDV DAHİL 
300,00 TL bedelle işletmemizden satın alınabilir.  

5- İhale kapalı teklif usulü ile yapılacaktır. Teklif mektupları en geç 08/08/2023 Salı 
Günü saat 14.30’a kadar Gökhöyük Tarım İşletmesi Müdürlüğü Genel Evrak Servisine verilecek 
veya bu saatten önce ulaşacak şekilde posta ile gönderilecektir. Bu saatten sonra belirtilen servise 
ulaşan teklifler dikkate alınmayacaktır.  

6- Teklif mektupları aynı gün saat 14.30’de Gökhöyük Tarım İşletmesi Müdürlüğü İhale 
Salonunda Alım-Satım ve ihale Komisyonu huzurunda açılacaktır. 

7- Bu ihale 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 3/g maddesi gereğince istisna kapsamında 
olup, ihale TİGEM Alım-Satım ve İhale Yönetmeliği esaslarında yapılmaktadır. 

TEL : 0 - 358 273 52 97-98 
FAX : 0- 358 273 52 14  
Doğantepe Köyü Gökhöyük Mahallesi Deniz Caddesi 
Kızılırmak Sok. No. 10 Merkez/AMASYA 
 7540/1-1 
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19 KALEM E.H.D VE YÜKLEYİCİ YEDEKLERİ ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğünden: 

E.H.D ve yükleyici yedekleri temini 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 3 maddesinin 

(g) bendi kapsamında Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü Mal, Hizmet Alımları ve 

Yapım İşleri İle İlgili Yönetmelik’in 17. maddesine göre Açık İhale Usulü ihale edilecektir.  

İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır. 

1- İdarenin 

a) Adı : Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü 

Satınalma Dairesi Başkanlığı  

b) Adresi : Yayla Mahallesi Bağlık Caddesi İhsan Soyak 

Sokak No:2 67090 Zonguldak 

c) Telefon ve Faks Numarası : 0372 662 16 86 – 0372 662 10 00 

ç) İhale Dokümanının Görülebileceği  ve  

 Satın Alınabileceği Yer : 1-TTK Satınalma Dairesi Başkanlığı Mithat Paşa 

Mahallesi Bülent Ecevit Cad. No:125 

ZONGULDAK 

     2-TTK Ankara Misafirhanesi 7. Cadde (Aşkaabat 

Cd.) 68. Sokak No: 22 Bahçelievler/ANKARA 

d) Tekliflerin verileceği yer : TTK Satınalma Dairesi Başkanlığı Teklif Alma 

Birimi Mithat Paşa Mahallesi Bülent Ecevit Cad. 

No:125 ZONGULDAK 

e) Elektronik Posta Adresi : ekrem.akbaba@taskomuru.gov.tr 

2- İhale Konusu Alımın/ Hizmetin 

a) Dosya No : 2324079 

b) IKN : 2023/756189 

c) Niteliği, Türü, Miktarı : Mal alımı –  E.H.D ve yükleyici yedekleri  –  19 

kalem 

ç) Teslim Yeri /  

 İşin Yapılacağı Yer : TTK Genel Müdürlüğü Makina ve İkmal Dairesi 

Başkanlığı Muayene ve Tesellüm İşleri Şube 

Müdürlüğü Tesellüm Şefliği Merkez / Zonguldak 

d) İşe Başlama Tarihi : Sözleşmenin imzalandığının idare tarafından 

yüklenicinin kendisine veya tebligat için 

gösterdiği adrese yapılacak işe başlama talimatının 

tebliğinden itibaren teslim süreleri başlayacaktır. 

e) Teslim Tarihi/ İşin Süresi : İşe başlanmasını müteakip 150 takvim günüdür. 

3- İhalenin  

a) Yapılacağı Yer : TTK Satınalma Dairesi Dairesi Başkanlığı Mithat 

Paşa Mahallesi Bülent Ecevit Cad. No: 125 

ZONGULDAK 

b) Tarih ve saati : 28.08.2023 Pazartesi günü saat : 15:00 

4- İhaleye Katılabilme Şartları ve İstenilen Belgeler ile Yeterlilik Değerlendirmesinde 

Uygulanacak Kriterler : 
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4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 

sunmaları gerekir 

4.1.1 a)Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 

1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi 

veya bu hususları tevsik eden belgeler ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri veya sicil 

tasdiknamesi 

b)  Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odası 

belgesi; 

1) Gerçek kişi olması halinde, ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış, 

Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odasına kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

2) Tüzel kişi olması halinde, mevzuatı gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu 

Ticaret ve/veya Sanayi Odasından, ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış, tüzel 

kişiliğin sicile kayıtlı olduğuna dair belge, 

4.1.2. İdari Şartname ekinde yer alan standart forma uygun teklif mektubu, 

4.1.3. İdari Şartname eki standart forma uygun geçici teminat mektubu veya idari 

şartname 29.1. maddede belirtilen teminatlar, 

4.1.4. İdari Şartnamenin 7.3 ve 7.4 üncü maddelerinde belirtilen, şekli ve içeriği Alım 

İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinde düzenlenen yeterlik belgeleri, 

4.1.5. Vekaleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin ihaleye katılmaya 

ilişkin noter tasdikli vekaletnamesi ile noter tasdikli imza beyannamesi, 

4.1.6. İsteklinin iş ortaklığı olması halinde Bu Şartname ekinde yer alan standart forma 

uygun iş ortaklığı beyannamesi, 

4.1.7. Alt Yüklenici çalıştırılmasına izin verilmesi halinde, isteklinin alt yüklenicilere 

yaptırmayı düşündükleri işlere ait önerileri ve işlerin listesi, 

4.1.8. İhale dokümanının satın alındığına dair belge, 

4.1.9. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel 

kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret 

odası bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları veya yeminli mali müşavir ya da serbest 

muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten 

geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın korunduğunu gösteren, standart forma uygun 

belge, 

4.1.10. Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 

gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret 

Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan 

şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini 

tevsik eden belge, 

4.1.11. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajı tanınması durumunda, bu avantajdan 

yararlanmak isteyenlerce sunulacak yerli malı belgesi. 

4.2. İhaleye iş ortaklığı olarak teklif verilmesi halinde İş ortaklığının her bir ortağı 

tarafından 7.1 maddesinin (a) ve (b) bentlerinde yer alan belgelerin ayrı ayrı sunulması 

zorunludur. İş ortaklığının tüzel kişi ortağı tarafından iş deneyimini göstermek üzere sunulan 
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belgenin, tüzel kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin 

sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, 

bu ortak (h) bendindeki belgeyi de sunmak zorundadır. Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt 

edilenler dışında yurt dışında gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin şirketler 

topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde, bu belgeyi kullanan ortağın 7.1 inci maddenin (ı) 

bendindeki belgeyi de sunması zorunludur. 7.1 inci maddenin (i) bendinde belge istenilmesi 

durumunda her iki ortağında belgeleri ayrı ayrı sunması zorunludur. 

5- Ekonomik ve Mali Yeterliliğe İlişkin Belgeler ve Bu Belgelerin taşıması Gereken 

Kriterler 

5.1. Bu madde boş bırakılmıştır. 

6- Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ile teknik şartnamede sunulması gerektiği 

belirtilen belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler 

6.1. Bu madde boş bırakılmıştır. 

7- Bu ihalede ekonomik açıdan en avantajlı teklif, teklif edilen fiyatların en düşük 

olanıdır. 

8- Bu ihalede kısmi teklif verilebilecektir. 

9- Bu ihaleye sadece yerli istekliler katılabilir. Ayrıntılı bilgiye idari şartnameden 

ulaşılabilir. 

10- İstekliler tekliflerini, her bir iş kalemi için teklif edilen birim fiyatlarının miktarlarla 

çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim fiyat şeklinde vereceklerdir. İhale sonucu, 

ihale üzerinde bırakılan istekliyle her bir iş kalemi için teklif edilen birim fiyatların miktarlarla 

çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim fiyat sözleşme imzalanacaktır. 

11- Teklifler, ihale (son teklif verme) tarih ve saatine kadar TTK Satınalma Dairesi Başkanlığı 

Teklif Alma Birimi’ne verilebileceği gibi, iadeli taahhütlü posta yoluyla da gönderilebilir. İhale (son 

teklif verme) saatine kadar İdareye ulaşmayan teklifler değerlendirmeye alınmaz. 

12- Fiyat avantajı uygulanması. 

12.1- Bu ihalede fiyat avantajı uygulanmayacaktır. 

13- İstekliler teklif ettikleri bedelin % 3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. Teklif edilen bedelin % 3’ünden az oranda geçici teminat 

veren isteklilerin teklifleri değerlendirme dışı bırakılacaktır. 

14- Tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 120 (yüzyirmi) takvim 

günüdür. Bu süreden daha kısa süreli geçerli olduğu belirtilen teklif mektupları değerlendirmeye 

alınmayacaktır. 

15- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez. 

16- Bu ihale ile ilgili olarak ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri için aşağıdaki 

maddeler uygulanır. 

16.1. İsteklilere uygulanacak cezai müeyyide ve ihalelerden yasaklama işlemlerinde 4734 

sayılı Kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır. 

16.2. Sözleşmenin uygulanması safhasında yasak fiil ve davranışlar ile ihalelerden 

yasaklama işlemleri Kurumumuz Mal, Hizmet Alımları ve Yapım İşleri ile ilgili 

Yönetmeliğimizin 15/A ve 15/B maddelerinde yer alan hükümler uygulanır. 

17- Diğer hususlar: 

İlan olunur. 7526/1-1 
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HAYVANSAL ATIKLARIN BERTARAF EDİLEREK BİYOGAZ ENERJİ ÜRETİM 

TESİSİNİN İŞLETME VE İRTİFAK HAKKI VERİLMEK SURETİYLE KURULMASI 

VE 20 YIL SÜREYLE İŞLETİLMESİ İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

Van Büyükşehir Belediye Başkanlığından: 

Van İli Hayvansal Atıkların Bertaraf Edilerek Biyogaz Enerji Üretim Tesisinin İşletme ve 

İrtifak Hakkı Verilmek Suretiyle Kurulması ve 20 Yıl Süreyle İşletilmesi İşi 

1. İdareye ait bilgiler: 

a) Adresi : Van ili İpekyolu ilçesi Seyit Fehim Avrasi Mahallesi 

Özdemirler Sokak No:5 65100 Kat:3 İpekyolu/VAN 

b) Telefon ve faks numarası : Telefon : 0(432)444 44 65-(2801) 

Faks: 0432 216 20 08 

c) E-posta : ferdi.kartal@van.bel.tr  (kurumsal) -info@vbb.bel.tr 

ç) İhale dokümanının görülebileceği  

    adres : Şartname ve ekleri, Van Büyükşehir Belediyesi 

Kırsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı’ndan 

alınacaktır.  

2. İhale Konusu İşin: 

a) Niteliği, Türü ve Miktarı : Van Büyükşehir Belediyesi tarafından yapılması 

planlanan Van İli İpekyolu İlçesi Yalınağaç 

Mahallesi 109 ada 79 nolu parselde Erçek Biyogaz 

ve Organik Gübre Üretim tesisi projesinin 2886 

sayılı Devlet İhale Kanununun ilgili maddeleri 

kapsamında; 5393 sayılı Belediye Kanununun 18. 

maddesinin (e) fıkrası “Taşınmaz mal alımına, 

satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin 

değiştirilmesine veya tahsisli bir taşınmazın kamu 

hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin 

kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına ve 

süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde 

sınırlı aynî hak tesisine karar vermek.” Hükmü 

gereğince ihale edilmesi, ve tüm gelirlerden 

belediyeye belirli oranda pay verilmesi, işin sonunda 

tesisi her türlü borç ve yükümlülükten ari bakımlı 

kullanılabilir durumda bedelsiz olarak idareye devri 

karşılığında 20 yıllığına işletme ve irtifak hakkı 

verilmesinden ibarettir. 

b) Yeri ve Alanı : Van İli İpekyolu İlçesi Yalınağaç Mahallesi 109 ada 

136 nolu parselde proje alanı 53913.85 m² 

3. İhale tarih, saat ve tekliflerin açılacağı yer: 

İstekliler İhale dokümanlarını mesai saatleri içerisinde 08:00-12:00 ve 13:00-16:30 

vereceklerdir. 

İhale 15/08/2023 salı günü saat 14:00’da Van İli İpekyolu İlçesi Büyükşehir Belediyesi 

Seyit Fehim Arvasi Mahallesi Özdemirler Sokak No:5, 65100 Kat:3 İpekyolu/VAN Belediye 

Meclis Toplantı Odası’nda ihale komisyonu (Belediye Encümen Üyeleri) tarafından yapılacaktır.  
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4. İhale dökümanı satış bedeli: İhale dokümanının satış bedeli: KDV dahil 500,00-TL 

(beşyüz Türk Lirası) ’dır 

5. İhale yöntemi: İhale 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 35 maddesi (a) bendi 

hükümleri uyarınca kapalı teklif Usülü Açık Artırma yöntemi ile yapılacaktır. 

6. Muhammen Bedel: 227.769.675,00TL (ikiyüzyirmiyedimilyonyediyüzaltmışdokuz 

binaltıyüzyetişbeş Türk lirası)  

7. Geçici Teminat: 6.833.090.26 TL (altımilyonsekizyüzotuzüçbindoksan Türk Lirası 

yirmialtıkuruş) Bu bedel muhammen bedelin %3’üdür.  

8. İsteklilerde Aranacak Şartlar ve Belgeler 

Bu maddede belirtilen belgelere haiz, yerli sermaye şirketleri tek başlarına göreve talip 

olabilecekleri gibi, diğer yerli sermaye şirketleri ve/veya Doğrudan Yabancı Yatırımlar Kanunu 

hükümleri uyarınca Türkiye'de faaliyette bulunan yabancı yatırımcılarla ortak girişim oluşturarak 

da göreve talip olabilirler. Doğrudan Yabancı Yatırımlar Kanunu hükümleri uyarınca Türkiye'de 

faaliyette bulunan yabancı yatırımcılar, bu şartnamede belirtilen şartları karşılaması koşuluyla tek 

başlarına göreve talip olabilecekleri gibi aynı şartları ihtiva eden başka bir yabancı yatırımcıyla 

ve/veya yerli şirketle ortak girişim oluşturarak da mer-i mevzuat hükümleri saklı kalmak kaydıyla 

göreve talip olabilirler. İstekliler verecekleri bilgi ve beyanlarını kanıtlayıcı belgeleri de teklifleri 

ekinde vereceklerdir. İdare, İstekli tarafından verilen, doğru olmayan veya yanıltıcı nitelikteki 

bilgi, beyan ve belgeler nedeniyle İstekliyi ihale dışında bırakma hakkına sahip olacaktır. İdare, 

teklif değerlendirme çalışmaları sırasında da, isteklilerden beyan ettikleri bilgilerle ilgili 

kanıtlayıcı ek belgeler isteyebilir ve bunların ibraz edilememesi hali "yanıltıcı beyan" kapsamında 

değerlendirilip İstekli ihale dışı bırakılabilir. 

İsteklilerin aşağıda sıralanan şartları taşıması ve istenen belgeleri ibraz etmesi şarttır: 

A) Kanuni ikametgâh sahibi olması, 

B) Türkiye'de tebligat için adres göstermesi, 

C) Geçici teminat yatırması ve bu şartnamede istenen diğer belgeleri eksiksiz vermesi, 

D) Türkiye'de ticaret ve veya sanayi Odası’na kayıtlı olduğuna dair belge vermesi; 

a) Gerçek kişi olması halinde ilgisine göre Ticaret ve veya Sanayi Odası’na kayıtlı 

olduğunu gösterir belge, 

b) Tüzel kişi ticaret ve veya sanayi odasından yahut idare merkezinin bulunduğu yer 

mahkemesinden ya da benzeri bir makamdan ihalenin yapıldığı yıl içinde alınmış tüzel kişiliğin 

sicile kayıtlı olduğuna dair belge, 

c) Ortak girişim olması halinde ortak girişimi oluşturan gerçek veya tüzel kişilerin her 

birinin a ve b bentlerindeki esaslara göre temin edecekleri belgeler, 

E) İmza sirküleri vermesi; 

a) Gerçek kişi olması halinde noter tasdikli imza sirküleri, 

b) Tüzel kişi olması halinde tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri, 

c) Ortak girişim olması halinde ortak girişimi oluşturan gerçek kişi veya tüzel kişilerin her 

birinin a ve b bentlerindeki esaslara göre temin edecekleri belgeler, 

F) İstekli adına vekâleten ihaleye iştirak ediliyorsa istekli adına teklifte bulunacak 

kimselerin vekâletnameleri ile vekâleten iştirak edenin noter tasdikli imza sirkülerini vermesi, 
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G) İsteklilerin ortak girişim olması halinde bu şartnameye ekli örneğe uygun ortak girişim 

beyannamesi ile ortaklarca imzalı ortaklık sözleşmesini vermesi, (ihale ortak girişim üzerinde 

kaldığı takdirde noter tasdikli ortaklık sözleşmesi verilir ve ayrıca girişimin bütün ortakları idare 

ile yapacakları ihale sözleşmesini şahsen veya vekilleri vasıtası ile imzalarlar) 

H) Teklif mektubunun şartname ekindeki örneğine uygun olarak hazırlayıp vermesi, 

İ) Ayrıca aşağıda sayılan belgeleri vermesi; 

a) Bu şartnamenin 3. maddesinde tanımlanan işin tasarım konsept projesini ve tanıtım 

sunumunu vermesi, yatırım ve işletme dönemlerini kapsayan yaklaşık hammadde ihtiyacı ve 

elektrik üretim miktarı planı yer alacaktır. Bu plan isteklinin yatırıma ve işletmeye ilişkin görüş 

ve yaklaşımlarını göstermek amacıyla düzenlenecek ve herhangi bir taahhüt niteliği 

taşımayacaktır.  

J) İsteklinin teknik yeterliliğini gösterir belge; 

İstekli aşağıdaki dört madde de belirtilen şartlardan en az birini sağlamak zorundadır. 

a) Yenilenebilir Enerji Kaynaklarından elektrik üretimi yapmak üzere; en az 2.0 MW lık 

elektrik enerjisi santrali kurulumu ile ilgili sözleşme veya elektrik enerjisi santralini işletiyor 

olmak, 

b) 11.06.2011 tarih ve 27961 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

“Yapım İşlerinde Benzer İş Grupları Tebliği”nde A-XVI, XIII, XIV, XV olarak tanımlanan iş 

gruplarından son 15 (onbeş) yıl içerisinde tamamlanmış bedel içeren tek bir sözleşmede 

10.000.000 TL (onmilyonTürk Lirası)'den az olmamak üzere, İş Deneyim Belgesi, 

c) Son 15 (onbeş) yıl içinde Yenilenebilir Enerji Kaynakları esaslı olmak üzere bir tesiste 

en az 1MW/saat ve üsttü Enerji Piyasası Denetleme Kurulu (EPDK)dan alınmış, enerji ürettiğine 

dair lisans belgesi ya da inşaatının tamamlandığına dair belgelerin sunulması, 

d) İsteklinin en az 2 Megawatt gücünde Geçici veya Kesin Kabulü yapılmış Biyogaz 

Tesisine ihale tarihi itibariyle sahip olması gerekir.  

K) Ekonomik ve Mali Yeterliğe İlişkin Belgeler ve Bu Belgelerin Taşıması Gereken 

Kriterler: 

Banka Referans Mektubu: 

İsteklinin 10.000.000 TL (onmilyon Türk Lirası)'dan az olmamak üzere bankalar 

nezdindeki kullanılmamış nakdi veya gayri nakdi kredisi ya da üzerinde kısıtlama bulunmayan 

mevduatını gösteren banka referans mektubu sunması zorunludur. Banka referans mektubunun ilk 

ilan veya davet tarihinden sonra düzenlenmiş olması zorunludur.  

Yukarıdaki kriter, mevduat ve kredi tutarları toplanmak ya da birden fazla banka referans 

mektubu sunulmak suretiyle de sağlanabilir.  

İş ortaklığında, ortaklardan biri, birkaçı veya tamamı tarafından ortaklık oranına 

bakılmaksızın bu yeterlik kriteri sağlanabilir. 

9- İhale komisyonu ihaleyi yapıp yapmamakta ve uygun bedeli kabul edip etmemekte 

serbesttir.  

10- İstekliler müracaat dosyalarını 15/08/2023 tarih ve saat 13:45’e kadar Büyükşehir 

Belediyesi 3.Kat Encümen Odası’na teslim edeceklerdir.    

İLAN OLUNUR. 

 7530/1-1 
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TAŞINMAZ SATILACAKTIR 

Van Büyükşehir Belediye Başkanlığından: 

Mülkiyeti Van Büyükşehir Belediye Başkanlığımıza ait İlimiz Tuşba İlçesi, İstasyon 

Mahallesi, ada 15 parsel 93‘de kayıtlı 3000,00 m²‘lik taşınmaz ve üzerinde bulunan tek katlı 

2.600,00 m²‘lik yapı ile beraber 2886 sayılı Devlet İhale Kanunun 35.inci maddesi (a) bendi 

uyarınca Kapalı Teklif suretiyle satılacaktır. 

İhale konusu 3.000,00 m²’lik taşınmaz ve üzerinde bulunan tek katlı 2.600,00 m²’lik yapı 

36.000.000,00 TL + KDV üzerinden 09/08/2023 tarihinde saat 10:00’da Van Büyükşehir 

Belediyesi Encümen Salonunda yapılacaktır. Şartnamesi mesai saatleri dahilinde Van Büyükşehir 

Belediyesi, Emlak ve İstimlak Dairesi Başkanlığı, Taşınmaz Mallar Şube Müdürlüğünden 

alınabilir. 

İHALEYE KATILMAK İSTEYEN İSTEKLİLERDE ARANACAK ŞARTLAR  

1- Adrese dayalı nüfus kayıt sistemine göre ikametgâh belgesi, 

2- Nüfus Cüzdan Fotokopisi 

3- Gerçek veya Tüzel kişi olması halinde noter tasdikli imza sirküleri veya beyannamesi, 

4- Vekâleten ihaleye katılması halinde, istekli adına ihaleye katılan kişinin noter tasdikli 

vekâletnamesi ile noter tasdikli imza sirküleri, 

5- Büyükşehir Belediyesi İlişiksiz Belgesi 

6- Geçici Teminata İlişkin muhammen (tahmin edilen) bedelin % 3’ü 1.080.000,00 TL 

Belge yatırıldığını gösteren Geçici Teminat Makbuzu, Mevduat veya Katılım Bankalarının 

verecekleri 2886 sayılı Devlet İhale Kanununa göre düzenlenmiş ve daha önce ilgili Banka 

şubesince verilen teminat mektupları toplamı ile aynı şubenin limitlerinin de gösterildiği süresiz 

teminat mektubu. Hazine Müsteşarlığınca ihraç edilen Devlet İç Borçlanma Senetleri veya bu 

senetler yerine düzenlenen belgeler. (Nominal bedele faiz dâhil edilerek ihraç edilmiş ise, bu 

işlemlerde anaparaya tekabül eden satış değerleri esas alınır.) 

7- Ortak Girişim olması halinde Noter tasdikli ortak girişim beyannamesi ( İhalenin 

üzerinde kalması halinde ortaklarca noterden imzalanmış ortaklık sözleşmesi) her biri ortaklar 

tarafından ayrı ayrı sunulacaktır. 

8- İsteklilerin şirket veya tüzel kişi olması halinde, bulunduğu yılda alınmış Ticaret 

Odasından/ Sanayi Odasından kayıtlı ve halen faaliyette olduğunu gösteri belge, temsile yetkili 

kişilerin noterden tasdikli imza sirküleri ve vekâletnamesi. 

9- Şartname bedeli olan 2.000,00 TL nin yatırıldığına dair makbuz. 

10- Şartname bedeli ve ekleri ücreti mukabilinde Emlak ve İstimlak Daire Başkanlığı 

Taşınmaz Mallar Şube Müdürlüğünden temin edilebilir veya ücretsiz görülebilir. 

11- 2886 sayılı Devlet İhale Kanununa göre ihalelere katılmaktan yasaklı olanlar bu 

ihaleye katılamazlar. 

12- İdare ihaleyi yapıp yapmamakta ve uygun bedeli tespitte serbesttir. 

Yukarıda belirtilen belgelerin asılları ile birlikte ihale gün ve saatinden önce Büyükşehir 

Belediye Encümeni'ne müracaatları ilan olunur. 

    7579/1-1 
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TAŞINMAZ SATILACAKTIR 
İstanbul İli Pendik Belediye Başkanlığından: 
1- Aşağıda özellikleri belirtilen Pendik Belediyesine ait taşınmaz ihale ile satılacaktır. 

İhale “Esenler Mahallesi Bora Sokak No:5 / Pendik/İSTANBUL adresindeki Pendik Belediye 
Binası 7. kattaki Encümen Odasında, Belediye Encümenince 2886 sayılı Devlet İhale 
Kanunu’nun 36. maddesi uyarınca  “Kapalı Teklif Usulü”  artırma suretiyle yapılacaktır. 
Şartname bedeli 1.000,00 (Bin) TL olup, Pendik Belediyesi Emlak ve İstimlak Müdürlüğü’nden 
(2.Kat) temin edilebilir. 

Bölge 
Ada/ 

Parsel 

Parsel 
Alanı 
(m²) 

İmar 
Durumu 

Muhammen Bedeli  Geçici Teminat  
Ödeme 
Şekli 

İhale gün ve 
saati 

Kurtdoğmuş 0/660 3.560,00 

Tarımsal 
Nitelikli 
Alan+ 

Kısmen yol 

9.790.000,00-TL 
(Dokuzmilyonyediyüz 
doksanbinTürkLirası) 

293.700,00- TL 
(İkiyüzdoksanüçbin 
yediyüzTürkLirası) 

% 25’i 
Peşin 

Kalanı 3 
Taksit 

09.08.2023 
Çarşamba 
Saat: 10.00 

2- Taşınmazın Özellikleri: Söz konusu taşınmaz 1/1000 ölçekli 25/09/2020 tasdik tarihli 
Ballıca, Emirli, Kurna ve Kurtdoğmuş Mahalleleri Uygulama İmar Planında; orta mesafeli 
koruma kuşağında (1.000 m -2.000 m); tarımsal nitelikli alanda kalmaktadır. Kurtdoğmuş 0 ada 
660 parsel sayılı 3.560,00 m² alanlı taşınmazın satış işleminde 3065 sayılı Katma Değer Vergisi 
Kanununun 17-4-p maddesi uyarınca KDV alınmayacaktır. 488 sayılı Damga Vergisi Kanununa 
istinaden Damga Vergisi tahsil edilecektir. 

3- İdare, ihale gününe kadar, ilan edilen taşınmazın ihalesinden vazgeçme hak ve 
yetkisine sahiptir. 

4- İhaleye Katılacaklardan İstenilecek Belgeler: 
İhalenin yapıldığı yıl içinde alınmış belgenin aslı veya noter tasdikli sureti olmak 

kaydıyla; 
A) GERÇEK  KİŞİLERDEN : 
1. İkametgah belgesi, 
2. Nüfus cüzdan sureti, 
3. Noter tasdikli imza beyannamesi, 
4. Geçici teminat  mektubu veya makbuzu, 
5. Temsil durumunda; noter tasdikli vekaletname ve vekalet edene ait imza beyannamesi, 
B) TÜZEL  KİŞİLERDEN : 
1. Tüzel kişinin siciline kayıtlı bulunduğu idareden (Dernekler Müdürlüğünden, Ticaret 

veya Sanayi Odasından, Ticaret Sicili Müdürlüğünden, Vakıflar Bölge Müdürlüğünden, İdare 
merkezinin bulunduğu yer mahkemesinden veya ilgili makamdan) ihalenin yapıldığı yıl içinde 
alınmış, tüzel kişinin siciline kayıtlı olduğuna dair belge, 

2. Şirketlerden; Noter tasdikli imza sirküsü, 
3. Vakıflardan; ihaleye katılmak üzere yetkili organ tarafından alınmış kararın aslı veya 

noter tasdikli sureti ve ihaleye katılmak üzere yetkilendirilen kişinin noter tasdikli imza sirküsü, 
4. Derneklerden; ihaleye katılmak üzere yetkilendirdiği kişiyi belirten karar defterinin 

ilgili sayfasının noter tasdikli sureti ve yetkilinin noter tasdikli imza beyannamesi, 
5. Derneklerden; dernek tüzüğünün noter tasdikli sureti, 
6. Geçici teminat  mektubu veya makbuzu, 
7. Temsil durumunda; Noter tasdikli vekaletname ve vekalet edene ait imza beyannamesi, 
C) ORTAK GİRİŞİMLERDEN: 
1. Noter tasdikli Ortak Girişim Beyannamesi, 
2. Ortak girişimi oluşturan gerçek veya tüzel kişilerin her biri için, bu maddedeki (A) veya 

(B) bentlerinde belirtilen belgeler istenecektir. 
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5- Geçici ve Kesin teminat olarak şunlar alınır: 
a) Tedavüldeki Türk Parası 
b) Bankalar ve özel finans kurumlarının verecekleri süresiz teminat mektupları 
c) Hazine Müsteşarlığınca ihraç edilen Devlet iç borçlanma senetleri veya bu senetler 

yerine düzenlenen belgeler (Nominal bedele faiz dahil edilerek ihraç edilmiş ise bu işlemlerde 
anaparaya tekabül eden satış değerleri esas alınır). 

D) Temsil durumlarında imza beyannamesini sadece vekâlet edenin sunması yeterlidir. 
6- Teminatların teslim yeri: Bankalarca ve Özel Finans kurumlarınca verilen teminat 

mektupları dışındaki teminatların istekliler tarafından Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğü’ne 
yatırılması ve makbuzun diğer belgelerle birlikte sunulması zorunludur. Teminat olarak Banka 
Teminat Mektubu verecekler ise, bu teminat mektubunu istenilen diğer evraklarla birlikte ibraz 
edeceklerdir. Verilmiş olan teminatlar, teminat olarak kabul edilen diğer değerlerle değiştirilebilir. 

7- Tekliflerin Verilmesi: Teklifler ilanda belirtilen ihale saatine kadar, ihaleyi yapacak 
olan komisyon başkanlığına teslim edilecektir. Teklifler iadeli taahhütlü olarak da gönderilebilir. 
Bu taktirde dış zarfa komisyon başkanlığının adresi ile hangi taşınmaza ait olduğu, isteklinin adı 
ve soyadı ile açık adresi yazılır. Posta ile gönderilecek tekliflerin, ilanda belirtilen ihale saatine 
kadar komisyon başkanlığına ulaşması şarttır. Postadaki gecikme nedeniyle işleme 
konulamayacak olan tekliflerin alınış zamanı bir tutanakla tespit edilir. Komisyon Başkanlığına 
verilen teklifler herhangi bir sebeple geri alınamaz. 

    7518/1-1 

—— • —— 
BİNANIN EL İLE YIKILARAK HAFRİYATININ KALDIRILIP UZAKLAŞTIRILMASI 

VE PARSEL ÇEVRESİNİN SAC LEVHA İLE KAPATILMASI İŞİ 
İHALE EDİLECEKTİR 

Türk Kızılay Genel Müdürlüğünden: 
İstanbul İli, Kadıköy İlçesi, Merdivenköy Mahallesinde (Fikirtepe, Hızırbey Caddesi, 

No:113, Pehlivan Apartmanı) Tapunun 3028 Ada, 10 Parselde Kayıtlı Binanın El İle Yıkılarak 
Hafriyatının Kaldırılıp Uzaklaştırılması ve Parsel Çevresinin Sac Levha İle Kapatılması İşi İhale 
Edilecektir. 

1- İstanbul İli, Kadıköy İlçesi, Merdivenköy Mahallesinde (Fikirtepe, Hızırbey Caddesi, 
No:113, Pehlivan Apartmanı) Tapunun 3028 Ada, 10 Parselde Kayıtlı Binanın El İle Yıkılarak 
Hafriyatının Kaldırılıp Uzaklaştırılması ve Parsel Çevresinin Sac Levha İle Kapatılması işidir. 
Bahse konu iş anahtar teslimi götürü bedel ile yapılacak olup KIZILAY’ın yapılacak iş listesine 
uygun, sözleşme ve ekli şartnameler doğrultusunda, gerektiğinde yasal izinlerin (izin, onay, ruhsat 
vb.) alınması, tüm işler ile ilgili vergi, resim, harç ve benzeri giderler dahil her türlü gider 
YÜKLENİCİ tarafından karşılanacaktır. 

2- Firmalar, teklif ettikleri fiyatın en az %3’ü nispetindeki geçici teminat bedelini 
teklifleri ile birlikte vereceklerdir. 

3- İhaleye ait şartnamelere www.kizilay.org.tr adresinden ulaşılabilecektir. 
4- Firmaların ihale zarflarını en geç 22.08.2023 günü saat 11:00’a kadar Ataç-1 Sokak 

No:32 Yenişehir/Ankara adresindeki Türk Kızılay Evrak Servisine vermiş/göndermiş olmaları 
gerekmektedir. 

5- 2 Nolu “Teklif ve Teminat Mektubu” zarfı 23.08.2023 günü saat 14:30’da “Ataç-1 Sokak 
No:32 Yenişehir/Ankara” adresindeki Genel Müdürlüğümüz Toplantı Salonunda açılacaktır. 

6- Postada meydana gelecek gecikmeler dikkate alınmaz. 
7- Telgraf, mail ve faksla yapılacak müracaatlar dikkate alınmayacaktır. 
8- Kurumumuz Kamu İhale Kanunlarına tabi değildir. 
 7557/1-1 



Sayfa : 168 RESMÎ GAZETE 28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 

 



28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 RESMÎ GAZETE Sayfa : 169 

 



Sayfa : 170 RESMÎ GAZETE 28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 

 

 



28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 RESMÎ GAZETE Sayfa : 171 

 



Sayfa : 172 RESMÎ GAZETE 28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 

 

 



28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 RESMÎ GAZETE Sayfa : 173 

 

 



Sayfa : 174 RESMÎ GAZETE 28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 

 



28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 RESMÎ GAZETE Sayfa : 175 

 



Sayfa : 176 RESMÎ GAZETE 28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 

 



28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 RESMÎ GAZETE Sayfa : 177 

 

 



Sayfa : 178 RESMÎ GAZETE 28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 

 

ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 

Kültür ve Turizm Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğünden: 
İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 7625/1/1-1 

  



28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 RESMÎ GAZETE Sayfa : 179 

 

Kültür ve Turizm Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğünden: 
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Milli Eğitim Bakanlığından: 
İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 7619/1-1 

 
 
  



Sayfa : 196 RESMÎ GAZETE 28 Temmuz 2023 – Sayı : 32262 

 

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
23.08.2019 tarihli ve 196927 sayılı Bakanlık Makam Olur’u ile denetçi belgesi iptal 

edilen, Diyap Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin Proje ve Uygulama Denetçisi, Mimar Gülay ÇETİN 
TAYFUN (Denetçi No: 17098, Oda Sicil No: 24860) tarafından Bakanlığımız aleyhine açılan 
davada, Ankara 14. İdare Mahkemesinin 22.06.2023 tarihli ve E.2022/2481-K.2023/1623 sayılı 
kararı ile “dava konusu işlemin iptaline” hükmedildiğinden, 28.08.2019 tarihli ve 30872 sayılı 
Resmî Gazete ilanı ile Gülay ÇETİN TAYFUN hakkında tesis edilmiş olan idarî işlem 
14.07.2023 tarihli ve 6868320 sayılı Makam Olur’u ile iptal edilmiştir. 

İlgililere duyurulur. 7515/1-1 
—— • —— 

Kültür ve Turizm Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğünden: 
Demokrasi ve Gençlik Vakfı, Ankara 9. Asliye Hukuk Mahkemesinin 29.03.2023 tarihinde 

kesinleşen 22.12.2022 tarihli ve E:2018/427, K:2022/588 sayılı kararına istinaden dağılmıştır. 
Türk Medeni Kanununun 104. maddesi gereğince ilan olunur. 
    7510/1-1 

—— • —— 
Kültür ve Turizm Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğünden: 
VAKFIN ADI : Türk Tarih ve Kültür Vakfı (TÜRKTAV) 
VAKFEDENLER: Ömer Nizamettin AYKURT 
VAKFIN İKAMETGAHI: Ankara 
VAKFIN TESCİL KARARINI VEREN MAHKEMENİN ADI, KARAR TARİHİ VE 

NO’SU: Ankara 3.Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.07.2023 tarihinde kesinleşen, 16.05.2023 
tarihli ve E:2022/642, K:2023/256 sayılı kararı. 

VAKFIN AMACI: Türkiye ile ortak bir geçmişe ve kültürel mirasa sahip olan Türklerin 
egemen olduğu tüm ülke ve bölgelerde ortak tarih ve kültürel mirasın korunup, geliştirilmesi, 
paylaşılması ve gelecek kuşaklara aktarılması amacıyla hareket ederek, işbirlikleri yapmak, ortak 
çalışmaları artırmak, geliştirmek, kardeşlik duygularını ve bağlarını daha da geliştirmek gayesiyle 
etkinlik gösterecektir. 

VAKFIN MAL VARLIĞI: 90.000,00-TL (DoksanBinTürkLirası) Nakit 
YÖNETİM KURULU: Ömer Nizamettin AYKURT, Assel LAKHAYEVA, Musa 

ORHAN 
VAKFIN SONA ERMESİ HALİNDE MAL VE HAKLARIN DEVRİ: Vakfın herhangi 

bir sebeple sona ermesi halinde borçların tasfiyesinden arta kalan mal ve haklar mütevelli heyetçe 
belirlenecek benzer amaçla kurulmuş bir başka vakfa veya kamu kurumuna devredilir. 

Türk Medeni Kanunu’nun 104. maddesi gereğince ilân olunur. 
    7520/1-1 

—— • —— 
Sağlık Bilimleri Üniversitesi Rektörlüğünden: 

DÜZELTME İLANI 
Üniversitemiz birimlerine öğretim üyesi alımıyla ilgili 22.07.2023 tarihli ve 32256 sayılı 

Resmî Gazete’de aslına uygun olarak yayımlanan ilanımızda aşağıda bilgileri bulunan kadronun 
ilan şartı hizasında belirtildiği şekliyle düzeltilmiştir. 

İLAN SIRA 

NO 
BİRİM BÖLÜM 

ANABİLİM 

DALI 
ÜNVAN DRC ADET ARANAN ŞARTLAR 

17 

İstanbul 

Başakşehir Çam 

Sakura Şehir 

SUAM 

Dahili Tıp 

Bilimleri 
Kardiyoloji Profesör 1 1 

Kardiyoloji alanında doçent unvanına sahip 

olmak. Pulmoner hipertansiyonu olan 

hastalarda mortalite tahmininde ventrikül 

enerji yetmezliğinin kullanımı konusunda 

çalışması olmak. 

İlan olunur. 7581/1-1 
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İskenderun Teknik Üniversitesi Rektörlüğünden: 

DÜZELTME İLANI 

27.07.2023 tarihli ve 32261 sayılı Resmî Gazete’de aslına uygun olarak yayımlanan 

Üniversitemiz öğretim üyesi alım ilanında, 2023-13 ve 2023-15 sıra nolu ilanımızın “Açıklama” 

bölümünde yer alan şartlar aşağıda belirtildiği şekilde düzeltilmiştir. 

İLAN 

NO 
BİRİM BÖLÜM 

ANABİLİM DALI 

/ PROGRAM 
UNVAN KD ADET AÇIKLAMA 

2023 

– 13 

TURİZM 

FAKÜLTESİ 

TURİZM 

İŞLETMECİLİĞİ 

TURİZM 

İŞLETMECİLİĞİ 
DOÇENT 1 1 

Turizm işletmeciliği, otel 

işletmeciliği ve gastronomi 

turizmi üzerine çalışmaları 

bulunmak. Ulusal veya 

uluslararası hakemli dergilerde 

veya kitaplarda en az 15 (on beş) 

yayın yapmış olmak. 

2023 

– 15 

TURİZM 

FAKÜLTESİ 

TURİZM 

İŞLETMECİLİĞİ 

TURİZM 

İŞLETMECİLİĞİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

3 1 

Turizm işletmeciliği, turizmde 

inovasyon, turizm işletmelerinde 

liderlik üzerine çalışmaları 

bulunmak. Ulusal veya 

uluslararası hakemli dergi veya 

kitaplarda en az 10 (on) yayın 

yapmış olmak. 

İlan olunur. 

    7618/1-1 
—— • —— 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Rektörlüğünden: 

DÜZELTME İLANI 

25.07.2023 tarihli ve 32259 sayılı Resmî Gazete’de aslına uygun olarak yayımlanan 

Öğretim Elemanı alımı ilanımızda aşağıdaki şekilde düzeltme yapılmıştır. 

İLAN EDİLEN KADROLARA AİT BİLGİLER 

S. 

Nu 
Birim Bölüm 

Anabilim 

Dalı 
Ünvanı 

Kadro 

Adedi 

Kadro 

Derecesi

ALES 

Puan 

Türü 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Açıklamalar 

1 
İlahiyat 

Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 

Arap Dili 

ve Belagatı 

Öğretim 

Görevlisi 

(Ders 

Verecek) 

1 1 Sözel 70
85 

(Arapça)

İlahiyat Fakültesi veya 

İslami İlimler Fakültesi ya da 

Arap Dili ve Edebiyatı 

Bölümü lisans mezunu olup 

Arap Dili ve Belagatı 

alanında Tezli Yüksek 

Lisans yapmış olmak. 

İlan olunur. 

 7584/1-1 
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Ankara İli Etimesgut Belediye Başkanlığından: 

İLK DEFA ATANMAK ÜZERE SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIM İLANI 

Ankara ili Etimesgut Belediye Başkanlığı bünyesinde 5393 sayılı Belediye Kanununun 49 

uncu maddesi ile Mahalli İdarelere İlk Defa Atanacaklara Dair Sınav ve Atama Yönetmeliği 

hükümlerine göre aşağıda unvanı, sınıfı, derecesi, adedi, nitelikleri, KPSS puan türü, KPSS taban 

puanı ve diğer şartları taşımak kaydıyla, belirtilen boş pozisyonlara tam zamanlı sözleşmeli 

personel alınacaktır. 

Sıra 

No 
Unvanı 

Hizmet 

Sınıfı 
Derecesi Adedi Niteliği Cinsiyeti

KPSS 

Puan Türü 

KPSS 

Puanı 

1 Mühendis THS 8 1 

-Lisans düzeyinde eğitim 

veren Fakültelerin Raylı 

Sistemler Mühendisliği 

bölümünden mezun olmak. 

- İngilizce YDS’den En Az 

(E) düzeyinde puan almış 

olmak 

Kadın 

/Erkek 
P3 

En az 

75 

Puan 

GENEL VE ÖZEL ŞARTLAR: Etimesgut Belediye Başkanlığının boş bulunan mühendis 

pozisyonu için yapılacak başvurularda uyulması gereken genel ve özel şartlar aşağıdadır. 

1. BAŞVURU GENEL ŞARTLARI: İlan edilen mühendis pozisyonuna atanmak için 

başvuracak adayların, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 40 ıncı maddesi ile 48 inci 

maddesinin (A) fıkrasında belirtilen aşağıdaki genel şartlara sahip olmaları gerekmektedir. 

● Türk Vatandaşı olmak, 

● Kamu haklarından mahrum bulunmamak, 

● Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten 

işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile 

devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, 

irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye 

fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama 

veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmamak, 

● Erkek adaylar için askerlik durumu itibariyle, askerlikle ilgisi bulunmamak veya 

askerlik çağına gelmemiş bulunmak ya da askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini 

yapmış yahut ertelenmiş veya yedek sınıfa geçirilmiş olmak, 

● Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı veya bedensel engeli 

bulunmamak, 

● İlan edilen pozisyonlar için aranan diğer başvuru şartlarını taşımak, 

2. BAŞVURU ÖZEL ŞARTLARI: 

● İlan edilen unvan için mezun olunan okul itibari ile öğrenim şartını taşımak ve bu 

öğrenimle ilgili olarak 2022 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavından (KPSS) alım yapılacak 

unvanların karşısında belirtilen puan türlerinden, belirtilen asgari KPSS puanını almış olmak.  

● Daha önce çalıştığı kamu kurum ve kuruluşlarından disiplinsizlik veya ahlaki 

nedenlerle çıkarılmış olmamak. 

● İngilizce YDS’de en az (E) düzeyinde puan almış olmak veya buna denk kabul edilen 

ve uluslararası geçerliliği bulunan bir belgeye sahip olmak, 
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3. BAŞVURU ESNASINDA ADAYLARDAN İSTENİLEN BELGELER:  

Başvuru sırasında; 

Sınava girmek isteyen adaylar, http://www.etimesgut.bel.tr adresi üzerinden elektronik 

ortamda indirilip, imzalanarak BAŞVURU FORMUNA aşağıdaki belgeleri ekleyeceklerdir. 

● Nüfus cüzdanı aslı veya Kurumumuzca onaylanmak üzere fotokopisi, 

● Diploma veya Mezuniyet belgesinin aslı veya noter onaylı örneği (aslı ibraz edilmek 

kaydıyla suretleri Belediyemizce tasdik edilebilir), 

● Yabancı Okul Mezunları için Denklik Belgesinin aslı veya noter onaylı örneği (aslı 

ibraz edilmek kaydıyla suretleri Belediyemizce tasdik edilebilir), 

● KPSS ve Yabancı Dil Sonuç Belgesinin ÖSYM sitesinden alınan doğrulama kodlu 

bilgisayar çıktısı,  

● Askerlikle ilişiği olmadığına dair beyanı, 

● Görevini devamlı olarak yapmaya engel bir durumu olmadığına dair beyanı, 

● 2 adet fotoğraf (1 adedi forma yapıştırılacak), 

● İngilizce YDS sonuç belgesinin doğrulama kodlu bilgisayar çıktısı veya buna denk 

kabul edilen ve uluslararası geçerliliği bulunan bir belgenin aslı veya noter onaylı örneği, (Aslı 

ibraz edilmek kaydıyla suretleri Belediyemizce tasdik edilebilir), 

Belirtilen başvuru tarihlerinde elektronik ortamda veya posta yoluyla yapılan 

başvurularda fotokopisi gönderilen belgelerin aslının sınav tarihine kadar belediyemize ibraz 

edilmesi gerekmektedir. (Aslı ibraz edilmek kaydıyla suretleri belediyemizce tasdik edilecektir.) 

4. BAŞVURU YERİ, TARİHİ, ŞEKLİ VE SÜRESİ: 

Adaylar, sözlü sınava katılabilmek için; 

a) Adaylar, başvuru esnasında istenilen belgeleri ile birlikte 07/09/2023-11/09/2023 

tarihleri arasında (mesai saatleri içinde) şahsen veya iadeli taahhütlü posta yolu ile (30 Ağustos 

Mah. Şehit Hasan Öztürk Cad. No: 5 Etimesgut /Ankara ) müracaatlarını yapabileceklerdir. 

b) Elektronik ortamda yapılan başvurulara istenilen belgeler eklenerek, başvuru tarihleri 

içerisinde Belediyemizin http://www.etimesgut.bel.tr internet sitesinden başvuru yapabileceklerdir.  

c) Eksik bilgi ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadığı halde yapılan başvurular, 

Belediyemizce değerlendirmeye alınmayacaktır. 

d) Postadaki gecikmeler ve duyuruda belirtilen süre içinde yapılmayan başvurular dikkate 

alınmayacaktır. 

5. BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRİLMESİ - BAŞVURUSU KABUL EDİLENLERİN 

İLANI 

T.C. Kimlik numarası ile ÖSYM kayıtlarının uyumunu kontrol etmek suretiyle adaylar 

KPSS puanlarına göre sıralanarak, en yüksek puanlı adaydan başlamak üzere atama yapılacak boş 

pozisyon sayısının beş katı oranında aday sözlü sınava çağrılacaktır, 

Sınava çağrılacak son sıradaki adayla aynı puana sahip olan diğer adaylar da sınava 

çağrılacaktır, 

Sınava girmeye hak kazanan adaylar KPSS puanları ile 13/09/2023 tarihinde Belediyemiz 

web sayfası http://www.etimesgut.bel.tr adresinde ilan edilecek olup, adaylar sınav giriş 

belgelerine bu adres üzerinden erişebilecektir. 

Bu belge sınava girişte ibraz edilecektir. Sınava katılma hakkı elde edemeyen adaylara 

herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktır. 
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6. SINAVIN YERİ, ZAMANI VE KONULARI: 

Sözlü sınav 15/09/2023 tarihinde Etimesgut Belediyesi Encümen Salonu’nda yapılacaktır. 

Sözlü sınav, aynı gün içerisinde bitirilemez ise ertesi gün devam edilecektir. 

Personel alım işleminin diğer aşamaları yapılacak sınava ve sonuçlarına bağlı olduğundan 

sınava katılmamaya yönelik olarak hiçbir mazeret kabul edilmeyecektir.  

Sınava girmeye hak kazandığı halde, ilan edilen sınav tarihinde sınava katılmayan ve/veya 

mazeretine binaen katılamayan adaylar, sınav hakkını kaybetmiş sayılacaktır. 

Sözlü sınav; 

a) Türkiye Cumhuriyeti Anayasası, 

b) Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi, 

c) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu,  

d) Mahalli idarelerle ilgili Temel Mevzuat konuları ile pozisyon unvanına ilişkin mesleki 

ve uygulamalı bilgi ve yeteneğin ölçülmesini kapsar. 

7. SINAV DEĞERLENDİRME – SONUÇLARA İTİRAZ: 

Sınavda Değerlendirme; Türkiye Cumhuriyeti Anayasası, Atatürk İlkeleri ve İnkılap 

Tarihi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, Mahalli İdareler ile ilgili temel mevzuat konularında 

15'er puan, pozisyon unvanına ilişkin mesleki ve uygulamalı bilgi ve yeteneğin ölçülmesinde ise 

40 puan olmak üzere toplamda 100 tam puan üzerinden yapılır. Sınavda başarılı sayılmak için 

sınav kurulu üyelerince verilen puanların aritmetik ortalamasının en az 60 olması şarttır.  

Adayların atamaya esas başarı puanı; Belediyemiz tarafından yapılan sözlü sınav puanı ile 

KPSS puanının aritmetik ortalaması alınmak suretiyle belirlenecek ve Belediyemizin internet 

adresinde ilan edilecektir. 

Adayların atanmaya esas başarı puanlarının aynı olması halinde KPSS puanı yüksek olana 

öncelik tanınır. En yüksek başarı puanından başlamak üzere atama yapılacak pozisyon sayısı 

kadar asıl aday ve asıl aday sayısı kadar da yedek aday belirlenecektir. Asıl ve yedek aday listeleri 

Belediyemizin internet adresinden ilan edilecek ve listede yer alanlara ayrıca yazılı tebligat 

yapılacaktır. 

Sınav Kurulu; sınav sonunda personel alımı için ilana çıktığı pozisyonlardan, başarı 

puanlarını düşük bulduğu veya yeterli bulmadığı takdirde sınav duyurusunda ilan edilenlerin bir 

kısmını ya da hiçbirini alıp almama hakkına sahiptir.  

Başvuru ve işlemler sırasında gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya herhangi bir şekilde 

gerçeği sakladığı tespit edilenlerin sınavları geçersiz sayılır ve bunların atamaları yapılmaz. Bu 

gibi durumları tespit edilenlerin atamaları yapılmış olsa dahi atamaları iptal edilir. Bu kişiler 

hiçbir hak talep edemezler ve haklarında Cumhuriyet Başsavcılığına suç duyurusunda 

bulunulacaktır.  

Sınav sonuçlarına, başarı listesinin Belediyemizin internet adresinde ilanından itibaren 

yedi gün içinde yazılı olarak itiraz edilebilir. İtirazlar, sınav kurulu tarafından yedi gün içerisinde 

sonuçlandırılır ve ilgiliye yazılı olarak bilgi verilir.  

İlan Olunur. 

 7516/1-1 
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Ataşehir Adıgüzel Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünden: 
Meslek Yüksekokulumuzun aşağıda belirtilen programlarına 2547 sayılı Kanunun ve Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddeleri ile 09.11.2018 tarih ve 30590 sayılı 
Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim elemanları 
Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve 
esaslar Hakkında Yönetmeliğin” ilgili maddeleri uyarınca Öğretim Görevlisi alınacaktır. Adayların 657 
sayılı Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşıması gerekmektedir. 

İlan edilen kadrolara müracaat edecek adayların aşağıda belirtilen belgelerle birlikte 
Ataşehir Adıgüzel Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne şahsen/posta ile müracaat etmeleri 
gerekmektedir, internet üzerinden yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. Postadaki gecikmeler 
ve ilanda belirtilen süreler içinde yapılmayan başvurular ve eksik belgeli başvurular dikkate 
alınmayacaktır. Posta ile yapılacak başvuruların son başvuru tarihine kadar Meslek Yüksekokul 
Müdürlüğüne ulaşması gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Meslek Yüksekokulumuz 
sorumlu değildir.). Onaylı istenen belgelerin, Noterden veya Resmi Kurumlarca "Aslı Gibidir" 
yapılarak onaylanması gerekmektedir. 

Öğretim Görevlisi İçin Gerekli Belgeler: 
1. Başvurdukları Programı belirten ıslak imzalı dilekçe (www.adiguzel.edu.tr adresinde mevcut). 
2. Özgeçmiş (YÖK formatında). 
3. Nüfus Cüzdan Fotokopisi. 
4. Bir Adet Vesikalık Fotoğraf (Son altı ay içinde çekilmiş). 
5. Onaylı Lisans, Yüksek Lisans Mezuniyet Belgesi (Diplomanın aslı veya ıslak imzalı 

mühürlü sureti ya da e-Devlet üzerinden alınan mezuniyet belgesi). 
6. Lisans ve Yüksek lisans transkriptlerinin aslı ya da ıslak imzalı mühürlü sureti.  
7. Geçerli ALES Puanına sahip Sınav Sonuç Belgesi (ALES-SÖZ) 
8. ALES muafiyeti için, görev yapılan yükseköğretim kurumundan alınacak hizmet 

belgesi ve atama olur yazısı. 
9. Erkek adaylar için askerlik durumunu gösterir belge (Terhis, tecil, muaf). 
10. Adli Sicil Belgesi. 
11. Lisans/Lisansüstü öğrenimlerini yurt dışında tamamlayan adaylar için, Yükseköğretim 

Kurulunca onaylanmış denklik belgesinin aslı veya ıslak imzalı mühürlü sureti. 
Resmi Gazete’de Yayım Tarihi : 28.07.2023  
Son Başvuru Tarihi : 11.08.2023 
Ön Değerlendirme Tarihi : 14.08.2023 
Giriş Sınavı Tarihi : 16.08.2023  
Sonuç Açıklama Tarihi : 18.08.2023 
Sonuçların Açıklanacağı İnternet Adresi : www.adiguzel.edu.tr 
Başvuru Adresi: (Ataşehir Adıgüzel Meslek Yüksekokulu) Yenişehir Mahallesi Barajyolu 

Caddesi Çağlayan Sokak No:18 Ataşehir/İstanbul 
Açıklama: Ön değerlendirme ve kesin sonuçlar Meslek Yüksekokulumuz web adresinde 

(www.adiguzel.edu.tr) yayınlanacak olup bu aynı zamanda tebligat niteliğinde olacaktır, ayrıca 
tebligat yapılmayacaktır. 

BÖLÜM PROGRAM YDS/ DENGİ ÜNVAN 
KADRO 
SAYISI 

ÖZEL ŞARTLAR 

Meslek 
Yüksekokulu 

İsteğe Bağlı İngilizce 
Hazırlık Sınıfında ve 
Meslek Yüksekokulu 

Programlarında 
Zorunlu İngilizce 
derslerini vermek 

üzere.* 

Yükseköğretim Kurulu 
tarafından kabul edilen 

merkezi yabancı dil 
sınavından İngilizce dilinde en 
az 85 puan veya eşdeğerliği 

kabul edilen bir sınavdan 
(İngilizce dilinde) bu puan 
muadili bir puana sahip 

olma şartı aranır. 

Öğretim 
Görevlisi 

1 

Üniversitelerin Amerikan 
Kültürü ve Edebiyatı, İngiliz 

Dil Bilimi, İngiliz Dili ve 
Edebiyatı, İngilizce Mütercim 

ve Tercümanlık, İngilizce 
Öğretmenliği Lisans 

bölümlerinin herhangi birinden 
mezun olmak ve alanında tezli 
yüksek lisans yapmış olmak.* 

    7502/1-1 
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Gaziantep İli Şehitkamil Belediye Başkanlığından: 

İLK DEFA ATANMAK ÜZERE ZABITA MEMURU ALIM İLANI 

Şehitkamil Belediye Başkanlığı bünyesinde, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi 

olarak istihdam edilmek üzere; “Belediye Zabıta Yönetmeliği” hükümlerine göre aşağıda unvanı, 

sınıfı, derecesi, adedi, nitelikleri, KPSS puan türü, KPSS taban puanı ve diğer şartları taşımak 

kaydıyla, belirtilen boş kadrolara açıktan atama yoluyla Zabıta Memuru alınacaktır. 

Sıra 

No 

Kadro 

Unvanı 

Hizmet 

Sınıfı 

Kadro 

Derecesi 

Kadro 

Adedi 
Niteliği Cinsiyeti

KPSS 

Türü 

KPSS 

Puanı 

1 
Zabıta 

Memuru 
GİH 8 13 

Üniversitelerin Yerel 

Yönetimler Lisans mezunu 

olmak, 

En az (B) sınıfı sürücü 

belgesine sahip olmak. 

Erkek 

Kadın 
P3 

En az 60 

puan 

2 
Zabıta 

Memuru 
GİH 8 25 

Üniversitelerin Mahalli 

İdareler, Mahalli İdareler 

(Zabıta), Yerel Yönetimler 

önlisans programlarının 

birinden mezun olmak, 

En az (B) sınıfı sürücü 

belgesine sahip olmak. 

Erkek 

Kadın 
P93 

En az 75 

puan 

BAŞVURU GENEL VE ÖZEL ŞARTLARI:  

Şehitkâmil Belediye Başkanlığının boş zabıta memuru kadroları için yapılacak 

başvurularda uyulması gereken genel ve özel şartlar aşağıda belirtilmiştir. 

BAŞVURU GENEL ŞARTLARI:  

İlan edilen zabıta memuru kadrolarına atanmak için başvuracak adayların 657 sayılı 

Devlet Memurları Kanununun 40 ncı maddesi ile 48 inci maddesinin birinci fıkrasının (A) 

bendinde belirtilen aşağıdaki genel şartlara sahip olmaları gerekmektedir. 

a. Türk Vatandaşı olmak, 

b. Kamu haklarından mahrum bulunmamak, 

c. Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten 

işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile 

devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, 

irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye 

fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama 

veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmamak, 
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d. Erkek adaylar için askerlik durumu itibariyle, askerlikle ilgisi bulunmamak veya 

askerlik çağına gelmemiş bulunmak ya da askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini 

yapmış yahut ertelenmiş olmak, 

e. Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı veya bedensel engeli 

bulunmamak, 

f. İlan edilen kadrolar için aranan diğer başvuru şartlarını taşımak, 

BAŞVURU ÖZEL ŞARTLARI: 

a. İlan edilen zabıta memuru kadroları için, mezun olunan okul itibarıyla öğrenim şartını 

taşımak ve bu öğrenimle ilgili olarak 2022 yılı Kamu Personel Seçme Sınavından (KPSS) alım 

yapılacak unvanların karşısında belirtilen puan türlerinden, belirtilen asgari KPSS puanını almış 

olmak, 

b. Daha önce çalıştığı kamu kurum ve kuruluşlarından disiplinsizlik veya ahlaki 

nedenlerle çıkarılmış olmamak. 

c. 657 Sayılı Kanunun 48 inci maddesinin (A) bendinde belirtilen şartların yanı sıra 

Belediye Zabıta Yönetmeliğinin 13/A maddesinde yer alan özel şartlara göre zabıta memuru 

kadrolarına başvuru yapılabilmesi için; tartılma ve ölçülme aç karnına, soyunuk ve çıplak 

ayakla olmak kaydıyla erkeklerde en az 1.67 metre, kadınlarda en az 1.60 metre boyunda 

olmak 1 metreden fazla olan kısmı ile kilosu arasında (+,-) 10 kg.dan fazla fark olmamak. Boy ve 

kilo tespitleri Belediyemizce yapılacaktır. 

d. Sınavın yapıldığı tarihte 30 yaşını doldurmamış olmak. 

e. 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayılı Karayolları Trafik Kanunu hükümlerince verilen ve 

tablonun nitelik kısmında belirtilen en az (B) sınıfı sürücü belgesine sahip olmak, 

BAŞVURU ESNASINDA ADAYLARDAN İSTENİLEN BELGELER:  

Başvuru sırasında; 

Başvuru esnasında; Adaylar, http://www.sehitkamil.bel.tr adresi üzerinden elektronik 

ortamda doldurarak ıslak imza ile imzalayacakları Başvuru Formuna aşağıdaki belgeleri 

ekleyeceklerdir. 

a. Hangi kadroya başvuracağına dair dilekçe, (Adaylar şartlarını sağladığı yalnızca bir 

kadroya başvuru yapabileceklerdir.)  

b. Nüfus cüzdanı veya kimlik kartının aslı ve kurumumuzca onaylanmak üzere fotokopisi 

(1 adet), 

c. Diploma veya Mezuniyet belgesinin aslı veya noter onaylı örneği, e-devlet üzerinden 

alınmış barkotlu mezuniyet belgesi, (aslı ibraz edilmek kaydıyla adaylar tarafından getirilecek 

diploma suretleri Belediyemizce tasdik edilecektir) (1 adet), 

d. Yabancı Okul Mezunları için Denklik Belgesinin aslı veya noter onaylı örneği (aslı 

ibraz edilmek kaydıyla adaylar tarafından getirilecek denklik belgesi suretleri Belediyemizce 

tasdik edilecektir) (1 adet), 

e. KPSS Sonuç Belgesinin ÖSYM’nin web sitesinden alınan doğrulama kodlu bilgisayar 

çıktısı (1 adet), 
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f. Erkek adaylar için askerlikle ilişiği olmadığına dair beyanı (1 adet), 

g. Görevini devamlı olarak yapmaya engel bir durumu olmadığına dair beyanı, 

h. Sürücü belgesinin aslı veya noter onaylı örneği, (aslı ibraz edilmek kaydıyla adaylar 

tarafından getirilecek sürücü belgesi suretleri Belediyemizce tasdik edilecektir) (1 adet), 

i. Son altı ay içerisinde çekilmiş 3 adet vesikalık fotoğraf (1 adedi forma yapıştırılacak), 

BAŞVURU YERİ, TARİHİ, ŞEKLİ VE SÜRESİ: 

Adaylar sözlü ve uygulamalı sınava katılabilmek için; 

28/08/2023 tarihinden 01/09/2023 tarihi mesai bitimine kadar yukarıda sayılan belgeler ile 

birlikte, boy ve kilo ölçümü yaptırmak üzere Şehitkamil Belediye Başkanlığı İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğü Aydınlar Mh. 03065 nolu cd. No:34 Şehitkamil/GAZİANTEP adresine şahsen 

müracaat ederek başvuru sürecini tamamlayacaklardır. 

Başvurular şahsen yapılacaktır. Posta ve mail yolu ile veya eksik bilgi ve belgelerle ya da 

nitelikleri uygun olmadığı halde yapılan başvurular, Belediyemizce değerlendirmeye 

alınmayacaktır. 

BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRİLMESİ - BAŞVURUSU KABUL EDİLENLERİN 

İLANI 

a. T.C. Kimlik numarası ile ÖSYM kayıtlarının uyumunu kontrol etmek suretiyle adaylar 

KPSS puanlarına göre sıralanarak, en yüksek puanlı adaydan başlamak üzere atama yapılacak boş 

kadro sayısının beş katı oranında aday sözlü ve uygulamalı sınava çağrılacaktır, 

b. Sınava çağrılacak son sıradaki adayla aynı puana sahip olan diğer adaylar da sınava 

çağrılacaktır, 

c. Sınava girmeye hak kazanan adaylar KPSS puanları ile 15/09/2023 tarihinde 

belediyemiz www.sehitkamil.bel.tr adresinde ilan edilecektir. 

d. Başvuruları kabul edilip sınava çağırılan adaylara Belediyemizce düzenlenen ve 

adayların kimlik bilgileri ile sınav yeri ve tarihinin bulunduğu “Sınav Giriş Belgesi” 

gönderilecektir. Bu belge sınava girişte ibraz edilecektir. (Başvuru formunda belirtilmiş olan 

adres tebligat adresi olup, hatalı adres bildirimleri başvuranın sorumluluğundadır.) 

e. Sınava katılma hakkı elde edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde 

bulunulmayacaktır. 

f. Adayların, sınav giriş belgesinde yazılı tarih ve saatte sınav yerinde hazır bulunmaları 

gerekmektedir. 

SINAVIN YERİ, ZAMANI VE KONULARI: 

Zabıta Memuru alımı için sözlü ve uygulamalı sınav yapılacak olup, sözlü ve uygulamalı 

sınavlar 16/10/2023-20/10/2023 tarihleri arasında Şehitkamil Belediyesi Atatürk Kültür ve Spor 

Merkezi Mücahitler Mh. 52054 nolu sk. No:50 27090 Şehitkamil/GAZİANTEP adresinde 

yapılacaktır. Sınavlar saat 09.00'da başlayacaktır. Sözlü ve uygulamalı sınavlar aynı gün 

içerisinde bitirilemez ise ertesi gün devam edilecektir. 

Sınava girmeye hak kazandığı halde ilan edilen sınav tarihinde sınava katılmayan ve/veya 

mazeretine binaen katılmayan adaylar, sınav hakkını kaybetmiş sayılacaktır. 
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Sınav Konuları: 

Sözlü sınav; 

a. Türkiye Cumhuriyeti Anayasası, 

b. Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi, 

c. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 

d. Mahalli idarelerle ilgili temel mevzuat, 

konularını kapsar. 

Uygulamalı sınav; Zabıta memuru kadro unvanına ilişkin mesleki bilgi ve yeteneğin 

ölçülmesi ve sportif dayanıklılık gibi özelliklerin ölçülmesini kapsayacak şekilde yapılır.  

SINAV DEĞERLENDİRME – SONUÇLARA İTİRAZ: 

a) Sözlü sınav, Türkiye Cumhuriyeti Anayasası, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, 657 

sayılı Devlet Memurları Kanunu, Mahalli İdareler ile ilgili Temel Mevzuat konularında 25’er 

puan olmak üzere toplamda 100 puan ve sınav kurulu üyelerince verilen puanlar ayrı ayrı 

tutanağa geçirilir. 

Uygulamalı sınav, 100 tam puan üzerinden yapılır ve sınav kurulu üyelerince verilen 

puanlar ayrı ayrı tutanağa geçirilir. 

b) Sınavda değerlendirme; Sınavın sözlü bölümünün %50’si, uygulamalı bölümünün 

%50’si alınarak sınav puanı hesaplanır ve sınav kurulu üyelerince verilen puanlar ayrı ayrı 

tutanağa geçirilir. 

c) Sınavda başarılı sayılmak için en az 60 puan alınması şarttır. 

d) Adayların atamaya esas başarı puanı, Belediyemiz tarafından yapılan sınav puanı ile 

KPSS puanının aritmetik ortalaması alınmak suretiyle belirlenir ve Belediyemiz internet 

adresinde ilan edilir. 

e) Adayların atanmaya esas başarı puanlarının aynı olması halinde KPSS puanı yüksek 

olana öncelik tanınır. 

f) En yüksek başarı puanından başlamak üzere atama yapılacak kadro sayısı kadar asıl 

aday ve asıl aday sayısı kadarda yedek aday belirlenecektir. Asıl ve yedek aday listeleri 

Belediyemizin internet adresinde ilan edilecek ve listede yer alanlara ayrıca yazılı tebligat 

yapılacaktır. 

Sınav Kurulu; sınav sonunda personel alımı için ilana çıktığı kadrolardan, başarı 

puanlarını düşük bulduğu veya yeterli bulmadığı takdirde sınav duyurusunda ilan edilenlerin bir 

kısmını ya da hiçbirini alıp almama hakkına sahiptir. 

Başvuru ve işlemler sırasında gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya herhangi bir şekilde 

gerçeği sakladığı tespit edilenlerin sınavları geçersiz sayılır ve bunların atamaları yapılmaz. Bu 

gibi durumları tespit edilenlerin atamaları yapılmış olsa dahi atamaları iptal edilir. Bu kişiler 

hiçbir hak talep edemezler ve haklarında Cumhuriyet Başsavcılığına suç duyurusunda 

bulunulacaktır. 

Sınav sonuçlarına, başarı listesinin Belediyenin internet adresinde ilanından itibaren yedi 

gün içinde yazılı olarak itiraz edilebilir. İtirazlar, sınav kurulu tarafından yedi gün içerisinde 

sonuçlandırılır ve ilgiliye yazılı olarak bilgi verilir. 

İlan Olunur. 

 7517/1-1 
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İstanbul Ticaret Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerinde açık bulunan kadrolarına 2547 sayılı 

Kanunun ilgili maddeleri uyarınca devamlı statüye göre öğretim elemanları alınacaktır. 

İlânda belirtilen Profesör ve Doçent kadroları için başvurular Resmi Gazete ilan 

tarihinden itibaren Rektörlüğe, Doktor Öğretim Üyesi kadroları için başvurular ise Resmi Gazete 

tarihinden itibaren ilgili Fakülte Dekanlığına, on beş gün içerisinde şahsen, kargo veya posta 

yoluyla yapılacaktır. Kargo veya postada meydana gelecek gecikmeler dikkate alınmayacaktır. 

Yabancı ülkelerden alınan Lisans ve Yüksek Lisans diplomalarının Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığınca, yabancı ülkelerden alınan Doktora diplomalarının ve doçentlik/profesörlük 

ünvanlarının Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması gereklidir. İlanda yer alan 

ünvanlar için istenen üniversitemiz ölçütlerinde belirtilen yabancı dil başvuru koşuluna ilişkin 

YÖKDİL, YDS, KPDS, ÜDS ve Üniversitelerarası Kurulca atama yapılacağı dönem bu sınavlara 

eşdeğerliği kabul edilen yabancı dil sınavlarına ait yabancı dil belgeleri veya ÖSYM tarafından 

yayımlanan güncel eş değerlik duyurusunda belirtilen diğer yabancı dil belgeleri geçerli olacaktır. 

(Belge üzerindeki geçerlilik tarihi varsa bu tarih esas alınacaktır.) (Üniversitelerarası Kurul'un 

10.02.2016 tarihli toplantısında alınan karar gereği TOEFL Yabancı Dil Belgelerinin geçerlilik 

süresi iki yıldır.) İngilizce eğitim verebilmek için “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil 

Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik”te 

belirtilen şartların taşınması ve söz konusu belge/belgelerin başvuru dosyalarında yer alması 

gerekmektedir. 

Başvuran adayların 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ilgili maddeleri, 

Yükseköğretim Kurulu Öğretim Üyeliğine Yükseltme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili 

maddelerinde belirtilen şartları ve Üniversitemiz Senatosunun kabul ettiği Öğretim Elemanı 

Kadrolarına Başvurma, Atama ve Yükseltme İlkeleri Yönergesinin ilgili maddelerinde belirtilen 

şartları (http://www.ticaret.edu.tr/) taşımaları gerekmektedir. 

Profesör adaylarının dilekçesine bu şartları taşıdığını gösteren açıklamalı beyanı ve 

formunu, özgeçmişini, bilimsel çalışma ve yayınları ile diploma (Doktora, Lisansüstü, Lisans) 

örneklerini içeren 1 adet fiziki dosya ve 7 adet jüri dosyasını elektronik (PDF formatında USB 

Flash Bellek) olarak hazırlayarak Rektörlüğe, 

Doçent adaylarının dilekçelerine bu şartları taşıdığını gösteren açıklamalı beyanı ve 

formunu, özgeçmişlerini, bilimsel yayınlarını ve diploma (Doktora, Lisansüstü, Lisans) 

örneklerini 1 adet fiziki dosya ve 5 adet jüri dosyasını elektronik (PDF formatında USB Flash 

Bellek) olarak hazırlayarak Rektörlüğe, 

Doktor Öğretim Üyesi adaylarının dilekçelerine bu şartları taşıdığını gösteren açıklamalı 

beyanı ve formunu, özgeçmişlerini, bilimsel yayınlarını ve diploma (Doktora, Lisansüstü, Lisans) 

örneklerini 1 adet fiziki dosya ve 5 adet jüri dosyasını elektronik (PDF formatında USB Flash 

Bellek) olarak hazırlayarak Rektörlüğe/ ilgili Fakülte Dekanlığına (Sütlüce Yerleşkesi için; 

Örnektepe Mah. İmrahor Cad. No: 88/2 Beyoğlu/İstanbul ve Küçükyalı Yerleşkesi için; 

Küçükyalı E5 Kavşağı İnönü Cad. No: 4, Küçükyalı 34840, İstanbul) teslim etmeleri 

gerekmektedir. 
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FAKÜLTE 

BÖLÜM / 

ANABİLİM 

DALI 

KADRO 

ÜNVANI 
KADRO ADEDİ İLAN ŞARTI 

İşletme 

Fakültesi 

Havacılık 

Yönetimi 
Profesör 1 

Doçentliğini Ekonometri 

alanında yapmış olmak. Panel 

veri ekonometrisi, uygulamalı 

ekonometri alanlarında 

araştırma ve çalışmalar yapmış 

olmak. 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Finansman 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

Muhasebe Finans alanında 

Doktora derecesine sahip 

olmak. Finansal riskler ve 

derecelendirme alanlarında 

bilimsel çalışmalar yapmış 

olmak. 

Lojistik 

Yönetimi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

Tedarik ve Lojistik Yönetimi 

alanında Doktora derecesine 

sahip olmak. Lojistikte 

sürdürülebilirlik ve çoklu karar 

verme alanlarında bilimsel 

çalışmalar yapmış olmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 

Elektrik-

Elektronik 

Mühendisliği 

(İngilizce) 

Profesör 1 

Lisans ve Yüksek lisans 

derecelerini Elektrik/Elektronik 

veya Elektronik ve Haberleşme 

Mühendisliğinden almış olmak. 

Elektrik Elektronik 

Mühendisliği alanında Doçent 

ünvanına sahip olmak. İşaret 

işleme ve/veya görüntü işleme 

konularında çalışmalar yapmış 

olmak. Bilimsel projelerde 

çalışma tecrübesine sahip 

olmak. İngilizce ders verebilme 

niteliğine sahip olmak. 

İletişim 

Fakültesi 

Görsel 

İletişim 

Tasarımı 

Doçent 1 

Doktorasını İletişim Bilimleri 

alanında tamamlamış olmak. 

Sinema alanında doçentlik 

ünvanı almış olmak. Film 

Eleştirisi ve sinema kuramları 

konularında yayınlanmış 

bilimsel  çalışmalar yapmış 

olmak ve bu alanda uygulamalı 

ve teorik ders verme 

yetkinliğine sahip olmak. 

    7533/1-1 
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İzmir Ekonomi Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

İlan Tarihi : 28.07.2023 
Son Başvuru Tarihi : 11.08.2023 
Eğitim dili İngilizce olan Üniversitemize 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile Vakıf Yükseköğretim Kurumları 
Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri uyarınca aşağıda nitelikleri belirtilen kadrolara Öğretim Üyesi 
alınacaktır. 

Başvuracak adayların Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Eğitim-Öğretimi ve 
Yabancı Dille Eğitim-Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliği’nin Madde 
8/7’de belirtilen yabancı dil (İngilizce) asgari koşullarını sağlamış olmak şartıyla ilanda belirtilen 
ve aşağıda ayrıntıları verilen evrakları süresi içerisinde teslim etmeleri gereklidir. 

PROFESÖR KADROLARI İÇİN GEREKLİ BELGELER: 
1- Başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten dilekçe 
2- Özgeçmiş 
3- Yayın listesi (başlıca eser belirtilmelidir) 
4- 2 adet vesikalık fotoğraf 
5- Nüfus cüzdanı örneği 
6- Noter onaylı diploma fotokopileri (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora ve Doçentlik 

belgesi) (Yurtdışında alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış 
olması) 

7- Akademik unvana atanma yazıları (Varsa atama yazısı) 
8- Yabancı dil (İngilizce) yeterliliğine ilişkin belge ve varsa diğer yabancı dil yeterliliğine 

ilişkin belge 
9- Bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 6 adet dosya veya 1 adet dosya 5 adet CD 
10- Varsa yurt dışı deneyimi gösterir belge ile kendi alanında İngilizce eğitim verildiğine 

dair belge 
DOÇENT KADROLARI İÇİN GEREKLİ BELGELER: 
1- Başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten dilekçe 
2- Özgeçmiş 
3- Yayın listesi 
4- 2 adet vesikalık fotoğraf 
5- Nüfus cüzdanı örneği 
6- Noter onaylı diploma fotokopileri (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora ve Doçentlik 

belgesi) (Yurtdışında alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış 
olması) 

7- Akademik unvana atanma yazıları (Varsa atama yazısı) 
8- Yabancı dil (İngilizce) yeterliliğine ilişkin belge ve varsa diğer yabancı dil yeterliliğine 

ilişkin belge 
9- Bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 adet dosya veya 1 adet dosya 3 adet CD 
10- Varsa yurt dışı deneyimi gösterir belge ile kendi alanında İngilizce eğitim verildiğine 

dair belge . 
DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARI İÇİN GEREKLİ BELGELER: 
1- Başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten dilekçe 
2- Özgeçmiş 
3- Yayın listesi 
4- 2 adet vesikalık fotoğraf 
5- Nüfus cüzdanı örneği 
6- Noter onaylı diploma fotokopileri (Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora belgesi) 

(yurtdışında alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması) 
7- Akademik unvana atanma yazıları (Varsa atama yazısı) 
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8- Yabancı dil (İngilizce) yeterliliğine ilişkin belge ve varsa diğer yabancı dil yeterliliğine 
ilişkin belge 

9- Bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 adet dosya veya 1 adet dosya 3 adet CD 
10- Varsa yurt dışı deneyimi gösterir belge ile kendi alanında İngilizce eğitim verildiğine 

dair belge 
NOTLAR: 
1- Başvurular şahsen veya kargo / posta yoluyla yapılabilecektir. Belirtilen şartları 

taşımayan ve süresi içerisinde başvurmayan adayların başvuruları dikkate alınmayacaktır. 
2- İlanımız www.ieu.edu.tr. adresinde yayınlanmaktadır. 
BAŞVURU YERİ VE İLETİŞİM 
İZMİR EKONOMİ ÜNİVERSİTESİ 
Sakarya Cad. No: 156 Balçova / İZMİR 
Tıp Fakültesi : (232) 4888321 
Mühendislik Fakültesi : (232) 4888122 
Fen Edebiyat Fakültesi : (232) 4888139 
Fax : (232) 2792626 

FAKÜLTE 
/ ENSTİTÜ 

ANABİLİM 
DALI / BÖLÜM 

UNVAN ADET ANABİLİM DALI / AÇIKLAMA 

Tıp Fakültesi 
Göğüs 

Hastalıkları 

Prof.Dr. 
Doç.Dr. 

Dr.Öğr.Üyesi 
1 

 Girişimsel Pulmonoloji alanında tecrübeli 
olmak 

Tıp Fakültesi 
Tıbbi 

Mikrobiyoloji 

Prof.Dr. 
Doç.Dr. 

Dr.Öğr.Üyesi 
1 

 Tıbbi Mikrobiyoloji alanında tıpta uzmanlık 
yapmış olmak 

Tıp Fakültesi 
Kulak Burun 

Boğaz 
Prof.Dr. 1  KBB Avrupa Board belgesine sahip olmak 

Tıp Fakültesi 
Kadın 

Hastalıkları ve 
Doğum 

Prof.Dr. 1 
 Pelvik Taban Cerrahisi konusunda akademik 
çalışmaları ve tecrübesi olmak 

Tıp Fakültesi Kardiyoloji Dr.Öğr.Üyesi 1 
 Girişimsel Kardiyoloji alanında tecrübeli 
olmak 

Tıp Fakültesi 
Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları 
Dr.Öğr.Üyesi 1  Yenidoğan yan dal uzmanı olmak 

Tıp Fakültesi 
Beyin ve Sinir 

Cerrahisi 
Dr.Öğr.Üyesi 1 

 Kraniyoservikal Bileşke Cerrahisi konusunda 
akademik çalışmaları olmak 

Mühendislik 
Fakültesi 

Makine 
Mühendisliği 

Prof.Dr. 1 
 Enerji ve sürdürülebilirlik konularında proje 
ve bilimsel çalışmalar gerçekleştirmiş olmak 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Fizik Prof.Dr. 1 
 Fizik alanında lisans ve doktora derecelerine 
sahip olmak. Teorik Yoğun Madde Fiziği 
alanında uluslararası çalışmaları olmak. 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

İngilizce 
Mütercim ve 
Tercümanlık 

Dr.Öğr.Üyesi 1 

 İngilizce Mütercim ve Tercümanlık, 
Çeviribilim (İngilizce) İngiliz Dili ve Edebiyatı, 
Amerikan Dili ve Edebiyatı, İngiliz Dili ve 
Eğitimi, İngiliz Dilbilimi bölümlerinden Lisans / 
Yüksek Lisans / Doktora derecelerine sahip 
olmak. 
Sözlü veya yazılı çeviri konusunda uzmanlaşmış 
olmak 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Matematik Dr.Öğr.Üyesi 1 

 Matematik veya İstatistik alanında Doktora 
derecesine sahip olmak. Cebir, Sayılar Teorisi, 
Topoloji, Geometri veya İstatistik alanlarının 
birinden uluslararası çalışmalara sahip olmak. 

 7357/1-1 
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İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Rektörlüğünden: 
SÖZLEŞMELİ PERSONEL (657-4/B) ALIM İLANI 

Üniversitemize bağlı birimlerinde çalıştırılmak ve giderleri özel bütçeden karşılanmak 
kaydıyla 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fıkrasına göre istihdam 
edilmek üzere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan 
"Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar"da yer alan ek 2’nci maddenin (b) fıkrası 
gereğince “Yazılı ve/veya sözlü sınav yapılmaksızın KPSS (B) grubu puan sıralaması esas 
alınmak suretiyle” 13 adet sözleşmeli personel alınacaktır.  
ÜNVAN 
KODU 

ÜNVAN ADET 
EĞİTİM 

DURUMU 
KPSS 
NOTU 

ARANAN NİTELİKLER 

001 
Destek 

Personeli 
2 Lise 50 

- Ortaöğretim Kurumlarının herhangi bir alanından mezun olmak. 
- Temizlik görevini devamlı yapmasına engel olabilecek hastalık ve 
benzeri engelleri bulunmamak. 
-Açık ve kapalı alanda görevini devamlı yapmasına engel olabilecek 
herhangi bir hastalığı, engel durumu bulunmamak. 
-İhtiyaç halinde 7/24 saat esasına göre vardiyalı olarak (Resmi tatil ve 
Dini/Mili Bayramlar dahil) çalışmasına engel durumu olmamak. 
-Son başvuru tarihi itibariyle 18 yaşını tamamlamış, 35 yaşından gün 
almamış olmak. 
- Vardiyalı çalışma düzenine uyum göstermek.  
- Cinsiyeti Kadın olmak. 

002 
Destek 

Personeli 
3 Lise 50 

- Ortaöğretim Kurumlarının herhangi bir alanından mezun olmak. 
- Temizlik, taşıma, park-bahçe işlerini devamlı yapmasına engel 
olabilecek hastalık ve benzeri engelleri bulunmamak. 
- Açık ve kapalı alanda görevini devamlı yapmasına engel olabilecek 
herhangi bir hastalığı, engel durumu bulunmamak. 
- İhtiyaç halinde 7/24 saat esasına göre vardiyalı olarak (Resmi tatil ve 
Dini/Mili Bayramlar dahil) çalışmasına engel durumu olmamak. 
- Son başvuru tarihi itibariyle 18 yaşını tamamlamış, 35 yaşından gün 
almamış olmak. 
- İhtiyaç halinde vardiyalı çalışma düzenine uyum göstermek.  
- B sınıfı sürücü belgesine sahip olmak.  
- Cinsiyeti Erkek olmak. 

003 
Koruma ve 
Güvenlik 
Görevlisi 

4 Lise 60 

-En az Ortaöğretim ve üzeri bir programdan mezun olmak.  
-10/06/2004 tarihli ve 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair 
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan şartları taşıyor olmak. 
-Son başvuru tarihi itibarıyla geçerlilik süresi dolmamış (silahlı/silahsız) 
özel güvenlik görevlisi kimlik kartına sahip olmak. 
-7/24 saat esasına göre vardiyalı olarak (Resmi tatil ve Dini/Mili 
Bayramlar dahil) çalışmasına engel durumu olmamak. 
-165 cm’den kısa olmamak ve boy uzunluğunun santimetre cinsinden 
son iki rakamı ile kilosu arasındaki fark 10 dan fazla, 13 den az olmamak, 
(Örneğin;180 cm boyunda olan bir adayın kilosunun 80+10=90 dan fazla, 
80-13=67 den az olmaması gerekmektedir.) 
-Son başvuru tarihi itibariyle 18 yaşını tamamlamış, 35 yaşından gün 
almamış olmak. 
-Açık ve kapalı alanda koruma ve güvenlik hizmetleri görevini devamlı 
yapmasına engel olabilecek herhangi bir hastalığı, engel durumu 
bulunmamak. 
- Cinsiyeti Erkek olmak. 
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004 

Proje 

Destek 

Uzmanı -1 

2 Lisans 50 

- Yükseköğretim kurumlarının lisans düzeyinde olan bilgisayar 

mühendisliği, endüstri mühendisliği, yazılım mühendisliği, istatistik, 

matematik, yönetim bilişim sistemleri bölümleri ile eğitim bilimleri 

fakültelerinin, bilgisayar ve teknoloji üzerine eğitim veren bölümlerinden 

birinden mezun olmak. 

- Yazılım geliştirme süreçlerinde analiz, test, destek, eğitim vb 

alanlarında belgelendirmek üzere en az 1 yıl deneyim sahibi olmak. 

- Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaş sınırını aşmamış olmak. 

- Erkek adaylar için askerliğini tamamlamış ya da muaf olmak . 

005 Tekniker 1 Önlisans 50 

- MDF, lam, sunta lam, ahşap vb. malzemeden tasarım planlama ve 

üretim yapabilen. 

- Yatar ve daire testeresinde kesim yapabilen, bantlama yapabilen 

montaj ve demontajını yapabilmek. 

- İmal edilmiş her çeşit mobilya ve kapıların tamir tadilatını yapabilmek. 

- Alanında en az 1 yıl tecrübeye sahip olmak(SGK hizmet dökümü ve 

çalışmış olduğu Kurum/Firmadan alınan onaylı belge ile belgelemek). 

006 Tekniker 1 Önlisans 50 

- Yükseköğretim kurumlarının ön lisans düzeyinde bilgisayar 

programcılığı, bilgisayar programcılığı (internet), bilgisayar programlama, 

bilgisayar teknolojisi ve programlama, web teknolojileri ve programlama, 

bilgisayar ve enformasyon sistemleri, bilişim sistemleri ve teknolojileri, 

bilgisayar teknolojileri ve yönetimi, bilgisayar teknolojisi, bilgisayar 

donanımı, bilgisayar teknolojileri ve bilişim sistemleri, bilgi işlem, 

bilgisayar operatörlüğü, bilgisayar operatörlüğü ve teknikerliği, bilgisayar, 

bilgi yönetimi, bilgi yönetimi (internet), bilişim-yönetim programlarından 

birinden mezun olmak. 

- İlgili alanda belgelendirmek üzere en az 1 yıl deneyim sahibi olmak. 

- Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek sağlık sorunu ve benzeri 

engelleri bulunmamak. 

- Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaş sınırını aşmamış olmak. 

- Erkek adaylar için askerliğini tamamlamış ya da muaf olmak. 

- Cinsiyeti erkek olmak. 

ADAYLARDA ARANACAK GENEL ŞARTLAR  

1- Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak.  

2- Başvuru tarihi itibariyle 18 yaşını tamamlamış olmak.  

3- Kamu haklarından mahrum bulunmamak.  

4- Türk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten 

işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile 

devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, milli 

savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, 

dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin 

iflasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan mal varlığı değerini aklama veya kaçakçılık 

suçlarından mahkum olmamak.  
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5- Başvuru tarihi itibariyle;  

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,  

b) Askerlik çağına gelmemiş bulunmak,  

c) Askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış yahut ertelenmiş veya 

yedek sınıfa geçirilmiş olmak,  

6- 657 sayılı Kanunun 53 üncü maddesi hükümleri saklı kalmak kaydıyla görevini 

devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı bulunmamak.  

7- Çeşitli KHK ile kamu görevinden çıkarılanlar başvuruda bulunamaz.  

8- Son 1 (bir) yıl içerisinde sözleşmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet 

sözleşmesi esaslarına aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca sözleşmelerinin 

feshedilmemiş olması veya sözleşme dönemi içerisinde Bakanlar Kurulu kararı ile belirlenen 

istisnalar hariç sözleşmesini tek taraflı feshetmemiş olmak.  

9- Belirtilen öğrenim düzeyinden mezun olmak, aranan nitelikleri taşımak ve 

belgelendirmek.  

10- Adayların KPSS puan türlerinden mezuniyetine uygun, başvuruda istenen puan ve 

üzeri almış olması gerekmektedir.  

- Ortaöğretim mezunları için 2022 dönemi KPSS P94 puanı,  

- Ön lisans mezunları için 2022 dönemi KPSS P93  

- Lisans mezunları için 2022 dönemi KPSS P3 puanı değerlendirilecektir.  

11- Deneyim şartı istenilenlerin çalışma süreleri ve belgelerin asılları değerlendirilecektir.  

12- Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almıyor 

olmak.  

13- Sadece bir unvan için başvurulacaktır. Birden fazla unvan için başvuru yapılması 

halinde tüm başvuruları geçersiz sayılacak ve değerlendirmeye alınmayacaktır.  

14- İş tecrübeleri ilan şartlarında belirtilen mezuniyetler sonrası olması gerekmektedir.  

15- Özel şartların ilan tarihinin ilk günü itibariyle sağlanıyor olması gerekmektedir.  

16- Başvuruda istenilen sertifikalar ilan tarihinden önce alınmış olmalıdır.  

17- Adaylarla hizmet sözleşmesi yapılacak olup, sözleşmede belirtilen şartları yerine 

getirmeyen adayların sözleşmeleri 1 (bir) ay içerisinde feshedilecektir.  

BAŞVURU ŞEKLİ, YERİ VE ZAMANI  

Adaylar başvurularını, ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı günden itibaren 15 gün 

içerisinde, İzmir Katip Çelebi Üniversitesi resmi internet sayfası www.ikcu.edu.tr'den temin 

edilecek başvuru formu ve istenilen diğer belgelerle birlikte Üniversitemiz Rektörlük evrak kayıt 

birimine şahsen yapmaları gerekmektedir. Posta veya diğer kanallardan yapılacak olan başvurular 

kabul edilmeyecektir. Süresi içinde yapılmayan başvurulardan ve eksik belgeli dosyalardan 

Kurumumuz sorumlu değildir.  
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İSTENİLEN BELGELER  

1-Başvuru formu. (Üniversitemiz web sayfasından temin edilecektir.)  

2- Nüfus cüzdanı fotokopisi.  

3- Diploma veya mezuniyet belgesi fotokopisi.(e-Devlet üzerinden alınan belge kabul 

edilecektir.)  

4- KPSS Sınav Sonuç Belgesi.  

5- Nitelikler bölümünde istenilen alanlarda çalıştığını gösterir, çalışma/görev belgeleri 

veya sertifikalar.  

6- Barkotlu SGK Hizmet Dökümü. (e-Devlet üzerinden alınan belge kabul edilecektir.)  

7- Erkek adaylar için askerlik durum belgesi. (e-Devlet üzerinden alınan belge kabul 

edilecektir.)  

8- 1 adet vesikalık fotoğraf. (Son 6 ay içinde çekilmiş)  

9- Adli Sicil Kaydı (e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belge kabul edilecektir.)  

BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRİLMESİ VE SONUÇLARI  

Başvuru sonunda yazılı ve/veya sözlü sınav yapılmaksızın KPSS puan sıralaması esas 

alınarak sözleşme yapmaya hak kazananların isim listesi ile işe başlamaları için gerekli belgeler, 

bu belgelerin teslim edileceği yer ve zaman, başvuru bitim tarihi itibariyle en geç 7 (yedi) iş günü 

içerisinde İzmir Katip Çelebi Üniversitesi resmi internet sayfasında yayımlanacaktır. Asıl 

kazananlardan süresi içerisinde başvuran olmadığı takdirde veya aranan şartları taşımadığı tespit 

edilenlerin yerine yedek adaylardan sırasıyla yerleştirme yapılacaktır. Bu ilan tebliğ mahiyetinde 

olacağından ayrıca tebligat yapılmayacaktır. İşe başlama için gerekli evraklar, başvuru zamanı ve 

yeri ile ilgili bilgilerin www.ikcu.edu.tr adresinden takip edilmesi gerekmektedir. Belirtilen süre 

içerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarını kaybederler. Başvuru 

ve atama işlemleri sırasında gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya herhangi bir şekilde gerçeği 

sakladığı tespit edilenlerin sözleşmesi yapılmaz. Sözleşme yapılmış olsa dahi fesih edilir. İlanda 

bulunmayan hükümler için genel mevzuat hükümleri geçerlidir.  

NOT: Üniversitemiz zorunlu hallerde ilanda değişiklik yapma, ilan takviminde değişiklik 

yapma ve her aşamasında ilanı iptal etme hakkını saklı tutar, değişikliğe ilişkin duyurular 

Personel Daire Başkanlığı internet sayfasından ilan edilir, ayrıca tebligat yapılmaz.  

İLETİŞİM:  

Adres : İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Rektörlüğü, Rektörlük Evrak Kayıt Balatçık 

Mahallesi Havaalanı Şosesi No: 33/2 Çiğli/İZMİR  

Telefon : 0232 329 3535-1370-1372  

    7504/1-1 
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Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri gereğince öğretim 

üyesi alınacaktır. 

NO 
FAKÜLTE/ 

REKTÖRLÜK/MYO 
BÖLÜM 

ANABİLİM/ 

PROGRAM 
ÜNVAN ADEDİ DERECE AÇIKLAMA 

1 Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Eğitim Yönetimi Profesör 1 1 

Doçentliğini Yükseköğretim Çalışmaları 

alanında almış olup Yükseköğretimde 

kalite, uluslararasılaşma ve mentorluk 

üzerine çalışmaları olmak. 

2 Eğitim Fakültesi 

Matematik ve 

Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Matematik Eğitimi Profesör 1 1 

Halkalarda asal ideal toplam çizge, 

temiz çizgeler ve halkalarda toplamsal 

dönüşümler ile ilgili çalışmaları olmak. 

3 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 
İktisat İktisat Politikası Profesör 1 1 

Bölgesel ve Sürdürülebilir Kalkınma 

Hedefleri ve Bölgesel Rekabetçilik 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

4 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

Siyaset Bilimi 

ve Kamu 

Yönetimi 

Yönetim Bilimleri Profesör 1 1 

Bürokrasi, kamu politikaları ve yönetim 

psikolojisi konularında çalışmaları 

olmak. 

5 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

Siyaset Bilimi 

ve Uluslararası 

İlişkiler 

Siyaset Bilimi Profesör 1 1 

Siyaset bilimi alanında doçentliğini almış 

olup sosyal sermaye, yeni dünya düzeni 

ve insan hakları alanında çalışmalar 

yapmak. 

6 
Mühendislik 

Fakültesi 

Gıda 

Mühendisliği 
Gıda Teknolojisi Profesör 1 1 

Doçentliğini Gıda Bilimleri ve 

Mühendisliği alanında almış olup bitkisel 

gıda ürünlerinin işleme teknolojileri ve 

mühendislik özellikleri alanında 

çalışmaları olmak. 

7 
Mühendislik 

Fakültesi 

İnşaat 

Mühendisliği 
Yapı Profesör 1 1 

Doçentliğini Yapı alanında almış olup 

çelik yapı sistemleri ve elemanlarının 

optimizasyonu ve tasarımı konularında 

çalışmaları olmak. 

8 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Sosyal Hizmet 

Birey ve Toplum 

Sorunları 
Profesör 1 1 

Doçentliğini Sosyal Hizmet veya 

Yönetim ve Organizasyon alanından 

almış olup kadına yönelik şiddet ve 

çocuk istismarı konularında çalışması 

olmak. 
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9 

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Bitkisel ve 

Hayvansal 

Üretim 

Seracılık Profesör 1 1 

Vermikompost gübreler ile etkili 

mikroorganizmaların bitki gelişimi 

üzerindeki etkileri ve yapay sinir ağları 

konularında çalışma yapmış olmak. 

10 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Profesör 1 1 

Diyabet hastalarında nöroglin ve 

omentin gibi sitokinler, serum ürik 

asit/HDL-kolesterol oranı ve kırılganlıkla 

ilgili çalışmaları olmak. 

11 Edebiyat Fakültesi 
İngiliz Dili ve 

Edebiyatı 

İngiliz Dili ve 

Edebiyatı 
Doçent 1 3 

Doçentliğini Karşılaştırmalı Edebiyat 

alanında almış olup Avrupa Edebiyatları, 

Kültürleri ve Tarihleri üzerinde 

çalışmalar yapmış olmak. 

12 Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri 

Eğitim 

Programları ve 

Öğretim 

Doçent 1 3 

Doçentliğini Eğitim Programları ve 

Öğretim alanında almış olup 21. yy. 

becerileri, öğrenme stilleri ve çevrimiçi 

öğrenme konuları üzerine çalışmaları 

olmak. 

13 Eğitim Fakültesi 

Matematik ve 

Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Fen Bilgisi Eğitimi Doçent 1 3 

Fen bilgisi eğitimi alanında doçentliğini 

almış olup okul dışı ortamlarda STEM 

eğitimi ve alternatif okullarında çalışması 

olmak. 

14 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim 
Okul Öncesi 

Eğitimi 
Doçent 1 3 

Çocuk gelişimi alanında doçent unvanını 

almış olup hareket gelişimi ile erken 

çocukluk döneminde sosyal- duygusal 

gelişim üzerine araştırmalar yapmış 

olmak. 

15 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Felsefe ve Din 

Bilimleri 
Din Sosyolojisi Doçent 1 3 

Doktorasını Din Sosyolojisi bilim dalında 

yapmış olup Doçentliğini Felsefe ve Din 

Bilimleri alanında almış olmak, dini 

sosyalleşme, halk kültür ve irfanı 

konularında çalışmaları bulunmak. 

16 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Felsefe ve Din 

Bilimleri 
Din Eğitimi Doçent 1 1 

Doktorasını Felsefe ve Din Bilimleri bilim 

dalında yapmış olup Doçentliğini Felsefe 

ve Din Bilimleri alanında almış olmak. 

Özel eğitim ve hafızlık eğitimi 

konularında çalışmaları bulunmak. 

17 
Kamil Özdağ Fen 

Fakültesi 
Fizik Katıhal Fiziği Doçent 1 3 

Doçentliğini Fizik alanında almış olup 

manyetik malzemelerin deneysel olarak 

manyetokalorik özellikleri ve 

malzemelerin yapay zeka ile faz tahmini 

konularında çalışmaları olmak. 
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18 
Mühendislik 

Fakültesi 

Bilgisayar 

Mühendisliği 

Bilgisayar 

Yazılımı 
Doçent 1 3 

Bilgisayar Mühendisliği lisans mezunu 

olup Doçentliğini Bilgisayar Bilimleri ve 

Mühendisliği alnında almış olmak ve 

görüntü şifreleme alanında çalışmaları 

olmak. 

19 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Sosyal Hizmet 

Birey ve Toplum 

Sorunları 
Doçent 1 3 

Sosyal hizmet alanında doktora ve 

doçentlik ünvanına sahip olup 

bağımlılıklar ve sosyal sağlık alanlarında 

çalışmaları olmak. 

20 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Sosyal Hizmet 

Toplumsal 

Gelişme ve 

Sosyal Politika 

Doçent 1 3 
Mikroekonometri ve makroekonometri 

konularında çalışmaları olmak. 

21 
Sanat, Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi 
Resim Resim Doçent 1 1 

Doçentliğini Plastik Sanatlar alanında 

almış olup insan hakları üzerine 

uygulamaları ve İslam sanatları üzerine 

çalışmaları olmak. 

22 
Spor Bilimleri 

Fakültesi 

Antrenörlük 

Eğitimi 

Hareket ve 

Antreman Bilimleri 
Doçent 1 3 

Spor Bilimleri alanında doçentlik unvanı 

almış olup Sporcularda stres hormonu 

ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

23 

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Mimarlık ve 

Şehir Planlama 

Harita ve 

Kadastro 
Doçent 1 3 

Doçentliğini Harita Mühendisiliği 

alanında almış olup yapay sinir ağlarıyla 

jeomanyetik fırtınaların jeomanyetik 

indisler ve güneş rüzgârı parametreleri 

üzerine çalışma yapmış olmak. 

24 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Genel Cerrahi Doçent 1 3 

Metastatik meme kanserleri, böbrek 

nakilli hastalarda Covid-19 ve Medikal 

alet tasarımı ile ilgili çalışmalar yapmış 

olmak. 

25 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Çocuk Cerrahisi Doçent 1 3 

Çocukluk çağında pilonidal sinüs ve 

overin cerrahi hastalıkları ile ilgili 

çalışma yapmış olmak. 

26 
Yabancı Diller 

Yüksekokulu 

Mütercim ve 

Tercümanlık 

Bölümü 

Arapça Mütercim 

ve Tercümanlık 
Doçent 1 3 

Doçentliğini Dünya Dilleri ve Edebiyatları 

/ Arap Dili Edebiyatı ve Belâgatı 

alanında yapmış olup Modern Cezayir 

ve Birleşik Arap Emirlikleri Edebiyatı 

üzerine çalışmaları olmak. 

27 
Ahmet Keleşoğlu Diş 

Hekimliği Fakültesi 
Klinik Bilimler Ortodonti 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 5 Uzmanlığını ilgili alanda yapmış olmak. 
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Adayların; 

1- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesindeki genel şartları 

taşımaları, 

2- Üniversitemizin http://www.kmu.edu.tr adresinden elektronik ortamda başvurularını 

yaptıktan sonra istenilen belgelerin çıktısı ile (Başvuru Dilekçesi, Taahhütname, Özgeçmiş ile 

Akademik ve İdari Etkinlikler Listesi) başvurmaları, 

3- Durumlarının, “Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına 

Başvurma, Yükseltilme ve Atanmayla İlgili Değerlendirme Yönergesi”ne uygun olması, 

4- 2547 sayılı Kanun’un 23’üncü maddesine göre doktor öğretim üyesi kadrolarına 

başvuracak adayların, bilimsel çalışmalarını ve yayınlarını kapsayan 4 (dört) nüsha dosya ile 

birlikte, yabancı dilini belirten dilekçelerine ilave olarak, özgeçmiş, lisans, yüksek lisans, doktora 

belgesi, yayın listesi ve varsa YDS, ÜDS veya KPDS sonuç belgelerini, iki adet vesikalık 

fotoğraflarını, ilgili birimlere şahsen veya postayla ulaştırmaları gerekmektedir. 

5- Doçent kadroları devamlı statü için olup 2547 sayılı Kanun’un 24’üncü maddesinde 

belirtilen şartları taşıyan Doçent adaylarının bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 (dört) 

nüsha dosya ile birlikte, anabilim dalını belirten dilekçelerine ilave olarak özgeçmişlerini, lisans, 

yüksek lisans, doktora belgesi, Doçentlik başarı belgelerini, yayın listelerini, iki adet vesikalık 

fotoğraflarını Rektörlüğümüz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen veya postayla ulaştırmaları 

gerekmektedir. 

6- Profesör kadrosu devamlı statü için olup 2547 sayılı Kanun’un 26’ncı maddesinde 

belirtilen şartları taşıyan profesör adaylarının bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 6 (altı) 

nüsha dosya ile birlikte, anabilim dalını ve başlıca araştırma eserini belirten dilekçelerine ilave 

olarak, özgeçmişlerini, lisans, yüksek lisans, doktora belgesi, Doçentlik belgelerini, yayın 

listelerini, başlıca araştırma eserlerini ekleyerek Rektörlüğümüz Personel Dairesi Başkanlığına 

şahsen veya postayla ulaştırmaları gerekmektedir 

Mecburi hizmet yükümlülükleri olanların 2547 sayılı Kanun’un 35’inci maddesinin 

3’üncü paragrafında belirtilen eş durumu ve sağlık mazeretlerine ilişkin belgeleri teslim etmeleri 

gerekmektedir. 

Kamu kurumlarında çalışmış ya da halen çalışmakta olanların hizmet belgelerini (e-

devletten alınan “Hitap Hizmet Dökümü”) ekleyerek ilgili birimlere şahsen veya postayla 

ulaştırmaları gerekmektedir. 

Başvuru süresi ilanın Resmî Gazete’de yayım tarihinden itibaren onbeşinci günü mesai 

bitimidir. Onbeşinci gün hafta sonu ve/veya resmi tatil gününe rastgelmesi halinde takip eden 

günün mesai bitim tarihi olup son başvuru tarihi www.kmu.edu.tr adresinde duyurulacaktır. 

Süresi içinde yapılmayan başvurular ile postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir. 

Adaylar ilgili birime teslim edecekleri eser dosyalarının en az biri basılı olması kaydıyla 

doktor öğretim üyesi ve doçentler için 4, profesörler için 6 adet flash bellek olarak teslim 

edebilirler. (İstenildiğinde basılı dosya teslim etmeleri kaydıyla) 

2547 sayılı Kanun’un Ek-38 maddesi uyarınca belirlenen %30 kotası ile başvuru 

yapılabilecek Doktor Öğretim Üyesi kadrosu bulunmamaktadır. 

İlan olunur. 

 7506/1-1 
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Kayseri Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine; 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 

48. maddesi, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve bu kanuna dayalı olarak çıkartılan ilgili 

yönetmelik hükümleri ile Kayseri Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Ölçütleri 

doğrultusunda öğretim üyeleri alınacaktır. 

1- Kanuni şartlara haiz adayların başvuru süresi içerisinde; Üniversitemiz Rektörlük 

Personel Daire Başkanlığına şahsen başvurmaları gerekmektedir. 

2- Devlet hizmetine girmede aranılan genel şartlara haiz olmakla birlikte, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile Kayseri 

Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Ölçütlerinde belirtilen şartları taşıyor olmak. (İlgili 

kadrolara başvuran adayların Kayseri Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Ölçütleri’ni 

sağlayıp-sağlamadığı ilgili birimin yönetim kurulunca seçilecek 3 (üç) öğretim üyesinden oluşan 

bir komisyon tarafından değerlendirilir ve rapora bağlanır. Ölçütleri sağlamadığı tespit edilen 

adayların başvuruları kabul edilmez.) 

3- Kayseri Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Ölçütleri Üniversitemiz web sitesi 

(https://personeldb.kayseri.edu.tr/EditorUpload/Files/fa4b0998-06bb-4780-bd6c-ee628b955cb7.pdf) 

ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının web sitesinin ana sayfasında Atanma Kriterleri bölümünde 

yer almaktadır. 

4- İlan hakkında Kayseri Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı’nın 0352 432 38 38-

10614/10615/10617 numaralı telefonundan bilgi alınabilir. 

5- Başvuru evrakları ve yayın dosyaları geri iade edilmeyecektir. İlan edilen kadrolara 

uygun olmadığı sonradan anlaşılan başvurular, atamaları yapılmış olsa dahi geçersiz sayılarak 

atamalar iptal edilecektir. 

6- Yurtdışından alınan diplomaların denkliğinin onaylanmış olması gerekmektedir. 

7- Profesörler Doçent kadrosuna müracaat edemezler. 

- Mezuniyet belgelerinde barkodlu e-Devlet çıktısı kabul edilecektir. 

- Başvuruda bulunan adayların yayın dosyalarının içerisine Üniversitemiz Akademik 

Yükseltme ve Atama Ölçütlerinde kullanılan puanlama tablolarına göre hazırlayacakları 

puanlama tablosunu eklemeleri gerekmektedir. 

- İlanla ilgili detaylı bilgiler Üniversitemiz web sayfasında duyurular kısmında ilan 

edilmektedir. 

NOT: Rektörlüğümüzce gerekli görülmesi halinde ilanın her safhasında ilanda değişiklik 

veya ilan iptali yapılabilir. 

PROFESÖR KADROLARINA BAŞVURU İÇİN 

- 2547 sayılı Kanun’un 26. maddesinde belirtilen şartlara haiz olmak, 

- Adayların; dilekçe, özgeçmiş ve bilimsel yayın listesi ile noter veya resmi kurumlarca 

onaylanmış lisans, yüksek lisans, doktora veya tıpta uzmanlık veya sanatta yeterlik belgesi, 

doçentlik belgesi, yabancı dil belgesi, askerlik durum belgesi, nüfus cüzdan fotokopisi, 2 adet 

fotoğrafı ve hizmet belgesini (Herhangi bir Kamu Kurumunda Çalışan/Daha Önce Hizmeti 

Olanlar için), çalışmalarını kapsayan yayın dosyası haricinde Rektörlük Personel Daire 

Başkanlığına teslim etmeleri gerekmektedir. 
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- Adayların başvuru esnasında başvuru dosyası haricinde özgeçmiş ve yayınlarını 

kapsayan yedi takım dosyayı (1 Fiziksel+ 6 Flash Bellek) Personel Daire Başkanlığına teslim 

etmeleri gerekmektedir. 

- ÜAK tarafından oluşturulacak jürilerce yapılan doçentlik sözlü sınavından başarılı 

olmak (Doçentlik sözlü sınavına girmeyenler veya doçentlik sözlü sınavından başarısız olanlar 

için). 

DOÇENT KADROLARINA BAŞVURU İÇİN 

- 2547 sayılı Kanun’un 24. maddesinde belirtilen şartlara haiz olmak, 

- Adayların; dilekçe, özgeçmiş ve bilimsel yayın listesi ile noter veya resmi kurumlarca 

onaylanmış lisans, yüksek lisans, doktora veya tıpta uzmanlık veya sanatta yeterlik belgesi, 

doçentlik belgesi, yabancı dil belgesi, askerlik durum belgesi, nüfus cüzdan fotokopisi, 2 adet 

fotoğrafı ve hizmet belgesini (Herhangi bir Kamu Kurumunda Çalışan/Daha Önce Hizmeti 

Olanlar için), çalışmalarını kapsayan yayın dosyası haricinde Rektörlük Personel Daire 

Başkanlığına teslim etmeleri gerekmektedir. 

- Adayların başvuru esnasında başvuru dosyası haricinde özgeçmiş ve yayınlarını 

kapsayan beş takım dosyayı (1 Fiziksel+ 4 Flash Bellek) Personel Daire Başkanlığına teslim 

etmeleri gerekmektedir. 

- Fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokulu kadrolarına yapılacak atamalar için ÜAK 

tarafından oluşturulacak jürilerce yapılan sözlü sınavından başarılı olmak. (Doçentlik sözlü 

sınavına girmeyenler veya doçentlik sözlü sınavından başarısız olanlar için). 

İLAN 

NO 
BİRİMİ 

BÖL/ABD/ASD/ 

PROG 
ÜNVAN DRC ADET AÇIKLAMA 

1001 
Develi İslami İlimler 

Fakültesi 
İslam Hukuku Profesör 1 1 

Temel İslam Bilimleri Alanında Doçentliğini 

Almış Olmak. İslam Ceza Hukuku Alanında 

Çalışmaları Olmak. 

1002 
Develi İslami İlimler 

Fakültesi 
Din Bilimleri Doçent 1 1 

Felsefe ve Din Bilimleri Alanında Doçentlik 

Unvanını Almış Olmak. Medya-Din İlişkisi 

Üzerine Çalışmaları Olmak. 

1003 
Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 

İnsan Kaynakları 

Yönetimi 
Doçent 1 1 

Yönetim ve Strateji veya Pazarlama Alanında 

Doçentlik Unvanını Almış Olmak. Hizmet 

Kalitesi ve İşe Alım Konularında Çalışmış 

Olmak. 

1004 

Develi Hüseyin 

Şahin Meslek 

Yüksekokulu 

Bahçe Tarımı Doçent 2 1 

Bahçe Bitkileri veya Biyoloji Alanında 

Doçentliğini Almış Olmak. Bitki Sistematiği 

ve Morfolojisi Alanlarında Çalışmalar Yapmış 

Olmak. 

1005 
Mustafa Çıkrıkçıoğlu 

Meslek Yüksekokulu 

Laboratuvar 

Teknolojisi 
Doçent 1 1 

Kimya Alanında Doçentliğini Almış Olmak. 

Lityum-İyon Bataryalar ve Enerji Depolama 

Sistemleri Konularında Çalışmaları Olmak. 

 7535/1-1 
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Sağlık Bilimleri Üniversitesi Rektörlüğünden: 
4/B (SÖZLEŞMELİ PERSONEL) ALIM İLANI 

Üniversitemizin İstanbul Hamidiye Külliyesi’nde ve Ankara Gülhane Külliyesi’nde 
bulunan birimlerde istihdam edilmek üzere, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4. 
maddesinin (B) fıkrasına göre 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayılı Kararnameye ekli 28.06.2007 
tarih ve 26566 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin 
Esaslarda Değişiklik Yapılmasına Dair Esaslarda yer alan Ek 2. maddenin (b) fıkrasına göre 2022 
KPSS (B) grubu puan sırası esas alınmak suretiyle sözleşmeli personel alınacaktır. 

GENEL ve ARANAN ŞARTLAR 
A) Başvuru yapacak adaylarda 657 sayılı Kanun'un 48. maddesinde aşağıda belirtilen 

genel şartlar ile aranan şartları sağlamalıdır. 
1. Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak. 
2. Bu Kanun’un 41. maddesindeki öğrenim şartlarını taşımak. 
3. Kamu haklarından mahrum bulunmamak. 
4. Türk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten 

işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile 
devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, 
irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye 
fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama 
veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak. 

5. Erkek adaylar için askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik 
çağına gelmemiş bulunmak, askerlik çağına gelmiş ise askerlik hizmetini yapmış olmak veya 
askerlik durumu ertelenmiş olmak. 

6. 657 sayılı Kanun'un 53. maddesi hükümleri saklı kalmak kaydıyla görevini devamlı 
yapmasına, engel olabilecek akıl hastalığı ve vücut sakatlığı ile ilgili engeli bulunmamak. 

7. Güvenlik soruşturması ve/veya arşiv araştırması olumlu olmak. 
8. Çeşitli Kanun Hükmünde Kararnameler ile kamu görevinden çıkarılmamış olmak. 
9. Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına ilişkin Esasların Ek 6'ncı maddesi gereğince "İşe 

alınması açısından gerekli olan niteliklerden herhangi birini taşımadığının sonradan anlaşılması, 
işe alınma açısından gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi..." hallerinde 
hizmet sözleşmesi kurumca tek taraflı olarak feshedilir. 

10. Belirtilen hükümler dışındaki durumlar için Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına 
İlişkin Esaslar hükümleri geçerlidir. 

11. Koruma ve Güvenlik Görevlisi kadrosuna başvuracak adaylar için aranan şartlar; 
11.1. 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki şartları 

taşımak. 
11.2. Yapılacak görev gereği mesai saatleri dışında ve hafta sonları çalışmaya herhangi 

bir engeli olmamak. 
11.3. Nöbet usulü çalışmaya engel bir durumu bulunmamak. 
11.4. Güvenlik görevini devamlı yapmaya engel sağlık sorunu bulunmadığını sağlık 

kurulu raporunda psikiyatri muayenesi ve kanaati mutlaka yer alacak şekilde sağlık kurulu 
raporuyla belgelendirmek. 

11.5. Adayların yirmi dört saat esasına göre vardiyalı çalışmasına ve iç/dış mekânlarda 
çalışmasına engel durumu bulunmamak. 

11.6. Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak. (36 yaşında gün 
almamış olmak). 

11.7. Kadın adaylar için 155 cm erkek adaylar için 165 cm’den kısa olmamak. 
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11.8. Adayların boy uzunluğunun santimetre cinsinden son iki rakamı ile kilosu 
arasındaki fark 15’ten fazla veya 15’ten az olan adaylar boy kilo şartını taşımadıklarından 
başvuruları geçersiz sayılacaktır (Örnek: 180 cm boyunda olan bir adayın kilosunun 
80+15=95’ten fazla, 80-15=65’ten az olmaması gerekir). 

11.9. Son başvuru tarihi itibarıyla geçerlilik süresi dolmamış silahlı/silahsız özel güvenlik 
kimlik kartına sahip olmak. 

12. Destek Personeli kadrosuna başvuracak adaylar için aranan şartlar ile yapılacak iş ve 
görevler; 

12.1. Kapalı mekânların ana girişi dâhil sınıflar, laboratuvarlar, salonlar ve çalışma 
odaları ile ortak alanları süpürmek ve paspas yapmak. 

12.2. Katı atıkları ve geri dönüşüm materyallerini düzenli olarak toplamak. 
12.3. Pencere çerçeveleri, masa, raf, aydınlatma armatürleri, kalorifer petekleri, pervaz ve 

benzeri yerleri nemli bezle silmek. 
12.4. Günlük olarak tuvaletleri sabunlu ve dezenfektan bir malzeme ile yıkamak. 
12.5. Lavaboları sıvı temizleyici malzeme ile temizlemek. 
12.6. Aynaları ve muslukları ve pencere camlarını silmek. 
12.7. Pencere kenarı, kalorifer üstü ve benzeri yerlerin tozunu almak. 
12.8. Tuvaletleri temiz tutmak, kâğıt havlu ve sıvı sabun eksildikçe tamamlamak ve 

kontrol formunu paraflamak. 
12.9. Malzeme, demirbaş, makine-teçhizat vb. eşya veya yükleri taşımak, yükleme ve 

boşaltma işlerini yapmak. 
12.10. Çevre düzenlemesi yapmak, çim biçmek, çiçek ve peyzaj bakımı, budama, sulama 

işlemlerini yürütmek. 
12.11. Görevlendirildikleri birimlerde yiyecek ve/veya içecek servisi yapmak. 
12.12. Temizlik görevini devamlı yapmasına engel olabilecek hastalık ve benzeri 

engelleri bulunmamak. 
12.13. Görevlendirildikleri birimler ile ortak alanlarda yapılacak görev tanımlarına 

uygun olarak yöneticileri tarafından verilen diğer iş ve işlemleri yürütmek. 
B) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4/B maddesi gereğince, sözleşmeli olarak 

istihdam edilenler, hizmet sözleşmesine aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca 
sözleşmeleri feshedilmesi veya sözleşme dönemi içerisinde Bakanlar Kurulu Kararı ile belirlenen 
istisnalar hariç sözleşmeyi tek taraflı feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yıl 
geçmedikçe kurumların sözleşmeli personel pozisyonlarında istihdam edilemezler. 

C) Herhangi bir Sosyal Güvenlik Kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almıyor 
olmak. 

D) Başvuran adaylarda, ortaöğretim mezunları için 2022 KPSS (B) P94, ön lisans 
mezunları için 2022 KPSS (B) P93 lisans mezunları için 2022 KPSS (B) P3 puanı esas 
alınacaktır. 

E) Başvurularda "Kamu Görevlerine İlk Defa Atanacaklar İçin Yapılacak Sınavlar 
Hakkında Yönetmelik” Hükümleri uygulanır. 

F) Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanın her aşamasında iptal ve/veya değişiklik yapma 
hakkına sahiptir. 

G) Adaylarla hizmet sözleşmesi yapılacak olup sözleşmede belirtilen şartları yerine 
getirmeyen adayların sözleşmeleri 3 (Üç) ay içinde feshedilecektir. 

H) DİĞER AÇIKLAMALAR VE ÖNEMLİ HUSUSLAR 
1. Adaylarla hizmet sözleşmesi yapılacak olup, sözleşmede belirtilen şartları yerine 

getirmeyen adayların sözleşmeleri feshedilecektir. 
2. İdare ihtiyaca bağlı olarak görev yaptığı il içinde veya eğitim öğretimin verildiği farklı 

birim veya kurum içi görevlendirme yapma hakkına sahiptir. 
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3. Adayların şartlarda belirtilen belge ve sertifikaların geçerlilik süresi dolmamış olması, 
ilgili belge ve sertifikaların tanzim tarihleri veya düzenlenme tarihlerinin olması, üzerinde 
yanıltıcı bilgi eksikliği olmaması ve ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihinden önce sahip 
olması gerekmektedir. Bu nedenle üzerinde tarih bilgisi yer almayan (Düzenleme/tanzim 
tarihi/eğitim tarihi) belge veya sertifikalar kabul edilmeyecektir. 

BAŞVURU ŞEKLİ, YERİ VE ZAMANI 
Başvuru yapmak isteyen adayların; http://sozlesmeli.sbu.edu.tr adresimizde bulunan 

Başvuru Talep Formu’nu bilgisayar ortamında doldurup istenilen belgeler ile ilanın Resmi 
Gazetede yayımlandığı tarihten itibaren 15. gün bitimine kadar https://sozlesmeli.sbu.edu.tr 
adresine online olarak başvurmaları gerekmektedir. 

Başvurular online alınacak olup posta, faks veya şahsen yapılan müracaatlar kabul 
edilmeyecektir. Adaylar sadece tek bir unvan için ilan numarası belirterek başvuru yapacaklardır. 

Birden fazla ilan numarası ile başvuru yapıldığı takdirde bütün başvuruları geçersiz 
sayılacaktır. 

1- Başvuru ve işlemler sırasında gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya başvurulan 
pozisyonun şartını taşımadığı sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin 
müracaatları geçersiz sayılacak, atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecektir. 

2- Adayların yapacağı başvurularda başvuru formunun doğruluğu tamamen adayın 
sorumluluğundadır, istenilen belgeler, başvuru formu veya istenilen belgelerdeki gerekli olan 
yerlerde imza vb. eksikliklerden Üniversitemiz sorumlu değildir. 

İSTENİLEN BELGELER 
1. Başvuru Talep Formu (https://sozlesmeli.sbu.edu.tr) adresinden alınacaktır. 
2. 2022 KPSS (B) Sınav Sonuç Belgesi (ais.osym.gov.tr adresinden alınan karekodlu 

belge kabul edilecektir). 
3. T.C Kimlik Kartı Fotokopisi. 
4. İkametgâh Belgesi (e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belge kabul edilecektir). 
5. Diploma veya Geçici Mezuniyet Belgesinin Aslı veya Noter Onaylısı (e-Devlet 

üzerinden alınan karekodlu belge kabul edilecektir). (Diploma fotokopisi sisteme yüklenecek ise 
diplomanın aslı ya da noter onaylı diploma fotokopisi olması gerekmektedir). 

6. Adli Sicil Kaydı (e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belge kabul edilecektir). 
7. Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar için) (e-Devlet üzerinden alınan karekodlu 

belge kabul edilecektir). 
8. SGK uzun vade hizmet dökümü (e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belge kabul 

edilecektir). 
9. Belgeler ve sertifikalar (Aslı veya e-Devlet üzerinden alınmış karekodlu belge kabul 

edilecektir). 
10. Koruma ve Güvenlik Görevlisi için geçerli özel güvenlik görevlisi kimlik kartı. 
11. Son 6 ay içinde çekilmiş vesikalık fotoğraf. 
12. Koruma ve Güvenlik Görevlisi için görevini devamlı yapmasına engel olabilecek 

psikiyatrik hastalığı, bedensel engeli, şaşılık, körlük, topallık, işitme kaybı, uzuv noksanlığı, 
kekemelik ve benzeri engeller bulunmadığına dair sağlık beyanı (Başvuru sırasında istenmeyecek 
olup atanmaya hak kazanan adaylardan istenecektir). 

13. Temizlik Personeli için temizlik görevini devamlı yapmasına engel olabilecek hastalık 
ve benzeri engelleri bulunmadığına dair sağlık beyanı (Başvuru sırasında istenmeyecek olup 
atanmaya hak kazanan adaylardan istenecektir). 

14. Koruma ve Güvenlik Görevlisi için görevini devamlı yapmaya engel sağlık sorunu 
bulunmadığını belgelendirmek için sağlık kurulu raporunda psikiyatri muayenesi mutlaka yer 
alacak şekilde tam teşekküllü devlet hastanelerinden alınacak Sağlık Kurulu Raporu (Başvuru 
sırasında istenmeyecek olup atanmaya hak kazanan adaylardan istenecektir). 
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15. İlanda belirtilen kadrolara başvuracak adaylar için tam teşekküllü devlet 
hastanelerinden veya devlet üniversitelerine bağlı hastanelerden alınacak Sağlık Kurulu Raporu 
(Başvuru sırasında istenmeyecek olup atanmaya hak kazanan adaylardan istenecektir). 

16. Başvuruda istenilen https://sozlesmeli.sbu.edu.tr adresine yüklenen belgeler mutlaka 
tarafımızdan asılları ile kontrol edilecektir. Belgelerin asıllarının ıslak imzalı ve soğuk mühürlü 
olması, doğrulanabilir veya e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belge olması durumunda geçerli 
kabul edilecektir. Bu özellikleri taşımayan belgeler değerlendirmeye alınmayacaktır. 

BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRİLMESİ VE SONUÇLARIN DUYURULMASI 
1. Atanmaya hak kazanan adaylara ilişkin asil adaylar ile 3 (Üç) katı kadar yedek aday 

listesi, Üniversitemiz (http://www.sbu.edu.tr) internet adresinden ilan edilecektir. 
2. Atanmaya hak kazanan adaylardan, atanmak için başvuru yapmayan, aranan şartları 

taşımadığı sonradan tespit edilen veya hakkından feragat eden adayların kadroları yerine yedek 
adaylardan KPSS 2022 (B) grubu başarı puanı dikkate alınarak sırasıyla yerleştirme yapılacaktır. 

3. Asil ya da yedek listedeyken atanma sırası kendisine gelen adayın atanma hakkından 
vazgeçmesi durumunda "Feragat Dilekçesi" doldurması gerekmektedir. 

4. KPSS'de puanına göre yapılan sıralamada yüksek puanlı olmak, ilanda yer alan 
sözleşmeli pozisyona yerleştirmede tek başına hak kazandırmayacak olup pozisyon için belirtilen 
genel ve aranan şartlara sahip olmayan adaylar değerlendirmeye alınmayacaktır. 

5. Eksik veya yanlış beyanda bulunan veya yapmış olduğu beyanı belgelendiremeyen 
adayların başvuruları geçersiz sayılacaktır. Gerçeğe aykırı belge verenler ya da beyanda 
bulunanlar hakkında yasal işlem başlatılacak olup atamaları yapılmış olsa bile atamaları iptal 
edilecektir. Bu kişilere Üniversitemiz tarafından bir ücret ödenmiş ise bu ödenen tutar yasal faizi 
ile tazmin edilecektir. 

6. Bu ilan tebliğ mahiyetinde olacağından, ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

İLAN 

NUMARASI 
ÜNVANI 

GÖREV 

YERİ 

GÖREV 

YAPACAĞI İL 
MEZUNİYET ADET 

KPSS PUAN 

TÜRÜ 
ARANILAN ŞARTLAR 

1 
Büro 

Personeli 

Hamidiye 

Külliyesi 
İstanbul Lisans 2 2022 KPSS P3 

Lisans mezunu olmak. MEB Onaylı Bilgi 

Güvenliği Bilinçlendirme Eğitimi, Yazılım 

Tabanlı Muhasebe Geliştirme ve Uyum 

Eğitimi, İletişim Yöntem ve Teknikleri 

Kurs Programı, SPSS ile Veri Analizi 

Geliştirme ve Uyum Eğitimi 

sertifikalarına sahip olmak. 

2 

Güvenlik 

Görevlisi 

(Erkek) 

Hamidiye 

Külliyesi 
İstanbul Ortaöğretim 1 

2022 KPSS 

P94 

Ortaöğretim ve dengi okul mezunu 

olmak. Özel Güvenlik Kimlik Kartına 

sahip olmak. 

3 

Destek 

Personeli - 

Temizlik- 

(Erkek) 

Hamidiye 

Külliyesi 
İstanbul Ortaöğretim 2 

2022 KPSS 

P94 

Ortaöğretim ve dengi okul mezunu 

olmak. 

4 

Destek 

Personeli - 

Temizlik - 

(Kadın) 

Hamidiye 

Külliyesi 
İstanbul Ortaöğretim 1 

2022 KPSS 

P94 

Ortaöğretim ve dengi okul mezunu 

olmak. 

 7611/1-1 
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Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de 

yayımlanan Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, 2547 sayılı 

Kanunun ilgili maddeleri ve Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak 

Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmeliğin ilgili maddelerine göre Öğretim Görevlisi kadrolarına alım yapılacaktır. 

BAŞVURU EVRAKLARI: 

1- Dilekçe (Başvuru dilekçelerinde başvurulan kadronun, Birimi, Anabilim Dalı, Unvanı, 

Derecesi ve Adayın iletişim bilgileri açıkça belirtilecektir.) 

2- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi, 

3- Özgeçmiş, 

4- Erkek Adaylar için askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduğunu belirten belge, 

5- Lisans/Lisansüstü Diplomaları (onaylı suret veya e-Devlet çıktısı), 

6- Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının Üniversitelerarası 

Kurulca denkliğini gösterir belgenin fotokopisi (onaylı belge) 

7- Lisans Transkripti , 

8- ALES Sonuç Belgesi, 

9- 2 Adet fotoğraf , 

10- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavı veya 

eşdeğerliği kabul edilen bir sınava ait sonuç belgesinin çıktısı, 

11- İlanda belirtilmesi halinde Tecrübe durumuyla ilgili SGK hizmet dökümü ve çalışılan 

iş yerinden alınan yapılan işin konusunu da belirten onaylı belge. (Öğretim Görevlisi kadroları 

için) 

12- Herhangi bir adli sicil kaydı olmadığına dair belge (e-Devlet üzerinden alınabilir), 

SINAV TAKVİMİ 

İLK BAŞVURU TARİHİ : 28.07.2023 

SON BAŞVURU TARİHİ : 11.08.2023 

ÖN DEĞERLENDİRME TARİHİ : 16.08.2023 

SINAV GİRİŞ TARİHİ : 23.08.2023 

SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ : 25.08.2023 

ÖNEMLİ NOTLAR 

1- Adayların 657 sayılı Kanunun 48. maddesinin tüm şartlarını taşıyor olmaları 

gerekmektedir. 
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2- Başvurular şahsen yada posta yoluyla kadronun ilan edildiği birime yapılacaktır. 

Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen süreler içinde yapılmayan başvurular ve eksik belgeli 

başvurular dikkate alınmayacaktır. Posta ile yapılacak başvuruların son başvuru tarihine kadar 

Başvuru yapılacak İlgili Birimin Dekanlığına/Müdürlüğüne ulaşması gerekmektedir. (Postadaki 

gecikmelerden Üniversitemiz sorumlu değildir). 

3- Adayların tek bir kadro ilanına müracaat etmeleri gerekmektedir. Birden fazla kadroya 

başvuran adayların başvuruları değerlendirmeye alınmayacaktır. 

4- İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavı geçersiz 

sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Bunların atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve 

hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 

5- İdarenin uygun gördüğü takdirde İlanın her aşaması iptal edilebilir. 

6- İlanımıza http://www.nku.edu.tr/ adresinden ulaşılabilir. 

7- Ön Değerlendirme ve sonuçlar http://www.nku.edu.tr web adresinden; İlgili Fakülte, 

Yüksekokul, MYO veya Enstitünün web sayfalarında açıklanacaktır. 

8- Atanmaya hak kazanan Aday/Adayların tüm belgeleri onaylı olmak zorundadır. 

Ünvan Birim Bölüm 

Anabilim Dalı/ 

Anasanat Dalı / 

Program 

Kadro 

Derecesi 

Kadro 

Sayısı 

ALES 

Puan 

Türü 

Açıklamalar 

Öğretim Görevlisi 

(Ders verecek) 

Yabancı Diller 

Yüksekokulu 

Yabancı 

Diller 
Yabancı Diller 5 1 Sözel 

Alman Dili ve Edebiyatı, Almanca 

Öğretmenliği veya Almanca Mütercim ve 

Tercümanlık bölümlerinden mezun 

olmak ve Almanca alanında tezli yüksek 

lisans yapmış olmak. 

Öğretim Görevlisi 

(Ders verecek) 

Yabancı Diller 

Yüksekokulu 

Yabancı 

Diller 
Yabancı Diller 5 2 Sözel 

İngiliz Dili Edebiyatı veya İngilizce 

Öğretmenliği bölümlerinden mezun 

olmak ve İngilizce alanında tezli yüksek 

lisans yapmış olmak. 

Öğretim Görevlisi 

(Zorunlu Ortak 

Ders) 

Rektörlük 

Atatürk İlkeleri 

ve İnkılap 

Tarihi 

 5 1 Sözel 

Tarih Bölümü lisans mezunu olmak. 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi veya 

Türkiye Cumhuriyeti Tarihi alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak. 

 7439/1-1 
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Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Rektörlüğünden: 
AKADEMİK PERSONEL ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Kanun, Öğretim Üyeliğine 
Yükselme ve Atama Yönetmeliği ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca onaylanan 
Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükselme ve Atama İlkeleri Yönergesi hükümlerine göre 
Öğretim Üyesi alınacaktır. 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48.maddesindeki genel ve ilanda belirtilen diğer 
koşulları taşıyan Profesör ve Doçent kadrolarına başvuracak adayların Üniversitemiz Personel 
Daire Başkanlığına, Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adayların ise ilgili birimlere 
şahsen başvurmaları gerekmektedir. 

Profesör ve Doçent kadrolarına başvuruda bulunacak adaylar başvuracakları kadroyu 
belirten dilekçelerine ekleyecekleri özgeçmişini, Yabancı Dil Sınav Puanını gösterir belgeyi, 2 
adet fotoğrafını, nüfus cüzdan fotokopisini, Doçentlik Başarı Belgesini, Üniversitemiz Öğretim 
Üyeliğine Yükselme ve Atama İlkeleri Yönergesinde yer alan puanlama kriterlerine göre 
hazırlanmış Akademik çalışmalarının puanlanmış listesini ve yayın listesini (profesör adayları 
başlıca araştırma eserini belirtecek) ve bilimsel çalışma ve yayınlarını Profesör adayları (6) altı, 
Doçent adayları (4) dört adet taşınabilir bellek ve bir sayfaya 8 sayfa ve önlü arkalı olacak şekilde 
alınan çıktılardan oluşan 1 adet dosya halinde vereceklerdir. 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuracak adaylar, başvurdukları kadroyu belirten 
dilekçelerine, ekleyecekleri, özgeçmişini, Yabancı Dil Sınav Puanını gösterir belgeyi, 2 adet 
fotoğrafını, nüfus cüzdan fotokopisi, doktora/tıpta uzmanlık belgesi Öğretim Üyeliğine Yükselme 
ve Atama İlkeleri Yönergesinde yer alan puanlama kriterlerine göre hazırlanmış Akademik 
çalışmalarının puanlanmış listesini ve yayın listesini (4) adet taşınabilir bellek ve bir sayfaya 8 
sayfa ve önlü arkalı olacak şekilde alınan çıktılardan oluşan 1 adet dosya halinde vereceklerdir. 

• Yabancı ülkelerden alınan doktora diploması ile unvanların Üniversitelerarası Kurul’ca 
eşdeğerliliğinin onaylanmış olması gerekmektedir. 

• Herhangi bir kamu kurumunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılmış dahi olsalar) 
çalıştıkları kurumdan alacakları onaylı hizmet belgesini müracaat belgelerine ekleyeceklerdir.  

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 (onbeş) gün olup; posta ile yapılacak 
başvurular dikkate alınmayacaktır. 

• Adaylar, Özgeçmiş ve yayınları ile diğer akademik çalışmalarını puanlama formu 
formatına http://personel.nku.edu.tr adresinde yer alan Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 
Yükselme ve Atama İlkeleri Yönergesinden ulaşabilir. 

BİRİM BÖLÜM 
ANABİLİM/ANASANAT 

DALI/PROGRAM 

KADRO 

ÜNVANI 

KADRO 

DER. 
ADET AÇIKLAMA 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Fizik Katıhal Fiziği Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Fizik alanında 

almış olmak. Kuramsal katıhal 

fiziği alanında termal taşınım 

ve termoelektrik konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Coğrafya Coğrafi Bilgi Sistemleri Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Coğrafya 

alanında almış olmak. 

Coğrafya Atlasları ve CBS 

teknikleri konusunda 

çalışmalar yapmış olmak. 
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Çorlu 

Mühendislik 

Fakültesi 

Makine 

Mühendisliği 
Mekanik Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Makine 

Mühendisliği alanında almış 

olmak. FGM makro ve nano 

yapıların statik-dinamik analizi 

konusunda çalışmalar yapmış 

olmak. 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

Acil Yardım 

ve Afet 

Yönetimi 

Acil Yardım ve Afet 

Yönetimi 
Profesör 1 1 

Doçent ünvanını toksikoloji 

alanında almış olmak. 

Toksikolojik, çevresel ve 

endüstriyel afetler konularında 

çalışma yapmış olmak. 

Güzel 

Sanatlar 

Tasarım ve 

Mimarlık 

Fakültesi 

Resim Resim Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Plastik 

Sanatlar alanında almış olmak. 

Halk Kültürü ve Düşüncesinin 

Sanat Eserlerinde 

Çözümlenmesi üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

Veteriner 

Fakültesi 

Klinik Öncesi 

Bilimler 
Farmakoloji ve Toksikoloji Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Veteriner 

Farmakoloji ve Toksikoloji 

alanında almış olmak. İlaçlarda 

Biyoeşdeğerlilik ile ilgili 

çalışmaları olmak. 

Veteriner 

Fakültesi 

Klinik Öncesi 

Bilimler 
Viroloji Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Veterinerlik 

Virolojisi alanında almış 

olmak. Bal arısı hastalıkları 

alanında çalışmalar yapmış 

olmak. 

Veteriner 

Fakültesi 

Temel 

Bilimler 
Histoloji ve Embriyoloji Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Veteriner 

Histoloji-Embriyolojisi 

alanında almış olmak. Yumurta 

kabuğu ve diyabetik ince 

bağırsağın SEM ile 

araştırılması üzerine 

çalışmaları bulunmak. 

Ziraat 

Fakültesi 

Toprak 

Bilimi ve 

Bitki 

Besleme 

Bitki Besleme Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Toprak Bilimi 

ve Bitki Besleme alanında 

almış olmak. Vermikompost, 

azot minerilizasyonu, biyogaz 

gübreleri konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

Ziraat 

Fakültesi 

Toprak 

Bilimi ve 

Bitki 

Besleme 

Bitki Besleme Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Toprak Bilimi 

ve Bitki Besleme alanında 

almış olmak. Egzotik bitkilerin 

beslenmesi ve fitoremediasyon 

konularında çalışmalar 

yapmak. 
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Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Göğüs Cerrahisi Profesör 1 1 

VATS konusunda tecrübeli, 

küçük hücreli dışı akciğer 

kanserleri ile ilgili genetik 

çalışma yapmış olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Profesör 1 1 

Doçent ünvanını 

Gastroenteroloji alanında almış 

olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Profesör 1 1 

Doçent ünvanını 

Gastroenteroloji alanında almış 

olmak. Karaciğer nakli ve 

hepatoloji alanında yurtdışı 

eğitimi ve deneyimi olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Profesör 1 1 

Doçent ünvanını Endokrinoloji 

ve Metabolizma Hastalıkları 

alanında almış olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Sosyoloji Uygulamalı Sosyoloji Doçent 1 1 

Doçent ünvanını sosyoloji 

alanında almış olmak. Sinema 

sosyolojisi ve yetişkin eğitimi 

konularında çalışmaları 

bulunmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 

Alman Dili 

ve Edebiyatı 
Alman Dili ve Edebiyatı Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Alman Dili ve 

Edebiyatı alanında almış 

olmak. Alman Dili ve 

Edebiyatı alanında medya 

ilişkisi bağlamında çalışmalar 

yapmış olmak. 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

Hemşirelik Hemşirelik Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Dahili 

Hastalıklar Hemşireliği 

alanında almış olmak. Basınç 

yarası konusunda çalışmalar 

yapmış olmak. 

İlahiyat 

Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 
Tefsir Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Temel İslam 

Bilimleri alanında almış olmak. 

Tefsir alanında Mağrib bölgesi 

müfessirleri hakkında ve Kıraat 

alanında çalışmalar yapmış 

olmak. 

İlahiyat 

Fakültesi 

Felsefe ve 

Din Bilimleri 
Din Bilimleri Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Felsefe ve Din 

Bilimleri alanında almış olmak. 

Hristiyan Mistisizmi ve 

Müslüman-Hristiyan 

Münasebetleri hakkında 

çalışmalar yapmış olmak. 
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Veteriner 

Fakültesi 

Klinik Öncesi 

Bilimler 
Mikrobiyoloji Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Veterinerlik 

Mikrobiyolojisi alanında almış 

olmak. Mikoplazma ve 

Metisilin dirençli 

Staphylococcus 

pseudintermedius 

infeksiyonları konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

Ziraat 

Fakültesi 

Tarımsal 

Biyoteknoloji 
Bitkisel Biyoteknoloji Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Biyoloji 

alanında almış olmak. Bitki 

stres fizyolojisi, stres 

toleransının arttırılması, bitki 

genetiği konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

Ziraat 

Fakültesi 

Tarımsal 

Biyoteknoloji 
Bitkisel Biyoteknoloji Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Tarımsal 

Biyoteknoloji alanında almış 

olmak. Bitki doku - hücre 

kültürü, bitki gen aktarımı ve 

tıbbi bitki sekonder 

metabolitler konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

Ziraat 

Fakültesi 
Bitki Koruma Entomoloji Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Entomoloji 

alanında almış olmak. Fitofag 

akarlar, depo akarları ve 

biyolojik mücadele konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

Ziraat 

Fakültesi 

Tarım 

Ekonomisi 
Tarım İşletmeciliği Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Tarım 

Ekonomisi alanında almış 

olmak. Kırsal Kalkınmada 

Kadın ve Örgütlenme 

konularında ulusal ve 

uluslararası çalışmalarda 

bulunmuş olmak. 

Tıp Fakültesi 
Temel Tıp 

Bilimleri 
Tıbbi Biyokimya Doçent 1 1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Tıbbi Biyokimya uzmanı 

olmak. COVİD19 hastalarında 

immunizasyon ile ilgili 

çalışmaları olmak. 

Tıp Fakültesi 
Temel Tıp 

Bilimleri 
Tıbbi Mikrobiyoloji Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Tıbbi 

Mikrobiyoloji alanında almış 

olmak. Nontermal 

teknolojilerin antimikrobiyal ve 

immünolojik etkileri üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Göz Hastalıkları Doçent 1 1 

Retina hastalıkları ve 

prematüre retinopatisi ile ilgili 

çalışmaları bulunmak. 
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Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Ortopedi ve Travmatoloji Doçent 1 1 

Üst ekstremite geniş bening 

kemik lezyonlarının damarlı 

fibula grefti ile onarılması 

hususunda çalışmaları olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Acil Tıp Doçent 1 1 

Pulmoner Emboli, Sepsis 

Toksikoloji, travma ve acil 

serviste görüntüleme 

yöntemlerinin kullanımı ile 

ilgili çalışmaları olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Aile Hekimliği Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Aile 

Hekimliği alanında almış 

olmak. Çocuk ve erişkinlerde 

talasemi taşıyıcılığı alanında 

çalışmaları olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Tıbbi 

Onkoloji alanında almış olmak.

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Hematoloji 

alanında almış olmak. 

Hematoloji uzmanlığı sonrası 

en az 1 yıl Kök Hücre Nakil 

Merkezinde çalışmış olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Doçent 1 1 

Doçent ünvanını Nefroloji 

alanında almış olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Nöroloji Doçent 1 1 

Nörolojik Klinik Araştırmalar 

konusunda ve Epilepsi alanında 

çalışmaları olmak. Multipl 

Skleroz alanında çalışmaları 

olmak. 

Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Üroloji 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

3 1 

Mesane tümöründe re-TUR 

tedavisi ve böbrek taşı 

tedavisinde retrograt intrarenal 

cerrahi konusunda uluslararası 

çalışması olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Adli Tıp 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

3 1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Tıpta Uzmanlık Sınavı ile Adli 

Tıp Uzmanı olmak. Doğal 

afetler-depremlerde toplu 

ölümler ve Türkiye’de ölüm 

istatistikleri konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Halk Sağlığı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

3 1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Tıpta Uzmanlık Tüzüğüne göre 

Halk Sağlığı Uzmanı olmak. 

Prematüre mortalite ve kanser 

riski üzerine çalışmaları olmak.

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Göğüs Hastalıkları 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

3 1 
Obstrüktif Uyku Apnesi 

konusunda çalışması olmak. 

 7432/1-1 
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TED Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemize, “2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanunu”, “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 

ve Atanma Yönetmeliği”nin ilgili maddeleri, “TED Üniversitesi (TEDÜ) Akademik Atama ve 
Yükseltme Kriterleri” ve “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille 
Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik’’* hükümlerini yerine getirmiş 
olmak kaydı ile aylık ve özlük hakları yönünden 4857 sayılı İş Kanunu hükümlerine tabi olarak 
öğretim üyesi alınacaktır. Adayların 657 sayılı Kanunun 48. maddesinin tüm şartlarını taşıyor 
olmaları gerekmektedir. 

* Yönetmeliğin ilgili maddesi gereğince; 
7) Yükseköğretim kurumlarında yabancı dille verilen derslerin bu dile hakim olan öğretim 

elemanları tarafından ve bu dille verilmesi sağlanır. Bu programlarda ancak aşağıdaki şartlardan 
birini taşıyan öğretim elemanları yabancı dilde ders verebilirler: 

a) Türkçe dışındaki öğretim dilinin, öğretim elemanının anadili olması. 
b) Öğretim elemanının lisans veya doktora öğreniminin tamamını öğretimin verileceği 

dilin anadil olarak konuşulduğu ülkede bu dille verildiği bir programda tamamlamış olması. 
c) Öğretimin verileceği dilin resmî dil olarak kabul edildiği bir ülkedeki, Yükseköğretim 

Kurulu tarafından tanınan ve ülkenin resmî dilinde eğitim veren yükseköğretim kurumlarının 
birinde toplamda en az bir yıl (iki yarıyıl) öğretim elemanı olarak çalışmış ve ders vermiş olması, 
bu durumu ilgili yükseköğretim kurumundan resmî olarak belgelendirmiş olması ve ilgili 
yükseköğretim kurumundan ayrılmasının üzerinden en fazla iki yıl geçmiş olması. 

ç) Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezî yabancı dil sınavları ile 
eşdeğerliği kabul edilen uluslararası yabancı dil sınavlarından yüz tam puan üzerinden asgarî 
seksen beş puanla başarılı olması. (Çalışılan yükseköğretim kurumundan ayrılan ve iki yıldan 
fazla öğretim elemanlığına ara verenlerin başka bir yükseköğretim kurumuna öğretim elemanı 
olarak geçişinde de söz konusu merkezi yabancı dil sınav puanlarına ilişkin belgeleri ilgili 
merkezi sınavın geçerlilik süresine göre yeniden ibraz etmeleri gerekir.) 

İlana konu olan kadro tam zamanlıdır. 
Başvuracak adayların: 
Rektörlüğe hitaben yazılacak olan, başvuracağı fakülte ve bölümü belirtir, kişinin iletişim 

bilgilerini içeren bir dilekçenin ekinde; bir adet vesikalık fotoğraf ile nüfus cüzdanı fotokopilerini, 
öğrenim durumlarını gösterir tüm belgelerini (Lisans/Y.Lisans/Doktora), doçentlik belgelerini, 
askerliğini tamamlamış olduğunu gösterir belgelerini, fotoğraflı özgeçmişlerini (yayınlarını, 
hazırlanmakta veya yayınlanmak üzere süreci başlatılmış olan yayınlarını, öğretilen dersler ve 
yönettiği / yönetmeye devam ettiği doktora / yüksek lisans çalışmalarının listesini, yayınlarına 
yapılan atıfları ve yayın kurulu üyeliği, yarışma ve ödül jürisi üyeliği vb... diğer faaliyetlerini 
içeren), referans verebilecekleri üç kişinin iletişim bilgileriyle isimlerini, yabancı dil belgelerini, 
eğitim felsefelerini ve akademik ajandalarını (Öğrenim ve Araştırma Planlarını) içeren niyet 
mektuplarını, öğrenme sürecinde öğrencinin aktifliğini ve öğrenmeyi sahiplenmesini sağlamak 
için kullanılan strateji ve yöntemleri içeren portfolyolarını, bu yaklaşımın uygulandığını gösteren 
kanıtları iletmeleri gerekmektedir. İlan edilen unvan için yabancı ülkelerden alınan diplomaların 
Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması ve belgelendirilmesi şarttır. 

*İlan şartlarında çalışma deneyimi yer alan kadrolara başvuran adayların; deneyim 
sürelerini gösteren hizmet belgelerini, başvuru evrakları ile birlikte teslim etmeleri gerekmektedir. 

Başvurusu dosyası bilimsel yayın ve çalışmaları kapsayacak olup, dosyası eksiksiz 
adaylar değerlendirilecektir. Eksik belgeler ve ilan kriterlerini taşımayan belgeler geçerli 
olmayacaktır. Başvurular TED Üniversitesi (TEDÜ) İnsan Kaynakları Müdürlüğüne şahsen/posta 
aracılığı /e-posta (jobs@tedu.edu.tr) ile yapılabilir. Postadaki gecikmeler ve eksik belge ile 
yapılan başvurular dikkate alınmaz. Kadro ile ilgili diğer tamamlayıcı bilgilere 
http://www.tedu.edu.tr/ internet adresinden ulaşılabilmektedir.  
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Fakültesi Bölüm 
Kadro 
Ünvanı 

Kadro 
Sayısı 

Özel Koşullar 
Başvuru Tarih 

Aralıkları 

İktisadi ve 
İdari 

Bilimler 
Fakültesi 

Ekonomi 
Bölümü 

Profesör 1 

Adayların; 
-Doktora derecelerini “İktisat” 
alanından almış olmaları, 
-Doçentlik  derecelerini “Mikro 
İktisat”  alanından  almış 
olmaları, 
-Mikroekonometri, çalışma 
ekonomisi, kalkınma 
ekonomisi, eğitim ekonomisi 
deneyimine sahip olmaları 
gerekmektedir. 

28/07/2023-
14/08/2023 

Eğitim 
Fakültesi 

Matematik 
ve Fen 

Bilimleri 
Eğitimi 
Bölümü 

Matematik 
Eğitimi 

Anabilim 
Dalı 

Profesör 1 

Adayların; 
-Lisans ve Yüksek Lisans 
derecelerini “Matematik ve 
Fen Bilimleri Eğitimi” 
alanından almış olmaları, 
-Doktora derecelerini “Eğitim 
Programları ve Öğretim” 
alanından almış olmaları, 
-Doçentlik derecelerini 
“Matematik ve Fen Bilimleri 
Eğitimi” alanından almış 
olmaları, 
-Matematik eğitiminde tasarım 
tabanlı araştırma, matematiksel 
modelleme ve matematik 
eğitiminde teknoloji kullanımı 
alanlarında çalışmalarının 
olması gerekmektedir. 

28/07/2023-
14/08/2023 

Eğitim 
Fakültesi 

Yabancı 
Diller 

Eğitimi 
Bölümü 

İngiliz Dili 
Eğitimi 

Anabilim 
Dalı 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 

Adayların; 
- Lisans,Yüksek Lisans ve 
Doktora derecelerini “İngilizce 
Öğretmenliği” veya “İngiliz 
Dili Eğitimi” alanından almış 
olmaları, 
-Konuşma çözümlemesi 
araştırma yönteminin sanal 
değişim ve dil öğretmeni 
yetiştirme konularına 
uygulanması üzerine 
çalışmalarının bulunması, 
- “Erasmus+ Yükseköğretim 
Alanında İşbirliği Ortaklıkları” 
projelerinde araştırmacı 
deneyimine sahip olmaları 
gerekmektedir. 

28/07/2023-
14/08/2023 

Duyurulur. 
    7503/1/1-1 
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TED Üniversitesi Rektörlüğünden: 
2547 sayılı Kanun ve Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak 

Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmeliğin ilgili maddelerine göre Öğretim Görevlisi alınacaktır. 

Başvurular, istenen belgeler ile birlikte; TED Üniversitesi İnsan Kaynakları 
Müdürlüğü’ne, şahsen veya posta aracılığı ile yapılacaktır. 

Postadaki gecikmelerden Üniversitemiz sorumlu değildir. Eksik belge ile veya e-posta 
aracılığı ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir.  

Kadrolar ile ilgili ilana http://www.tedu.edu.tr adresinden ulaşılabilmektedir.  
Başvuru Adresleri ve İletişim Bilgileri: 
TED Üniversitesi Ziya Gökalp Cad., No: 48 06420 Kolej / Çankaya / ANKARA  
Tel No: 312 585 00 00 (Santral) 
Genel Şartlar: 
1. 657 sayılı Kanun’un 48 inci maddesinde Belirtilen Şartları Taşımak Gerekmektedir. 
2. Ön Değerlendirme ve Nihai Değerlendirme Aşamalarında Lisans Mezuniyeti Notunun 

Hesaplanmasında Kullanılacak 4’lük ve 5’lik Not Sistemlerinin 100’lük Not Sistemine 
Eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu Kararıyla Belirlenir. Diğer Not Sistemlerinin 100’lük Not 
Sistemine Eşdeğerliğine Yükseköğretim Kurumlarının Senatoları Karar Verir. 

3. Yabancı Ülkelerden Alınan Diplomaların Denkliğinin Onaylanmış Olması 
Gerekmektedir. 

4. İlan Edilen Kadrolara Müracaat Edecek Erkek Adayların Askerlik Yönünden 
Mahkeme veya Bakaya Durumunda Olmamaları Gerekmektedir. 

Muafiyet: 
Doktora veya Tıpta, Diş Hekimliğinde, Eczacılıkta ve Veteriner Hekimlikte Uzmanlık ya 

da Sanatta Yeterlik Eğitimini Tamamlamış Olanlarda, Meslek Yüksekokullarının Yükseköğretim 
Kurulu Tarafından Belirlenen Uzmanlık Alanlarına Atanacak Olanlarda, Yükseköğretim 
Kurumlarında Öğretim Elemanı Kadrolarında Çalışmış veya Çalışmakta Olanlarda Merkezi Sınav 
Şartı Aranmaz. 

İstenen Belgeler: 
1. Başvuru Dilekçesi: Rektörlüğe hitaben yazılacak başvuru dilekçesinde; İlan Tarihi, 

Başvurulan Fakülte ve Bölüm Adı, Başvurulan Kadro Unvanı, Başvuran Adayın İletişim Bilgileri 
(İkamet Adresi, Telefon, E-Mail Adresi) ile başvuruda teslim ettiği evraklarının listesinin 
belirtilmesi gerekmektedir. Ayrıca Yönetmelik Kapsamında Merkezi Sınav Muafiyetinden 
Yararlanmayı Dilekçelerinde Talep Edenlerin Ön Değerlendirme ve Nihai Değerlendirme 
Aşamalarında ALES Puanı 70 olarak kabul edilir.) 

2. Dilekçelerinde Merkezi Sınav Muafiyetinden Faydalanmayı Talep Edenlerin, 
Muafiyetlerini İlgili Yönetmelik Uyarınca Kanıtlar Belgesi (Tam Zamanlı Öğretim Elemanı 
Kadrolarında Çalışmış veya Çalışmakta Olduklarını Gösterir Onaylı Çalışma Belgesi.) 

3. Nüfus Cüzdanı Fotokopisi (Ön ve Arka Yüzünden Okunaklı Halde Olacak.) 
4. Fotoğraflı Özgeçmiş (YÖK Formatında) veya Kişisel Özgeçmiş (CV) 
5. 1 Adet Vesikalık Fotoğraf 
6. Başvuru Yapılacak Kadro İçin Özel Şartlarda Belirtilen Mezuniyet ve Öğrenci 

Belgelerinin e-Devlet Üzerinden Temin Edilecek Fotokopileri, (e-Devlet Üzerinden Temin 
Edilemeyen Mezuniyet Belgeleri Noter Tasdikli, Öğrenci Belgesi ise; Öğrenim Görülen 
Üniversitesinden Resmi Onaylı Şekilde Olmak Zorundadır. e-Devlet Üzerinden Temin Edilip 
İbraz Edilen Belgeler Başvuru Esnasında e-Devlet Üzerinden Doğrulanma İşlemi Yapılarak 
Kabul Edilecektir,) 
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7. Onaylı Transkript Belgeleri (Lisans/Yüksek Lisans/Doktora) 
8. Merkezi Sınav (ALES) Sonuç Belgesi 
9. YÖK Tarafından Kabul Edilen (YDS, YÖKDİL, KPDS, ÜDS) veya Eş Değerliği 

ÖSYM Tarafından Kabul Edilen Yabancı Dil Sınavı Sonuç Belgesi, 
10. Erkek Adaylar İçin Askerlikle İlgili Terhis, Tecil veya Muaf Olduğunu Belirten e-

Devletten Alınacak Belge, 
11. e-Devlet Üzerinden “Resmi Kuruma” Hitaben Alınacak Adli Sicil ve Arşiv Kaydı 

Sorgulaması Sonuç Belgesi (Belgede “Adli Sicil Kaydı Yoktur” ve “Adli Sicil Arşiv Kaydı 
Yoktur” İbaresini Gösterir Olması Gerekmektedir.) 

12. Yabancı Ülkelerden Alınan Diploma Belgelerinin Suretleri ile Yeminli Mütercim 
Tercümesi ve Yükseköğretim Kurulu Onaylı Denklik Belgeleri 

13. Niyet Mektubu İngilizce (İngilizce Dil Okulu Öğretim Görevlisi başvurusu için) 
14. En az 2 profesyonel referans mektubu ( İngilizce Dil Okulu Öğretim Görevlisi 

başvurusu için) 

Fakültesi 
Bölüm/ 

Anabilim Dalı 

Kadro 

Ünvanı 

Kadro 

Sayısı 

ALES 

Puan 

Şartı 

YDS 

Puan 

Şartı 

Özel Şartlar Sınav Takvimi 

Fen-

Edebiyat 

Fakültesi 

İngiliz Dili ve 

Edebiyatı 

Bölümü 

Öğretim 

Görevlisi 
1 70 85 

Adayların; 

- Lisans derecelerini “ 

İngiliz Dili ve 

Edebiyatı “alanından 

almış olmaları, 

-Yüksek Lisans 

derecelerini “ İngiliz 

Kültür Araştırmaları” 

alanından almış 

olmaları, 

- Ankara’daki bir 

Üniversitede “İngiliz Dili 

ve Edebiyatı” veya 

”İngiliz Kültürü ve 

Edebiyatı alanında 

doktora yapıyor olmaları, 

- Araştırma Görevlisi 

ya da Öğretim Görevlisi 

olarak çalışma 

deneyimlerinin olması, 

- Doktora tez 

aşamasında olmaları, 

-En az 1 kitap 

bölümünün 

yayımlanmış olması, 

-İngiliz tiyatrosunda 

engellilik alanında 

çalışıyor olmaları 

gerekmektedir. 

İlan tarihi:28/07/2023 

Son Başvuru Tarihi: 

18/08/2023 

Ön Değerlendirme 

Sonuç Tarihi: 

24/08/2023 

Giriş Sınavı 

Tarihi:31/08/2023 

Nihai Değerlendirme 

Sonuç Tarihi: 

04/09/2023 
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Eğitim 

Fakültesi 

Temel Eğitim 

Bölümü  

Okul Öncesi 

Eğitimi 
Anabilim Dalı 

Öğretim 

Görevlisi 
1 70 85 

Adayların; 

-Lisans ve Yüksek 

Lisans derecelerini ”Okul 
Öncesi Öğretmenliği” 

alanından almış 

olmaları, 

-Okul Öncesi Eğitimi 

Anabilim Dalında en az 
doktora tez aşamasında 

olmaları, 

-“Okul Öncesi 

Öğretmenliği” alanında 

öğretmenlik deneyimine 
sahip olmaları, 

- Yükseköğretim 

kurumlarında ders 

verme deneyimine sahip 

olmaları, 

-TÜBİTAK ve benzeri 

projelerde deneyim 

sahibi olmaları 

gerekmektedir. 

-Eğitimde ölçme ve 
değerlendirme, dış 

mekanda oyun ve 

öğrenme, okul bahçeleri 

ve ebeveyn tutumları 

üzerine çalışmalarının 
olması tercih sebebidir. 

İlan tarihi:28/07/2023 

Son Başvuru Tarihi: 

14/08/2023 

Ön Değerlendirme 
Sonuç Tarihi: 

22/08/2023 

Giriş Sınavı 

Tarihi:25/08/2023 

Nihai Değerlendirme 
Sonuç Tarihi: 

28/08/2023 

İngilizce 
Dil Okulu 

 
Öğretim 
Görevlisi 

5 70 90 

Adayların; 

-Adayların Lisans 

Derecelerini “İngilizce 

Öğretmenliği, İngiliz Dili 

ve Edebiyatı, İngilizce 
Dil Bilimi, Amerikan 

Kültür ve Edebiyatı, 

İngilizce Mütercim 

Tercümanlık, Çeviribilim 

(İngilizce)” alanlarından 

birinde yapmış olmaları, 

-Tezli yüksek lisans 

mezunu olmaları, 

gerekmektedir. 

- Bir Yükseköğretim 
Kurumunda her 

seviyede derse girmiş 

olmaları tercih sebebidir. 

İlan tarihi:28/07/2023 

Son Başvuru Tarihi: 

14/08/2023 

Ön Değerlendirme 
Sonuç Tarihi: 

16/08/2023 

Giriş Sınavı 

Tarihi:17/08/2023 

18/08/2023 

21/08/2023 

Nihai Değerlendirme 
Sonuç Tarihi: 

23/08/2023 

Duyurulur. 
    7503/2/1-1 
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Yaşar Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ ALIM İLANI 

Üniversitemiz ilgili Birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile “Öğretim Üyesi 
Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile 
Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik”te belirtilen şartları yerine 
getirmiş olmak kaydıyla araştırma görevlisi alınacaktır. 

Genel Şartlar: 
*657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen genel şartları 

taşımak, 
*Akademik Personel ve Lisansüstü Eğitimi Giriş Sınavından (ALES) alanlarındaki puan 

türünde 100 üzerinden asgari 70 puan almış olmak (ALES sınav muafiyetinden yararlanacak 
adayların, ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul 
edilir. ALES sınavı, sonuçların açıklanma tarihinden itibaren 5 yıl için geçerlidir.) 

*Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun 
hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliği 
Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir. Diğer not sistemlerinin 100’lük not sistemine 
eşdeğerliğine yükseköğretim kurumlarının senatoları karar verir. 

Özel Şartlar: 
*Araştırma görevlisi kadrosuna başvurabilmek için, giriş sınavının yapıldığı yılın ocak 

ayının birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak gerekir. 
*Araştırma görevlisi kadrolarına başvurularda tezli yüksek lisans, doktora veya sanatta 

yeterlik eğitimi öğrencisi olmak şartı aranır. 
Başvuru İçin Gerekli Belgeler:  
*Adayların başvurduğu Bölüm/Programı belirten, ilgili akademik birim yönetimine 

hitaben yazılmış bir adet imzalı başvuru dilekçesi, (https://ik.yasar.edu.tr/formlar/) linkinden 
erişilen (İlana Başvuru Formları> Araş.Gör.-Öğr.Gör. Başvuru Dilekçe örneği ve Aday Başvuru 
formu) çıktı alınıp güncel iletişim bilgileri eksiksiz yazılmalıdır). Son 6 ayda çekilmiş 2 adet 
biyometrik fotoğraf, güncel özgeçmiş, resmi (onaylı) nüfus cüzdanı sureti, lisans mezuniyet 
(doktora yapanların ek olarak yüksek lisans mezuniyet) belgesi ile lisans not dökümünün 
(transkript) resmi (onaylı) örnekleri, (şahsen başvurularda diplomaların asıllarının; Yabancı 
ülkelerden alınan diplomaların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından onaylanmış denklik 
belgelerinin asıllarının getirilmesi önemle rica olunur, fotokopi kabul edilmez). 

*2547 sayılı Kanun’un 50/d maddesi uyarınca atama yapılacaktır. Öğrenim görülen 
üniversitesinden yüksek lisans/doktora programına kayıtlı öğrenci olduğunu belgeleyen, başvuru 
süresi içerisinde alınmış güncel tarihli resmi (onaylı) öğrenci belgesi ve not dökümleri 
(transkript). Yüksek lisans not dökümünde programın tezli olduğu belirtilmemişse, tezli programa 
kayıtlı olduğunu beyan eden resmi (onaylı) ek belge ibraz edilmesi gerekmektedir. 

*Yabancı dil (İngilizce) resmi (onaylı) belge örneği (YÖKDİL/YDS ya da ÖSYM 
tarafından eşdeğer kabul edilen İngilizce sınav sonuç belgesi). 

*Erkek adayların, askerlik durumu (mahkeme veya bakaya durumunda olmamak) resmi 
(onaylı) belgesi. 

*Adli Sicil ve Arşiv Kaydı Sorgulaması Sonuç Belgesi (e-Devlet üzerinden “Resmi 
Kuruma Hitaben” alınacak barkotlu belgenin “Adli Sicil Kaydı Yoktur” ve “Adli Sicil Arşiv 
Kaydı Yoktur” ibaresini gösterir). 

*Akademik Personel ve Lisansüstü Eğitimi Giriş Sınavı (ALES) muafiyetinden 
yararlanmayı talep edecek adayların, başvuru dilekçelerinde talebini belirtmesi ve ilgili 
Yönetmeliğin 14.Maddesinin (1) numaralı bendi kapsamında, ilanda belirtilen kadroda tam 
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zamanlı çalışmış oldukları kurumlardan akademik kadro unvanı yazılı çalışma başlangıç-bitiş 
tarihlerini belgeleyen güncel tarihli resmi (onaylı) çalışma/hizmet belgesi, kadro atama yazısı ile 
Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programından alınan Hizmet Belgesi (halen bir 
kamu kurumunda çalışmakta olanlar/ayrılmış olanlar için), SGK Hizmet Dökümü (e-Devlet 
üzerinden alınan barkotlu belge) ibraz etmeleri zorunludur. 

*Adayların resmi/özel herhangi bir kuruma karşı hizmet yükümlülüğü bulunmaması 
gerekmektedir. 

*Onaylı istenen belgeler, Noterden veya Resmî Kurumlarca "Aslı Gibidir" yapılarak 
onaylanmış olmalıdır. e-Devlet üzerinden temin edilip ibraz edilen belgeler başvuru esnasında 
doğrulanma işlemi yapılarak kabul edilecektir. 

Başvuru süresi bu ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15 gündür. 
Başvurular T.C. Yaşar Üniversitesi, İnsan Kaynakları Müdürlüğü, Üniversite Cad. Ağaçlı Yol 
No:37-39 PK 35100 Bornova–İZMİR adresine şahsen veya kargo ile yapılabilir. İnternet 
üzerinden başvuru kabul edilmez. Kargo ile yapılan başvuruların son başvuru tarihine kadar 
Üniversitemize ulaşmış olması gerekmektedir. Belirtilen şartları taşımayan, eksik belgeli ve 
başvuru süresi içinde yapılmayan başvurular ile kargodaki gecikmeler dikkate alınmayacaktır. 
Kargo ile başvuru yapan adaylara eksik evrakını tamamlanması hususunda üniversite tarafından 
geri dönüş sağlanmayacaktır. 

Sınav Takvimi: 
İlk Başvuru Tarihi : 28.07.2023 
Son Başvuru Tarihi : 11.08.2023  
Ön Değerlendirme Sonuç Açıklama Tarihi : 15.08.2023  
Giriş Sınavı (Yazılı) Tarihi : 17.08.2023  
Nihai Değerlendirme Sonuç Açıklama Tarihi : 21.08.2023 

Fakülte Bölüm 
Kadro 
Ünvanı 

Kadro 
Adedi 

ALES Puanı/
İngilizce Dil 

Puanı 
Aranan Şartlar 

Mühendislik 
Fakültesi (*) 

Endüstri 
Mühendisliği 

Araş.Gör. 2 

ALES SAY 
Puanı 70 

İngilizce Dil 
Puanı 

80 

Mühendislik Fakültesi’nin 
herhangi bir bölümünden 

lisans mezunu olmak. 
Endüstri Mühendisliği 

alanında tezli yüksek lisans 
programına kayıtlı olmak. 

Tarım 
Bilimleri ve 
Teknolojileri 
Fakültesi (*) 

Tarım 
Ekonomisi 

Bölümü 
Araş.Gör. 1 

ALES EA 
Puanı 70 

İngilizce Dil 
Puanı 

80 

Tarım Ekonomisi doktora 
programına kayıtlı olmak. 

Tarım İşletmeciliği alanında 
uzmanlaşmış, tercihen 

uluslararası proje deneyimine 
sahip olmak. 

(*) Eğitim-öğretim dili İngilizce olduğundan ilgili Bölümlerin Yazılı Giriş Sınavı İngilizce 
yapılacaktır. Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme sonuçları, Üniversitemizin resmi erişim 
sayfasında https://ik.yasar.edu.tr/ duyurulacak olup, aynı zamanda tebligat niteliğinde olacaktır. 
Ayrıca tebligat yapılmayacaktır. Adaylardan ilanda belirtilen şartları taşımadığı, başvuru 
belgelerinde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavı geçersiz sayılacak ve tüm 
işlemleri; atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. İdare 
gerekli gördüğü takdirde "ilanın" her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 

  7498/1-1 
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İ Ç İ N D E K İ L E R

YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

ATAMA KARARLARI

–– Cumhurbaşkanlığı Tarafından Yapılan Atama Hakkında Karar (Karar: 2023/333)

–– Hâkimler ve Savcılar Kuruluna Ait Atama Kararı

YÖNETMELİKLER

–– Coğrafi Veri İzinleri Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

–– Basit Konaklama Tesisleri ile Plaj İşletmelerinin Belgelendirilmesine İlişkin

Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

–– Yükseköğretim Kurumları Devlet Konservatuvarları Müzik ve Bale İlköğretim

Kurumları ile Müzik ve Sahne Sanatları Liseleri Yönetmeliğinde Değişiklik

Yapılmasına Dair Yönetmelik

–– Şarj Hizmeti Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

TEBLİĞ

–– 7456 Sayılı Kanunun 1 inci Maddesiyle İhdas Edilen Ek Motorlu Taşıtlar

Vergisine İlişkin Genel Tebliğ (Seri No: 1)

YARGI BÖLÜMÜ

ANAYASA MAHKEMESİ KARARLARI

–– Anayasa Mahkemesinin 4/5/2023 Tarihli ve E: 2019/93, K: 2023/87 Sayılı

Kararı

–– Anayasa Mahkemesinin 18/5/2023 Tarihli ve E: 2023/23, K: 2023/101 Sayılı

Kararı

YARGITAY KARARI

–– Yargıtay 5. Hukuk Dairesine Ait Karar

İLÂN BÖLÜMÜ

a - Yargı İlânları

b - Artırma, Eksiltme ve İhale İlânları

c - Çeşitli İlânlar

– T.C. Merkez Bankasınca Belirlenen Döviz Kurları ve Devlet İç Borçlanma

Senetlerinin Günlük Değerleri


