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       YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER

Abdullah Gül Üniversitesinden:

ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU

İNGİLİZCE HAZIRLIK PROGRAMI EĞİTİM-ÖĞRETİM VE SINAV 

YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 10/12/2019 tarihli ve 30974 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Abdullah

Gül Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu İngilizce Hazırlık Programı Eğitim-Öğretim ve

Sınav Yönetmeliğinin 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) ve (g) bentleri aşağıdaki şekilde

değiştirilmiş, (c) bendi yürürlükten kaldırılmıştır. 

“a) Dönem (Yarıyıl) : 14 haftalık öğretim süresini,”

“g) Yüksekokul: Abdullah Gül Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulunu,” 

MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin 5 inci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“MADDE 5- (1) Hazırlık programının amacı, Üniversiteye kayıt yaptıran öğrencilere

eğitim dili İngilizce olan Üniversitenin akademik programlarını takip edebilecek düzeyde

İngilizce dil becerisi kazandırmaktır.”

MADDE 3- Aynı Yönetmeliğin 6 ncı maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“MADDE 6- (1) Öğrencilerin hazırlık programından muaf olabilmeleri için 9 uncu

maddede belirtilen şartlardan birini yerine getirmeleri gerekir. Hazırlık programından muaf ol-

mayan öğrenciler, Senato tarafından belirlenen programı bitirme şartlarını sağlamak zorundadır.”

T.C.
Resmî Gazete

Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanlığı
Hukuk ve Mevzuat Genel Müdürlüğünce Yayımlanır
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MADDE 4- Aynı Yönetmeliğin 7 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“MADDE 7- (1) Hazırlık programının normal öğretim süresi iki dönemden oluşan bir

öğretim yılıdır.

(2) Hazırlık programını normal öğretim süresi içerisinde bitiremeyen öğrencilere bir

öğretim yılı daha hak tanınır.

(3) Hazırlık programını iki öğretim yılı içinde başarıyla tamamlayamayan öğrencilerin

programdan ilişikleri kesilir. İlişiği kesilen öğrenciler talep etmeleri durumunda ÖSYM tara-

fından bir defaya mahsus olmak üzere kayıt yaptırdıkları yıl itibarıyla, öğrencinin üniversiteye

giriş puanının, yerleştirileceği programa kayıt yaptırmak için aranan taban puanından düşük

olmaması şartıyla öğretim dili Türkçe olan programlardan birine merkezî olarak yerleştirilebi-

lirler.”

MADDE 5- Aynı Yönetmeliğin 8 inci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“MADDE 8- (1) Öğrencinin hazırlık programından aldığı derslerden başarılı sayılması

için gereken şartlar Senato tarafından belirlenir. Derslerin başarı puanlarının hesaplanmasında

kullanılan ölçme ve değerlendirme araçları ise ilgili derslerin programlarında belirlenir.

(2) Hazırlık programında verilecek dersler, bunların şubeleri ve bu dersleri verecek öğ-

retim elemanları her dönem başında Yüksekokul tarafından belirlenerek Yönetim Kurulu tara-

fından onaylanır.

(3) Derslerin süresi bir dönemle sınırlıdır.

(4) Derslerin türleri, ön şartları, haftalık ders saatleri, AKTS bilgileri ve öğrenme çık-

tıları gibi ayrıntılar, ders kataloglarında belirlenir ve Senato tarafından onaylanır.

(5) Sınav sonuçlarına itiraz ile ilgili süreçler Senato tarafından belirlenir.”

MADDE 6- Aynı Yönetmeliğin 9 uncu maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“MADDE 9- (1) Üniversiteye kabul edilen lisans veya lisansüstü öğrencilerde yeterli

düzeyde İngilizce dil kullanma becerisi aranır. İngilizce dil bilgilerinin yeterliği Senato tara-

fından belirlenen dil sınavlarından biri ile veya Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğ-

retimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 6 ncı

maddesinin üçüncü fıkrasında belirlenen muafiyet şartlarından biri ile tespit edilir. İngilizce

dil bilgileri yeterli sayılanlar, yerleştirildikleri lisans veya lisansüstü programa doğrudan kayıt

yaptırabilirler. İngilizce dil bilgileri yeterli sayılmayanlar ise hazırlık programına alınırlar.” 

MADDE 7- Aynı Yönetmeliğin 10 uncu maddesi yürürlükten kaldırılmıştır. 

MADDE 8- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 9- Bu Yönetmelik hükümlerini Abdullah Gül Üniversitesi Rektörü yürütür.
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Beykoz Üniversitesinden:

BEYKOZ ÜNİVERSİTESİ LİSANSÜSTÜ EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA

DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 14/7/2019 tarihli ve 30831 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Beykoz
Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin 4 üncü maddesinin birinci fıkra-
sında yer alan (ö) bendi yürürlükten kaldırılmış ve aynı fıkraya aşağıdaki bentler eklenmiştir.

“ş) Anabilim/anasanat dalı: Enstitüde programı bulunan ve programın yürütülmesinden
enstitüye karşı sorumlu olan anabilim/anasanat dalını,

t) Danışman: Enstitüde kayıtlı öğrenciye ders, dönem projesi, yüksek lisans tezi, doktora
tezi ve uygulaması gibi tez/dönem projesi çalışması yarıyıllarında rehberlik etmek üzere belir-
lenen öğretim üyelerini,

u) Dönem projesi: Tezsiz yüksek lisans eğitimi sırasında araştırılan ve/veya incelenen
bilimsel bir konunun, bir bilimsel araştırma raporu şeklinde sunulan bitirme çalışmasını,

ü) Merkezi yabancı dil sınavı: ÖSYM tarafından yapılan merkezi yabancı dil sınavını,
v) Online Beykoz: Beykoz Üniversitesi Uzaktan Eğitim platformunu,
y) Program Koordinatörü: Anabilim/anasanat dalı altında açılan programların yürütü-

cüsünü,
z) Tez izleme komitesi: Doktora programlarında kayıtlı öğrencinin tez çalışmasını iz-

leyen komiteyi,
aa) Tez jürisi: Tezli yüksek lisans ve doktora öğrencisinin tez çalışmasındaki başarı du-

rumunu belirleyen jüriyi,”
MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin 5 inci maddesinin üçüncü fıkrası yürürlükten kaldırıl-

mıştır.
MADDE 3- Aynı Yönetmeliğin 9 uncu maddesinin üçüncü ve beşinci fıkraları aşağıdaki

şekilde değiştirilmiştir.
“(3) Öğrenci, dönem projesi dersini aldığı yarıyıl sonunda Senato tarafından kabul edi-

len dönem projesi yazım kılavuzuna ve benzerlik denetimi uygulama esaslarında belirtilen
oranlara uygun olarak, akademik takvimde belirtilen tarihlerde gereklilikleri yerine getirerek
dönem projesini danışmanına teslim eder. Ara rapor ve yazım kılavuzu ile benzerlik denetimi
uygulama esaslarına uygun dönem projesini teslim eden öğrencilerin, tüm derslerden başarılı
olması ve genel not ortalamalarının en az 2,5 olması koşuluyla danışmanı tarafından dönem
projesi başarılı ya da başarısız olarak değerlendirilir. Dönem projesinin sunulmasını gerektiren
programlar anabilim/anasanat dalı başkanlığının önerisi ve Enstitü Kurulu kararı ile belirlenir.
Sunulmasına karar verilen dönem projesi üç kişilik jüriye yapılan sunum sonrasında oy birliği
ya da oy çokluğu ile başarılı ya da başarısız olarak değerlendirilir. Ara rapor ve yazım kılavuzu
ile benzerlik denetimi uygulama esaslarına uygun dönem projesini danışmanına teslim etmeyen
öğrenciler dönem projesi dersinden başarısız olarak değerlendirilir.”

“(5) Başarılı bulunan dönem projesinin son hali öğrenci tarafından PDF formatında
projenin kabul tarihinden itibaren 15 gün içinde Online Beykoz platformuna yüklenir. Danış-
man ve öğrenci tarafından imzalanan teslim tutanağı Enstitü Müdürlüğüne teslim edilir. Öğ-
rencinin başarı notu teslim süreci tamamlandıktan sonra danışmanı tarafından sisteme girilir.”
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MADDE 4- Aynı Yönetmeliğin 15 inci maddesinin ikinci fıkrası aşağıdaki şekilde de-

ğiştirilmiştir.

“(2) Tez danışmanı 20/4/2016 tarihli ve 29690 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Li-

sansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin ilgili hükümleri çerçevesinde anabilim/anasanat

dalı başkanlıklarının önerisi ve Enstitü Yönetim Kurulu kararıyla atanır.”

MADDE 5- Aynı Yönetmeliğin 16 ncı maddesinin birinci, ikinci ve onuncu fıkraları

aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“(1) Tezli yüksek lisans programlarında eğitim alan bir öğrenci, tezini Üniversite tara-

fından belirlenen yazım kurallarına uygun biçimde yazar ve jüri önünde sözlü olarak savunur.

(2) Yüksek lisans tezinin savunmasından önce ve düzeltme verilen tezlerde ise düzeltme

ile birlikte öğrenci tezini tamamlayarak danışmanına teslim eder. Danışman tezin savunulabilir

olduğuna ilişkin görüşünü, tezin intihal raporunu ve tezi PDF formatında Enstitüye ve jüri üye-

lerine teslim eder. Jüri üyeleri tarafından rapordaki verilerde gerçek bir intihalin tespit edilmesi

durumunda tez gerekçesi ile birlikte karar verilmek üzere Enstitü Yönetim Kuruluna gönderi-

lir.”

“(10) Tezi reddedilen öğrencinin talepte bulunması halinde, aynı isimde tezsiz yüksek

lisans programı varsa ders kredi yükü, proje yazımı ve benzeri gereklerini yerine getirmiş olmak

kaydıyla kendisine tezsiz yüksek lisans diploması verilir. Aynı isimde tezsiz yüksek lisans prog-

ramı yok ise Enstitü Yönetim Kurulu kararı ile tezli programa en yakın tezsiz yüksek lisans

programına intibakı yapılır. Bu durumdaki öğrenciler için ilgili yönerge hükümleri uygulanır.”

MADDE 6- Aynı Yönetmeliğin 34 üncü maddesinin birinci ve ikinci fıkraları aşağıdaki

şekilde değiştirilmiştir.

“(1) Üniversitede veya başka bir yükseköğretim kurumundaki bir lisansüstü progra-

mında en az bir yarıyıl en fazla iki yarıyıl öğrenim görmüş başarılı öğrenciler, yatay geçiş yo-

luyla kabul için başvurabilirler. Yatay geçişlerde ilgili yönerge hükümleri uygulanır.

(2) Üniversite dışından veya içinden yatay geçiş yapan öğrencilerin, daha önce başarmış

olduğu derslerin intibakı ilgili anabilim/anasanat dalı başkanlığı tarafından yapılarak Enstitü

Yönetim Kurulu Kararı ile belirlenir. Öğrenciler bu derslerden muaf olurlar ve yeni program-

larında muaf oldukları derslere karşılık gelen derslerin kredileri ve notları transkriptlerine iş-

lenir.”

MADDE 7- Aynı Yönetmeliğin 38 inci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“MADDE 38- (1) Lisansüstü programlara yurt dışından öğrencilerin kabul ve kayıt iş-

lemleri Senato tarafından çıkarılan yönerge hükümleri çerçevesinde yürütülür.”

MADDE 8- Aynı Yönetmeliğin 43 üncü maddesinin birinci fıkrasında yer alan “Öğ-

renci İşleri Müdürlüğü” ibaresi “Öğrenci İşleri Direktörlüğü” olarak değiştirilmiştir.

MADDE 9- Aynı Yönetmeliğin 44 üncü maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“(9) Bir yarıyılda hangi lisansüstü derslerin açılacağı ve bu derslerin doktora veya eş-

değeri lisansüstü eğitim mezunu hangi öğretim elemanları ile 2547 sayılı Kanunun ek 46 ncı

maddesi uyarınca görevlendirilen araştırmacılar tarafından verileceği, Enstitü anabilim/anasanat

dalları başkanlarının önerileri üzerine Enstitü Yönetim Kurulu tarafından belirlenir.”

MADDE 10- Aynı Yönetmeliğin 54 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiş ve aynı maddenin üçüncü fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır.

Sayfa : 4                                 RESMÎ GAZETE                             26 Ağustos 2024 – Sayı : 32644



“(1) Daha önce başka bir yükseköğretim kurumuna devam ederek almış oldukları ders-
lerden başarılı olan öğrenciler, önceki öğrenimin tanınması ve ders muafiyeti kapsamında yeni
kabul edildikleri programda yer alan eşdeğer derslerden ilgili Enstitü Kurulu kararıyla muaf
tutulabilirler.”

MADDE 11- Aynı Yönetmeliğin 55 inci maddesinin dokuzuncu fıkrasının son cümlesi
aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.
“Bu öğrenciler hakkında 2547 sayılı Kanunun 54 üncü maddesi hükümleri uygulanır.”

MADDE 12- Aynı Yönetmeliğin 62 nci maddesi yürürlükten kaldırılmıştır.
MADDE 13- Aynı Yönetmeliğin 63 üncü maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.
“MADDE 63- (1) Ders programında yer alan derslerini, derslerin azami tamamlanma

süreleri içerisinde tamamlayamayan öğrencilere, daha önce almış oldukları ve dersin devam
zorunluluğunu yerine getirdiği dersler kapsamında iki ders için birer ek sınav hakkı verilir.”

MADDE 14- Aynı Yönetmeliğin 64 üncü maddesinin beşinci fıkrası aşağıdaki şekilde
değiştirilmiş ve aynı maddeye aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“(5) Tez dersine devam edecek öğrenciler için DM; tez savunma sınavına giren ve tez
jürisi tarafından düzeltme verilen öğrenciler için TD notu verilir.”

“(6) Tamamen veya kısmen internet destekli uzaktan öğretim yoluyla sunulan program
veya derslerin ölçme ve değerlendirme faaliyetlerinin uygulanmasına yönelik hususlar, Yük-
seköğretim Genel Kurulunun belirlemiş olduğu Yükseköğretim Kurumlarında Uzaktan Öğretime
İlişkin Usul ve Esaslar çerçevesinde Senato tarafından belirlenen esaslara göre yürütülür.”

MADDE 15- Aynı Yönetmeliğin 67 nci maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinde yer
alan tabloya aşağıdaki satırlar ve aynı fıkraya aşağıdaki bentler eklenmiştir.

“h) TD notu; tez savunma sınavına giren ve tez jürisi tarafından düzeltme verilen öğ-
renciler için kullanılan nottur.

ı) DM notu; Takip eden yarıyılda tez dersine devam edecek öğrenciler için kullanılan
nottur.”

MADDE 16- Aynı Yönetmeliğin 73 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) ve (b) bent-
leri aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“a) Azamî öğrenim süreleri içerisinde lisansüstü öğrenimini tamamlayamayan öğren-
cilerin Üniversite Yönetim Kurulu kararı ile lisansüstü programlardan kayıtları silinir.

b) 2547 sayılı Kanunun 54 üncü maddesine göre Üniversiteden uzaklaştırma cezası
alan öğrencinin ilişiği kesilir.”

MADDE 17- Aynı Yönetmeliğin 74 üncü maddesinin altıncı fıkrası aşağıdaki şekilde
değiştirilmiştir.

“(6) 2547 sayılı Kanunun 54 üncü maddesine göre Üniversiteden uzaklaştırma cezası
alan öğrencilerin ödemiş oldukları öğrenim ücretleri iade edilmez.”

MADDE 18- Aynı Yönetmeliğin 76 ncı maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.
“MADDE 76- (1) Öğrencilerin disiplin işlemleri, 2547 sayılı Kanunun 54 üncü mad-

desine göre yürütülür.”
MADDE 19- Bu Yönetmelik 2024-2025 eğitim-öğretim yılı başında yürürlüğe girer.
MADDE 20- Bu Yönetmelik hükümlerini Beykoz Üniversitesi Rektörü yürütür.
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Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesinden:

BOLU ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ YABANCI DİLLER 

YÜKSEKOKULU YABANCI DİL EĞİTİM-ÖĞRETİM VE 

SINAV YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümleri

Amaç

MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Yabancı
Diller Yüksekokulu bünyesindeki yabancı dil eğitim-öğretimi ve sınavlarında uygulanacak
usul ve esasları düzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik; Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Yabancı Diller
Yüksekokulu bünyesindeki yabancı dil eğitim-öğretimi ve sınavlara ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yönetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Ka-
nununun 14 üncü ve 49 uncu maddelerine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen;
a) Akademik yarıyıl yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik sınavı: Yabancı diller bölümünde

kayıtlı öğrencilerin hazırlık eğitiminde başarılı olup olmayacaklarını belirleyen güz yarıyılı so-
nunda yapılan sınavı,

b) Akademik yıl: Güz ve bahar dönemlerinden oluşan iki yarıyılı,
c) Akademik yılbaşı yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik sınavı: Yeni kayıtlı ve bir önceki

yıl kayıt yaptırıp başarısız olan öğrencilerin yabancı dildeki yeterliklerini belirleyen güz yarıyılı
başında yapılan sınavı,

ç) Akademik yıl sonu yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik sınavı: Hazırlık eğitiminde ge-
rekli kuru başarıyla tamamlayan ve bir önceki akademik yılda kayıtlı olup hazırlık eğitiminden
herhangi bir nedenle başarısız olmuş öğrencilerin yabancı dil yeterliklerini belirleyen sınavı,

d) Eşdeğer yabancı dil sınavı: ÖSYM tarafından eşdeğerliği kabul edilen ulusal ve ulus-
lararası sınavları,

e) Hazırlık başarı notu: Yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik sınavlarından birinde başarılı
sayılmak için gereken puanı,

f) Kur atlama sınavı: Yabancı diller bölümü hazırlık sınıflarında her kur sonunda öğ-
rencilerin kurdaki yabancı dil yeterliklerini belirleyen sınavı,

g) Kur başarı notu: Öğrencilerin bir kur içerisinde almış oldukları puanlar ile kur atlama
sınavında almış oldukları puanların ortalamasını,

ğ) Rektör: Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Rektörünü,
h) Rektörlük: Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Rektörlüğünü,
ı) Senato: Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Senatosunu,
i) Seviye tespit sınavı: Yüksekokulda hazırlık eğitimi alacak olan öğrencilerin hangi

kurda öğrenim göreceklerini belirleyen sınavı,
j) Üniversite: Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesini,
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k) Yabancı Diller Bölümü: YDYO yabancı dil hazırlık sınıflarını ve Üniversite birim-
lerinde yürütülen zorunlu ve seçmeli yabancı dil derslerinin yürütülmesinden sorumlu birimi,

l) Yabancı Diller Yüksekokulu (YDYO): Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Yabancı
Diller Yüksekokulunu,

m) YDS: ÖSYM tarafından yapılan Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavını,
n) Yoklama sınavı (quiz): Yabancı Diller Bölümü hazırlık sınıflarında kur içerisinde

yapılan kısa süreli sınavları veya performans etkinliklerini,
o) YÖKDİL: Yükseköğretim Kurumları Yabancı Dil Sınavını,
ö) Zorunlu yabancı dil dersleri muafiyet sınavı: Fakülteler, yüksekokullar ve meslek

yüksekokullarındaki zorunlu yabancı dil (İngilizce I-II) derslerini ilk defa alacak olan öğren-
cilerin girebilecekleri sınavı,

ifade eder.
İKİNCİ BÖLÜM

Yabancı Diller Bölümü Eğitim-Öğretimi ve Sınavlarına İlişkin Esaslar
Yabancı Diller Bölümü eğitim-öğretiminin amacı
MADDE 5- (1) Yabancı Diller Bölümü eğitim-öğretiminin amacı; öğrencilere Avrupa

Dilleri Ortak Çerçeve Programının öngördüğü yabancı dilin temel sözlü ve yazılı kurallarını
öğretmek, çeşitli alanlardaki yayınları izleyebilme becerisini edindirmek, akademik ve sosyal
yaşam için gereken dil iletişimini sağlama yeterliğini kazandırmaktır.

Zorunlu yabancı dil dersleri muafiyet sınavı ve yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik sınavları
MADDE 6- (1) Yükseköğretim programına ilk defa kayıt yaptıran ve bir önceki aka-

demik yıl hazırlık eğitiminden başarılı olamayan öğrenciler, öğretim yılının başında, Yabancı
Diller Yüksekokulu tarafından düzenlenen bir yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik sınavına tabi
tutulurlar. Yeterlik sınavına girmeyen veya bu sınavdan başarısız olup hazırlık sınıfında öğrenim
görecek olan öğrenciler seviye tespit sınavına tabi tutulurlar. Ayrıca birinci yarıyıl ve akademik
yıl sonunda yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik sınavı yapılır. Yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik
sınavından başarılı olan öğrenciler kendi fakülte/yüksekokul/meslek yüksekokulu bölümlerinde
öğrenimlerine devam ederler.

(2) Zorunlu yabancı dil dersleri muafiyet sınavından alınan puana göre öğrencinin, 2547
sayılı Kanunun 5 inci maddesinin birinci fıkrasının (ı) bendi gereğince verilmesi zorunlu ya-
bancı dil derslerinden muaf olup olmayacağı belirlenir. Öğrencilerin bu derslerden muaf ola-
bilmesi için 100 tam puan üzerinden en az 55 puan almaları gerekir. Bu sınavdan başarılı olan
öğrencilere, 14/10/2019 tarihli ve 30918 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Bolu Abant İzzet
Baysal Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinin 20 nci maddesinin ikinci
fıkrası hükümleri uygulanır.

(3) Aşağıdaki şartlardan en az birini taşıyan öğrenciler hazırlık öğretiminden muaftır:
a) Başvuru tarihinden önceki son üç yılda, öğretim dili olarak belirlenen yabancı dilin

ana dili olarak konuşulduğu bir ülkede, o ülke vatandaşlarının devam ettiği ortaöğretim ku-
rumlarında eğitim görüp, ortaöğrenimini bu kurumlarda tamamlayanlar.

b) Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavları ile eş
değerliği kabul edilen uluslararası yabancı dil sınavlarından ilgili bölümün hazırlık sınıfında
başarılı sayılması için gerekli olan puanı almış olduğunu belgeleyenler.

(4) Yabancı dil puanıyla öğrenci kabul eden bölüm öğrencilerinin üçüncü fıkranın (b)
bendi kapsamına giren sınavlarda başarılı sayılmaları için 100 tam puan üzerinden en az 80
veya buna eşdeğer bir puan almış olmaları gerekir.
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(5) Eğitim dili %100 (yabancı dil puanıyla öğrenci kabul eden bölüm öğrencileri hariç)
İngilizce veya Arapça olan bölüm öğrencilerinin üçüncü fıkranın (b) bendi kapsamına giren
sınavlarda başarılı sayılmaları için 100 tam puan üzerinden en az 65 puan almış olmaları ge-
rekir.

(6) Eğitim dili en az %30 İngilizce veya Arapça olan bölüm öğrencilerinin üçüncü fık-
ranın (b) bendi kapsamına giren sınavlarda başarılı sayılmaları için 100 tam puan üzerinden
en az 60 puan almış olmaları gerekir.

(7) Üçüncü fıkranın (b) bendi kapsamına giren sınavlarda alınan puanın bu Yönetmelik
hükümlerine göre değerlendirmeye alınabilmesi için, sınavı yapan ilgili kurumlar ve Yüksek-
öğretim Kurulu tarafından belirlenen sınav geçerlilik süresi esas alınır.

Yabancı Diller Bölümüne kayıt

MADDE 7- (1) Yabancı Diller Bölümü hazırlık sınıflarına devam edecek öğrenciler,
Üniversite tarafından belirlenen esaslara ve takvime göre kaydolmak veya kayıt yenilemek zo-
rundadırlar.

(2) İsteğe bağlı İngilizce hazırlık sınıfı öğrencileri, Yabancı Diller Bölümü tarafından
belirlenen bölümlere ait kontenjanlara göre Yabancı Diller Bölümünde eğitim alabilirler. Bö-
lümlere ayrılan kontenjandan daha fazla öğrencinin isteğe bağlı hazırlık okumayı tercih etmesi
durumunda ÖSYM yerleştirme puanı esas alınarak kontenjan sayısı kadar öğrenci hazırlık oku-
maya hak kazanır. İsteğe bağlı kabul edilecek bölüm ve öğrenci kontenjan sayıları Üniversite
tarafından belirlenmiş olan akademik takvimdeki derslerin başlama tarihinden en az dört hafta
önce duyurulur.

Akademik takvim

MADDE 8- (1) Yabancı Diller Bölümü hazırlık sınıfları öğretimi akademik yıl esasına
göre yapılır. Yabancı Diller Bölümü hazırlık sınıfları öğretim takvimi, YDYO’nun önerisi üze-
rine Senato tarafından belirlenir ve ilân edilir.

Yabancı Diller Bölümü hazırlık sınıfları seviye grupları

MADDE 9- (1) Yabancı Diller Bölümü hazırlık sınıfları öğrencilerinin yabancı dil öğ-
renimine hangi seviyeden başlayacakları, akademik yılbaşında yapılan yabancı dil seviye tespit
sınavı sonuçlarına göre Yabancı Diller Bölümü tarafından belirlenir. Sınav sonuçlarına göre
öğrenciler Avrupa Ortak Dil Çerçevesi (CEFR) kriterlerine göre dört farklı seviyeye ayrılabi-
lirler. Hazırlık sınıfına kayıtlı tüm öğrencilerin, bir seviye grubuna yerleştirilebilmesi için bu
sınava girmesi zorunludur. Sınava girmeyen öğrenciler en düşük seviye grubuna yerleştirilirler.

(2) Akademik yılbaşında yapılan yabancı dil seviye tespit sınavı sonuçlarına göre öğ-
renciler A1, A2, B1 ve B2 seviye gruplarına ayrılabilirler. Her kur yedi haftalık eğitim ve öğ-
retimden oluşur. Her bir kurun sonunda uygulanan kur atlama sınavı ve kur içinde almış ol-
dukları puanlar dâhilinde belirlenen kur başarı notuna göre başarılı olan öğrenciler bir üst kurda
eğitime devam ederler. Kur başarı notu, kur atlama sınavı ve kur içi performans puanları dâhi-
linde hesaplanır. Öğrencinin başarılı sayılabilmesi ve bir üst kura geçebilmesi için kur başarı
notunun en az 60 olması gerekmektedir. Gerekli olan kur başarı notunu alamamış ve başarısız
olmuş öğrenciler aynı kuru tekrar ederler.

(3) Bir kurda başarısız olan öğrenciler, aynı kuru iki kez tekrar edebilirler. Üçüncü defa
aynı kur sınavından başarısız olmuş öğrenciler, bu kuru online derslerden takip etmek zorun-
dadır.
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(4) Güz döneminde B2 kurunu başarıyla tamamlamış ancak akademik yarıyıl yabancı
dil yeterlik sınavında başarısız olmuş öğrenciler bahar yarıyılında Destek Programı-1 ve Destek
Programı-2 kurlarını alırlar. Ancak B2 kurunu bahar yarıyılı ilk yedi haftasında başarıyla ta-
mamlamış öğrenciler sadece Destek Programı-1 kurunu alırlar.

Devam zorunluluğu
MADDE 10- (1) Öğrencinin devam zorunluluğu, her bir kur süresi esasına göre belir-

lenir. Devamsızlık sürelerine öğrencinin sağlık raporu alarak geçirdiği süreler dâhildir. Bir ku-
run süresinin toplam ders saati üzerinden en az %80 oranında devam şartı aranır. Devamsızlığı,
bulunduğu kurdaki toplam ders saatinin %20’sini geçen öğrenciler, kur atlama sınavına gire-
mez; o kurda başarısız kabul edilir ve kuru tekrar etmeleri gerekir.

(2) Hazırlık sınıflarında bir önceki akademik yılda devam zorunluluğu şartını yerine
getirip başarılı olamayan zorunlu hazırlık sınıfı öğrencilerinin devam zorunluluğu olmayıp,
başvurmaları halinde hazırlık derslerine devam edebilme veya derslere devam etmeksizin aka-
demik yarıyıl ve/veya akademik yıl sonu yabancı dil yeterlik sınavlarına girebilme hakları vardır.

(3) Destek programı kurlarında devam zorunluluğu aranmakta olup kur sonu sınavı bu-
lunmamaktadır. Destek programı kurlarında devam zorunluluğunu yerine getirmeyen öğrenciler
akademik yıl sonu yabancı dil yeterlik sınavına giremezler.

Yabancı Diller Bölümü hazırlık sınıflarında başarılı sayılma
MADDE 11- (1) Yabancı Diller Bölümü hazırlık sınıflarında başarılı sayılma esasları

aşağıdaki şekildedir:
a) Akademik yılbaşında yapılan yeterlik sınavından eğitim dili %100 (yabancı dil pua-

nıyla öğrenci kabul eden bölüm öğrencileri hariç) Türkçe dışındaki bir dil olan bölüm öğren-
cileri 65 ve üzeri; eğitim dili en az %30 Türkçe dışındaki bir dil olan bölüm öğrencileri 60 ve
üzeri puan aldıklarında başarılı sayılırlar. Ancak yabancı dil puanı ile öğrenci alan bölüm öğ-
rencileri 80 ve üzeri puan aldıkları takdirde başarılı sayılırlar. Bu sınava başvuru yapmak ko-
şuluyla yeni kayıtlı ve bir önceki yıl kayıt yaptırıp başarısız olan tüm Yabancı Diller Bölümü
hazırlık sınıfı öğrencileri katılabilir.

b) Akademik yarıyıl yabancı dil yeterlik sınavına başvuru yapmak koşuluyla eski kayıtlı
tüm öğrenciler katılabilir. Mevcut akademik yılda kayıt yaptırmış öğrencilerin yarıyıl yabancı
dil yeterlik sınavına girebilmeleri için B2 kurunu başarılı tamamlamış olmaları veya B1 kuru
başarı notunun en az 80 olması gerekir. Akademik yarıyıl yabancı dil yeterlik sınavından eğitim
dili %100 (yabancı dil puanıyla öğrenci kabul eden bölüm öğrencileri hariç) Türkçe dışındaki
bir dil olan bölüm öğrencileri 65 ve üzeri; eğitim dili en az %30 Türkçe dışındaki bir dil olan
bölüm öğrencileri 60 ve üzeri puan aldıklarında başarılı sayılırlar. Ancak, yabancı dil puanı ile
öğrenci alan bölüm öğrencileri 80 ve üzeri puan aldıkları takdirde başarılı sayılırlar.

c) Akademik yıl sonu yabancı dil yeterlik sınavına başvuru yapmak koşuluyla eski ka-
yıtlı tüm öğrenciler katılabilir. Mevcut akademik yılda kayıt yaptırmış öğrencilerin yıl sonu
yabancı dil yeterlik sınavına girebilmeleri için B2 kurunu başarılı tamamlamış olmaları veya
B1 kuru başarı notunun en az 80 olması gerekmektedir. Akademik yıl sonu yabancı dil yeterlik
sınavından eğitim dili %100 (yabancı dil puanıyla öğrenci kabul eden bölüm öğrencileri hariç)
Türkçe dışındaki bir dil olan bölüm öğrencileri 65 ve üzeri; eğitim dili en az %30 Türkçe dı-
şındaki bir dil olan bölüm öğrencileri 60 ve üzeri puan aldıklarında başarılı sayılırlar. Ancak,
yabancı dil puanı ile öğrenci alan bölüm öğrencileri 80 ve üzeri puan aldıkları takdirde başarılı
sayılırlar.

ç) Not hesaplamasında, küsuratlı notlar en yakın tam sayıya yuvarlanır.
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Mazeretler

MADDE 12- (1) Sadece kur atlama sınavları için mazeret sınavları yapılır. Yoklama

sınavları (quiz) için mazeret sınavı yapılmaz.

(2) Mazereti nedeniyle kur atlama sınavlarına giremeyen öğrencilerin, mazeretleri ile

ilgili belgeleri, mazeretlerinin bittiği günden sonraki üç iş günü içerisinde Yabancı Diller Bölüm

Başkanlığına teslim etmeleri gerekir.

(3) Üniversiteye geç kayıt yaptırmış öğrenciler için Yabancı Diller Bölümü Başkanlı-

ğının uygun gördüğü tarihlerde yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik sınavı yapılabilir.

Sınav sonuçlarına itiraz

MADDE 13- (1) Öğrenciler, kur atlama sınavları ve yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik

sınavı sonuçlarına, sınav sonuçlarının ilanını takip eden üç iş günü içinde Yabancı Diller Bö-

lümü Başkanlığına bir dilekçeyle başvurarak itirazda bulunabilirler. İtiraz dilekçeleri, Yabancı

Diller Bölümü Başkanlığı tarafından kurulan komisyonca incelenir ve itiraz tarihinden itibaren

en fazla üç iş günü içinde sonuçlandırılarak ilan edilir.

Hazırlık sınıfları öğrenim süresi

MADDE 14- (1) Hazırlık sınıfları öğrenim süresi iki yarıyıldır ancak 11 inci maddenin

birinci fıkrasının (b) bendinde belirtilen yabancı dil hazırlık sınıfı yeterlik sınavında başarılı

olan öğrenciler ikinci yarıyıldan muaf tutulurlar. Öğrenciler, düzeylerine göre hazırlık sınıfla-

rında haftada en az 20 saat, en fazla 26 saat yabancı dil dersi öğrenimi görürler. Hazırlık sınıf-

larında geçirilen süre, öğrencinin lisans öğrenim programlarında görmekle yükümlü olduğu

derslere ilişkin kredi saatleri bakımından dikkate alınmaz.

Disiplin, izinli sayılma ve kayıt dondurma işlemleri

MADDE 15- (1) Yabancı Diller Bölümü öğrencilerinin disiplin ve izinli sayılma iş-

lemleri YDYO Yabancı Diller Bölüm Başkanlığı tarafından, kayıt dondurma işlemleri ilgili bi-

rimler tarafından ilgili mevzuat hükümlerine göre yürütülür.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler

Hüküm bulunmayan haller

MADDE 16- (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde 23/3/2016 tarihli ve

29662 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi

ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik, Bolu Abant İz-

zet Baysal Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği ve ilgili diğer mevzuat

hükümleri uygulanır.

Yürürlükten kaldırılan yönetmelik

MADDE 17- (1) 8/8/2023 tarihli ve 32273 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Bolu

Abant İzzet Baysal Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu Yabancı Dil Eğitim-Öğretim ve

Sınav Yönetmeliği yürürlükten kaldırılmıştır.

Yürürlük

MADDE 18- (1) Bu Yönetmelik 2024-2025 eğitim-öğretim yılı başında yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 19- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi

Rektörü yürütür.
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İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesinden:
İSTANBUL SAĞLIK VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ BİYOANALİTİK İLAÇ

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Başlangıç Hükümleri

Amaç
MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesi Bi-

yoanalitik İlaç Uygulama ve Araştırma Merkezinin amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim
organlarına, yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin usul ve esasları dü-
zenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik; İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesi Biyoanalitik

İlaç Uygulama ve Araştırma Merkezinin amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına,
yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yönetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Ka-

nununun 7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü
maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4- (1) Bu Yönetmelikte geçen;
a) Ar-ge: Araştırma ve geliştirmeyi,
b) Danışma Kurulu: İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesi Biyoanalitik İlaç Uygu-

lama ve Araştırma Merkezi Danışma Kurulunu,
c) Dış paydaş olan birim: Kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör kuruluşları, sivil top-

lum kuruluşları, teknoloji geliştirme ve organize sanayi bölgeleri,
ç) İç paydaş olan birim: İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesi Fakültelerini, Ensti-

tülerini, Yüksekokullarını, Meslek Yüksekokullarını, Uygulama ve Araştırma Merkezlerini,
d) Merkez: İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesi Biyoanalitik İlaç Uygulama ve

Araştırma Merkezini,
e) Müdür: Merkezin Müdürünü,
f) Rektör: İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesi Rektörünü,
g) Üniversite: İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesini,
ğ) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkezin Amaçları ve Faaliyet Alanları

Merkezin amaçları
MADDE 5- (1) Merkezin amaçları; ilaç ar-ge çalışmaları kapsamında biyoyararlanım/biyo-

eşdeğerlik çalışmaları, faz I farmakokinetik ve farmakodinamik çalışmaları, faz II ve faz III
klinik çalışmalarına ait numunelerde ilaç analizine yönelik biyoanalitik metot geliştirilmesi ve
bunların güncel çalışmaya uygulanması, ilaçla ilgili mevzuat hükümleri ve uluslararası düzen-
lemelere uyumlu süreç yönetimi ve raporlanmanın sağlanması, iç ve dış paydaşlar ile ilaç ar-ge
alanında Üniversite-sanayi iş birliği projeleri planlanması ve yürütülmesi, ilaç ar-ge ekosiste-
mini zenginleştirmeye yönelik eğitim, seminer ve benzeri faaliyetlerin düzenlenmesidir.
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Merkezin faaliyet alanları
MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanları şunlardır:
a) Üniversitede Merkezin amaçları kapsamında olan temel uygulamalar ve disiplinler

arası alanlardaki ar-ge faaliyetlerinin merkezi bir organizasyon çerçevesinde yapılmasının alt-
yapısını oluşturmak.

b) Üniversite bünyesinde bulunan mevcut araştırma laboratuvarları, merkezler ve ben-
zer birimler ile iş birliği içerisinde hareket etmek.

c) Merkeze ait ar-ge imkânlarını Üniversiteye bağlı birimlerin kullanımına açmak, Üni-
versitenin farklı disiplinlerden araştırmacılarının ortak araştırmalar yapmalarına yardımcı ol-
mak ve ar-ge imkânlarının birimler arası ortak kullanıma açılmasını sağlamak.

ç) Disiplinler arası alanlarda yeni teknolojilerin geliştirilmesine katkı sağlamak, tek-
nolojik gelişmeleri sürekli izleyerek merkezi laboratuvarlardaki cihaz altyapısının günün ko-
şullarına uygun olarak geliştirilmesini ve aktif tutulmasını sağlamak.

d) Merkezin faaliyet alanları ile ilgili teknik eleman ihtiyacının karşılanması için çalış-
malar yapmak.

e) Üniversiteler, kamu kurum ve kuruluşları, sanayi sektörü ile kişilerin analiz ve bi-
yoyararlanım/biyoeşdeğerlik çalışmalarına, farmakokinetik çalışmalara ait biyolojik örneklerin
analizine yönelik yeni biyoanalitik metot geliştirmek ve valide etmek.

f) Merkezin imkanları ölçüsünde; geliştirilen biyoanalitik metodun yeni ilaç geliştirme
ar-ge projelerini destekleyecek şekilde biyoyararlanım/biyoeşdeğerlik çalışmalarına, farmako-
kinetik çalışmalara ait numunelerin analizinde kullanılması, bu sürecin ilgili mevzuat hüküm-
lerine, uluslararası düzenlemelere ve Avrupa İlaç Ajansı (EMA), Amerikan İlaç ve Gıda İdaresi
(US FDA), Türkiye İlaç ve Tıbbî Cihaz Kurumu (TİTCK) gibi kurumların kılavuzlarına uygun
şekilde yönetilmesi ve Ortak Teknik Doküman (CTD) formatında raporlanması ihtiyaçlarını
karşılamak.

g) İlaç endüstrisine ilişkin kamu kurum ve kuruluşları veya özel sektörün isteği üzerine
uygulama projeleri hazırlamak, danışmanlık hizmeti vermek, bu kurum ve kuruluşlar ve diğer
üniversiteler ile disiplinler arası ortak bilimsel ve teknolojik projeler üretilmesini sağlamak.

ğ) Yeni biyoteknolojik ilaç/biyobenzer ilaç ar-ge projelerini desteklemek üzere faz I
farmakokinetik/farmakodinamik çalışmaları, faz III klinik etkililik ve güvenlilik çalışmalarına
ait numunelerin analizine yönelik yeni biyoanalitik metot geliştirmek ve valide etmek.

h) Geliştirilen biyoanalitik metodun, numunelerin analizine uygulanarak bu sürecin il-
gili mevzuat hükümlerine, uluslararası düzenlemelere ve EMA, US FDA, TİTCK gibi kurum-
ların kılavuzlarına uygun şekilde yönetilmesi ve raporlanması.

ı) Yurt dışındaki ve yurt içindeki diğer kurum ve kuruluşlarla ar-ge konularında iş birliği
kapsamında yürütülen proje çalışmalarını Merkez bünyesinde toplayacak bir çalışma ortamı
hazırlamak ve uygulanabilir sonuçların sanayiye aktarımını hızlandırmayı sağlamak.

i) Merkezin faaliyet alanları ile ilgili ulusal ve uluslararası eğitim programları, seminer,
sempozyum, fuar, kongre ve konferanslar düzenlemek ve bunlara katılmak.

j) Merkezin amaçları doğrultusunda yayın faaliyetlerinde bulunmak.
k) Merkezin amaçlarına ve ilgili mevzuata uygun diğer faaliyetleri gerçekleştirmek.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri

Merkezin yönetim organları
MADDE 7- (1) Merkezin yönetim organları şunlardır:
a) Müdür.
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b) Yönetim Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Müdür
MADDE 8- (1) Müdür, Merkezin faaliyet alanları ile ilgili çalışmaları bulunan Üni-

versitede görevli öğretim elemanları arasından Rektör tarafından üç yıl için görevlendirilir.
Görev süresi sona eren Müdür yeniden görevlendirilebilir.

(2) Müdüre çalışmalarında yardımcı olmak üzere Üniversitede görevli öğretim eleman-
ları arasından en fazla iki öğretim elemanı üç yıl süreyle Rektör tarafından müdür yardımcısı
olarak görevlendirebilir. Rektör gerektiğinde aynı usulle müdür yardımcılarını değiştirebilir.
Müdürün görevi sona erdiğinde yardımcılarının görevi de sona erer.

(3) Müdür yardımcıları Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak Müdürün kendilerine ver-
diği görevleri yerine getirirler. Müdür görevi başında bulunmadığı zamanlarda yardımcılarından
birini vekil olarak bırakır.

Müdürün görevleri
MADDE 9- (1) Müdürün görevleri şunlardır:
a) Merkezi temsil etmek.
b) Yönetim Kuruluna ve Danışma Kuruluna başkanlık etmek.
c) Yönetim Kurulu ve Danışma Kurulu üyelerini toplantıya davet etmek.
ç) Yönetim Kurulu gündemini hazırlamak.
d) Yönetim Kurulu kararlarının uygulanmasını sağlamak.
e) Merkezin çalışma, hedef ve planları ile yıllık faaliyet raporunu hazırlamak ve bunu

Yönetim Kurulunun görüşü alındıktan sonra Rektörlüğe sunmak.
f) Merkezin idari ve mali işlerini yürütmek.
g) İlgili mevzuatla verilen diğer görevleri yürütmek.
Yönetim Kurulu
MADDE 10- (1) Yönetim Kurulu, Müdürün başkanlığında, müdür yardımcısı/yardım-

cıları ve Üniversitede görevli öğretim elemanları arasından Müdürün önerisi üzerine Rektör
tarafından üç yıl için seçilen üyeler olmak üzere en fazla beş üyeden oluşur. Süresi dolan üyeler
tekrar görevlendirilebilir. Süresi bitmeden ayrılanların yerine aynı usulle yeni üyeler görev-
lendirilir. Yönetim Kurulu, Müdürün çağrısıyla yılda en az iki kez salt çoğunlukla toplanır ve
oy çokluğu ile karar alır. Oyların eşit olması halinde kapalı oylama yapılır. Bu durumda da oy-
ların eşitliği halinde Müdürün oyu esas alınır.

Yönetim Kurulunun görevleri
MADDE 11- (1) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır:
a) Merkezin çalışmalarıyla ilgili plan ve programların hazırlanmasını ve uygulanmasını

sağlamak ve kararlar almak.
b) Merkezin faaliyet konularında iş birliği gerektiren çalışmaların yürütülebilmesi için

gerekli usul ve esasları belirlemek.
c) Merkezin çalışmaları için gerekli görülen alt birimler ve çalışma gruplarını kurmak

ve bunların görevlerini düzenlemek.
ç) Yurt içindeki ve yurt dışındaki kuruluşlarla ortaklaşa yürütülecek çalışmaların ilke

esas ve usullerini tespit etmek ve protokollerini hazırlamak.
d) Merkez personelinin eğitim, uygulama, araştırma, danışmanlık ve yayım konuların-

daki isteklerini değerlendirip karara bağlamak.
e) İlgili mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak.
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Danışma Kurulu
MADDE 12- (1) Danışma Kurulu; Müdür ve iç paydaş birimlerini temsil eden İç Da-

nışma Kurulu ve/veya dış paydaş birimlerini temsil eden Dış Danışma Kurulundan oluşur. Da-
nışma Kurulu üyelerinin görev süresi üç yıldır. Görev süresi biten üyeler yeniden görevlendi-
rilebilir. Görev süresi bitmeden ayrılan üyelerin yerine kalan süreyi tamamlamak üzere aynı
usulle yeni üyeler görevlendirilir.

(2) Bu kurullar aşağıdaki biçimde oluşturulur:
a) İç Danışma Kurulu; Merkezin oluşum amaçlarına, kapsamına ve faaliyet alanlarına

katkı yapacak öğretim elemanları arasından Rektör tarafından seçilen en fazla 10 üyeden olu-
şur.

b) Dış Danışma Kurulu; Merkezin oluşum amaçlarına, kapsamına ve faaliyet alanlarına
doğrudan katkı yapacak ve Yönetim Kurulu tarafından belirlenen, kamu ve özel kurum ve ku-
ruluşlarının temsilcileri ile alanın uzmanları arasından Rektör tarafından seçilen en fazla 10
üyeden oluşur.

(3) Danışma Kurulu, Müdürün çağrısı üzerine, Müdürün başkanlığında yılda en az bir
kez toplanır. Danışma Kurulu salt çoğunluk ile toplanır ve kararlar katılan üye sayısının salt
çoğunluğu ile alınır. Oylama sonucunda oyların eşit olması halinde kapalı oylama yapılır. Ka-
palı oylama sonucunda eşitliğin bozulmaması durumunda Başkanın kararı belirleyicidir.

Danışma Kurulunun görevleri
MADDE 13- (1) Danışma Kurulunun görevleri şunlardır:
a) Merkezin genel stratejilerini ve politikalarını oluşturmaya yardımcı olmak.
b) Merkezin faaliyetleri doğrultusunda dış paydaşlarla iş birliğinin geliştirilmesini sağ-

lamak üzere Yönetim Kuruluna önerilerde bulunmak.
c) Her yılın aralık ayı içerisinde, Danışma Kurulu üyelerinin kendi bulundukları birim-

lerin Merkez ile iş birliği kapsamında yaptıkları ve bir sonraki yıl için yapmayı planladıkları
tüm faaliyetleri, görüş ve önerilerini bir rapor halinde Yönetim Kuruluna sunmak.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Çalışma grupları
MADDE 14- (1) Müdürün önerisi üzerine Yönetim Kurulu tarafından, Merkezin amaç-

ları doğrultusunda faaliyetlerin daha verimli yürütülebilmesine yönelik görev yapacak çalışma
grupları oluşturulabilir. Çalışma gruplarının görevleri, kimlerden ve kaç kişiden oluşacağı ve
görev süresinin ne kadar olacağı Müdürün önerisi üzerine Yönetim Kurulu tarafından belirle-
nir.

Personel ihtiyacı
MADDE 15- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı 2547 sayılı Ka-

nunun 13 üncü maddesi uyarınca Rektör tarafından görevlendirilen personel ile karşılanır.
Hüküm bulunmayan haller
MADDE 16- (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde, 2547 sayılı Kanun, il-

gili diğer mevzuat hükümleri ve Senato kararları uygulanır.
Yürürlük
MADDE 17- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
Yürütme
MADDE 18- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesi

Rektörü yürütür.
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Malatya Turgut Özal Üniversitesinden:

MALATYA TURGUT ÖZAL ÜNİVERSİTESİ DÖNER SERMAYE 

İŞLETMESİ YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümleri

Amaç ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Malatya Turgut Özal Üniversitesi Döner Ser-

maye İşletmesinin faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, sermaye limitine ve işleyişine ilişkin

esasları düzenlemektir.

(2) Bu Yönetmelik; Malatya Turgut Özal Üniversitesinin eğitim, öğretim, araştırma ve

uygulama birimlerinin döner sermaye faaliyetlerine ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yönetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Ka-

nununun 14 üncü ve 58 inci maddeleri ile 18/6/2020 tarihli ve 31159 sayılı Resmî Gazete’de

yayımlanan Yükseköğretim Kurumları Döner Sermaye İşletmelerinin Kurulmasına İlişkin Yö-

netmelik hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 3- (1) Bu Yönetmelikte geçen;

a) İşletme: Malatya Turgut Özal Üniversitesi Döner Sermaye İşletmesini,

b) Rektör: Malatya Turgut Özal Üniversitesi Rektörünü,

c) Üniversite: Malatya Turgut Özal Üniversitesini,

ç) Yönetim Kurulu: Malatya Turgut Öza1 Üniversitesi Yönetim Kurulunu,

d) Yürütme Kurulu: Malatya Turgut Özal Üniversitesi Yönetim Kurulunca İşletmeyi

idare etmek üzere kurulan Yürütme Kurulunu,

ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM

İşletmenin Faaliyet Alanları, Yönetim Organları, Harcama 

Yetkilisi ve Sermaye Limiti

İşletmenin faaliyet alanları

MADDE 4- (1) İşletme, eğitim-öğretim ile ar-ge başta olmak üzere Üniversite bünye-

sinde yürütülen faaliyetleri aksatmamak koşuluyla aşağıda belirtilen faaliyetlerde bulunur:

a) İşletmeye bağlı Tıp Fakültesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi ve sağlık hizmeti veren

diğer birimlerde klinik, poliklinik, laboratuvar ve diğer hizmet birimlerinde muayene, tahlil,

tetkik, tedavi, ameliyat, girişimsel işlemler ve bakım hizmetleri ile ilgili faaliyetlerde bulunmak,

sağlık hizmetleri ile ilgili açılmış olan yataklı ve yataksız tedavi kurum ve birimlerini işlet-

mek.
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b) Yükseköğretim kurumları ve dışındaki kamu kurum ve kuruluşları ile gerçek ve tüzel

kişiler tarafından talep edilecek konularda, bilimsel görüş vermek, proje hazırlamak, araştırma,

uygulama ve benzeri hizmetleri yapmak, elektronik ortamda veya yüz yüze seminer düzenle-

mek ve kurs açmak, toplantı, bilimsel etkinlikler düzenlemek.

c) Danışmanlık, kontrol, muayene, analiz, ölçüm, test, kalibrasyon ve benzeri hizmetler

vermek.

ç) İşletmenin faaliyet alanlarına uygun araştırma ve uygulama yapmak; bilimsel sonuç-

ların uygulanmasını ve teknolojiye dönüşümünü sağlamak.

d) Üniversitenin eğitim-öğretim ve uygulama faaliyeti ile ilgili her türlü basım ve yayım

hizmetlerini yapmak.

e) Üniversite-sanayi işbirliği kapsamında çalışmalar yapmak, tarım ve sanayi kuruluş-

larınca üretilen çeşitli mal ve hizmetlerin standartlara uygunluğu konusunda raporlar düzenle-

mek, analiz ve ölçümler yapmak, projeler hazırlamak veya uygulamak.

f) Laboratuvar ve atölyelerde her çeşit cihaz, makine, alet-edevat ve benzerlerinin üre-

tim, bakım ve onarımını yapmak.

g) Pedagojik formasyon, yabancı dil, yabancılara Türkçe öğretimi, bilgi işlem, yazılım

ve donanım, bilirkişilik, arabuluculuk gibi konularda elektronik ortamda veya yüz yüze serti-

fikalı eğitim hizmetleri faaliyetlerinde bulunmak.

ğ) Mevcut fiziksel kapasiteyi değerlendirerek, hizmet birimlerinin faaliyet alanı ile sı-

nırlı olmak üzere, yukarıda sayılanlar dışında her türlü mal ve hizmet üretiminde bulunmak,

üretilen mal ve hizmetleri pazarlamak, satmak, satış yerleri açmak ve işletmek.

Yönetim organları

MADDE 5- (1) İşletmenin Yönetim Kurulu, Üniversite Yönetim Kuruludur.

(2) Yönetim Kurulu, İşletmeyi idare etmek üzere Yürütme Kurulu oluşturabilir ve yet-

kilerini uygun gördüğü ölçüde; sınırları belirli olmak ve yazılı olmak kaydıyla Yürütme Kuru-

luna devredebilir. Yürütme Kurulu, Üniversite Yönetim Kurulu tarafından seçilecek bir rektör

yardımcısı, üç öğretim elemanı (dekan ve yüksekokul müdürü de olabilir) ve döner sermaye

işletme müdürü olmak üzere beş kişiden oluşur.

(3) Yürütme Kurulu, Başkanın çağrısı üzerine en az üç üyenin katılımı ile toplanır ve

kararlar üye tamsayısının salt çoğunluğuyla alınır.

Harcama yetkilisi

MADDE 6- (1) Harcama yetkilisi, bütçe ile ödenek tahsis edilen her bir birimin en üst

yöneticisi veya anılan görevi yürütmekle görevlendirilen kişidir. Harcama yetkilileri yazılı ola-

rak ve sınırları açıkça belirtilmek şartıyla yetkilerini yardımcılarına, yardımcısı olmayanlar ise

hiyerarşik olarak bir alt kademedeki yöneticilere, kısmen veya tamamen devredebilirler.

Sermaye limiti

MADDE 7- (1) İşletmenin sermaye limiti 1.000,00 (Bin) TL’dir.
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ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler

Hüküm bulunmayan haller

MADDE 8- (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde, 2547 sayılı Kanun,

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Malî  Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 1/5/2007 tarihli

ve 26509 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Döner Sermayeli İşletmeler Bütçe ve Muhasebe

Yönetmeliği, Yükseköğretim Kurumları Döner Sermaye İşletmelerinin Kurulmasına İlişkin

Yönetmelik ve ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır.

Yürürlükten kaldırılan yönetmelik

MADDE 9- (1) 4/7/2019 tarihli ve 30821 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Malatya

Turgut Özal Üniversitesi Döner Sermaye İşletmesi Yönetmeliği yürürlükten kaldırılmıştır.

Yürürlük

MADDE 10- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 11- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Malatya Turgut Özal Üniversitesi Rektörü

yürütür.

—— • ——

Necmettin Erbakan Üniversitesinden:

NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ

EĞİTİM-ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 5/9/2023 tarihli ve 32300 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Necmettin

Erbakan Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinin 18 inci

maddesinin ikinci fıkrasının (b) bendinin (2) numaralı alt bendi aşağıdaki şekilde değiştiril-

miştir.

“2) Uygulamalı dersler hariç, tüm teorik derslerde öğrencinin yıl ağırlıklı not ortalaması

en az 2,00 olan öğrenci DC, DD olan dersleri de başarmış sayılır.”

MADDE 2- Bu Yönetmelik 2024-2025 eğitim-öğretim yılı başında yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Necmettin Erbakan Üniversitesi Rektörü yü-

rütür.
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Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesinden:

NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI 

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİNDE 

DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 13/4/2021 tarihli ve 31453 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Niğde

Ömer Halisdemir Üniversitesi Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetme-

liğinin 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (h) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve aynı

fıkraya aşağıdaki bent eklenmiştir.

“h) Müdür (Başhekim): Merkezin Müdürünü,”

“m) Müdür yardımcısı (Başhekim yardımcısı): Merkezin müdür yardımcısını,”

MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin 8 inci maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde de-

ğiştirilmiştir.

“(1) Müdür (Başhekim), Fakültede görev yapan öğretim üyeleri arasından Dekanın öne-

risi ile Rektör tarafından üç yıllığına görevlendirilir.”

MADDE 3- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 4- Bu Yönetmelik hükümlerini Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Rektörü

yürütür.

—— • ——

Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesinden:

NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ KAZAK KÜLTÜRÜ VE EĞİTİMİ

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 22/10/2018 tarihli ve 30573 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Niğde

Ömer Halisdemir Üniversitesi Kazak Kültürü ve Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi Yö-

netmeliğinin 10 uncu maddesinin birinci fıkrasının birinci cümlesi ile ikinci fıkrasının birinci

cümlesi sırasıyla aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“Yönetim Kurulu; Müdür, müdür yardımcıları ve Üniversitenin öğretim üyeleri arasın-

dan görevlendirilen en fazla dokuz kişiden oluşur.” 

“Yönetim Kurulu yılda en az bir defa toplanır.” 

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Rektörü

yürütür.

Sayfa : 18                               RESMÎ GAZETE                             26 Ağustos 2024 – Sayı : 32644
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İLÂN BÖLÜMÜ 
 

YARGI İLÂNI 
Aralık Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 7461 

—— •• —— 

ARTIRMA, EKSİLTME VE İHALE İLÂNLARI 

TAŞINMAZLAR SATILACAKTIR 
Bursa İli Gemlik Belediye Başkanlığından: 
1- Gemlik Belediyesinin mülkiyetinde bulunan aşağıda tapu kaydı ve nitelikleri belirtilen 

taşınmazlar 2886 sayılı D.İ.K.'nun 36. Kapalı Teklif Usulü ve 45. Açık Teklif Usulü maddelerine 
göre satılacaktır. İhale 12.09.2024 Perşembe günü saat 09:30'da başlayarak sıra numarasına göre 
yapılacaktır. Her taşınmazın müracaatı ayrı olup, ihaleleri de ayrı ayrı yapılacaktır. 

Taşınmazların satış ihalesi, Hamidiye Mahallesi, Kuvayı Milliye Bulvarı, Sosyal Yaşam 
Merkezi Binası No : 138 Gemlik adresindeki Gemlik Belediye Başkanlığı binası Encümen 
Odasında yapılacaktır.  

SIRA 

NO 
MAHALLE/İLÇE 

ADA/ 

PARSEL 
M² 

NİTELİĞİ/İMAR 

PLANI 
TAHMİNİ BEDEL GEÇİCİ TEMİNAT 

İHALE 

USULÜ/SAAT 

1 Hamidiye Mah./Gemlik 181/59 109,65 m² Arsa/Konut Alanı 1.425.450-TL 42.763,50-TL 
45. Madde 

09:30 

2 
Küçükkumla 

Mah./Gemlik 
463/2 342,80 m² Arsa/Konut Alanı 3.200.000-TL 96.000-TL 

45. Madde 

09:40 

3 Kurşunlu Mah./Gemlik 167/11 354,38 m² Arsa/Konut Alanı 3.898.180-TL 116.945,40-TL 
45. Madde 

09:50 

4 Kurşunlu Mah./Gemlik 2225/1 870,45 m² Arsa/Konut Alanı 8.269.275-TL 248.078,25-TL 
45. Madde 

10:00 

5 
Engürücük 

Mah./Gemlik 
1338/7 

1.527,96 m² 

Hisse Satışı 

Arsa/ Depolama 

Alanı 
15.279.600-TL 458.388-TL 

36. Madde 

10:10 
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6 Kurşunlu Mah./Gemlik 2282/7 
1.107,95 m² 

Hisse Satışı 

Arsa/Gelişme 

Konut Alanı 
11.079.500-TL 332.385-TL 

36. Madde 

10:20 

7 Umurbey Mah./Gemlik 146/7 
458,50 m² 

Hisse Satışı 

Zeytinlik/ 

İmalathane 
3.668.000-TL 110.040-TL 

45. Madde 

10:30 

2- İhaleye katılacaklardan aşağıdaki belgeler istenecektir 
a) Teklif Mektubu (36. Madde Kapalı Teklif Usulü İhaleler için, şartname eklerinde 

örneği mevcut)  
b) Taşınmazların satış şartnamesi (Şartnamenin her sayfası ayrı ayrı ihaleye iştirak eden 

tarafından imzalanmak zorundadır.) 
c) Geçici teminat bedeli makbuzu veya Teminat Mektubu 
d) Gerçek kişiler için Nüfus cüzdanı fotokopisi  
e) Gerçek kişiler için İkametgah belgesi (e-Devletten) 
f) Tebligat için Türkiye'de adres göstermek 
g) İstekli adına vekaleten iştirak ediliyorsa, isteklinin adına teklif vermeye yetkili 

olduğuna dair noter tasdikli vekaletname ve imza örneği 
h) Tüzel kişi olması halinde, Mevzuatı gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu 

Ticaret ve/veya Sanayi veya Esnaf Odasından veya benzeri bir makamdan ihalenin yapılmış 
olduğu yıl içerisinde alınmış tüzel kişiliğin siciline kayıtlı olduğuna dair belge (Tescil Belgesi) ve 
kayıtlı olduğu Vergi Dairesi Kaydı ve teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren noter tasdikli 
belge ve imza örneği 

i) Vakıflardan; ihaleye katılmak üzere yetkili organ tarafından alınmış kararın aslı veya 
noter tasdikli sureti ve ihaleye katılmak üzere yetkilendirilen kişinin noter tasdikli imza sirküsü 

j) Derneklerden; ihaleye katılmak üzere yetkilendirdiği kişiyi belirten karar defterinin 
ilgili sayfasının noter tasdikli sureti ve yetkilinin noter tasdikli imza beyannamesi, dernek 
tüzüğünün noter tasdikli sureti 

k) Ortak girişim olması halinde şekli ve içeriği ilgili mevzuatlarca belirlenen noter tasdikli 
ortak girişim beyannamesi 

l) Yabancı istekliler için; Türkiye'de gayrimenkul edinilmesine ilişkin kanuni şartları 
taşımak ve yabancı isteklilerin idareye sunacakları her türlü belgeleri yeminli tercüman 
bürolarınca Türkçeye çevrilmesi ve onaylanması zorunludur 

m) Şartname alındı makbuzu 
n) Belediyemize borcu olmadığına dair Belediyemizden alınmış borcu yoktur belgesi 
o) Yer görme belgesi 
3- Taşınmazların ihale bedeli peşin ödenecektir. 
4- Tahmini bedel üzerinden % 3 Geçici Teminat alınır.  
5- İhale komisyonu gerekçesi kararda belirtmek suretiyle ihaleyi yapıp yapmamakta 

serbesttir. 
6- Taşınmaz ihalesine teklif vereceklerin şartnamede belirtilen maddelere uygun olarak 

hazırlayacakları ihale zarfını 11.09.2024 Çarşamba günü saat 16:00’a kadar Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü'ne alındı belgesi karşılığında teslim etmeleri zorunludur.  

7- İlgililer ihale şartnamesini mesai saatleri dahilinde Destek Hizmetleri Müdürlüğü’nde 
görebilecekleri gibi, aynı zamanda şartname bedeli olan 500-TL Belediye veznelerine yatırarak 
alabileceklerdir.  

8- Posta, kargo veya internet üzerinden yapılan müracaatlar kabul edilmeyecektir. 
9- İş bu ihale ilanı genel bilgi mahiyetinde olup , satışta ihale şartnamesi hükümleri 

uygulanacaktır. 
 7290/1-1 
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ANA HAT TRENLERİN YEMEKLİ VAGONLARININ KİRALANMASI İŞİ İHALE 

EDİLECEKTİR 

TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğünden: 

İhale Kayıt No : 2024/1103766 

İdarenin: 

a) Adresi : TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğü 

b) Telefon ve Faks Numarası : 0312 309 05 15/71609-71619 - 0312 309 13 65 

c) Elektronik Posta Adresi : satinalmadairesi@tcddtasimacilik.gov.tr 

 İhale Konusu Malın  

 Adı ve Miktarı : Ana Hat Trenlerin Yemekli Vagonlarının 2 (İki) Yıl 

Süreyle Kiralanması İşi 

 İhalenin Yapılacağı Yer : TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü Satın Alma ve Stok 

Kontrol Dairesi Başkanlığı Toplantı Salonu (1015 no.lu 

oda)/Hacı Bayram Mahallesi Hipodrom Caddesi No: 3 C 

Gar Altındağ-ANKARA/TÜRKİYE 

1- Yukarıda belirtilen ihale Yerli İsteklilerden teklif alınmak suretiyle Kapalı Zarf 

Yöntemi ile ihaleye çıkarılmış olup, ihaleye katılabilmek için istenen belgeler ihale dokümanında 

belirtilmiştir. 

2- Tekliflerin TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğü İhale Komisyonu Başkanlığına 

06/09/2024 günü saat 14.30’a kadar verilmiş veya gelmiş olması şarttır. 

3- İhale dokümanı TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğü Satın Alma Dairesi 

Başkanlığı 1048 no.lu oda veya TCDD Taşımacılık A.Ş. resmi web sitesi 

http://www.tcddtasimacilik.gov.tr/ adresinde görülebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale 

dokümanını satın almaları zorunlu olup TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğü Merkez 

Veznesinden KDV dâhil 300,-TL bedelle temin edilebilir. 

4- Teklif edilen bedelin en az %3’ü oranında geçici teminat verilecektir.  

5- Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 sayılı Yasalara 

tabi değildir. 

  
Muhammen Bedel 

(Aylık) 

Muhammen Bedel 

(2 Yıllık) 

Ankara Ekspresi KDV Hariç 24.991,71 TL 599.800,87 TL 

Güney Ekspresi KDV Hariç 37.458,16 TL 898.995,80 TL 

Van Gölü Ekspresi KDV Hariç 16.746,54 TL 401.917,05 TL 

Doğu Ekspresi KDV Hariç 57.417,92 TL 1.378.030,12 TL 

4 Eylül Mavi KDV Hariç 9.543,05 TL 229.033,24 TL 

İzmir Mavi KDV Hariç 50.397,30 TL 1.209.535,14 TL 

Konya Mavi KDV Hariç 42.292,29 TL 1.015.014,97 TL 

Pamukkale Ekspresi KDV Hariç 18.649,27 TL 447.582,57 TL 

    7404/1-1 
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1 (BİR) KALEM CİHAZ SATIN ALINACAKTIR 

Ondokuz Mayıs Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemiz Rektörlük Bilimsel Araştırma Projelerinde kullanılmak üzere, 1 (bir) kalem 

cihaz alım işi, 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 3 üncü maddesi (f) bendi ile geçici 4 üncü 

maddesi hükümlerine dayanılarak hazırlanan 01/12/2003 tarihli 2003/6554 sayılı Kararname eki 

esasların 20 nci maddesi (f) bendine göre Pazarlık Usulü ile ihale edilecektir. İhaleye ilişkin 

ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır: 

İhale kayıt numarası :   2024/1106845 

1-İdarenin 

a) Adresi : Ondokuz Mayıs Üniversitesi Rektörlüğü Bilimsel 

Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi Kurupelit-

Atakum / SAMSUN 

b) Telefon ve faks numarası : Tel: 0 (362) 312 19 19 /7661-7660  

     Faks: 0 (362) 457 60 21 

c) Elektronik posta adresi  :  bapkob@omu.edu.tr 

ç) İhale dokümanının görülebileceği  

 internet adresi (varsa) : 

2-İhale konusu malın 

a) Niteliği, türü ve miktarı  : Karbondioksit Lazer Cihazı; 1 Adet (Komple Sistem) 

b) Teslim yeri/yerleri  : Tıp Fakültesi; Kulak, Burun ve Boğaz Hastalıkları 

Anabilim Dalı 

c) Teslim tarihi  : Sözleşmenin imzalanmasını müteakip, 90 (doksan) 

takvim günü 

3-Yeterlik değerlendirmesinin/İhalenin 

a) Verileceği/Yapılacağı yer : Ondokuz Mayıs Üniversitesi Rektörlüğü Proje Yönetimi 

Ofisi Başkanlığı Satınalma Bürosu Kurupelit-Atakum / 

SAMSUN 

b) Tarihi ve saati : 17/09/2024 Saat: 14:00 

4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 

4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri yeterlik başvurusu 

kapsamında sunmaları gerekir.  

4.1.1. Yeterlik başvurusu yapmaya /Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza 

beyannamesi veya imza sirküleri; 

1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu 

bilgilerin tamamının bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü 

göstermek üzere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler ile tüzel 
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kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri. Ayrıca aday veya isteklilerin ihale tarihi itibarıyla mesleki 

faaliyetlerini mevzuatı gereği ilgili odaya kayıtlı olarak sürdürmesi gerekmekte olup, ihale 

üzerinde kalan isteklinin sözleşme imzalanmadan önce, bu durumu tevsik eden belgeleri 4734 

sayılı Kanun ve ilgili mevzuat ile ön yeterlik ve ihale dokümanında yer alan düzenlemelere uygun 

olarak sunması gerekmektedir. 

4.1.2.Vekaleten ihaleye katılma halinde, vekil adına düzenlenmiş ihaleye katılmaya ilişkin 

noter onaylı vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi  

4.1.3. İdari Şartname ekinde yer alan standart forma uygun başvuru mektubu, 

4.1.4. Tedarik edilecek malların numuneleri, katalogları, fotoğrafları; 

(Teklif edilen malın ihale dokümanında belirlenen şartlara uygunluğunu teyit etmek 

amacıyla) 

 a) Teklif edilen ürünlerin marka ve modelleri ile menşei ülkesi belirtilerek ürünler 

hakkında ayrıntılı teknik bilgilerin yer aldığı katalogların, prospektüslerin, fotoğrafların ve 

benzeri tanıtım materyallerin verilmesi ve varsa referans listeleri tekliflere eklenecektir.  

 b) İstekliler; teklif ettikleri ürünlerin özelliklerini, Teknik şartnamede karşılık gelen 

maddelere göre karşılaştırmalı olarak ayrı ayrı cevap verecekler ve her sayfasını imza ve kaşeleri 

ile tasdik ederek tekliflerine ekleyeceklerdir.  

 c) Tekliflerin değerlendirilmesi sırasında İhale Komisyonunca ihtiyaç duyulması halinde 

demonstrasyon yapılmak üzere İstekliler, teklif ettikleri ürünlerin numunelerini istenilen tarihe 

kadar İdareye kurulu ve çalışır vaziyette teslim edileceğine (söz konusu cihaz/aletin özel imalat 

süreci gerektirmesi veya kurulumu ve taşınmasında güçlükler olması halinde; tüm masrafların 

isteklice karşılanmak üzere ülkemizde kurulu ve çalışır durumda olan bir kurum yada kuruluşta 

demonstrasyon yapacaklarına) dair beyanlarını tekliflerine ekleyeceklerdir.  

4.1.5. İsteklinin teklifi kapsamında sunması gerektiği teknik şartnamede belirtilen 

belgeler. 

4.1.6. İsteklinin ortak girişim olması halinde, İdari Şartname ekinde yer alan standart 

forma uygun iş ortaklığı beyannamesi . 

4.1.7. İhaleye iş ortaklığı olarak teklif verilmesi halinde; (4.1.1) ve (4.1.2)’ de yer alan 

belgelerin her bir ortakça ayrı ayrı vermesi zorunludur.  

4.2. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken 

kriterler: 

4.2.1. Mevzuatı gereği ihale konusu mala ilişkin tıbbi cihaz yönetmelikleri kapsamında, 

T.C. İlaç ve Tıbbi Cihaz Ulusal Bilgi Bankası ‘na (TİTUBB) kayıtlı olması ve TİTUBB’da Sağlık 

Bakanlığı tarafından onaylı olduğunu tevsik edici belgeler. (İnternet çıktısı olarak sunulabilir; 

tıbbi cihaz kapsamındaki teklifler için sunulmalıdır.)  

4.2.2. İsteklinin kendi adına veya anlaşmalı olduğu bir firma adına düzenlenmiş TSE 

Hizmet Yeterlilik Belgesi veya Gümrük ve Ticaret Bakanlığı, Satış Sonrası Hizmetleri Yeterlilik 

Belgesi (tıbbi cihaz kapsam dışındaki teklifler için sunulmalıdır.)  

4.2.3. Yetkili satıcılığı ve imalatçılığı gösteren belgeler: 
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a) Aday veya istekli imalatçı ise imalatçı olduğunu gösteren belge veya belgeler, 

b) Aday veya istekli yetkili satıcı veya yetkili temsilci ise yetkili satıcı ya da yetkili 

temsilci olduğunu gösteren belge veya belgeler,  

c) Aday veya istekli Türkiye’de serbest bölgelerde faaliyet gösteriyor ise yukarıdaki 

belgelerden biriyle birlikte sunduğu serbest bölge faaliyet belgesi. 

5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir. 

6- İhale idari şartnamedeki katılma koşullarını taşıyan tüm yerli ve yabancı isteklilere 

açıktır. 

7- İhale dokümanının görülmesi ve satın alınması: 

7.1. İhale dokümanı, idarenin adresinde görülebilir ve her bir ihale için ayrı ayrı 500,00- 

Türk Lirası karşılığı : Ondokuz Mayıs Üniversitesi Rektörlüğü Proje Yönetimi Ofisi Başkanlığı 

Satınalma Bürosu Kurupelit-Atakum / SAMSUN satın alınabilir. İhale dokümanının posta yoluyla 

da satın alınması mümkündür. Posta yoluyla ihale dokümanı almak isteyenler, posta masrafı dahil 

her bir ihale için ayrı ayrı 550,00- Türk Lirası doküman bedelini Üniversitemiz Strateji Geliştirme 

Daire Başkanlığının Merkez Bankası nezdinde bulunan TR16 0000 1001 0000 0350 1600 88 

no.lu hesaba yatırmak zorundadır. Posta yoluyla ihale dokümanı satın almak isteyenler, ihale 

doküman bedeline ilişkin ödeme dekontu ile ihale dokümanının gönderileceği adresin de 

belirtildiği ihale dokümanı talep başvurularını yukarıda yer alan faks numarasına veya yazılı 

olarak idareye ihale tarihinden en az beş gün önce göndermek zorundadır. İhale dokümanı iki iş 

günü içinde bildirilen adrese posta yoluyla gönderilecektir. İhale dokümanının posta yoluyla 

gönderilmesi halinde, postanın ulaşmamasından veya geç ulaşmasından ya da dokümanın eksik 

olmasından dolayı idaremiz hiçbir şekilde sorumlu tutulamaz. Dokümanın postaya verildiği tarih, 

dokümanın satın alma tarihi olarak kabul edilecektir. 

7.2. İhaleye başvuracak olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. (ihale 

dokümanı satın alındığına dair belge; ) 

8- Başvuruları; ihalenin yapılacağı saate kadar, Ondokuz Mayıs Üniversitesi Rektörlüğü 

Proje Yönetim Ofisi Başkanlığı Satınalma Bürosu Kurupelit Atakum/SAMSUN adresine elden 

teslim edilebileceği gibi, aynı adrese iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

9- İstekliler tekliflerini, götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale 

yapılan istekliyle toplam bedel üzerinden götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.  

10- İstekliler teklif ettikleri bedelin % 3 ‘ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda (yeterliği tespit edilen adaylar fiyatı içeren teklif verme aşamasında sunulmalıdır. ) geçici 

teminat vereceklerdir.  

11- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, fiyat içeren ilk teklif verme tarihinden itibaren en 

az 90 (doksan) takvim günü olmalıdır. 

12- Konsorsiyumlar ihaleye teklif veremezler. 

13- Söz konusu ihale, 4734-4735 sayılı Kanun hükümlerine tabi olmayıp, 01/12/2003 

tarihli 2003/6554 sayılı Kararname eki esasları hükümlerine göre yapılacaktır. 

    7416/1-1 
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ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 

Ankara Bilim Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemize; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönetmeliği ve Ankara Bilim Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atama Kriterleri 
Yönergesinde aranan koşulları yerine getirmiş olmak kaydı ile aylık ve özlük hakları yönünden 4857 
sayılı İş Kanunu hükümlerine tabi olarak aşağıda belirtilen bölümlere öğretim üyeleri alınacaktır. 
İlana konu olan kadrolar tam zamanlıdır. Müracaat edecek adayların ilgili yönetmelik ve yönerge 
hükümlerinde belirtilen asgari başvuru koşullarını sağlamaları ve aşağıda istenilen belgeler ile 
birlikte Ankara Bilim Üniversitesi Rektörlüğüne şahsen veya posta yoluyla başvurmaları 
gerekmektedir. Başvuru süreci Resmî Gazete yayım tarihinden itibaren 15 (on beş) gündür. 

Adres : Ankara Bilim Üniversitesi Şehit Gönenç Cad. No:5 
Maltepe/Çankaya/ANKARA 

Telefon : 0 312 397 01 50 
Başvuru Tarihi : 26.08.2024 
Son Başvuru Tarihi : 09.09.2024 
Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi alım ilanımız için; 
Ön Değerlendirme Tarihi : 11.09.2024 
Sınav Tarihi : 13.09.2024 
Sonuç Açıklama Tarihi : 17.09.2024 

TÜM ADAYLARDAN İSTENEN 
BELGELER 
1. Başvurdukları birimi belirten dilekçe 
2. Özgeçmiş 
3. İki adet vesikalık fotoğraf 
(fotoğrafların arkasına adı, soyadı ve 
başvurulan kadro yazılacaktır). 
4. Nüfus Cüzdanı Örneği. 
5. Onaylı (lisans, yüksek lisans ve 
doktora) diploma fotokopileri 
(Yurtdışında alınan diplomalarda 
Üniversitelerarası Kurulca onaylanmış 
denklik belgesi) 
6. SGK Hizmet Dökümü 
7. Adli Sicil Belgesi 
8. Erkek adaylar için askerlik durumunu 
gösterir belge 
9. İkametgâh 
10. Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

PROFESÖR, DOÇENT ve 
DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 
KADROSU İÇİN İSTENEN 
BELGELER 
1. Yayın listesi 
2. Doçentlik belgesi 
3. İngilizce eğitim veren bölümler 
için İngilizce dilinden en az 85 
puan alındığını gösterir, YÖK 
tarafından Kabul Edilen Merkezi 
Yabancı Dil Sınavı veya Eşdeğeri 
Kabul Edilen Sınav Sonuç Belgesi. 
4. Profesörler için bilimsel çalışma 
ve yayınlarını kapsayan 1 adet 
dosya ve 6 adet CD / Doçentler ve 
Doktor Öğretim Üyeleri için bilimsel 
çalışma ve yayınlarını kapsayan 1 
adet dosya ve 4 adet CD 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ VE 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 
KADROSU İÇİN GEREKLİ 
BELGELER 
1. Son 5 (beş) yıl içinde 
düzenlenmiş ALES’ten en az 70,00 
(yetmiş) alındığına dair ÖSYM 
sınav sonuç belgesi 
2. Onaylı lisans (varsa yüksek 
lisans) transkript belgeleri 
3. İngilizce eğitim veren bölümler 
için İngilizce dilinden en az 85 
puan alındığını gösterir, YÖK 
tarafından Kabul Edilen Merkezi 
Yabancı Dil Sınavı veya Eşdeğeri 
Kabul Edilen Sınav Sonuç Belgesi. 

ÖZEL ŞARTLAR 
• İdarenin uygun görmesi halinde ilanımız kısmen ya da tamamen, her aşamasında, 

üniversitemiz internet sitesinde duyurulmak suretiyle iptal edilebilir. 
• Yeni öğrenci alacak ya da yeni açılacak bölümlere verilen ilanlar için YÖK tarafından 

öğrenci alımı ya da bölüm/program açılması uygun görülmediği takdirde öğretim elemanı alımı 
gerçekleştirilmeyecektir. 

• Postadaki gecikmeler de dahil olmak üzere ilanda belirtilen süreler içinde yapılmayan 
başvurular ve eksik belgeli başvurular dikkate alınmayacaktır. 

• İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin atamaları 
yapılmaz, atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilir ve hiçbir hak talep edemezler. 

• Aynı kadroya müracaat eden adaylardan unvanı yüksek olan aday tercih edilir. 
• Öğretim dili İngilizce olan bölümler için; Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen 

merkezi yabancı dil sınavından en az 85 puan veya eşdeğerliliği kabul edilen bir sınavdan bu puan 
muadili bir puan almış olmak ya da “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Eğitim-Öğretimi 
ve Yabancı Dille Eğitim Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik” 8. 
Maddesini 7. Fıkrası koşullarını sağlamak gereklidir.  

• Duyurular üniversitemiz internet sitesinden yapılacaktır (www.ankarabilim.edu.tr). 
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BİRİM 
BÖLÜM/ANA 
BİLİM DALI/ 
PROGRAM 

ÜNVAN 
KADRO 
SAYISI 

ARANAN NİTELİKLER 

Rektörlük Rektörlük Profesör 1 

Profesörlük ünvanını 
kompozisyon ve orkestra 
şefliği ana sanat dalından 
almış olmak, ulusal ve 
uluslararası alanda konser ve 
sahne deneyimine sahip 
olmak, ileri müzik düzeyinde 
eğitimcilik deneyimine sahip 
olmak.

Hukuk 
Fakültesi 

Medeni Usul ve 
İcra İflas 
Hukuku 

Dr. 
Öğretim 
Üyesi 

1 

Hukuk fakültesi mezunu 
olmak. Doktorasını Özel 
Hukuk alanında yapmış 
olmak. Doktora tez 
çalışmasını Medeni Usul ve 
İcra İflas Hukuku alanında 
yapmış olmak.

İnsan ve 
Toplum 

Bilimleri 
Fakültesi 

Psikoloji 
(İngilizce) 

Dr. 
Öğretim 
Üyesi 

1 

Psikoloji alanından lisans, 
yüksek lisans ve doktora 
yapmış olmak. Tercihen 
doktora eğitimini klinik 
psikoloji ya da bilişsel 
psikoloji alanında yapmış 
olmak.

İnsan ve 
Toplum 

Bilimleri 
Fakültesi 

Psikoloji 
(İngilizce) 

Profesör / 
Doçent 

1 

Psikoloji alanından lisans 
mezunu olmak. Doktora ya da 
doçentliğini klinik psikoloji 
alanından almış olmak.

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

(İngilizce) 
Profesör 1 

Doktora ve Doçentlik 
derecelerini Bilgisayar 
Mühendisliği alanında almış 
olmak. Bilgisayar 
Mühendisliği bölüm dersi 
vermiş olmak.

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Dr. 
Öğretim 
Üyesi 

1 

Bilgisayar Mühendisliği, 
Yazılım Mühendisliği, 
Elektrik Elektronik 
Mühendisliği veya Bilgisayar 
ve Öğretim Teknolojileri 
Eğitimi (BÖTE) 
bölümlerinden birinden 
doktora derecesine sahip 
olmak. Bilgisayar 
Mühendisliği bölümünün 
temel derslerini verebilecek 
olmak.

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Yazılım 
Mühendisliği 

(İngilizce) 
Profesör 1 

Doktora ve Doçentlik 
derecelerini 
Yazılım/Bilgisayar 
Mühendisliği alanında almış 
olmak.
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Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Yazılım 
Mühendisliği 

(İngilizce) 
Doçent 1 

Doktora ve Doçentlik 
derecelerini 
Yazılım/Bilgisayar 
Mühendisliği alanında almış 
olmak.

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Yazılım 
Mühendisliği 

(İngilizce) 

Dr. 
Öğretim 
Üyesi 

1 

Bilgisayar Mühendisliği, 
Yazılım Mühendisliği, 
Elektrik Elektronik 
Mühendisliği veya Bilgisayar 
ve Öğretim Teknolojileri 
Eğitimi (BÖTE) 
bölümlerinden birinden 
doktora derecesine sahip 
olmak

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Elektrik 
Elektronik 

Mühendisliği 
(İngilizce) 

Profesör 1 
İlgili alanda doktora ve 
doçentlik derecesi almış 
olmak. 

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Elektrik 
Elektronik 

Mühendisliği 
(İngilizce) 

Doçent 1 
İlgili alanda doktora ve 
doçentlik derecesi almış 
olmak. 

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Elektrik 
Elektronik 

Mühendisliği 
(İngilizce) 

Dr. 
Öğretim 
Üyesi 

1 

İlgili alanda doktora derecesi 
almış olmak. Elektrik 
Elektronik Mühendisliği 
bölümünün temel derslerini 
verebilecek olmak.

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Endüstri 
Mühendisliği 

(İngilizce) 

Dr. 
Öğretim 
Üyesi 

1 

İlgili alanda doktora derecesi 
almış olmak. Endüstri 
Mühendisliği bölümünün 
temel derslerini verebilecek 
olmak.

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

(İngilizce) 

Araştırma 
Görevlisi 

1 

Bilgisayar Mühendisliği, 
Yazılım Mühendisliği, Bilişim 
Sistemleri Mühendisliği, 
Bilgisayar Bilimleri veya 
Bilgisayar ve Öğretim 
Teknolojileri Eğitimi (BÖTE) 
bölümlerinden birinden lisans 
mezunu olmak. Tercihen 
Yüksek lisans veya doktora 
yapıyor olmak.

Mühendislik 
ve Mimarlık 

Fakültesi 

Yazılım 
Mühendisliği 

(İngilizce) 

Araştırma 
Görevlisi 

1 

Bilgisayar Mühendisliği, 
Yazılım Mühendisliği, Bilişim 
Sistemleri Mühendisliği, 
Bilgisayar Bilimleri veya 
Bilgisayar ve Öğretim 
Teknolojileri Eğitimi (BÖTE) 
bölümlerinden birinden lisans 
mezunu olmak. Tercihen 
Yüksek lisans veya doktora 
yapıyor olmak.

    7480/1-1 
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Demiroğlu Bilim Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddeleri uyarınca, 

Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltme ve Atama Kriterlerini sağlamış olmak koşuluyla, 

Öğretim Üyeleri alınacaktır. 

BİRİMİ BÖLÜMÜ 

ANABİLİM DALI/ 

BİLİM DALI/ 

PROGRAM 

KADRO 

ÜNVANI 
ÖZEL ŞARTLAR ADET 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü 

Dermatoloji 

Anabilim Dalı 
Doçent - 1 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü 

Kardiyoloji 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
- 1 

Tıp Fakültesi 
Temel Tıp Bilimleri 

Bölümü 

Biyokimya 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 

Lisansüstü eğitimini Tıbbi 

Biyokimya alanında 

yapmış olmak, HPLC ve 

Micro-CT kullanımı 

konusunda deneyimli 

olmak. 

1 

Genel Şartlar: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartları 

taşımak. 

Doçent kadrosuna başvuracak adayların; 

Dilekçe, YÖK formatında öz geçmiş, yayın listesi, diploma, uzmanlık belgesi ve 

Doçentlik belgesinin noter tasdikli veya e-Devletten doğrulanabilir kod ile kopyaları, YDS, ÜDS 

veya KPDS sonuç belgesi, nüfus cüzdan fotokopisi, erkek adaylar için askerlik durum belgesi ve 

8 adet vesikalık fotoğraf ile yayınları kapsayan 1 adet dosya ve bu dosyadaki tüm belgeleri içeren 

4 adet PDF formatında hazırlanmış olan CD veya taşınabilir bellek ile birlikte şahsen 

Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına (Büyükdere Cad. No: 120/1 Şişli-İstanbul Tel: (212) 

213 64 83-159) teslim etmeleri gerekmektedir. 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuracak adayların; 

Dilekçe, YÖK formatında öz geçmiş, yayın listesi, yayınlar, diploma ve uzmanlık 

belgesinin noter tasdikli veya e-Devletten doğrulanabilir kod ile kopyaları YDS, ÜDS, KPDS 

veya YÖKDİL sonuç belgesi, nüfus cüzdan fotokopisi, erkek adaylar için askerlik durum belgesi 

ve 8 adet vesikalık fotoğrafı kapsayan 5 adet dosya ile birlikte şahsen Tıp Fakültesi Dekanlığı 

(Büyükdere Cad. No: 120/1 Esentepe-Şişli İSTANBUL Tel: 0212 213 64 83)’na, teslim etmeleri 

gerekmektedir. 

Başvurular ilan tarihinden itibaren 15 gündür.  

    7344/1-1 
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Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığından: 
SÖZLEŞMELİ BİLİŞİM PERSONELİ GİRİŞ SINAVI İLANI 
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Kültür ve Turizm Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğünden: 

VAKFIN ADI : Hanlık Kültür ve Yardımlaşma Vakfı 

VAKFEDENLER: Atavulla  NURDAĞ, Abdurrezzak KARAKAŞ. 

VAKFIN İKAMETGAHI: İstanbul 

VAKFIN TESCİL KARARINI VEREN MAHKEMENİN ADI, KARAR TARİHİ VE 

NO’SU: Küçükçekmece 2. Asliye Hukuk Mahkemesi’nin 07.08.2024 tarihinde kesinleşen, 

21.03.2024 tarihli ve E:2023/223, K:2024/132 sayılı kararı. 

VAKFIN AMACI: Türkiye ve dünyada sosyal bilimler ve ilimlere destekte bulunmak, bu 

konular ile alakalı araştırmalarda bulunmak veya bu araştırmalarda bulunanlara yardımcı olmak, 

sosyal bilim ve ilimler konularında genç nesilleri eğitmek, Türkiye ve Dünya’da verilen eğitim 

faaliyetlerine destek olmak ve vakıf senedinde belirtilen diğer amaçları gerçekleştirmektir. 

VAKFIN MAL VARLIĞI: 120.000,00-TL (YüzYirmiBinTürkLirası) Nakit 

YÖNETİM KURULU: Abdülaziz TURAN, Abdurrezzak KARAKAŞ, Abdulla EMİN, 

Muhammedali EMİN, Seyfullah KARATUG. 

VAKFIN SONA ERMESİ HALİNDE MAL VE HAKLARIN DEVRİ: Vakfın dağılıp 

tüzel kişiliğinin sona ermesinden sonra dağılma bilançosu çerçevesinde çıkacak mal varlığı 

yönetim kurulunun uygun göreceği benzer amaçlı bir vakfa devredilir. 

Türk Medeni Kanunu’nun 104. maddesi gereğince ilân olunur. 

    7476/1-1 

—— • —— 

Kültür ve Turizm Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğünden: 

VAKFIN ADI : Ceviz Ana Sosyal Yardım Vakfı 

VAKFEDENLER: Nabi Yavuz ŞENTURAN, Şermin ŞENTURAN 

VAKFIN İKAMETGAHI: Zonguldak 

VAKFIN TESCİL KARARINI VEREN MAHKEMENİN ADI, KARAR TARİHİ VE 

NO’SU: Çaycuma 1. Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.08.2024 tarihli tashih şerhi ve 07.08.2024 

tarihli kesinleşme şerhi ile 02.08.2024 tarihli hükmün tamamlanması kararı ve 11.06.2024 tarihli, 

E:2024/202, K:2024/959 sayılı kararı.  

VAKFIN AMACI: Yaşlılara ve bedensel engellilere yönelik yatılı bakım faaliyetlerini 

gerçekleştirmek için huzurevleri ile rehabilitasyon merkezleri kurmak, mağdur kadınlara destek 

olmaktır. 

VAKFIN MAL VARLIĞI: 500.000-TL (BeşyüzbinTürkLirası) nakit 

YÖNETİM KURULU:  Nabi Yavuz ŞENTURAN, Şermin ŞENTURAN, Ece 

ŞENTURAN 

VAKFIN SONA ERMESİ HALİNDE MAL VE HAKLARIN DEVRİ: Borçların 

tasfiyesinden arta kalan mal ve hakları Vakıflar Genel Müdürlüğüne devredilir. 

Türk Medeni Kanununun 104. maddesi gereğince ilân olunur.  

    7477/1-1 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 
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İ Ç İ N D E K İ L E R

YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

YÖNETMELİKLER
–– Abdullah Gül Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu İngilizce Hazırlık

Programı Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına
Dair Yönetmelik

–– Beykoz Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinde Değişiklik
Yapılmasına Dair Yönetmelik

–– Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu Yabancı Dil
Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği

–– İstanbul Sağlık ve Teknoloji Üniversitesi Biyoanalitik İlaç Uygulama ve
Araştırma Merkezi Yönetmeliği

–– Malatya Turgut Özal Üniversitesi Döner Sermaye İşletmesi Yönetmeliği
–– Necmettin Erbakan Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim-Öğretim ve

Sınav Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
–– Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve

Araştırma Merkezi Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
–– Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Kazak Kültürü ve Eğitimi Uygulama ve

Araştırma Merkezi Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik

İLÂN BÖLÜMÜ
a - Yargı İlânı
b - Artırma, Eksiltme ve İhale İlânları
c - Çeşitli İlânlar
– T.C. Merkez Bankasınca Belirlenen Devlet İç Borçlanma Senetlerinin

Günlük Değerleri

D U Y U R U

Yürürlükteki Kanunlar, KHK’ler, Cumhurbaşkanlığı Kararnameleri,

Tüzükler, Yönetmelikler ve Tebliğlere

e - Mevzuat,
Günlük Resmî Gazete’ye ise

e - Resmi Gazete ile

abone olmadan ve ücretsiz olarak erişebilirsiniz.


