Istanbul Aydin Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu "Ogretim iiyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonetmelik” hiikiimlerinde aranan kosullari yerine getirmis olmak kayd: ile aylik ve
6zlik haklar ydniinden 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine tabi olarak, Dis Hekimligi ve Tip
Fakiiltesi’ne agagida belirtilen Anabilim Dali'na &gretim iiyesi alinacaktir. flana konu olan

kadrolar tam zamanlidir. Prof. Dr. kadrosuna bagvuracaklarin Istanbul Aydin Universitesi
Akademik Atama ve Yikseltme Kriterlerini saglamasi; anabilim dalini belirtir bir dilek¢enin
ekinde, niifus ciizdan1 fotokopisi, 2 fotograf, dzgecmis, 6grenim durumunu gosteren belgeler
(onayli suret ve yurt disindan alinan diplomalar i¢in denklik belgesi) ile docentlik belgesi,
bilimsel yayin ve ¢aligmalarini kapsayan dosyasini (5 takim) vermeleri gerekmektedir.

Basvurular bu ilanin Resmi Gazete’de yayinu tarihinden itibaren 15 giin icinde Istanbul
Aydin Universitesi Personel Daire Baskanhigina sahsen veya posta araciligi ile yapilabilir.
Postadaki gecikmeler ve eksik belge ile yapilan basvurular dikkate alinmaz. Internet iizerinden
bagvurular kabul edilmez.

Duyurulur.
Fakdiltesi/Meslek| Bolim/ Kadro
Yuksekokulu | Program |Anabilim Dali| Unvani |Adet Aranan Nitelikler
Dogentligini Fizyoloji (Tip) Anabilim
T 1T . ..
Tip eme? “1p Fizyoloji  |Prof. Dr.| 1 |Dalinda almis olmak, bu alanda

Bilimleri
caligmalar yapmig olmak.

Dogentligini Periodontoloji Anabilim
Dis Hekimligi - Periodontoloji [Prof. Dr.| 1 |Dalinda almis olmak, bu alanda
caligmalar yapmis olmak.
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