Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigiinden:
SUREKLI ISCI ALINACAKTIR
Universitemiz birimlerinde siirekli is¢i kadrosunda calistirilmak iizere, 4857 sayil Is

Kanunu ve Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Is¢i Alinmasinda Uygulacanak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri kapsaminda i$-KUR aracihigi ile 14 temizlik gorevlisi ve 8
giivenlik gorevlisi aliacaktir.

Siirekli isci kadrolarina iliskin ilan, IS - KUR internet sitesi iizerinden yayimlanacak olup,
sartlar1 saglayan adaylar, basvurularini Is Kurumu Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine sahsen
veya www.iskur.gov.tr adresinden yapmalar1 gerekmektedir.

GENEL SARTLAR

a) Turk vatandasi olmak,

b) 18 yasin1 tamamlamis olmak,

c) Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu
diizenin igleyigine karsi suclar, milli savunmaya karsi sucglar, Devlet sirlarmma karst suglar ve
casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kagakeilik suclarindan mahkiim olmamak,

d) Milli Givenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine karsi faaliyette bulunduguna
karar verilen yapi, olusum veya gruplara ya da terdr orgiitlerine iiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki
yahut bunlarla irtibat1 bulunmamak,

e) Terdr orgiitleriyle eylem birligi igerisinde olmamusg, bu orgiitlere yardim etmemis, kamu
imkan ve kaynaklarin1 bu orgiitleri desteklemeye yonelik kullanmamis ya da kullandirmamus, bu
orgiitlerin propagandasini yapmamis olmak,

f) Kamusal haklar1 kullanmaktan yoksun birakilmamig olmak,

g) Yaptirilacak giivenlik sorugturmasi ve/veya argiv aragtirmasi olumlu sonuglanmak,

h) Askerlik ile iligigi olmamak (yapmig olmak, tecilli veya muaf olmak),

i) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik ayhigi
almryor olmak.

TEMIZLIK GOREVLISI ICIN ARANAN OZEL SARTLAR

« Lise ve dengi okul mezunu olmak,

¢ 18 — 35 yas arasinda olmak.

GUVENLIK GOREVLISI iCIN ARANAN OZEL SARTLAR

« Lise ve dengi okul mezunu olmak

* 5188 say1li Kanun geregi Ozel Giivenlik temel egitimini basari ile tamamlamis olmak ve
Valilik tarafindan diizenlenen 6zel giivenlik kimlik kartina sahip olmak

¢ 18 — 35 yas arasinda olmak,

KURA TARIHI VE YERI

25/09/2019 tarihinde saat 10:30°da Alipasa Mahallesi Abdurrahman Karaa Blv. No:13,
43020 adresinde bulunan Kiitahya Dumlupmar Kapali Spor Salonu’nda Noter huzurunda
gergeklestirilecektir

MULAKAT TARIHI VE YERI

Miilakat giin, saat ve yeri ile miilakata katilmaya hak kazanan adaylar, Universtemiz web
sayfasinda https://www.ksbu.edu.tr internet adresinde duyurulacaktir. Bu duyuru teblig
mahiyetinde olup, ayrica ilgililerin adreslerine posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir.

ACIKLAMALAR

1. ilan edilen kadrolara basvurusu sonucu atanmaya hak kazanan adaylar, 4857 sayil Is
Kanunu hukimleri cergevesinde surekli is¢i olarak istihdam edilecektir.



2. Her aday, ISKUR'da yayimlanan listede belirtilen bir ilana bagvuru yapabilir. Birden
fazla ilana miiracaat edenlerin basvurulari, kabul edilmeyecektir.

3. Talepler Kiitahya Merkez ve bagli ilgeler diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi
itibariyle Kiitahya’da ikamet edenlerin basvurulart kabul edilecektir.

4, IS-KUR tarafindan Universitemize bildirilen aday listeleri, kura sonuclar1 ve diger her
tirla duyurular https://www.ksbu.edu.tr internet adresinden ilan edilecektir. Kuraya katilacak
adaylar ve kura sonucu yerlestirilen adaylara herhangi bir yazili tebligat yapilmayacaktir. [S-KUR
tarafindan bildirilen listelerden kura ¢ekimi sonrasi 4 kat1 aday miilakata alinacaktir.

5. Bu ilan tebligat yerine gegecektir.

6. Kamu kurum ve kuruluslarmin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya
meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

7. Yerlestirme sonucu atama igin 6ngoriilen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlis,
yaniltici veya yalan beyanda bulunmus olup tercihlerine yerlesenlerin atama islemleri
yapilmayacaktir. Yapilsa dahi atama islemleri iptal edilecektir. Yerlestirildigi kadrolarin nitelik ve
sartlarin1 tasidigi halde istenen belgeleri siiresi igerisinde teslim etmeyen adaylar goreve
baslatilmayacaktir.

8. Atanmaya hak kazananlardan géreve baglamayan veya atanma sartlarini tasimadigindan
goreve baglatilamayanlarin yerine ihtiyag duyulacak sayida aday, yedek adaylar arasindan
belirlenecektir. 7924/1-1



