Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorliigiinden:
OGRETIM GOREVLISI ALIM ILANI
Enstitiimiiziin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Kanun’un 31. maddesi uyarinca “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda 6gretim
gorevlisi alinacaktir.
ILAN - YAB. DIL

NO BIRIM BOLUM ALES PUANI ADT. UNVAN DRC. ILAN OZEL SARTI

Fen veya Muhendislik Bilimleri lisans mezunu olup
Bilgisayar Bilimi ve Miihendisligi, Bilgisayar Bilimleri
Miihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar ve
Enformatik Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim
Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Biligsel
Bilimler, Biyoinformatik, Cokluortam Bilisimi, Kontrol ve
Bilgi Islem Bilgisayar Miihendisligi, Siber Giivenlik, Sistem

2024/01 Dairesi 2 6 Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Yapay Zeka
Baskanlig1 Miihendisligi, Yonetim Bilisim Sistemleri alanlarindan
birinden tezli yuksek lisans mezunu olmak; veya Bilgisayar
Miihendisligi Boliimii ya da Sistem Miihendisligi Bolimi
lisans mezunu olmak sartiyla tezli yiiksek lisans mezunu
olmak; veyahut da tezli yuksek lisans mezunu olmak tizere
belgelendirmek sart1 ile lisans mezuniyeti sonrasinda network
veya sistem yonetimi alaninda iki yil tecriibeli olmak.

Opr.Gor.

Rektorliik SAY/70 70
(Uyg.Br.)

Bilimsel Makine Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans derecesine
Aragtirma sahip olmak. Metroloji (6l¢iim bilimi) ve hava hiz1 6l¢timleri

Projeleri alaninda en az 5 y1l tecriibe sahibi olmak. Akreditasyon siire¢
Koordinatorliigii ve faaliyetleri hakkinda sertifika sahibi olmak.
Endiistri Miihendisligi, Endiistri ve Sistem Miihendisligi ,
Isletme Miihendisligi, Ekonomi ve Isletme Boliimlerinin
2024/03 Kalit? » 1 6 birin.delr.1 Iisan§ mezunu olmak. o
Koordinatorligi Tezli yiiksek lisans mezunu olup Avrupa Kalite Y 6netimi
Vakfi (EFQM) Miikemmellik Modeli veya ISO 9001 Kalite
Yonetim Sistemi Sertifikalarindan birine sahip olmak.

2024/02




Sinav Takvimi

Bagvurular asagida belirtilen baglant1 adresinden elektronik olarak yapilacaktir. Bagvurulara iliskin 6n degerlendirme ve

nihai degerlendirme sonuglar ilgili birimin internet sayfasindan ve kisisel bagvuru ekranindan ilan edilecek olup

ilanlarin yaymlanacagi birim internet sayfalari asagida belirtilmistir. Bu sitelerden ve sistem iizerinden yapilan duyuru

Bagvuru Baslangi¢ 08.07.2024
Son Bagvuru 22.07.2024
On Degerlendirme Sonucu 30.07.2024
Giris Sinavi 05.08.2024
Nihai Degerlendirme Sonucu 09.08.2024

ve bildirimler tebligat mahiyetindedir, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

flana basvurular internet iizerinden, https://ubys.iyte.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris adresinden elektronik olarak
gergeklestirilecek olup basvuruya iligkin bilgilere ve basvuru kilavuzuna https://personel.iyte.edu.tr adresinden ulasilabilinir. Fiziksel belge, e-posta ve
posta yolu ile yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.Bagvuruya iliskin bilgi almak, karsilasilabilecek sorunlari bildirmek veya yardim almak i¢in telefon
ve adresler agagida belirtilmistir.

Bagvuru Yerleri, Internet Sayfasi Adresleri ve Telefon Numaralart

. Birim Internet Sayfasi
Bagvuru Adresi . Telefon Adres
Adresleri
. . L Rektorluk (Personel Dairesi Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii
https://ubys.iyte.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris . 0232 750 61 00 . . Lo
Bagkanlig1) Giilbahge Mabhallesi Urla/IZMIR

Ogretim Gorevlisi Genel ve Ozel Sartlar
-Adaylarm 657 sayili Kanun'un 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimalari sarttir.

-Bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart1 aranir.

-Atama yapilacak programin Lisans Egitimine hangi alanda &grenci aliniyorsa o alanda ALES’ten en az 70 puan almis olmak. Merkezi sinav
muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin bagvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlarini kanitlamalar1 halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

-Yabanci Dil Sinav Belgesi (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan gegerliligi kabul edilen merkezi yabanci dil smavlari (YDS veya
YOKDIL) veya esdegerligi Olgme, Se¢gme ve Yerlestirme Merkezince (OSYM) kabul edilen smavlardan Enstitii Senatomuzun 27.08.2021 tarih ve 26/1
sayili Karart ile belirlenen yabanci dil puanina sahip olmalari gerekmektedir.

-ilan niteliklerinde belirtilen tecriibe siireleri ile deneyime iliskin:
Hizmeti kamu kurumlarinda ge¢gmigse onayl hizmet belgesi ile birlikte caligma belgesi,

Kamu kurumlari disinda geg¢migse Sosyal Giivenlik Kurumu Hizmet Dokiimii ve ilgili kurulustan onayli ¢aligma belgesinin ibraz edilmesi

gerekmektedir.


https://ubys.iyte.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris
https://personel.iyte.edu.tr/en/home-page/
https://personel.iyte.edu.tr/en/home-page/

-On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin
100°lik not sistemine esdegerligi Yiiksekdgretim Kurulu Karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’likk not sistemi esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolari karar verir.

-Bagvuru sistemi ile ilgili ayrintili bilgi Bagvuru Kilavuzunda belirtilmis olup Enstitiimiiz, kilavuzda yer alan hususlara bagvuranin riayet etmemesi
halinde basvuruyu kabul etmeme hakkin1 sakl: tutar.

-2007/17 sayili Genelge kapsaminda sertifikalarin Milli Egitim Bakanliginca onaylanmig olmasi sart olup ilan tarihinden sonra diizenlenmis
sertifikalar kabul edilmeyecektir.

-Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin siavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari
yapilmus olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

-Bagvurular https://ubys.iyte.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris adresinden ¢evrimigi olarak yapilacak olup posta, e-posta ve
elden basvuru kabul edilmeyecektir. Enstitiimiiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma ve ilan1 iptal etme/degisiklik yapma hakkini sakli tutar.
Resmi internet sayfasinda yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Sonuglarin Agiklanacag: Internet Adresi: http:/www.iyte.edu.tr/ dir.

MUAFIYET: Doktora ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismus
veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.
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izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI
Asagida anabilim dali itibariyle {invan ve sartlar belirtilen, Enstitiimiiz birimlerinde agik bulunan kadrolara 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun,
12/06/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®&netmeligi"nin ilgili maddeleri, Enstitimizin Minimum
Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile ilgili Esaslar1 ve “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda

Uyulacak Esaslara ligkin Yénetmelik ve Enstitiimiiz Senatosunun 27.08.2021 tarih ve 26/1 sayili Karar1 hiikiimlerine gére dgretim iiyeleri aliacaktir.

ILAN NO FAKULTE ANABILIM DALI UNVAN ADT DRC ACIKLAMA

Fiziko Kimya Bilim Alaninda dogent {invanina sahip olmak. Su ¢6ziiniir

2024-04 Kimya Profesor 1 1 konjuge monomer-polimer sentezi, polimerlerin optik sensor ve biyolojik,
Fen biyogoriintiileme alanlarinda bilimsel ¢alismalar ve yayinlar yapmis olmak.

2024-05 Matematik Profestr 1 1 N'Iz?tematlk Bilim Alaninda dogent tinvanina sahip olmak. Kriptoloji alaninda

bilimsel ¢aligmalar ve yayinlar yapmis olmak.

Doktora egitimini Mimarlik programinda tamamlamis olmak. Kiiltiirel miras
2024-06 Mimarlik Mimarlik Dogent 1 1 alanlar1 ve anitlar1 koruma politikalari, ¢agdas kullanimlari, sayisal

canlandirmalari, arkeolojik alan yonetimi, miizecilik alanlarinda bilimsel
caligmalar ve yayinlar yapmis olmak.




2024-07

2024-08

2024-09

Mimarlik

Restorasyon

Profesor

Mimarlik Temel Alan1 ve Koruma, Yenileme ve Restorasyon Bilim Alaninda
dogent tinvanina sahip olmak. Tarihi tuglalarin, harg ve sivalarin
karakterizasyonu; tarihi harclar ile uyumlu yeni harg Uretilmesi, tarihi tek yap1
restorasyonu ve islevlendirilmesi alanlarinda bilimsel ¢alismalar ve yaymlar

yapmis olmak.

Sehircilik

Docent

Doktora egitimini Kentsel Politika Planlamasi ve Yerel Yonetimler alaninda
yapmis olmak. Sehir ve Bolge Planlama Bilim Alaninda dogent {invanina
sahip olmak. Kentsel politika ve kentsel yonetisim alanlarinda bilimsel

caligmalar ve yayinlar yapmig olmak.

Sehircilik

Profesor

Sehir Planlama Bilim Alaninda dogent invanina sahip olmak. Kent kuramlari,
sosyo-mekansal esitsizlikler, sosyal farkliliklar ve mekansal erisilebilirlik

alanlarinda bilimsel ¢aligmalar ve yaynlar yapmis olmak.

2024-10

2024-11

2024-12

Miihendislik

Bilgisayar
Miihendisligi

Dogent

Doktora egitimini bilisim alani programlarindan (Bilgisayar Bilimleri,
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi veya Bilisim Sistemleri)
birinde tamamlamis olmak. Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi Bilim
Alaninda dogent iinvanina sahip olmak. Dogal dil isleme, yapay zeka

alanlarinda bilimsel ¢aligmalar ve yaynlar yapmis olmak.

Biyomihendislik

Dogent

Doktora egitimini Biyomiihendislik ya da Kimya Miihendisligi
programlarindan birinde tamamlamis olmak. Biyomiihendislik veya
Biyomedikal Miihendisligi Bilim Alaninda dogent tinvanina sahip olmak.
Biyomedikal nanomalzemelerin toksisitesi, glivenligi ve risk analizi;
nanoyapi-protein etkilesimleri; biyomedikal veri kiimelerinin analizi

alanlarinda bilimsel ¢aligmalar ve yaynlar yapmis olmak.

Gida Miihendisligi

Docent

Doktora egitimini Gida Miihendisligi programinda tamamlamis olmak. Gida
Bilimleri ve Miihendisligi Bilim Alaninda dogent {invanina sahip
olmak.Yenilik¢i gida proseslerini yapay sinir aglari ve makine 6grenme ile

uyarlayabilme alanlarinda bilimsel ¢aligmalar ve yaymlar yapmis olmak.




Doktora egitimini Kimya Miihendisligi veya Gida Mithendisligi
programlarindan birinde tamamlamis olmak. Gida Bilimleri ve Miihendisligi
Bilim Alaninda dogent iinvanina sahip olmak. Nanoteknolojinin gida
ambalajlamada uygulamalar1 ve gidalarda nutrasotik dagitim sistemleri
tasarimina yonelik biyomolekiiler ve kolloidal sistemlerin molekiiler dinamik
simiilasyonlar1 alanlarinda bilimsel ¢aligmalar ve yayinlar yapmis olmak.
Gida Bilimleri ve Miithendisligi Bilim Alaninda dogent iinvanina sahip olmak.
Gida biyoteknolojisi, mikrobiyal ve enzimatik biyoprosesler, gida ve tarim
atiklarindan yiiksek degerli gida katki maddesi tiretilmesi ve prebiyotikler
alanlarinda bilimsel ¢aligmalar ve yayinlar yapmis olmak.

2024-13 Gida Miihendisligi Dogent 1 1

Miihendislik

2024-14 Gida Miihendisligi Profesor 1 1

Diger Sartlar:

1-Bagvuracaklarin 657 sayili Kanun’un 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimalar1 gerekmektedir.

2-Profesor ve Dogent kadrosuna atamalar, daimi statiide yapilacaktir.

3-Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmast sarttir.

4-Profesor kadrosu adaylarinin, dogent unvanini aldiktan sonraki eserlerinden birini "Baglica Eser" olarak belirtmeleri zorunludur.

5-Bagvuracaklar, Ozgegmis, Yayin Listesi, Ogrenim Belgeleri (Lisans, yiiksek lisans, doktora, dogentlik), Doktora Tezi, Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavi veya esdegerligi kabul edilen smava iliskin sonuc belgesi, Fotograf, Niyet Mektubu (IYTE Minimum
Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile ilgili Esaslar Madde-2 uyarinca), IYTE Minimum Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile ilgili Esaslar
uyarinca Bagvurulan kadroya iliskin Puanlama Formu ve Degerlendirme Formu (https://personel.iyte.edu.tr/iyte-minimum-akademik-yukseltme-ve-atama-
olcutleri-ile-ilgili-esaslar-2/ adresinden ulagilabilir) ile birlikte, Bilimsel Calisma ve Yayinlarini kapsayan eserler ile bagvurularini Universite Bilgi Ydnetimi
Sistemi (UBYS) iizerinden Akademik Personel Basvuru Modiilii araciligr ile (https:/ubys.iyte.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris)
elektronik olarak yapacaklardir.

6-Basvuru sistemi ile ilgili ayrintili bilgi Bagvuru Kilavuzunda belirtilmis olup Enstitiimiiz, kilavuzda yer alan hususlara bagvuranin riayet etmemesi
halinde basvuruyu kabul etmeme hakkin1 sakl: tutar.

7-Bagvuracaklarin, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 12/06/2018 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi ile Enstitiimiiziin Minimum Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile {lgili Esaslar1 ve Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi
ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik hiikiimlerini saglamalar1 ve Enstitiimiiz Senatosunun 27.08.2021 tarih ve
26/1 sayili Karar1 ile belirlenen yabanci dil puanmna sahip olmalari gerekmektedir. (Adaylar Kanun, Yonetmelik, Us(l Esas ve belgelere
https://personel.iyte.edu.tr adresinden erisebilir.)

8-Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 (onbes) giindiir.Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Not: Herhangi bir Kamu Kurulusunda ¢alisanlarin (daha 6nce galisip ayrilsalar dahi) ¢alistigi kurumdan alacaklari onayli Hizmet Belgesini miiracaat
belgesine ekleyerek ibraz etmeleri gerekmektedir."
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