
27.07.2024	“CUMARTESİ”	NAMIK 
 7536 

“EBYS	” 
“ÇEŞİTLİ	İLANLAR”	

1 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemiz akademik birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili 

hükümleri ile İstanbul Medeniyet Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin hükümlerine göre öğretim elemanı alınacaktır. 
BAŞVURUDA ARANACAK ŞARTLAR 
A- Profesör kadroları için 
• Profesör kadroları daimi statüdür. 
• Adayların 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 26’ncı maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartlar 

ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde aranan asgari 
koşullara sahip olmaları gerekmektedir. 

• Adaylar nüfus cüzdanı fotokopisi, fotoğraf, resmi kurumlarca onaylanmış veya e-Devlet üzerinden alınmış lisans, yüksek lisans, doktora mezuniyet 
belgeleri, doçentlik belgesi, erkek adaylar için askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, özgeçmiş ve eserler listesi, yabancı dil sınav sonuç belgesi, hizmet 
belgesi ve bilimsel eserlerinden oluşan dosyaları ile birlikte Üniversite Bilgi Yönetim Sistemi üzerinden; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/ 
AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasından çevrimiçi olarak başvuruda bulunacaklardır. 

• Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabilirler. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Başvurunun kabul edilebilmesi için 01.01.2021 tarihinden itibaren yürürlüğe giren Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi’nin 23 üncü, 24 üncü, 25 inci ve 26 ncı maddelerde istenen şartlardan kendileriyle ilgili olan şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. Adayların, 
anılan Yönerge’nin 5 inci maddesi kapsamında başvuru sırasında “Öğretim Üyesi Kadrolarına Atamalarda ve Akademik Yükseltmelerde Aranan Koşulların 
Sağlandığına İlişkin Bildirim ve Değerlendirme Formu” ve “Öğretim Üyesi Akademik Faaliyet Puanlandırma Formunu’’ da doldurarak başvuru yapmaları 
gerekmektedir. 

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 15. gün mesai bitiminde başvurular sona erecektir. Başvurular https://ubys.medeniyet.edu.tr/ 
HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasından çevrimiçi olarak yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

• Atanmaya hak kazanan adayın beyan ettiği başvuru dosyasının bir örneğini, yüksek lisans ve doktora tezlerinin birer örneğini ve intihal raporunu 
fiziki olarak Personel Daire Başkanlığına teslim etmesi gerekmektedir. 

• İlanda belirtilen bilgiler kadro ilanına başvurmak için asgari koşul olup kadroya atanma hakkı sağlamaz. Uygun görülmediği takdirde başvuru 
yapılmış olsa dahi ilan Rektörlük tarafından her aşamada iptal edilebilir. 

B- Doçent kadroları için 
• Doçent kadroları daimi statüdedir. 
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• Adayların 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24’üncü maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartlar 
ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde aranan asgari 
koşullara sahip olmaları gerekmektedir. 

• Adaylar nüfus cüzdanı fotokopisi, fotoğraf, resmi kurumlarca onaylanmış veya e-Devlet üzerinden alınmış lisans, yüksek lisans, doktora mezuniyet 
belgeleri, doçentlik belgesi, erkek adaylar için askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, özgeçmiş ve eserler listesi, yabancı dil sınav sonuç belgesi, hizmet 
belgesi ve bilimsel eserlerinden oluşan dosyaları ile birlikte Üniversite Bilgi Yönetim Sistemi üzerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/ 
HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasından çevrimiçi olarak başvuruda bulunacaklardır. 

• Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabilirler. 
• Profesör ünvanı alanlar doçent kadrolarına başvuramazlar. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Başvurunun kabul edilebilmesi için 01.01.2021 tarihinden itibaren yürürlüğe giren Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi’nin 19 uncu, 20 nci, 21 inci ve 22 nci maddelerde istenen şartlardan kendileriyle ilgili olan şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. Adayların, 
anılan yönerge 5 inci maddesi kapsamında başvuru sırasında “Öğretim Üyesi Kadrolarına Atamalarda ve Akademik Yükseltmelerde Aranan Koşulların 
Sağlandığına İlişkin Bildirim ve Değerlendirme Formu” ve “Öğretim Üyesi Akademik Faaliyet Puanlandırma Formunu’’ da doldurarak başvuru yapmaları 
gerekmektedir. 

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 15.gün mesai bitiminde başvurular sona erecektir. Başvurular https://ubys.medeniyet.edu.tr/ 
HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasından çevrimiçi olarak yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

• Atanmaya hak kazanan adayın beyan ettiği başvuru dosyasının bir örneğini, yüksek lisans ve doktora tezlerinin birer örneğini ve intihal raporunu 
fiziki olarak Personel Daire Başkanlığına teslim etmesi gerekmektedir. 

• İlanda belirtilen bilgiler kadro ilanına başvurmak için asgari koşul olup kadroya atanma hakkı sağlamaz. Uygun görülmediği takdirde başvuru 
yapılmış olsa dahi ilan Rektörlük tarafından her aşamada iptal edilebilir. 

C- Doktor Öğretim Üyesi kadroları için 
• Adayların 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 23’üncü maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartlar 

ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde aranan asgari 
koşullara sahip olmaları gerekmektedir. 

• Adaylar nüfus cüzdanı fotokopisi, fotoğraf, resmi kurumlarca onaylanmış veya e-Devlet üzerinden alınmış lisans, yüksek lisans, doktora mezuniyet 
belgeleri, erkek adaylar için askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, özgeçmiş ve eserler listesi, yabancı dil sınav sonuç belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel 
eserlerinden oluşan dosyaları ile birlikte Üniversite Bilgi Yönetim Sistemi üzerinden; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/ 
PersonelBasvuru/Giris sayfasından çevrimiçi olarak başvuruda bulunacaklardır. 
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• Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabilirler. 
• Doçent ünvanı alanlar Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuramazlar. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Başvurunun kabul edilebilmesi için 01.01.2021 tarihinden itibaren yürürlüğe giren Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi’nin 14 üncü, 15 inci, 16 ncı, 17 nci ve 18 inci maddelerde istenen şartlardan kendileriyle ilgili olan şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. 
Adayların, anılan yönerge 5 inci maddesi kapsamında başvuru sırasında “Öğretim Üyesi Kadrolarına Atamalarda ve Akademik Yükseltmelerde Aranan 
Koşulların Sağlandığına İlişkin Bildirim ve Değerlendirme Formu” ve ‘’Öğretim Üyesi Akademik Faaliyet Puanlandırma Formunu’’ da doldurarak başvuru 
yapmaları gerekmektedir. 

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 15.gün mesai bitiminde başvurular sona erecektir. Başvurular https://ubys.medeniyet.edu.tr/ 
HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasından çevrimiçi olarak yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

• Atanmaya hak kazanan adayın beyan ettiği başvuru dosyasının bir örneğini, yüksek lisans ve doktora tezlerinin bier örneğini ve intihal raporunu 
fiziki olarak ilgili Fakülteye teslim etmesi gerekmektedir. 

• İlanda belirtilen bilgiler kadro ilanına başvurmak için asgari koşul olup kadroya atanma hakkı sağlamaz. Uygun görülmediği takdirde başvuru 
yapılmış olsa dahi ilan Rektörlük tarafından her aşamada iptal edilebilir. 

SIRA FAKÜLTE BÖLÜM 
ANABİLİM 

DALI 
ÜNVAN 

KAD. 
DER. 

ADET 
İHTİYAÇ VE HİZMET GEREKLERİ 

DOĞRULTUSUNDA 
ARANAN NİTELİKLER 

1. 
Edebiyat 
Fakültesi 

Bilim Tarihi 
Matematik ve 

Doğa Bilimleri 
Tarihi 

Doçent 2 1 
İslam, Osmanlı ve modern kimya tarihi 
üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

2. 
Edebiyat 
Fakültesi 

Sosyoloji 
Genel Sosyoloji 
ve Metodoloji 

Doçent 2 1 

Doçentlik ünvanını sosyoloji alanında almış 
olmak. Göç sosyolojisi, demografi ve kır 
sosyolojisi alanlarında çalışmalar yapmış 
olmak. 

3. Edebiyat 
Fakültesi 

Tarih Ortaçağ Tarihi Profesör 1 1 

Ortaçağ ve Modern Avrupa tarih yazımı, 
Ortaçağ Avrupa siyaset düşüncesi ve düşünce 
tarihi konularında çalışmalar yapmış olmak. 
İngilizce ders verme yeterliğine sahip olmak. 
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4. Edebiyat 
Fakültesi 

Tarih 
Türkiye 

Cumhuriyeti 
Tarihi 

Profesör 1 1 
Modern Ortadoğu tarihi hakkında uluslararası 
nitelikte çalışmalar yapmış olmak. İngilizce 
ders verme yeterliğine sahip olmak. 

5. Edebiyat 
Fakültesi 

Tarih Yakınçağ Tarihi Doçent 2 1 
Doçentlik ünvanını Yakınçağ Tarihi alanında 
almış olmak. Yakınçağ Avrupa tarihi üzerine 
uluslararası çalışmalar yapmış olmak. 

6. Edebiyat 
Fakültesi 

Tarih Yeniçağ Tarihi Profesör 1 1 

Yeniçağ’da Osmanlı diplomasi tarihi ve 
Akdeniz ticaret tarihi üzerine çalışmalar 
yapmış olmak. İngilizce ders verme 
yeteneğine sahip olmak. 

7. Edebiyat 
Fakültesi 

Türk Dili ve 
Edebiyatı 

Eski Türk 
Edebiyatı 

Doçent 2 1 
15. ve 16. yy. Osmanlı sahası manzum ve 
mensur metinlerinin anlam dünyası üzerine 
çalışmalar yapmış olmak. 

8. 1
Edebiyat 
Fakültesi 

Türk Dili ve 
Edebiyatı 

Eski Türk 
Edebiyatı 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

3 1 

Doktorasını eski Türk edebiyatı alanında 
yapmış olmak. Klasik Fars ve Türk 
edebiyatlarının mukayesesi konusunda 
çalışmalar yapmış olmak. 

9. 2
Edebiyat 
Fakültesi 

Türk Dili ve 
Edebiyatı 

Yeni Türk Dili Doçent 2 1 

Doçentlik ünvanını Türk Dili alanında almış 
olmak. Türkçenin Balkan Slav Dilleri 
üzerindeki etkisi ve Türkoloji tarihi üzerine 
çalışmalar yapmış olmak. 

10. 
Eğitim 

Bilimleri 
Fakültesi 

Eğitim Bilimleri 
Rehberlik ve 

Psikolojik 
Danışmanlık 

Doçent 2 1 

Doçentlik ünvanını Rehberlik ve Psikolojik 
Danışmanlık alanında almış olmak. Okulda 
ruh sağlığı ve okul reddi alanlarında 
çalışmalar yapmış olmak. 

11. 
Eğitim 

Bilimleri 
Fakültesi 

Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Hayat Bilgisi alanında 
almış olmak. Duygusal zekâ ve sınıf 
öğretmenliği programıyla ilgili çalışmalar 
yapmış olmak. 
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12. 
Eğitim 

Bilimleri 
Fakültesi 

Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Din Eğitimi alanında 
almış olmak. Sınıf eğitiminde değerler 
eğitimi ve deneyim temelli eğitim alanlarında 
çalışmalar yapmış olmak. 

13. 
Hukuk 

Fakültesi 
Özel Hukuk Ticaret Hukuku Profesör 1 1 

Doktorasını ve Doçentlik ünvanını Ticaret 
Hukuku alanında almış olmak. Ticaret 
Hukuku alanında çalışmalar yapmış olmak. 

14. 
Hukuk 

Fakültesi 
Özel Hukuk 

İş Hukuku ve 
Sosyal Güvenlik 

Hukuku 
Doçent 2 1 

Doktora eğitimini Özel Hukuk alanında 
yapmış olmak. Doçentlik ünvanını İş ve 
Sosyal Güvenlik Hukuku alanında almış 
olmak. Toplu İş Hukuku alanında çalışmalar 
yapmış olmak. 

15. 
Hukuk 

Fakültesi 
Özel Hukuk Medeni Hukuk Doçent 3 1 

Doçentlik ünvanını Medeni Hukuk alanında 
almış olmak. Kişiler Hukuku, Aile Hukuku, 
Miras Hukuku, Eşya Hukuku ve Borçlar 
Hukuku alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

16. 
İslami İlimler 

Fakültesi 
İslam Felsefesi ve 

Dinler Tarihi 
İslam Felsefesi Doçent 2 1 

Doçentlik ünvanını Felsefe Tarihi alanında 
almış olmak. İlkçağ ve Ortaçağ felsefesinin 
dini kültürle bağlantısı hakkında çalışmalar 
yapmış olmak. 

17. 
İslami İlimler 

Fakültesi 
Temel İslam 

Bilimleri 
Arap Dili ve 

Belagatı 
Doçent 2 1 

Doçentlik ünvanını Arap Dili ve Belagatı 
alanında almış olmak. Göstergebilim tarihi ve 
dilbilim hakkında çalışmalar yapmış olmak. 

18. 
İslami İlimler 

Fakültesi 
Temel İslam 

Bilimleri 
Hadis Doçent 2 1 

Doçentlik ünvanını Hadis alanında almış 
olmak. Tarihsellik-hadis ilişkisi, zayıf 
hadisler ve hadis rihlelerine dair çalışmalar 
yapmış olmak. 
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19. 
İslami İlimler 

Fakültesi 
Temel İslam 

Bilimleri 
Kelam ve İtikadi 
İslam Mezhepleri 

Doçent 1 1 
Doçentlik ünvanını Kelâm alanında almış 
olmak. Mâtürîdî ve Zeydî Kelâmı hakkında 
çalışmalar yapmış olmak. 

20. 
İslami İlimler 

Fakültesi 
Temel İslam 

Bilimleri 
Kıraat İlmi 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 

Doktorasını Kıraat İlmi alanında yapmış 
olmak. Kıraat-anlam ilişkisine dair çalışmalar 
yapmış olmak. Takrib ilmi eğitimi almış 
olmak. 

21. 
İslami İlimler 

Fakültesi 
Temel İslam 

Bilimleri 
Kıraat İlmi 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 

Doktorasını Kıraat veya ilgili bir alanda 
yapmış olmak. Vakf-ibtida, Mushaf İmlası ve 
tecvid konularında mukayeseli ve 
disiplinlerarası çalışmaları bulunmak. 

22. 

Mühendislik 
ve Doğa 
Bilimleri 
Fakültesi 

Endüstri 
Mühendisliği 

Endüstri 
Mühendisliği 

Doçent 3 1 

Doçentlik ünvanını Endüstri Mühendisliği 
alanında almış olmak. Çok kriterli karar 
verme, belirsizlik altında eniyileme, 
benzetim-eniyilemesi ve istatistiksel 
yöntemler kullanarak sürdürülebilir gelişim 
konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

23. 

Mühendislik 
ve Doğa 
Bilimleri 
Fakültesi 

Fizik 
Mühendisliği 

Fizik 
Mühendisliği 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

2 1 

Modifiye edilmiş kütle çekimi teorileri, kara 
delik termodinamiği ve kütle çekimi teorileri 
ile ayar teorileri arasındaki ilişkiler üzerine 
çalışmış ve bu konularda proje yürütmüş 
olmak. 

24. 

Mühendislik 
ve Doğa 
Bilimleri 
Fakültesi 

İnşaat 
Mühendisliği 

Yapı 
Doktor 

Öğretim 
Üyesi 

1 1 

Sismik talep, hasar tespit ve sistem 
tanımlama, hasar parametresi konuları 
üzerinde çalışmalar yapmış olmak. 
Programlama (Matlab vb) ve ölçme bilgisi 
dersleri vermiş olmak. 
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25. 

Mühendislik 
ve Doğa 
Bilimleri 
Fakültesi 

Matematik 
Analiz ve 

Fonksiyonlar 
Teorisi 

Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Matematik alanında almış 
olmak. Hardy-Morrey uzaylarında integral 
operatörler üzerinde çalışmalar yapmış 
olmak. 

26. 

Mühendislik 
ve Doğa 
Bilimleri 
Fakültesi 

Matematik Geometri Doçent 2 1 
Doçentlik ünvanını Matematik alanında almış 
olmak. Bikonzörvatif alt manifoldlar üzerine 
çalışmalar yapmış olmak. 

27. 

Mühendislik 
ve Doğa 
Bilimleri 
Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bilgisayar 
Yazılımı 

Doçent 1 1 

Bilgisayar Bilimleri veya Bilgisayar 
Mühendisliği alanında Doktora yapmış 
olmak. Doçentlik ünvanını Bilgisayar 
Bilimleri ve Mühendisliği alanında almış 
olmak. 

28. 

Mühendislik 
ve Doğa 
Bilimleri 
Fakültesi 

Biyomühendislik Biyomühendislik 
Doktor 

Öğretim 
Üyesi 

2 1 

Doktorasını Biyomühendislik veya Çevre 
Mühendisliği alanında yapmış olmak. 
Membran filtrasyonu ve membran 
biyoreaktörle atıksu arıtımı konularında 
çalışmalar yapmış olmak. Atık arıtımı ve geri 
kazanım konusunda uluslararası patenti 
olmak. 

29. 
Sağlık 

Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve 
Diyetetik 

Beslenme 
Bilimleri 

Doçent 3 1 

Beslenme ve Diyetetik alanında doktora 
yapmış olmak. Doçentlik ünvanını Beslenme 
ve Diyetetik alanında almış olmak. 
Besinlerde oluşan oksidasyon ürünleri ve 
toksinler, vitaminlerin in vitro 
biyoerişilebilirliği üzerine çalışmalar yapmış 
olmak. 
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30. 
Sağlık 

Bilimleri 
Fakültesi 

Beslenme ve 
Diyetetik 

Diyetetik Doçent 3 1 

Doktora ve Doçentlik ünvanını Beslenme ve 
Diyetetik alanında almış olmak. Uluslararası 
ve ulusal projelerde yürütücü ve/veya 
araştırmacı olarak yer almak. Obezite, 
gastrointestinal sistem hastalıkları ile ilgili 
Diyetetik alanında çalışmalar yapmış olmak. 
Alanında en az 10 yıl ders verme tecrübesine 
sahip olmak. 

31. 
Sağlık 

Bilimleri 
Fakültesi 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

2 1 

Doktorasını Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
alanında yapmış olmak. Diz osteoartriti, bel 
ağrısı, skolyoz, hemipleji, geriatri ve oyun 
tabanlı sanal rehabilitasyon üzerine bilimsel 
araştırmaları olmak. En az beş yıl Fizyoterapi 
ve Rehabilitasyon alanında klinik deneyime 
sahip olmak. 

32. 
Sağlık 

Bilimleri 
Fakültesi 

Hemşirelik 
Cerrahi 

Hastalıklar 
Hemşireliği 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Cerrahi hastalıkları hemşireliği alanında 
doktora yapmış olmak, yoğun bakım ve 
nöroşirürji alanında çalışmalar yapmış olmak. 

33. 
Sağlık 

Bilimleri 
Fakültesi 

Hemşirelik 
Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları 
Hemşireliği 

Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları Hemşireliği alanında almış 
olmak. Ağrı, korku, çocukluk çağı travmaları, 
siber zorbalık, ilk yardım ve preterm 
yenidoğanın konforu alanlarında çalışmalar 
yapmış olmak. 

34. 
Sağlık 

Bilimleri 
Fakültesi 

Hemşirelik 
Psikiyatri 

Hemşireliği 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

3 1 

Hemşirelik alanında doktora yapmış olmak. 
Psikiyatri hemşireliği, bağımlılık, stigma, 
çocukluk çağı travmaları, zihinsel engelli 
çocuk ve ailelerini güçlendirme alanlarında 
çalışmaları bulunmak. 
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35. 
Sağlık 

Bilimleri 
Fakültesi 

Odyoloji Odyoloji Doçent 1 1 

Odyoloji ve konuşma bozuklukları alanında 
yüksek lisans ve doktora yapmış olmak. 
Koklear implant, vestibüler bozukluklar ve 
santral işitsel işlemleme alanlarında 
çalışmalar yapmış olmak. 

36. 

Sanat, 
Tasarım ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

Sahne Sanatları 
Dramatik 

Yazarlık ve 
Dramaturji 

Doçent 3 1 

Doçentlik ünvanını Sahne Sanatları alanında 
almış olmak. Çağdaş tiyatro estetiği, tiyatroda 
namevcudiyet üzerine çalışmalar yapmış 
olmak. 

37. 

Sanat, 
Tasarım ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

Şehir ve Bölge 
Planlama 

Şehir ve Bölge 
Planlama Profesör 1 1 

Peyzaj planlama alanıda uzman olmak. 
Kentsel yeşil alanlar ve deprem parkı 
dönüşüm projeleri konusunda çalışmalar 
yapmış olmak. Halk Sağlığı ve Kentsel 
Tasarım; Yerleşim Planlaması dersi verme 
tecrübesine sahip olmak. 

38. 

Sanat, 
Tasarım ve 
Mimarlık 
Fakültesi 

Türk Musikisi Türk Musikisi Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını müzik/müzikoloji 
alanında almış olmak. Meragi ve ilk dönem 
Hicaz gına ekolü hakkında çalışmalar yapmış 
olmak. 

39. 
Siyasal 
Bilgiler 

Fakültesi 
İktisat İktisat Politikası Doçent 3 1 

Doçentlik ünvanını Makro İktisat alanında 
almış olmak. Makroekonomik analizler ve 
politika etkileri üzerine teorik makro 
modeller ve ampirik araştırmalar yapmış 
olmak. İngilizce ders verme yeterliliğine 
sahip olmak. 

40. 
Siyasal 
Bilgiler 

Fakültesi 
İşletme Muhasebe 

Finansman Doçent 2 1 

Doktorasını finans alanında yapmış olmak ve 
doçentlik ünvanını Finans alanından almış 
olmak. Sermaye yapısı, entelektüel sermaye 
ve finansal vaka analizleri konularında 
çalışmaları olmak. İngilizce ders verme 
yeterliliğine sahip olmak. 
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41. 
Siyasal 
Bilgiler 

Fakültesi 

Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

Karşılaştırmalı 
Siyaset 

Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Siyasal Hayat ve 
Kurumlar alanından almış olmak. 
Karşılaştırmalı siyaset, milliyetçilik, çatışma 
ve çatışma çözümleri konularında çalışmalar 
yapmış olmak. İngilizce ders verme 
yeterliliğine sahip olmak. 

42. 
Siyasal 
Bilgiler 

Fakültesi 

Uluslararası 
İlişkiler 

Siyasi Tarih Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Uluslararası İlişkiler 
alanında almış olmak. Türkiye-Orta Doğu 
ilişkileri, İslamofobi alanlarında çalışmalar 
yapmış olmak. İngilizce ders verme 
yeterliliğine sahip olmak. 

43. Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Beyin ve Sinir 

Cerrahisi 
Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Beyin ve sinir cerrahisi 
alanında almış olmak. 

44. Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 

Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları 

Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Çocuk Endokrinolojisi 
alanında almış olmak. Çocukluk çağı diyabet 
komplikasyonları konusunda yayınları olmak. 
Çocuk Endokrinolojisi alanında yurtdışı 
tecrübesine sahibi olmak. 

45. Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Tıbbi Patoloji Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Tıbbi Patoloji alanında 
almış olmak. Sitopatoloji alanında deneyimli 
olmak. Ulusal Tıbbi Patoloji Yeterlik 
Sınavında başarılı olmak. 

46. 
Turizm 

Fakültesi 
Gastronomi ve 

Mutfak Sanatları 
Gastronomi ve 

Mutfak Sanatları 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

3 1 

Yüksek Lisans ve Doktorasını Gastronomi ve 
Mutfak Sanatları alanında yapmış olmak. 
Tabak tasarımı ve moleküler gastronomi 
alanında çalışmalar yapmış olmak. 
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