Bahcesehir Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun
ilgili maddeleri "Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi", "Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Yabanci Dil 6gretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
fligkin Yénetmelik", “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik" ve "Bahgesehir Universitesi Akademik Personel (Ogretim Elemanlarr) Yiikseltme ve
Atama Esaslar" ilgili hiikimleri uyarinca 6gretim elemanlar1 alinacaktir.

OGRETIM UYESI KADRO BASVURUSU GENEL SARTLAR

1. Adaylarin 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve
Atanma Yonetmeligi'nin ilgili maddeleri, Yiiksekdgretim Kurumlarinda yabancit Dil Egitim-
Ogretimi ve Yabanci Dille Egitim-Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yénetmelik,
657 sayih Devlet memurlari Kanunu'nun 48. maddesindeki genel kosullar, Universitemiz
Senatosu'nca kabul edilen ve Yiiksekogretim Genel Kurulu tarafindan uygun bulunan yiikseltme
ve atamalarla ilgili minimum kriterleri saglamasi gerekmektedir.

2. Yabanci Dil Yeterliligi

Universitemiz Ogrenim Dili Ingilizce olan béliimlerine basvuracak adaylarm; egitim,
aragtirma yapacak ve yaptiracak diizeyde Ingilizce bilmeleri gerekmektedir. Universitemizde ilk
kez d@retim iiyesi olarak bagvuracak adaylarm KPDS, UDS, YDS,YOKDIL veya YOK tarafindan
kabul edilen esdeger Ingilizce sinavlarindan asgari 85 puan almis veya 23.03.2016 tarih 29662
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan yonetmeligin 8. maddesini 7. fikras1 a, b, ¢ ve ¢ kosullarindan
birini saglamis olmalar1 ve bunu belgelendirmeleri gerekmektedir.

3. Yukarida belirtilen kosullara ek olarak basvurulan kadroya iliskin 6zel kosullar
aciklama siitununda belirtilmistir.

4. Tip Fakiiltesi igin yukaridaki sartlari saglayan her aday ilan edilen kadroya
bagvurabilir. Degerlendirme siirecinde aciklama baslig1 altinda yer alan 6zel sartlar1 saglayanlar
oncelik kazanacaktir.

OGRETIM UYESI KADRO BASVURUSUNDA ISTENEN BELGELER

1. YOK Formatinda detayh 6zgegmis

2. Dogentlik belgesi,(Profesor ve Dogent Kadrosu Bagvurulari igin)

3. Onayl diploma fotokopileri ve gerekli belgeler (Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora,
Dogentlik noter onayli belge veya e-Devlet iizerinden karekodlu olarak alinabilir) asillan ile
birlikte getirildiginde diploma onaylari yapilacaktir. Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin
Universitelerarast Kurul'ca denkliginin onaylanmis olmasi sarttir.

4. Yayin Puan Tablosu (Detayli bilgi ve forma https://bau.edu.tr/insankaynaklari
adresinden ulasilabilir.)

5. Bagvuru Formu (https://bau.edu.tr/insankaynaklari) adresinden ulasilabilir

6. Bagvuru Dilekgesi (https://bau.edu.tr/insankaynaklari) adresinden ulasilabilir. (Basvuru
dilekgelerinde basvurulan kadronunun Fakiilte/Yiiksekokul, Unvani, Bagvuru Tarihi ve ilan sira
numarasi agikca belirtilmelidir.)

7. Adaylarin tez, bilimsel caligmalarini, atiflarini, yayimnlarimi ve arastirma eserlerini
kapsayan bu caligmalarin yer aldigi, Prof. adaylar igin 7 adet CD veya USB, Dog. ve Dr. Ogr.
Uyesi adaylar igin 4 adet CD veya USB teslim edeceklerdir.

8. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

9.1 Adet Fotograf

Basvuru Yeri: Bahgesehir Universitesi Insan Kaynaklari Daire Baskanlhig1 Yildiz Mahallesi
Ciragan Caddesi No. 4 Besiktas Istanbul

Tel: (212) 381 58 52 -55-76




Ogretim Elemani kadrolarina bagvuru yapacak olan adaylarin, istenen belgeler ile birlikte
insan Kaynaklar1 Daire Baskanligima ilanda belirtilen siire igerisinde Sahsen veya Kurye yoluyla
bagvuruda bulunmalar1 gerekmektedir. Belgesi eksik olan adaylarin basvurulart kabul
edilmeyecektir. Bagvuru dosyasinda eksik belge olmasi halinde adayin bagvurusu
degerlendirmeye alinmaz ve kisi bundan dogan bir hak iddia edemez. Basvuru siiresi, ilan

yaymladigi tarihinden itibaren (02/09/2024 - 16/09/2024) 15 giindiir.
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